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PARECER ATUARIAL

1 CONSIDERACOES INICIAIS

Atendendo as disposicoes da Lei Complementar n° 108 e 109, ambas de
29/05/2001, e da Resolucao MPS/CGPC n° 18, de 28/03/2006, a Mercer GAMA
apresenta o Parecer Técnico-Atuarial do Plano Complementar de Beneficios
Previdenciais da Faceb - Plano BD, patrocinado pela Companhia Energética de
Brasilia - CEB, FACEB - Fundacédo de Previdéncia dos Empregados da CEB e CEB
Distribuicdo S.A. administrado e executado pela FACEB - Funda¢édo de Previdéncia
dos Empregados da CEB, em face da Avaliacao Atuarial anual do exercicio de 2016, a
qual teve como objetivo o dimensionamento das Provisdes Matematicas e dos Fundos
Previdenciais, bem como apuracao do custo dos beneficios assegurados pelo Plano e,
em decorréncia, a fixacao do respectivo Plano de Custeio.

O Plano BD oferece beneficios previdenciarios de aposentadorias,
pensoes e auxilios, estruturados na modalidade de Beneficio Definido (BD), em que o
nivel do beneficio, a ser concedido quando da implementacao de todas as condicoes
previstas em Regulamento, é conhecido a priori, na forma definida pela Resolucao
MPS/CGPC n°® 16, de 22/11/2005.

O Plano esta registrado na Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC sob o Cadastro Nacional de Planos de Beneficios - CNPB n°
1993.0004-29 e encontra-se fechado a novas adesées, desde 01/01/2006.

Procedemos a Avaliacao Atuarial anual do exercicio de 2016, na data
base de 31/12/2016, contemplando o Regulamento, sendo a ultima alteracao
aprovada em 05/12/2011, e Nota Técnica Atuarial vigentes, assim como os dados
cadastrais e financeiros individuais dos Participantes e Assistidos, bem como nas
informacdes contabeis e patrimoniais, posicionados em 31/12/2016, levantados e
informados pela Entidade.

Ressalta-se a existéncia de um Unico Grupo de Custeio no Plano BD,
sendo este denominado de “Grupo BD” exclusivamente para fins deste Parecer, o
qual contempla a totalidade dos Participantes e Assistidos desse Plano de Beneficios.

Adicionalmente, e em face de a FACEB nao ter informado nenhum fato
relevante em relacao ao Plano BD, consideramos no seu processamento a inexisténcia
de qualquer fato que venha a comprometer a solvéncia e equilibrio financeiro e
atuarial do Plano BD, conforme estabelece o artigo 80 do Decreto n° 4.942, de
30/12/2003, dada a responsabilidade técnico-atuarial da Mercer GAMA, em relacao
aos planos administrados pela Entidade.
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2 RESULTADOS ATUARIAIS
2.1 EM RELAGCAO AO GRUPO DE CUSTEIO - GRUPO BD
2.1.1 EVOLUCAO DOS CUSTOS

Todos os beneficios do Plano BD estao estruturados na modalidade de
Beneficio Definido. Os beneficios programados e nao programados estao estruturados
no regime de Capitalizacao, pelo método Agregado, exceto os beneficios de Auxilio
Funeral, Suplementacao de Auxilio-Doenca e Suplementacao de Auxilio-Reclusao, que
sao avaliados pelo regime de Reparticao Simples.

O custo normal total do Plano, apurado de acordo com as disposicoes
regulamentares, em 31/12/2016, foi de 19,12% sendo 16,37% referentes ao custo
dos beneficios de aposentadoria programada e 2,75% referentes aos custos dos
beneficios de risco, dos quais 0,73% referente aos beneficios capitalizados e 2,02% aos
beneficios em Reparticao Simples ou Reparticio de Capitais de Cobertura.
Comparativamente ao exercicio de 2015, houve um decréscimo de 1,72 pontos
percentuais no custo normal do Plano, o qual registrou a aliquota de 20,84%.

Além do custo normal, o Plano BD apresenta custo suplementar, na
forma prevista no Regulamento, referente ao contrato com a Patrocinadora CEB
acerca do custo extraordinario de servico passado, além das contribuicoes de joias de
Participantes.

2.1.2 VARIACAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

Considerando os resultados posicionados em 31/12/2016, as Provisoes
Matemadticas de Beneficios Concedidos - PMBC, do Plano BD, montavam
R$1.072.364.127,85, sendo R$930.310.124,28 referentes aos beneficios
programados e R$142.054.003,57 referentes aos beneficios nao programados,
ambos estruturados na modalidade de Beneficio Definido (BD).

Ja as Provisoes Matemadticas de Beneficios a Conceder - PMBaC,
posicionadas em 31/12/2016, montavam R$440.559.176,08, sendo
R$419.883.547,07 referentes aos beneficios programados e R$20.675.629,01
referentes aos beneficios ndo programados, ambos estruturados na modalidade de
Beneficio Definido, exceto os Beneficios de Auxilio Funeral, Suplementacdao de
Auxilio-Doenca e Suplementacao de Auxilio-Reclusao do Plano, para os quais nao ha
constituicdo de Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder, devido aos regimes
financeiros adotados para estes.

Em 31/12/2016, as Provisbes Matemadticas a Constituir - PMaC,

conforme informacdes disponibilizadas pela Entidade, montavam R$51.879,91,
referentes ao saldo devedor de joia de Participantes.
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Desta forma, o total das Provisbes Matematicas, posicionados em
31/12/2016, montava R$1.512.871.424,02.

Comparativamente a Avaliacao Atuarial de encerramento de exercicio de
2015, a variacao nominal das Provisdes Matematicas do Plano foi de 8,49%, tendo sido
registrado o montante de R$1.394.478.183,44 em 31/12/2015. O aumento deveu-se,
em especial, ao reajuste de salarios e beneficios.

2.1.3 PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

O Risco Atuarial surge especialmente pela inadequacao de hipoteses e
premissas atuariais, as quais trazem volatilidade aos Planos de Beneficios, sendo que,
para o Plano BD, caracterizam-se, basicamente, como Demograficas, Biométricas e
Econdmico-financeiras, observado que as hipoteses, os regimes financeiros e os
métodos de financiamento utilizados no Plano estdo em conformidade com os
principios atuariais geralmente aceitos, assim como em consonancia com os
normativos que regem a matéria, tendo em vista o longo prazo previsto para a
integralizacao das obrigacées previdenciais.

Salienta-se que as hipoteses atuariais utilizadas para fins de Avaliacao
Atuarial anual de 2016 do Plano foram indicadas pela FACEB, tendo sido definidas
pela Diretoria Executiva, referendadas pelo Conselho Deliberativo e objeto de parecer
favoravel emitido pelo Conselho Fiscal, sendo a decisdao subsidiada pelos estudos de
aderéncia das hipoteses e premissas atuariais executados por esta Consultoria, cujos
resultados foram formalizados por meio do Relatério GAMA 53 - RE 132/16,
observando, assim, os ditames da Resolucao MPS/CGPC N° 18/2006 e suas alteracoes.

2.1.4 SOLUCOES PARA INSUFICIENCIA DE COBERTURA

Conforme determina a Resolucao MPS/CNPC n° 16, de 19 de novembro
de 2014 e observando os critérios previstos na Instrucao PREVIC n° 19, de 04 de
fevereiro de 2015, o ajuste de precificacao, apurado pela Entidade, montava
R$103.194.841,85, na data base desta Avaliacdo Atuarial, que resultou em um
Equilibrio Técnico Ajustado deficitario de R$154.970.900,83.

Segundo a Resolucao CNPC n° 22, de 3 de dezembro de 2015,
considerando a Duracao do Passivo do exercicio de 12,05 anos, o limite de déficit para
Avaliacao Atuarial de 2016 seria de R$121.786.149,64 (8,05% das Provisoes
Matematicas). Sendo o déficit apurado apds o ajuste de precificacao superior ao
limite em R$33.184.751,20, havera necessidade de equacionamento obrigatorio da
parcela que excedeu ao limite, com elaboracdo e aprovacao do plano de
equacionamento até o encerramento do exercicio de 2017, nos termos da Resolucao
MPS/CGPC n°® 26/2008, e suas alteracoes.
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2.2 EM RELAGAO AO PLANO DE BENEFICIOS
2.2.1 QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

A base cadastral encaminhada pela FACEB, posicionada em
31/12/2016, foi submetida a testes de consisténcia e, apds ratificacoes e retificacoes
da Entidade, em relacao as possiveis inconsisténcias verificadas, os dados foram
considerados suficientes e exatos para fins da Avaliacao.

Cumpre-nos esclarecer, que a analise efetuada pela Mercer GAMA, na
base cadastral utilizada para a Avaliacdao Atuarial, objetiva, Unica e exclusivamente, a
identificacao e correcao de eventuais distorcoes na base de dados, nao se inferindo
dessa analise a garantia de que todas as distorcoes foram detectadas e sanadas,
permanecendo, em qualquer hipotese, com a Entidade a responsabilidade plena por
eventuais imprecisdes existentes na base cadastral.

2.2.2 REGRAS DE CONSTITUICAO E REVERSAO DOS FUNDOS PREVIDENCIAIS

Na Avaliacao Atuarial de encerramento do exercicio de 2016 nao havia
qualquer fundo previdencial constituido no Plano BD.

2.2.3 VARIACAO DO RESULTADO

Na confrontacao do Passivo Atuarial, dado pelas Provisdes Matematicas,
no montante total de R$1.512.871.424,02, com o Patrimonio de Cobertura do Plano
no montante de R$1.254.705.681,34, verifica-se que o Plano apresentou déficit
técnico-atuarial, de R$258.165.742,68, em 31/12/2016.

O déficit do Plano aumentou de R$186.313.096,60 em, 31/12/2015,
para R$258.165.742,68, em 31/12/2016, representando um aumento de 38,57%, ou
R$71.852.646,08. Esse aumento deveu-se a natural evolucdo do resultado
deficitario, em face da insuficiéncia patrimonial acumulada, somada a perda atuarial
motivada pela nao superacao da meta atuarial pela rentabilidade do Plano, bem como
pelo aumento das provisdoes matematicas.

A rentabilidade do Plano foi de 12,57% no exercicio de 2016, enquanto
que a meta atuarial, composta pela taxa de juros de 5,70% acrescida do INPC de
6,58%, totalizou 12,66% no mesmo periodo, gerando uma perda atuarial de 0,08%.

Na apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado, tendo sido observados os
critérios previstos na Instrucao PREVIC n° 19, de 04 de fevereiro de 2015, o ajuste de
precificacao, apurado pela FACEB, montava R$103.194.841,85, que resultou em um
Equilibrio Técnico Ajustado deficitario de R$154.970.900,83.

Desta forma, conforme previsto na legislacao pertinente, o resultado do
Equilibrio Técnico Ajustado, de R$154.970.900,83, deficitario, € superior ao Limite
Maximo de Déficit Técnico Acumulado de R$121.786.149,63 ou 8,05% das Provisoes
Matematicas, apurado com base na Duracao do Passivo do exercicio de 12,05,
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resultando em R$33.184.751,20 de Déficit a Equacionar obrigatoriamente, portanto,
ha necessidade de realizacao e aprovacao de plano de equacionamento no exercicio
subsequente, na forma da Resolucao MPS/CGPC n° 26/2008 e suas alteracoes.

2.2.4 NATUREZA DO RESULTADO

O resultado deficitario do Plano apresenta caracteristicas conjunturais,
sendo oriundo, sobretudo, de oscilacoes estatisticas em torno das hipoteses atuariais
e da revisao de premissas em exercicios pretéritos. Em se tratando, portanto, de
oscilacoes inerentes ao processo estocastico, nao se pode atribuir natureza estrutural
ao resultado.

2.2.5 SOLUCOES PARA EQUACIONAMENTO DO DEFICIT

O Plano BD apresentou déficit técnico ajustado no encerramento do
exercicio a que se refere este Parecer. Observando-se o disposto na Resolucao
MPS/CGPC n° 26/2008 e suas alteracdes, o déficit técnico ajustado € superior ao
Limite Maximo conforme definido na legislacao vigente, portanto, ha necessidade de
realizacdo e aprovacao de Plano de Equacionamento até o final do exercicio
subsequente.

2.2.6 ADEQUACOES DOS METODOS DE FINANCIAMENTO

Adota-se, para o financiamento dos beneficios assegurados pelo Plano, o
regime de Capitalizacdo conjugado com o método Agregado, exceto quanto aos
beneficios Auxilio Funeral, Suplementacao de Auxilio-Doenca e Suplementacdo de
Auxilio-Reclusado, onde se adota o regime de Reparticao Simples.

Os regimes e métodos utilizados estao aderentes a legislacao vigente,
conforme item 5 do Anexo da Resolucao MPS/CGPC n°® 18/2006.

2.2.7 OUTROS FATOS RELEVANTES

1) Dentre os ativos de investimentos, conforme informado, parcela destes
estavam contabilizados pela curva do papel e mantidos até o vencimento,
sendo que, para tal, a Entidade atestara a possibilidade de sua manutencao
com base no Fluxo Atuarial especifico, conforme exigéncia da Resolucao
MPAS/CGPC n° 04, de 30/01/2002, e suas alteracdes posteriores, fato que
podera ser verificado no Parecer GAMA 53 - PA 67/17.

2) Além do atestado de que trata o item anterior, a FACEB observou os demais
requisitos exigidos pela Instrucao PREVIC n° 19/2015 para realizacao do ajuste
de precificacao de que trata a Resolucao MPS/CNPC n° 16/2014. O valor do
ajuste de precificacao, bem como a verificacao de requisitos, foi apurado
segundo a Planilha para Calculo de Duracao do Passivo e Ajuste de Precificacao
divulgada pela PREVIC por meio da Portaria n° 29, de 16 de janeiro de 2017.

3) De acordo com o Balancete Contabil de 31/12/2016, o Plano BD apresenta um
montante de R$18.519.828,26 do Patrimonio de Cobertura do Plano em
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recursos a integralizar, oriundo de contrato de divida com a Patrocinadora CEB,
relativo ao compromisso de servico passado. Segundo informado pela FACEB,
em face da celebracao do 4° Termo Aditivo do Contrato de Parcelamento de
Contribuicao Suplementar, o prazo remanescente para integralizacao da divida
€ de 7 meses.

4) Em 31/12/2016, os Fundos do Plano montavam a quantia de
R$11.311.160,87, sendo R$9.535.595,73 referentes a Fundo Administrativo
e R$1.775.565,14 referentes a Fundo dos Investimentos.

5) Dentre as hipdteses atuariais adotadas na Avaliacao Atuarial do exercicio de
2016, comparativamente as adotadas para o exercicio de 2015, procederam-se
as seguintes alteracoes:

i. Fator de Capacidade: 0,9775 em substituicao a 0,9770.

3 PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio para o exercicio de 2017, vigente a partir de
01/04/2017, devera ter a seguinte configuracao, observada sua prévia aprovacao,
antes de sua entrada em vigor:

'PLANO DE CUSTEIO PARA 2017

FAIXA SALARIAL ALIQUOTA (%)
Normal Até 1/2 Teto RGPS ) 3,00%
De 1/2 a 1 Teto RGPS 5,00%
PARTICIPANTES Acima de 1 Teto RGPS 12,00%
Joi Determinada individualmente na forma prevista
oia
em Regulamento
Idéntica a dos Participantes, exceto
Normal

Autopatrocinados
Devido pela Patrocinadora Principal,
decorrente de compromisso especial de servico
passado, conforme previsto em Regulamento e
firmado em contrato de divida
Idéntica a do Participante acrescida a parcela
da Patrocinadora
Determinada individualmente na forma prevista
em Regulamento
Idéntica a tabela do Participante sendo o
percentual aplicavel sobre o beneficio

PATROCINADORAS
Suplementar

Normal
AUTOPATROCINADOS

Joia

ASSISTIDOS
™ Teto do RGPS: R$5.531,31 em 01/01/2017.
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4 CONCLUSAO

Conclui-se, ante o exposto, que a situacao econdmico-atuarial do Plano
Complementar de Beneficios Previdenciais da FACEB - Plano BD, em 31/12/2016, é
deficitaria em R$258.165.742,68, observada através do confronto entre as Provisoes
Matematicas e o Patrimonio de Cobertura do Plano.

Ainda, apds o ajuste de precificacao, apurou-se um Equilibrio Técnico
Ajustado deficitario de R$154.970.900,83, que, por ser superior ao Limite de
Déficit Técnico Acumulado de R$121.786.149,63 ou 8,05% das Provisdes
Matematicas, apurado com base na Duracao do Passivo de 12,05 anos em 31/12/2016,
resulta num déficit a equacionar de R$33.184.751,20 que necessita ser objeto de
realizacao e aprovacao de plano de equacionamento no exercicio subsequente.

Este é o Parecer.

Brasilia, 06 de marco de 2017.
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VINICIUS MAIA DOS SANTOS LUIS MARCIO COUTO PACHECO
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CONSULTOR ATUARIAL CONSULTOR ATUARIAL
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SUPERVISORA ATUARIAL SUPERVISOR ATUARIAL
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