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Aprovada aincorporacao
da FACEB pela Néos

No dia 31 de outubro, o Conselho Deliberativo da
Néos Previdéncia Complementar aprovou a in-
corporacao da Fundacao de Previdéncia dos Em-
pregados da CEB - FACEB. Assim como a Néos,
a FACEB é uma entidade fechada de previdéncia
complementar e sua principal Patrocinadora é a
Neoenergia Distribuicdo Brasilia S.A.

Considerando que o Grupo Neoenergia tem con-
centrado o patrocinio dos planos de previdéncia
complementar que oferece aos colaboradores das
empresas do grupo na Néos, decidiu-se realizar a
incorporacao com o objetivo de racionalizar a es-
trutura mantida pelas empresas do grupo e por
seus Participantes e Assistidos, para o oferecimen-
to do beneficio de previdéncia complementar.

Encontram-se no site da Néos os documentos ne-

cessarios a formalizacdo da operacdo. Ressalta-
mos que, em decorréncia da operacao, o estatuto
social da Néos esta passando por uma modifica-
cao, apenas para consignar a sucessao da FACEB
pela Néos, como pode ser conferido na documen-
tacao disponibilizada.

A Néos protocolou no dia 02/12/2022, junto a
Previc o requerimento de autorizacdo da incorpo-
racao da FACEB pela Néos. A Entidade aguarda a
resposta do 6rgio de Fiscalizacdo e Supervisao,
que tem até 60 dias Uteis, para se posicionar sobre
o pedido.

A Entidade estd acompanhando o processo e qual-
qguer novidade sera divulgada, oportunamente, em
Nossos canais de comunicacao.
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Novo Glossario da Néos

Os Participantes e Assistidos da Néos podem
conferir no site, o Glossario de Educacao Fi-
nanceira e Previdencidria. Néos de A-Z traz de
formarapida os significados de palavras, termi-
nologias, siglas, sufixos, prefixos e abreviacoes,
no que tange as entidades de previdéncia com-
plementar, sejam elas fechadas, a exemplo da
Néos, ou abertas como instituicdes financeiras,
bancos e/ou companhias seguradoras.

Reajuste salarial
dos Planos BD’s

No més de outubro, os Assistidos dos Planos BD’s
tiveram seus beneficios reajustados com o indice
de 7,19%. O reajuste anual foi calculado mediante
a aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consu-
midor - INPC, divulgado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE.
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Néos conquista Selo de
Engajamento ABRAAP

Pelo segundo ano consecutivo, a Néos conquistou o Selo de Engajamento ABRAPP - Associacao
Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar. A certificacdo traz satisfacaoe
reconhecimento a Entidade pelas acbes adotadas para manutencao da cultura colaborativa que
fortalece o vinculo entre a Entidade e seus profissionais, fazendo com que o ambiente de trabalho
seja produtivo e contributivo entre todos.

A Néos agradece o empenho e a dedicacao dos seus Colaboradores na construcao do propédsito
da Entidade existir.

O que é o0 Selo de Engajamento

O Selo de Engajamento ABRAPP é uma inicia-
tiva do Comité de Gestao de Pessoas da asso-
ciacdo e visa o reconhecimento as entidades
gue possuem um bom nivel de engajamento
com suas equipes.
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Seguridade e Beneficios

Recadastramentoe

Provade Vidados Planos BD'’s

Visando a manutencdo do pagamento do benefi-
cio previdenciario, o Recadastramento e a Prova
de Vida sao duas ferramentas importantes e ne-
cessarias para o sucesso dos planos de beneficios
administrados pela Néos Previdéncia Comple-
mentar, principalmente para os planos de benefi-
cios BD BA, BD PE e BD RN, que tém caracteristi-
cas autarial e consequentemente servirao de base
para elaboracdo da avaliacao atuarial anual.

Através de uma ferramenta digital, a Néos conse-
gue realizar esse processo com seguranca, além
de assegurar agilidade e comodidade aos assisti-
dos, que podem continuar recebendo seus bene-
ficios sem precisar sair de casa.

Importante ressaltar que a atualizacdo cadastral
garante aos Participantes e Assistidos o recebi-
mento das publicacdes e informacdes. E através
do recadastramento que a Néos consegue manter
uma interacio cada vez maior com vocé que é nos-
so principal cliente.

O processo de Recadastramento e
Prova de Vida da Néos apresenta o
seguinte cronograma:

Inicio do Recadastramento
e Prova de Vida 26/12/2022
através do site:
provadevida-neos.ufund.com.br

Prazo do Recadastramento
com Prova de Vida
10/04/2023
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Os assistidos que nao realizarem o Recadastra-
mento e a Prova de Vida até o prazo informado,
terdo seus beneficios suspensos a partir da folha
de pagamentos de 25/04/2023.

E importante observar que nesse Recadastra-
mento com Prova de Vida sera necessario anexar
o comprovante de recebimento de beneficio jun-
to ao INSS na ferramenta digital.

Beneficio Temporario
do PlanoBD BA

Confome Portaria PREVIC N° 1.183, de 22 de no-
vembro de 2022, publicada em 25 de novembro
de 2022, foi aprovada a distribuicao de Superavit
referente ao exercicio de 2021.

Referente a esse exercicio, serao pagos pela Néos
aos Assistidos do Plano BD BA, 4,95 beneficios
divididos em 4 parcelas mensais. A aprovacao da
PREVIC ocorreu em data que a folha de pagamen-
to do més de novembro de 2022 ja estava fecha-
da. Ainda assim, a drea de Seguridade e Beneficios
empenhou todos os esforcos para realizacao do
pagamento em 30/11/2022.

E importante ressaltar que com o inicio do paga-
mento em novembro, tivemos no ano de 2022, a
realizacao de pagamentos de beneficios tempora-
rios de dois exercicios, 2020 e 2021.

Isso reafirma o nosso compromisso na busca
constante para que 0s nossos processos atendam
as expectativas dos Participantes e Assistidos, e
consequentemente tragam os resultados espera-
dos.

Serao aceitos os
seguintes documentos:

e Avisode Crédito do INSS (Contracheque)
e Declaracao de Beneficio do INSS atualizada

Documento deverd ter emissdo com defasagem
de no mdximo 02 (dois) meses.
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Voce ja fez a sua
Politica de Investimento?

Quando pensamos em investimento, a primeira
coisa que vem a cabeca é o retorno. Ora, se es-
tamos abrindo mao de consumir o nosso suado
dinheiro hoje, com coisas que gostamos, é na-
tural querermos receber uma recompensa por
esse sacrificio. Mas, infelizmente essa recom-
pensa nao acontece de forma automatica. Além
do ato de poupar (deixar de consumir agora), o
retorno exige outros sacrificios, como tempo e
disposicao para correr riscos.

O tempo talvez seja o mais importante de to-
dos, pois investir, longe do que a crenca popular
supde, ndo é uma atividade eletrizante, na qual
0s ganhos vém como magica, da noite para o
dia. Muito pelo contrario, as maiores fortunas
do mundo foram construidas ao longo de varios
anos. A verdadeira magia é o milagre dos juros
compostos, no qual, além dos aportes mensais
realizados, os ganhos sao reinvestidos, aumen-
tando o bolo continuamente. Investir nao fun-
ciona como uma corrida de 100 metros e sim
como uma maratona.

E quanto ao risco? Bem, risco e retorno
sdo irmaos inseparaveis, que sempre andam
juntos. E que nem as qualidades e os defeitos
de um individuo. E impossivel se beneficiar de
um sem ter que aturar o outro. Quanto maior o
retorno desejado, maior o risco esperado. Essa
é uma verdade absoluta, uma das poucas que
existem neste mundo, por sinal.

Dessa maneira, antes de sonharmos com retor-
nos estratosféricos para os nossos investimen-
tos, precisamos avaliar quanto risco estamos
dispostos a correr. Em outras palavras, precisa-
mos inverter a ordem do nosso desejo, pois, ao
pensar em investimento, a primeira coisa que
devemos pensar é sobre o nosso apetite a ris-
co. A partir dai, poderemos estimar o retorno
esperado.

Talvez vocé esteja pensando: Tudo bem, mas
como estimar o apetite a risco? Existe alguma
régua para medir este troco? Pois bem, é claro
que avaliar a tolerancia a risco ndo é uma cién-



cia exata, mas existem algumas pistas que podem
Ihe ajudar. A primeira delas é avaliar a sua situa-
cao financeira.

Se vocé estd com as contas em dia, conseguindo
gastar menos do que ganha e ja formou uma re-
serva financeira para emergéncia, tem condicoes
de lidar com maiores oscilacdes nos seus investi-
mentos, isto é, correr mais risco.

Outra variavel determinante é objetivo
do investimento. Se vocé estd poupando para
comprar uma casa daqui a um ano, ndo pode “se
dar ao luxo” de ver o investimento oscilando o
tempo inteiro. Mas se estd investindo para se
aposentar daqui a 20 anos, as variacoes de cur-
to e médio prazo ndo sdo determinantes, ja que o
tempo estd a seu favor.

Alias, falando em “tempo” mais uma vez, ele é
parceiro de longa data do risco. Se ndo ha tem-
po suficiente para o investimento maturar, ndo
faz sentido ficar exposto ao risco, logo, é preciso
ajustar a expectativa e se contentar com um re-
torno menor.

Mas ha ainda outra varidvel determinante para
definir o apetite a risco: a nossa disposicao psi-
coldgica. Sabe aquela histéria “cada cabeca é um
mundo”? Pois entdo, podemos ter uma situacdo
financeira confortavel, objetivos de longo prazo
e tempo de sobra, mas se nao tivermos “cabeca”

para lidar com o risco, melhor ficar longe dele.

Se uma variacao negativa no seu investimento fi-
zer vocé perder o sono, é melhor ficar bem longe
do risco. Puxa, mas se risco e retorno andam lado
a lado, isso significa que vocé precisara desistir
dos seus sonhos?

De forma alguma, se a tolerancia a riscos € menor,
vocé pode ajustar as outras varidveis determinan-
tes para o crescimento da sua riqueza: aumentar
o valor dos aportes (poupanca) e aumentar o pra-
zo do investimento. O importante é que esteja
confortavel com o nivel de risco do investimento,
pois dessa forma, a chance de desistir no meio do
caminho sera menor.

E possivel ter sucesso nos investimentos
com qualquer nivel de risco,desde que vocé
consiga se manter comprometido com a sua es-
tratégia e tenha resiliéncia para esperar que o
tempo faca a sua magica.

Isso é particularmente importante para a Néos
Previdéncia, uma vez que a entidade administra
diversos planos de previdéncia, com caracteris-
ticas distintas, sendo que alguns deles ainda ofe-
recem opcoes de perfil de investimento para os
seus Participantes e Assistidos. Neste sentido,
a Néos precisa elaborar anualmente a Politica
de Investimento de cada plano, documento que
estabelece as diretrizes de investimento para os



proximos cinco anos. Inclusive, é nessa época do
ano que a Néos se dedica a essa tarefa, que é cru-
cial para a consecucdo do seu dever fiduciario e
dos seus objetivos.

Podemos dizer que a Politica de Investimento é o
“mapa” que norteia as decisdes de investimentos
da Néos em direcdo ao atingimento dos objetivos
de cada plano ou perfil. E a partir da sua formu-
lacdo que sdo elaboradas as estratégias de inves-
timento e definidos os montantes a serem inves-
tidos em cada classe de ativos, como renda fixa,
renda variavel, ativos alternativos, investimento
no exterior, dentre outros.

E o que é considerado na hora de formu-
lar as Politicas de Investimento?

Caracteristicas de cada plano, peculiaridades e
patriménio dos perfis, cenario macroeconoémico,
projecoes de inflacdo e outros indicadores finan-
ceiros, objetivos de retorno e... advinha? Isso mes-
mo, risco.

A Néos avalia os indicadores econdémico-finan-
ceiros vigentes e projetados e a partir disso, as
estimativas de risco e retorno para cada classe de
ativo ou segmento de investimento. A partir dai, a
Néos avalia qual a combinacao de classes de ati-

VOS que consegue atingir o objetivo de retorno de
cada plano ou perfil, com o menor risco possivel.

Em outras palavras, a partir do retorno e risco es-
timado de cada classe de ativos, a Néos define a
diversificacdo da carteira de investimentos, com o
objetivo de otimizar ao maximo a relacdo risco x
retorno de cada plano ou perfil.

Perceba que o objetivo ndo é perseguir o maior re-
torno possivel, até porque isso implicaria em cor-
rer o maior risco possivel, como vocé ja sabe. O
objetivo é encontrar a combinacdo de ativos que
garanta o objetivo de cada plano ou perfil, com o
menor risco possivel, evitando que o patrimonio
dos Participantes e Assistidos esteja exposto a ris-
cos desnecessarios ou nao desejados por eles.

Obviamente, a Politica de Investimentos é um do-
cumento estratégico, que direciona a alocacao dos
recursos e precisa ser respeitado. Entretanto, ndo
€ um documento “engessado”. Sua revisao regular
acontece anualmente, entretanto, caso as condi-
coes macroecondmicas ou mesmo as caracteristi-
cas de cada plano ou perfil, mudem de forma con-
sideravel, ele pode ser revisado pela governanca
da Néos a qualquer momento.
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O mesmo é valido para
o seu perfil de investimento.

O ideal é que ele acompanhe o seu ciclo de
vida, isto é, seja mais arriscado no comeco da
sua carreira e menos arriscado a medida que
vocé se aproxima da aposentadoria. Contudo,
nada impede que ele seja revisado eventual-
mente, caso outras caracteristicas sejam mo-
dificadas, como sua situacdo financeira, nivel
de conhecimento sobre investimentos e tole-
rancia arisco.

A sua decisdo de perfil afeta diretamente o
resultado dos seus investimentos ao longo do
tempo, assim como afeta a estratégia, a alo-
cacdo e os resultados da Néos, uma vez que o
montante alocado em cada perfil determinara
o planejamento de investimentos da entidade.

Sendo assim, na proxima vez que pensar em in-
vestimento, sugiro que se permita sonhar com
os retornos que vai obter, mas ndo sem pensar
no nivel de risco que vai lhe permitir dormir
sossegado.

A boa noticia é que o tempo esta a seu favor.
Sem falar que a Néos Previdéncia trabalhara
incansavelmente para cuidar do seu patrimo-
nio da melhor forma possivel, respeitando o
seu perfil e a sua tolerancia a risco.

Texto produzido pela
Equipe de Investimentos da Néos
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Entretenimento

FILME: A Mulher Rei

SINOPSE: O filme acompanha a comandante do
exército de um dos reinos mais poderosos da Africa
nos séculos XVII e XIX. Sua tropa era composta ape-
nas por mulheres que, juntas, combateram os coloni-
zadores franceses, tribos rivais e todos aqueles que
tentaram escravizar seu povo. O filme de Viola Davis
é um lembrete de que existe o outro lado da moeda e
este ndo pode mais ser apagado.

DIRECAO: Gina Prince-Bythewood

ELENCO: Viola Davis, Thuso Mbedu, Lashana Lynch
GENERO: Histérico, Drama, Acdo
NACIONALIDADE: Estados Unidos

FONTE: https.//www.adorocinema.com/filmes/
filme-263074/

LIVRO: PLANEJAMENTO E CONTROLE ORCA-
MENTARIO: Abordagem pratica para elaborar
orcamentos empresariais

SINOPSE: Com uma linguagem clara e objetiva, o li-
vro aborda os aspectos conceituais de um orcamen-
to empresarial em todas as suas fases e apresenta os
métodos e técnicas mais utilizados na conducao das
suas atividades, desde as etapas iniciais até as de re-
visdo orcamentaria.

AUTOR: Jocildo Figueiredo Correia Neto
ANO: 2022
EDITORA: HarperCollins

FONTE: https://www.amazon.com.br/Planejamento-
controle-or%C3%A7ament%C3%Ario-
or%C3%A7amentos-empresariais/dp/6555209984/
ref=zg bsnr_7872896011 _sccl_13/145-8121474-
7576945?pd rd_i=6555209984&psc=1
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DOCUMENTARIO: A Arte de Economizar

SINOPSE: Consultores financeiros dao dicas des-
complicadas para pessoas que querem gastar menos
e, assim, controlar o préprio orcamento e conquistar
seus obijetivos.

DIRECAO: Stephanie Soechting

ELENCO: Peter Adeney, Tiffany Aliche e Ross Mac-
Donald

GENERO: Historico, Drama, Acdo
NACIONALIDADE: Norte-americano
FONTE: https.//www.netflix.com/br/title/81312877

MUSICA: D

Produzido e arranjado por Djavan, “D” é 0 25° album
dacarreirado artista. A obra conta com parcerias de
companheiros como Milton Nascimento, Zeca Pa-
godinho, além de ter realizado o sonho do artista de
gravar com todos os seus filhos e netos musicos.

ALBUM: D

ARTISTA: Djavan
GRAVADORA: Luanda Records
GENERO: MPB

FONTE: https://djavan.com.br/noticia/d-novo-album-
e-lancado/

'%éos

previdéncia
complementar
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Novo site da Néos no ar!

O site da Néos esta de cara nova! Mais interativo,
rapido e pratico, a pagina eletronica traz recur-
sos de navegacao mais dinamicos, que facilitam o
acesso as principais informacodes de interesse dos
Participantes, Assistidos e Beneficiarios. O ende-
reco segue o mesmo, porém toda a estruturaficou
mais funcional, facil de manusear e inovador para
melhor interagir e se comunicar com todos.

Entre as novas funcionalidades, encontra-se a
area de adesao, no qual os colaboradores das Pa-
trocinadoras podem obter todas as informacoes
sobre o Plano CD Néos, realizar o simulador de
renda futura e iniciar a sua adesao na Entidade.
O simulador de empréstimo também é mais uma
novidade. Uma ferramenta completa, que traz to-
dos os valores antes de seguir com a contratacao
e comparacdo com os outros tipos de concessoes.

Em autoatendimento, todos poderdo acessar a
area restrita com login e senha para consultar os
extratos, informe de rendimentos, alteracdo de
perfil, percentual de contribuicao, 2° via de boleto

de cobranca, contribuicdo extra/aporte, carta de
informacao anual, histérico de solicitacoes e for-
mulario para contato com a fundacao.

Em investimento, o Participante encontrara a ren-
tabilidade mensal dos planos, esclarecimentos
sobre os perfis de investimento e a Politica de In-
vestimento.

Conheca mais sobre a Néos, a sua histéria, gran-
des numeros, missao, visdo e valores, e toda a di-
retoria, na area de Quem Somos. Em noticias to-
dos continuardo informados sobre as novidades e
comunicados da Entidade.

No espaco de Planos, fique por dentro das carac-
teristicas de cada um, formas de contribuicao, uso
do beneficio, além de acessar o Guia Pratico do
Plano e Calendario de Beneficio.

Um novo site pensado para ampliar a comunica-
cao entre a Néos e os seus Participantes, Assisti-
dos e Beneficiarios.
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