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Vantagens

buicdes realizadas, ou seja, ria a partir dos 50 anos.

a cada contribuicdo basica

realizada pelo Participante,

a Patrocinadora fard uma Deducao tributaria das

contribuicdo de igual valor. I contribuicoes feitas pelo

(saiba mais No pProximo topico) Participante ao plano
até o limite de 12% da

I Permite a escolha entre 5  suarenda

I Paridade sobre as contri- Opcao de aposentado-

perfis de investimento, que bruta anual.

inclui o modelo “Ciclo de

Vida”, ajustado de acordo

com a idade do Participante. Flexibilidade na forma de
I recebimento da renda.

tes a custeio administrativo

e custeio do seguro para Possibilidade de recom-
cobertura dos beneficios I posicao da renda apos a
de risco serdo arcadas pela aposentadoria.
patrocinadora.

I Todas as despesas referen-

Caracteristicas

tanto na fase de formacao de poupanca, quanto No

I Neste plano, a reserva previdenciaria € individualizada,
momento do recebimento do beneficio.

O gue nos mantém em movimento € sempre uma busca. Por algo melhor,
por uma conquista, uma realizac&o, pelo futuro. Suas perspectivas ganham
um novo horizonte guando existe a garantia de um futuro seguro e repleto
de possibilidades.

calculado em funcdo do saldo existente na reserva
individual de cada Participante, no momento do
requerimento do beneficio.

I O beneficio de aposentadoria programada é

Nos chegamos para oferecer esse futuro melhor, com mais gualidade de

vida e tranquilidade para vocé e toda sua familia.

Concessao do beneficio independe do INSS (exceto
I em caso de invalidez*).

patrimonio) determina a evolucdo do valor do

I A evolucdo da cota do fundo (rentabilidade do
beneficio.

*Em caso de invalidez, apenas fica dispensado de comprovar concessao
de beneficio de aposentadoria por invalidez pelo INSS, o Participante que
estiver na ativa e recebendo algum beneficio pela Previdéncia Social.



Calculo da contribuicao
ao plano

Inicialmente deve-se esclarecer gue sera utilizado como base de célculo o
SRC (Saldrio Real de Contribuicdo)' e o valor da URN (Unidade de
Referéncia Néos?), considerando os percentuais de 2,75% e 9,5% para o
calculo, conforme exemplos abaixo.

p  Exompio1 | -

SRC de R$ 3.000,00, teremos:

12 passo:
Neste caso, o valor do SRC do participante é abaixo da URN da Néos,
aplicando-se apenas o percentual de 2,75% sobre o SRC.

r$3.000,00 p SRC da Néos
X 2,75% P Percentual aplicado até a URN

R$ 82,50 P Valor Base utilizado para definir
a contribuicdo

22 passo:
O participante escolherd um dos limites de contribuicdo
(50%, 60%, 70%, 80%, 90% ou 100%). Conforme a opc¢do do
percentual, sua contribuicdo podera ser:

C R$ 4,25 )
R$ 4950 )
R$ 5775 )
R$ 6600 )
R$ 74,25 )
\_ R$ 8250 ) Y,

'SRC (Salario Real de Contribuicdo) - E a composicdo de valores

que servird de base para apuracdo das Contribuicbes de
Participante, conforme definido no Regulamento do Plano.

SRC de R$ 6.000,00, teremos:

12 passo:

Neste caso, o SRC do participante € maior que a URN.
Serd necessario calcular 2,75% em cima da URN da Néos.

r$4.728]15 P URN da Néos
X 2,75% WP Percentual aplicado até a URN

R$ 130,02 P 1° parcela que ira compor o valor base
utilizado para definir a contribuicdo.

22 passo:
A seguir é calculado 9,5% em cima da diferenca entre o SRC
do participante e a URN da Néos.

r$6.000,00 p SRC do Participante
- r$4.728,15 P URN da Néos

r$1.271,85 P Diferenca entre o SRC e a URN
X 9,5% P Percentual aplicado a partir da diferenca
R$ 120,83 P 22 parcela que ird compor o valor base
utilizado para definir a contribuicdo

32 passo:
Soma-se os valores encontrados nos passos 1 e 2:

r$130,02 P 12 parcela que ird compor o valor base
utilizado para definir a contribuig&o.

+ r$120,83 P 22 parcela que ird compor o valor base
utilizado para definir a contribuicdo

R$ 250,85 P Valor base utilizado para definir
a contribuicao.

42 passo:
O participante escolherd um dos limites de contribuicdo
(50%, 60%, 70%, 80%, 90% ou 100%).
Conforme a op¢ado do percentual, sua contribuicdo podera ser:

50% R$ 12543 )

60% R$ 150,51 )

70% R$ 175,60 )

80% R$ 200,68 )

90% R$ 22577 )

100%

\_ J

aYaleYaleYa

R$ 25085 )

Nos exemplos acima apresentamos os calculos que determinam a sua
Contribuicdo Basica e a Patrocinadora contribuira com o mesmo valor
(de forma paritaria). No entanto, quanto mais vocé poupar com foco
na sua aposentadoria, Mais recursos na sua reserva de poupanca
individual tera no futuro.

2URN - E a unidade de referéncia da Néos, expressa em moeda corrente, utilizada
para calculo da contribuicdo e outros fins. O valor é equivalente a R$ 4.728,15
(quatro mil setecentos e vinte e oito e quinze), sendo atualizada bienalmente, no
més de janeiro, com base na variacdo do INPC obtida nos ultimos 24 (vinte e
quatro) meses anteriores.
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Perfil de Investimento

Ao aderir ao Plano CD Néos, é possivel escolher um
dos nossos Perfis de Investimento. A partir de entdo, o
Participante podera optar pelo perfil que desejar, em
qualguer época, respeitado o intervalo de 6 (seis)
meses entre cada alteracao.

A decisdo por um dos perfis deve ser pessoal,
devendo avaliar se esta disposto a correr mais ou
mMenos riscos de investimentos e quantos anos faltam
para sua aposentadoria.

Lembrando sempre gue sua escolha impactara na
formacao do seu patrimonio.

e

¥

Ativos de Defensivos Ativos Dindmicos Ativos de Defensivos Ativos Dindmicos
INVESTIMENTOS PERFIL CICLO EST
RENDA FIXA RENDA FIXA ESTRUTURADOS RENDA FIXA RENDA FIXA ESTRUTURADOS DASE FASE
(CDI TPF - CREDITO (TPF E CORPORATIVO) + RF (FIP, Fll, MM) + IMOBILIARIOS + DE VIDA (CDI TPF - CREDITO (TPF E CORPORATIVO) + RF (FIP, Fll, MM) + IMOBILIARIOS +
EXTERIOR - EMPRESTIMOS BAIXO RISCO) EXTERIOR - EMPRESTIMOS B
BAIXO RISCO) RV + RV EXTERIOR RV +RV EXTERIOR

SUPER CONSERVADOR 100% 0% 0% SUPER CONSERVADOR 100% } } A partir de P cal pi;g| de

(A partir de 50 anos)

61anos
CONSERVADOR - 95% - 85% 5%-15% ey oo - 95% - 85% 5%-15% Até60anos || consolidagio
MODERADO - 75% - 65% 25% - 35% ('1%055“:;‘:) - 75% - 65% 25% - 35% Até 50 anos Consolidagdo
AGRESSIVO - 60% -40% 40% - 60% AGRESSIVO - 60% - 40% 40% - 60% Até 40 anos Acumulac¢io

(Até 40 anos)






Tributacao
es

Ao aderir ao planos Néos, o Participante precisa fazer uma escolha
importante e Unica, visto que ela ndo poderd ser alterada
posteriormente. Trata-se da opcado pelo tipo de tributacdo
(progressiva ou regressiva) do imposto de renda que incidira
somente sobre os valores dos beneficios e resgates pagos aos
Participantes. E fundamental ressaltar que durante o periodo de
formacao de reserva nao havera incidéncia de qualquer imposto.

TABELA PROGRESSIVA

E a tabela padrao de imposto de renda divulgada
pela Receita Federal cujas aliguotas incidem sobre
a remuneracdo de qualquer pessoa fisica.
Chama-se Progressiva porgue as aliquotas
crescem com a renda, ou seja, progridem.
Quanto maior o rendimento, maior a incidéncia
de imposto de renda.

//j

TABELA REGRESSIVA

Nesta tabela, as aliuotas diminuem de acordo
com o tempo de acumulacdo da poupanca
previdenciaria. Assim, gradativamente, reduzem
a partir de 35%, podendo chegar em 10%, de
acordo com o tempo de permanéncia de cada
depodsito efetuado para a formacado da reserva.

Observe:

PRAZO DE ACUMULACAO ALIQUOTA (%) DEDUCAO

( Inferior ou igual a 2 anos ) ( 35

< Superior a 2 anos e inferior ou igual a 4 anos ) ( 30

( Superior a 4 anos e inferior ou igual a 6 anos > ( 25

( Superior a 8 anos e inferior ou igual a 10 anos> ( 15

C Superior a 10 anos ) ( 10
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< Superior a 6 anos e inferior ou igual a 8 anos ) ( 20 >




Beneficios

PARA OS PARTICIPANTES:

a) Beneficio por aposentadoria normal

b) Beneficio por aposentadoria antecipada
c) Abono Anual

d) Beneficio por entrada em invalidez

AOS BENEFICIARIOS:

a) Beneficio por morte como Participante Ativo
b) Beneficio por morte como Participante Assistido

CONDICOES PARA CONCESSAO:

- Beneficio por aposentadoria normal

No minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade
No minimo, 5 (cinco) anos de Tempo de Servico
No minimo, 3 (trés) anos de Tempo de Vinculacao
ao Plano - TVP

- Beneficio por aposentadoria antecipada

No minimo, 50 (cinguenta) anos de idade

No minimo, 5 (cinco) anos de Tempo de Servico
No minimo, 3 (trés) anos de Tempo de Vinculacdo
ao Plano - TVP

- Abono Anual

O Abono Anual serd concedido no més de
dezembro, ao Assistido que estiver recebendo
Beneficio de prestacao mensal e que tenha
optado por receber o Beneficio em 13 (treze)
prestacdes mensais, desde que ndo tenha
esgotado o Saldo de Conta Total.

presente

no futuro

INnstitutos

AUTOPATROCINIO:

Neste instituto o Participante assume o custo das suas contribuicdes e as
da Patrocinadora e o custeio administrativo. A taxa de risco é facultativa.

BPD (BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO)*:

Nesta opcao o Participante deixa de contribuir com o Plano CD Néos e
sua reserva ficara sendo remunerada mensalmente pela cota do plano.
Porém, o custeio administrativo sera deduzido do seu patrimonio.

PORTABILIDADE™:

Neste caso, o Participante pode transferir toda a sua reserva (saldo),
inclusive 100% das contribuicdes da Patrocinadora, para outra instituicdo
sem prazos de caréncia.

RESGATE

Ao optar pelo resgate, o Participante pode resgatar todas as suas
contribuicdes devidamente atualizadas. Com relacdo as contribuicdes
da Patrocinadora, ficardo sujeitas a algumas caréncias descritas no
regulamento do plano.

*Apenas para Participantes com no minimo 3 anos de filiagéo a patrocinadora.

Observacao: Para os beneficios de invalidez ou morte dos Participantes,
as regras devem ser consultadas no regulamento do plano.

As informacdes completas sobre este plano estdo disponiveis No
Regulamento que pode ser acessado a qualguer momento no site da
Néos: www.neosprevidencia.com.br

Canais de atendimento

CONHECA ABAIXO OS HORARIOS DE ATENDIMENTO

Telefones:

Capitais e regides metropolitanas - 4020-2577

Demais localidades/interior - 031 + DDD LOCAL + 4020-2577
Atendimento de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das
13h30 as 17h30, exceto feriados.

WhatsApp: (71) 99947-1562

Atendimento de segunda a sexta-feira, das 10h as 16h, exceto
feriados. Informamos que, o nosso sistema ndo aceita envio
de mensagens de audios, videos e ligacdes.

Web:

Site: neosprevidencia.com.br

E-mail: neos@neosprevidencia.com.br

Fale Conosco: www.neosprevidencia.com.br/contato/
Mensagens diretas para nossa equipe de atendimento

a qualguer momento.



