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CONTROLES INTERNOS

Gestdao da Qualidade

Em Novembro foi realizada a auditoria
externa de manutencdao do Sistema de
Gestao da Qualidade baseado na norma
internacional ISO 9001:2015.

Apodsavaliacdoeapresentacaodosresultados,
a equipe auditora concluiu que o sistema de
gestao esta efetivamente implementado e
mantido, atendendo aos requisitos definidos
na Norma.

O resultado desta avaliacdo foi emitido
no Relatdrio de Auditoria n° QE-56405-
1/12-S.

Conquiste
o futuro

Seguranca da Informacao

A primeira auditoria de manutencao
do Sistema de Gestdo da Seguranca da
Informacao, realizada pelo Organismo
Certificador, ocorreu no més de Abril. A
equipe auditora concluiu que o Sistema
de Gestdo da Faelba estd implementado
e mantido, atendendo aos requisitos da
norma internacional ISO 27001:2013.

O resultado desta auditoriafoi apresentado
no relatério QE-57374-1/12-s.
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Durante o anode 2019 foram identificados,
registrados e tratados um total de 51
(cinquenta e um) incidentes de seguranca
da informacdo, sendo que deste total, 39
(trinta e nove) referem-se a Fragilidades,
09 a Incidentes de Pequeno Porte e 03 a
Incidentes de Grande Porte.

Os incidentes de seguranca da informacao
ocorridosnoanode 2019 foramreportados
a area de Tecnologia da Informacao
da Faelba para registro e tratamentos
adequados.

COMPLIANCE

Programa de Integridade

O Programa de Integridade da Faelba
implantado em 30 de agosto de 2019,
consiste em um conjunto de politicas,
procedimentos e ferramentas que tem
como objetivo PREVENIR, DETECTAR e
RESPONDER a situacoes que estejam em
desacordo com o Codigo de Etica e com as
politicas internas da FAELBA.

O Programa esta alinhado com as melhores
praticas de gestao em empresas privadas e
atende aos principaisrequisitos e exigéncias
previstos na Lei 12.846/2013, conhecida
como Lei Anticorrupcao.

Para consolidar o Programa foram
elaboradas as politicas: Anticorrupcao,
Conflitos de Interesse, Brindes e Presentes
eDueDiligence,comoobjetivodetransmitir
maior clareza as diretrizes estabelecidas no
Cédigo de Etica.

Além das Politicas, foi implantado em 2019
o Canal Etico da FAELBA, que permite as
partes interessadas, de forma anénima e
segura, denunciar condutas antiéticas ou
que violem os principios éticos e alegislacao
vigente.

Os relatos sao recebidos por uma empresa
independente e especializada e pode
ser acessado através do site https://
canaldeetica.com.br/faelba/ ou pelo
telefone 0800 591 2605.

O Programa possui também na sua
formacdo, o Comité de Etica, composto
por O3 (trés) membros; sendo um indicado
pelo Conselho Deliberativo da FAELBA,
um indicado pela Diretoria Executiva e um
indicado Patrocinador COELBA.
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Auditoria
Interna

No exercicio de 2019 a Auditoria Interna
pautou asuaatuacao nas acoes previstas no
Plano Anual de Auditoria Interna aprovado
pela Diretoria Executiva.

O Plano Anual de Auditoria Interna foi
elaborado com base na matriz de risco da
FAELBA, levando em consideracao o grau
de exposicao dos riscos identificados e
avaliados pelos gestores de cada processo,
cujo nivel de exposicao estava classificado
como médio e alto.

Como resultado do trabalho, foram
elaborados 12 (doze) Relatérios com
reportes aos niveis gerenciais adequados
para conhecimento e/ou providencias.

Para os controles avaliados pela auditoria
comoineficazes,foramapresentados Planos
de Acdes pelas areas responsaveis, sendo
essas acoes monitoradas pela Auditoria e,
apos o prazo de implementacao, avaliadas
como eficazes.
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Beneficios
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Patrocinador

Coelba

Faelba

Tracol

Celpe

Cosern

Total

*Os nimeros apresentados acima, sdo com base no Relatério de Atividades de dezembro de 2019

**Para o Relatério Anual, as situacoes de Auxilio Doenca foram somadas aos Ativos

PLANO CD

1 Quadro de Participantes

Quadro Participante - CD

Assistidos
Sub

Participantes

PART. C/
AUTO SUSPENSAQ

ATIVOS**  pATROCINADO  VINCULADOS  TEMPORARIA
DE CONTRIB.

4.078 42 141 3
25 8 6 =
8 - - -

3 = = =

Sub
Total
CANCELADOS  DESLIGADOS

3 254 4521
1 1 41
- 2 2
- - 8
- - 3

APOSENTADORIA

1.444

10

<
2.¢ Faelba

Total

PECULIO AGUARDANDO

BENEF. PEC.

91 2 1.537 6.058
1 - 5 48

= = 10 12

- - - 8

- - - 3
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DAGRCEES 9@ Feslos

2 Beneficios Pagos 3 InformacoOes gerais sobre o Plano

O Plano de Beneficios Previdenciarios
Misto n° 001 da FAELBA é um Plano do
tipo de Contribuicdo Definida dentro

Beneficios Pagos - Plano CD

APOSENTADORIA da definicdo da PREVIC, aberto a novas
NORMAL E BENEFICIOS POR - . .

ST SRS adesdes de participantes, administrado

NORMAL ANTECIPADA Tofal Pago pela FAELBA, Patrocinado pela COELBA

Més RS (CNPJ:  15.139.629/0001-94) e pela

propria FAELBA (CNPJ: 13.605.605/0001-

Valor RS Valor RS 58), e neste contexto, com seus valores

permanentemente atualizados pelas Cotas

Dezembro 5.926.882,77 473.590,49 69.173,74 621.297,01 7.090.944,01 do Patriménio.

7117039502 | 630028153 608735055 | 8456255421

*Os nimeros apresentados acima, sdo com base no Relatorio de Atividades de dezembro de 2018
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4 Alteracao do Regulamento

Nao houve alteracao do Regulamento neste exercicio.

5 Hipoteses atuariais e métodos

de Financiamento

5.1 Hip6teses Atuariais

Aanalisedashipotesesatuariaisfoirealizada
considerando que a avaliacdo atuarial
¢ feita com base em hipodteses atuariais
adequadas as caracteristicas do Plano de
Beneficios, da sua massa de Participantes,
Assistidos e Beneficidrios, ao ambiente
econbmico e a legislacao, bem como a
atividade desenvolvida pelo Patrocinador,
sabendo que as hipoteses atuariais devem
refletir expectativas de longo prazo, pois se
destinam a prever os compromissos futuros

Indexador do Plano
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até o encerramento do Plano de Beneficios
e que o Atuario deve certificar-se de que as
hipoteses selecionadas sao adequadas.

Considerando a estruturacdao do Plano
de Beneficios, a seguir descreveremos
o conjunto das hipoteses biométricas,
demograficas, econdmicas e financeiras
utilizadas na apuracao das Provisoes
Matematicas apresentadas neste Parecer
Atuarial.

Cotas de Patrimoénio

Por se tratar de Plano em que os Beneficios,
exceto os de Risco a Conceder, sao
concedidos na modalidade de Contribuicao
Definida e em que os Beneficios de Risco
(ou seja, de riscos associados a eventos
normalmente raros decorrentes da morte
em atividade ou de incapacidade para o
trabalho) a Conceder sdo terceirizados

5.2 Método de Financiamento

Em relacao aos beneficios programados,
por serem concedidos na modalidade
de Contribuicao Definida, estao sendo
adequadamente financiados pelo regime
financeiro de Capitalizacao Individual.

Quanto aos demais beneficios, o “Peculio”
por Morte em Atividade e “Peculio” por
Entrada em Invalidez, ndo estd sendo
apresentado(a) o custeio / a contribuicéo
relativo(a) dos Beneficios de Risco em
virtude de ter sido terceirizada a cobertura
desses Beneficios pela transferéncia dos
correspondentes riscos para o mercado
segurador através do pagamento dos
prémios cobrados pela  Seguradora
contratadacombaseemrecursosaportados
pela(s) Patrocinadora(s), sendo relevante
destacar a existéncia de um compromisso

por uma Seguradora, a Hipotese de Taxa
Real Anual de Juros ndo é aplicavel por se
ter como Indexador do Plano a Variacao
das Cotas (ou seja, a propria Rentabilidade
obtida pelo Plano), para a atualizacdo dos
Beneficios Concedidos na modalidade de
Contribuicao Definida.

formal da(s) Patrocinadoras de que, na
eventualidade de ocorréncia de qualquer
nao pagamento pela Seguradora contratada
das coberturas por morte em atividade
e por entradas em invalidez, as mesmas
aportarao os recursos necessarios para que
ocorra a cobertura dos correspondentes
beneficios devidos pelo Plano.

Deve-se destacar que o Fundo Coletivo
de Beneficios de Risco, mesmo com
a terceirizacdo da cobertura desses
Beneficios, devera manter, pelo menos,
um valor minimo (naturalmente menor
que o anterior a essa terceirizacado) para
acontecimentos  inesperados, visando
minimizar os efeitos de contratempos
e pendéncias, na forma que venha a ser
atuarialmente indicada pelo Atuario
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responsavel pelo Plano com base na
experiéncia registrada a partir dessa
terceirizacao.

Os valores correspondentes aos Prémios
a serem pagos a Entidade Seguradora
responsavel por prover a cobertura dos
Beneficios de Riscos devem transitar
pelo Fundo Coletivo de Beneficios de

Risco antes de seu pagamento ser feito
para a Seguradora, bem como os valores
das Indenizacdes recebidas relativas a
cobertura dos Beneficios de Risco devem
transitar pelo Fundo Coletivo de Beneficios
de Risco antes de serem alocadas nas
respectivas Provisdes Matematicas de
Beneficios Concedidos.

6 Perfil da massa de participantes ativos
do plano de beneficios

Os valores apresentados a seguir sao
nominais e se referem a base cadastral
de 31/10/2019, na mesma posicao da

6.1 Participantes Ativos

avaliacdo atuarial de encerramento do
exercicio de 2019.

Referéncia Ativos

Quantidade Total * 4L.476
- Sexo Masculino 3.546
- Sexo Feminino 930
Idade Média (anos) 36,74
Salario Real de Contribui¢ao Médio (RS) 4.394,44

Folha Anual de Salario de Participacdo (RS)

255.703.617,39

*Sendo 280 desligados sem ter optado por algum dos institutos e 146 em BPD.
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6.1 Participantes Assistidos

O/
o)r.‘(o Faelba

Referéncia Invalidez recutio oIt
por Morte Indefinida *
Quantidade 1.444 23 70 2 1.539
Idade Média (anos) 62,11 60,70 42,40 68,50 61,20
Beneficio Médio Mensal (RS) 3.908,01 3.229,59 1.669,70 - 3.796,00
Folha Anual do Benef Médio Mensal (RS) | 73.362.813,42 | 965.648,58 1.519.428,82 - 75.847.890,82

* Situacoes indefinidas se tratam de beneficios de participantes falecidos que aguardam definicdo para pagamento.
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7 Resultados Apurados

Naqualidadedeatuarioslegalmentehabilitados
e responsaveis pela avaliacdo atuarial do Plano
de Beneficios Previdenciarios Misto N°001 da
FAELBA apresentamos a seguir, a composicao
do Patriménio de Cobertura do Plano e dos

Fundos em 31/12/2019, de acordo com o
Plano de Contas previsto na Resolucao CNPC
n° 29, de 13/04/2018, e Instrucao SPC n°® 34,
de 24/09/2009, alterada Instrucdo Previc n°
21de 23/03/2015:

Conta

2.3.0.0.00.00.00

Referéncia

Patrimdnio Social

Valor RS

1.363.214.257,43

)
2.¢ Faelba

2.3.1.0.00.00.00

Patriménio de Cobertura do Plano

1.333.889.247,23

2.3.1.1.00.00.00

Provis6es Matematicas

1.333.889.247,23

2.3.1.1.01.00.00

Beneficios Concedidos

769.207.453,80

2.3.1.1.01.01.00

Contribuicdo Definida

769.207.453,80

2.3.1.1.01.01.01

Saldo de Conta dos Assistidos

2.3.1.1.01.02.00

Beneficio Definido Estruturado em regime de Capitalizagao

2.3.1.1.01.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

2.3.1.1.01.02.02

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos

2.3.1.1.02.00.00

Beneficios a Conceder

564.681.793,43

Conta Referéncia Valor RS
2.3.1.1.02.03.02 Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.03.03 Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.3.00.00 Provisdes Matematicas a Constituir (-) -
2.3.1.1.3.01.00 Servico Passado (-) -
2.3.1.1.3.02.00 Déficit Equacionado (-) -
2.3.1.1.3.03.00 Por Ajustes das Contribuicdes Extraordinarias -
2.3.1.2.00.00.00 Equilibrio Técnico -
2.3.1.2.01.00.00 Resultados Realizados 0,00
2.3.1.2.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado e
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia 0,00
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisao de Plano 0,00

2.3.1.1.02.01.00

Contribuicdo Definida

564.681.793,43

2.3.1.2.01.02.00

(-) Déficit Técnico Acumulado

2.3.1.1.02.01.01

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador / Instituidor

252.839.686,29

2.3.1.2.02.00.00

Resultados a Realizar

2.3.1.1.02.01.02

Saldo de Contas - Parcela Participantes

311.842.107,14

2.3.2.0.00.00.00

Fundos

29.325.010,20

2.3.1.1.02.02.00

Beneficio Definido Estruturado em regime de Capitalizagao Programado

2.3.1.1.02.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

2.3.1.1.02.02.02

Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Patrocinadores

2.3.2.1.00.00.00 Fundos Previdenciais 2.799.580,50
2.3.2.1.01.00.00 Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 375.445,98
2.3.2.1.03.00.00 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 2.424.134,52

2.3.1.1.02.02.03

Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Participantes

2.3.2.2.00.00.00

Fundos Administrativos

23.670.008,45

2.3.1.1.02.03.00

Beneficio Definido Estruturado em regime de Capitalizagao Nao Programado

2.3.1.1.02.03.01
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Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados

2.3.2.3.00.00.00

Fundos dos Investimentos

2.855.421,25

Os valores contabeis encaminhados para processamento da avaliacdo atuarial de encerramento do exercicio de
2019 nao sofreram andlise pela Jessé Montello e a responsabilidade por sua veracidade integralmente da Entidade.
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8 Variacao das Provisoes Matematicas

A composicdo do Passivo Atuarial (Provisdes
Matematicas) deste Plano do final do ano de
2018 para o final do ano 2019, considerando
a evolucdo das suas principais grandezas, € a
seguinte:

9 (Custos Reavaliados

A aplicacdo da metodologia de calculo atuarial
estabelecida para o Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios N° 001 da FAELBA,
patrocinadopela COELBA/FAELBA, utilizando
as hipodteses atuariais apresentadas nestas
Demonstracoes Atuariais (D.A.) e o cadastro
de participantes fornecido pela FAELBA,

resultou no custo total de 11,86%, conforme
descrito a seguir, merecendo destaque que
no Ano Atual, em razao da terceirizacao da
cobertura dos Beneficios de Risco (PECULIO
POR MORTE / INVALIDEZ), esse custeio
total ndo inclui mais o custo relativo a esses
Beneficios:

e

Faelba

Referéncia 31/12/2018

31/12/2019 Variacao

Provisao de Beneficios Concedidos 692.458.351,84 769.207.453,80 11,08% CUSTO (%)

Provisao de Beneficios a Conceder 559.100.864,89 564.681.793,43 1,00%

Provisao Matematica a Constituir - Servico

Provisées Matematicas (Passivo Atuarial) 1.251.559.216,73

Conquiste
amanha
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1.333.889.247,23

6,58%

TIPO DE BENEFICIO Ano Anterior Ano Atual
APOSENTADORIAS (*1) 9,86% 9,95%
PECULIO POR MORTE / INVALIDEZ (*2) - -
SUB-TOTAL (1) 9.86% 9,95%
CUSTO ADMINISTRATIVO (*3) 2.00% 2.00%
SUB-TOTAL (2) 2,00% 2,00%
TOTAL (1)+(2) 11,86% 11,95%

*1: Inclui a cobertura dos Institutos do Resgate, da Portabilidade e do Beneficio Proporcional Diferido.

*2: Face aterceirizacdo da cobertura dos Beneficios de Risco, o custeio desse Beneficio estd sendo feito através de
Prémios, a serem pagos com contribuicdes feitas pelas Patrocinadoras e Autopatrocinados (parte Patrocinadora)
estabelecidos pela Seguradora contratada com base nas normas estabelecidas pela SUSEP.

*3: Custeado através de contribuicdo, mantida em 2,00%, de responsabilidade patronal, existindo a possibilidade de
se destinar, sempre que necessario, uma parcela dos retornos dos investimentos para o custeio administrativo do
Plano, bem como dos recursos acumulados no Fundo Administrativo, em consonédncia com o orcamento elaborado
no Programa de Gestdo Administrativa (PGA). Para pagamento da Taxa de Custeio Administrativo dos participantes
que se desligaram do patrocinador com e sem caréncia cumprida para requerimento de beneficio pleno, beneficio
antecipado, ou beneficio por desligamento, estando com suas reservas na FAELBA e ainda ndo solicitaram beneficio,

seréd cobrado o valor correspondente a taxa
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10 Plano de Custeio

O Plano de Custeio Vigente destinado a
dar cobertura aos Beneficios do Plano de
Beneficios Previdenciarios Misto N° 001 da
FAELBA, que continuara em vigor em 2020, é
basicamente o seguinte:

a) Contribuicdo (Normal) Bésica Mensal, de
carater obrigatorio, do Participante:

R% de A% da parcela do Saldrio Real de
Contribuicao nao excedente ao valor da
Unidade Salarial da FAELBA (*1); e

R% de B% da parcela do Saldrio Real de
Contribuicao excedente ao valor da Unidade
Salarial da FAELBA (*1).

onde: R% esta definido no Regulamento do
Plano; e
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A% éiguala2,25% e B% ¢ igual a 9%
(*1): Unidade Salarial da FAELBA ¢ igual a R$
3.641,58 (a precos de outubro de 2019).

NOTA: Tal contribuicdo € integralmente destinada
a constituir a Provisdo Matemdtica Programada
de Beneficios a Conceder - Subconta Participante.

b) Contribuicdo  (Normal)  Voluntaria,
Mensal ou Esporédica, do Participante: valor
livremente fixado pelo Participante, feita
com o objetivo de destinar mais recursos
contributivos para a Provisdao Matematica
Programada de Beneficios a Conceder -
Subconta Participante.

c) Contribuicdo Normal Basica Mensal do
Patrocinador:devalorcorrespondentea 100%
da Contribuicdo (Normal) Basica Mensal, de

carater obrigatorio, do Participante.

NOTA: Tal contribuicdo € integralmente
destinada a constituir a Provisao Matematica
Programada de Beneficios a Conceder -
Subconta Patrocinador.

d) Contribuicdo Normal Mensal do
PatrocinadorparadarcoberturaaosBeneficios
de Risco: de valor suficiente para o pagamento
de valores, constituidos a partir de recursos
contributivos patronais, da totalidade dos
Prémios devidos a Seguradora contratada
para dar cobertura aos Beneficios de Risco do
Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N°
001 da FAELBA.

e) Contribuicdo Normal do Patrocinador para
dar cobertura as despesas administrativas:
de valor igual a D% da Folha do Salario de
Participacao dos Participantes Nao Assistidos,
sendo D% igual a 2,00%, para o exercicio de
2019.

f) Contribuicdo Normal dos Assistidos para
dar cobertura as despesas administrativas:
de valor igual ao que vier a ser fixado pelo
Conselho Deliberativo da FAELBA, estando
atualmente prevista a sua cobranca.
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11 Rentabilidade

A rentabilidade repassada as contas desse
Planoécombasenavariacdaodovalordascotas,
conforme estabelecido no Regulamento do
Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N°
001 da FAELBA, patrocinado pela COELBA/
FAELBA, que ao longo exercicio de 2019
obteve uma variacao de 8,52% para o Perfil
Bésico e 5,91% para o Perfil Conservador
e 36,19% para o Perfil Diferenciado,
representando uma taxa real de retorno de
0% em relacao ao indexador do Plano, que
corresponde, exatamente, a propria variacao
do valor das cotas.

12 Principais Riscos Atuariais

Pela natureza do Plano ser de Contribuicao
Definida, ndao ha registro de Superavit Técnico
Acumulado ou Déficit Técnico Acumulado.

Em relacao aos Beneficios de Risco, seus
custos deixaram no Ano Atual de serem
objeto de reavaliacao atuarial pelo atuario
responsavel pelo Plano face a terceirizacao
da cobertura junto ao mercado segurador
na forma permitida pela legislacdo vigente,
permanecendo a responsabilidade das
Patrocinadoras e dos Autopatrocinados em
arcar com os custos dos Beneficios de Risco.
Portanto, ndo esta mais sendo apresentado(a)
o custeio / a contribuicdo relativo(a) aos
Beneficios de Risco em virtude da referida
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terceirizacao. O seguro permanece contratado
junto a seguradora AXA SEGURQOS S/A, onde
o prémio mensal é o resultado da aplicacao da
taxa de 18,80% sobre o capital segurado total
de cada cobertura, com inicio de cobertura
a partir de 21/12/2018 e a vigéncia da
apolice é de 01/01/2020 até 31/12/2020,
sendo relevante destacar a existéncia de um
compromisso formal da(s) Patrocinadora(s)
de que, na eventualidade de ocorréncia de
qualquer nao pagamento pela Seguradora
contratada, ela aportara o0s recursos
necessarios a realizacao do pagamento.

O saldo remanescente no Fundo Coletivo de
Beneficios de Risco de R$ 2.424.134,52 em

31/12/2019 supera o valor atuarialmente
estipulado como valor minimo desse Fundo
avaliado em R$ 1.224.201,90, calculado em
conformidade com a Nota Técnica Atuarial e
com o Regulamento do Plano, acrescentado
do valor referente ao montante dos Obitos
Ocorridos cujos valores ainda nao foram
solicitados pelas familias dos participantes.

Portanto, preservado o valor minimo do
Fundo Coletivo de Beneficio de Risco avaliado
ao final de 2019 no valor de R$ 1.224.201,90,
a ser devidamente rentabilizado pela
rentabilidade auferida por esse Fundo, o

13 Conclusao

Na qualidade de atuarios habilitados e
legalmente responsaveis pela avaliacao
atuarial do encerramento do exercicio de
2019 do Plano de Beneficios Previdenciarios
Misto N° 001 da FAELBA atestamos que o
mesmo nao apresenta resultado em funcao da
modalidade do Plano.

Rio de Janeiro, 19 de marco de 2020.

Gabriel Pimentel Satyro
Atudrio MIBA 2799

José Roberto Montello
Atudrio MIBA 426

valor, passivel de utilizacao para abater
contribuicdes mensais devidas ao Plano
Misto de Beneficios Previdenciarios N°
001, serd de R$ 1.165.734,54 (97,15%) pela
Patrocinadora COELBA, de R$ 8.99949
(0,75%) pela Patrocinadora FAELBA e de R$
25.198,59 (2,10%) pelos Autopatrocinados,
na posicao de 31/12/2019, sendo este
rateio calculado tomando por base as
contribuicoes realizadas pela Patrocinadora
COELBA, pela Patrocinadora FAELBA e pelos
Autopatrocinados ao Fundo.
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2.¢ Faelba

PLANO BD

1 Quadro de Participantes 2 Beneficios Pagos

Beneficios Pagos - Plano BD

Beneficios Pagos - Plano BD

APOSENTADORIAS
ASSISTIDOS

BENEFICIO TOTAL
ESPECIAL | INVALIDEZ TEMPORARIO | ANUAL(13°) PAGO
MES (R$)

PARTICIPANTES
APOSENTADORIAS

FEMEEEE UEIEL R e VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
ATIVOS TEMPO DE SERVICO

*Os numeros apresentados acima, sdo com base nas Demonstracdes Atuariais de 2019

Dezembro 217.258,54 169.410,14 1.498.485,33 8.845,09 382.058,47 5.528,01 3.748,55 2.284.733,91

Total 2.535.529,56 2.045.777,64 17.895.040,06 98.501,44 4.539.816,99 12.033.083,16 3.216.562,97 42.364.311,82

*Os nimeros apresentados acima, séo com base no Relatoério de Atividades de dezembro de 2019

**Por prudéncia, a estatistica considera 13 casos de Pensdo que ainda ndo foram deferidos, tratados no Passivo Atuarial (Avaliacdo

Atuarial de Beneficios Concedidos) como “Situacdes Indefinidas”, relativo a falecidos que deixaram beneficidrios cadastrados no - .
Plano, que ainda ndo requereram a Pensao 3 Info rmagoes ge ra]S SObre 0 PlanO

O Plano BD n° 002 da FAELBA ¢é um
Plano do tipo Beneficio Definido, fechado
a adesdao de novos participantes desde
30/09/1998, administrado pela Fundacao
FAELBA e patrocinado pela COELBA (CNPJ:
15.139.629/0001-94).
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4 Alteracao Do Regulamento

Nao houve alteracao do Regulamento neste exercicio.

5 Hipodteses Atuariais

A analise das hipoteses atuariais foi realizada
considerando que a avaliacao atuarial é feita
com base em hipodteses atuariais adequadas
as caracteristicas do Plano de Beneficios,
da sua massa de Participantes, Assistidos e
Beneficidrios, ao ambiente econdmico e a
legislacao, bem como a atividade desenvolvida
pelo Patrocinador, sabendo que as hipdteses
atuariais devem refletir expectativas de
longo prazo, pois se destinam a prever os
compromissos futuros até o encerramento
do Plano de Beneficios e que o Atuéario deve
certificar-se de que as hipoteses selecionadas
sdo adequadas. Para o encerramento do
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exercicio de 2019 a analise das hipoteses
atuariais considerou o estabelecido na
legislacao vigente, que define orientacoes e
procedimentos a serem adotados pelas EFPC
na realizacdo ou na manutencao dos estudos
técnicos ja existentes.

A seguir descreveremos 0 conjunto
das  principais  hipoteses  biométricas,
demograficas, econbmicas e financeiras
utilizadas na apuracao das Provisoes
Matematicas apresentadas neste Parecer
Atuarial.

Taxa Real de Juros

Hipotese Valor

4,19% ao ano

Crescimento Real de Salario

1,00% ao ano

Fator de Capacidade dos Beneficios

100,00%

Indexador do Plano

INPC do IBGE

Tabua de Mortalidade Geral

gx da BR-EMSsb v.2015 (segregada por sexo) desagravada em 15%

Tabua de Mortalidade de Invélidos

gxi = qx da BR-EMSsb v.2010 (masculina)

Tabua de Entrada em Invalidez

Light-Média

Rotatividade

Nula

Composicao Familiar - Beneficios a Conceder

Familia Média (Hx)

Composigao Familiar - Beneficios Concedidos

Familia Efetiva

Entrada em Aposentadoria

Nao foram alteradas hipoteses atuariais,
conforme decisdo da Diretoria Executiva e do
Conselho Deliberativo da Entidade subsidiada
atravésdoRelatoriode Hipotesesapresentado
através do JM/2244/2019, que apresentou
o Relatdrio das Hipoteses Atuariais a serem
adotadas na avaliacao atuarial do Plano para

Ao preencher as caréncias regulamentares

o encerramento do exercicio de 2019, nos
termos estabelecidos pela legislacado em
vigor, além estudo de aderéncia da taxa real
de juros realizado pelo consultor financeiro e
pelos Atestados de Validacdo das Informacoes
Cadastrais e Técnicas preparado e enviado
pelo ARPB e pelo AETQ.

e

Faelba
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6 Meétodo de Financiamento

Considerando tratar-se de um Plano de
Beneficio Definido fechado a novas adesoes
de participantes, o regime financeiro de
Capitalizacao na versao Agregado esta sendo
adotado no financiamento dos Beneficios de
Aposentadoria e de Pensao por Morte, sendo
que, no que se refere ao Beneficio de Auxilio-
Reclusao, o mesmo esta avaliado em conjunto
com o Beneficio de Pensdo por Morte.

7 Duracao do Passivo

Aduracaodopassivofoicalculadaem 8,49 anos
(101,88 meses) através do sistema Venturo
da Previc, utilizando o fluxo probabilistico
de receitas e despesas previdenciarias
na posicao de 31/12/2019, equivalente a
média ponderada dos prazos dos fluxos de
pagamentos de beneficios do Plano, liquidos
de contribuicoes incidentes sobre esses
beneficios.
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juntos

8 Patrimonio de Cobertura do Plano

O Patriménio de Cobertura efetivamente
constituido pelo Plano BD n° 002 da FAELBA
¢ o valor utilizado para fazer face as Provisoes
Matematicas calculadas (Passivo do Plano)
e determinard se o Plano de Beneficios
Previdenciario esta equilibrado, deficitario
ou superavitario. Esse patrimbénio pode
ser composto por bens, direitos e ativos
financeiros. Esses ativos financeiros, conforme
disposto na legislacdo em vigor, podem estar

segmentados em Renda Fixa, Renda Variavel
Estruturado, Imobilidrio, Operacoes com
Participantes, e Exterior. O Patrimbénio de
Cobertura informado pela Fundacao FAELBA
para o Plano BD n° 002 da FAELBA na posicao
de 31/12/2019 foi de R$ 487.600.539,95.
Apods a destinacdo do resultado superavitario
realizada em 31/12/2019 no valor de R$
21.817.766,43, o Patrimbénio de Cobertura
contabilizado foi de R$ 465.782.773,52.

O Resultados Apurados

A situacao financeiro-atuarial do Plano
BD n° 002 da FAELBA, patrocinado pela
COELBA, avaliado pelo regime/método
de financiamento atuarial Agregado (que
€ o mesmo regime/método adotado na
avaliacdo atuarial do ano anterior), em razao
do fechamento do Plano a novas adesoes de
participantes, em 30/09/1998, bem como
com as mesmas hipoteses atuariais adotadas
na avaliacao atuarial do exercicio anterior,
em 31/12/2019, apresentou um Superavit
Técnico Acumulado de R$ 123.385.157,58,

equivalente a 25,30% do Patriménio de
Cobertura do Plano, entao existente, no
valor de R$ 487.600.539,95 e equivalente
a 33,88% das Provisbes Matematicas
reavaliadas na posicao de 31/12/2019 no
valor de R$ 364.215.382,37. Uma parcela
deste Superavit Técnico Acumulado foi
contabilizadona Reservade Contingénciano
valor de R$ 67.343.424,20, a fim de garantir
a quitacao dos compromissos cobertos pelo
Plano ao longo dos anos futuros de sua
existéncia, em face de eventos futuros e
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""""""""""" 9.1.1. Antes da destinacdo de R$ 21.817.766,43 o

Cadigo Titulo Valores RS

incertos, nos termos da legislacao em vigor
e o restante, contabilizado como Reserva
Especialnovalorde R$ 56.041.733,38. Apds
a destinacdo do resultado superavitario
realizada em 31/12/2019 no valor de

9.1. Resultados a Valor Presente

Resultados a valor presente apresentados
pelo layout do Plano de Contas previsto na
Resolucdo CNPC n° 29, de 13/04/2018, e

R$ 21.817.766,43, o superavit técnico
acumulado restante foi contabilizado em R$
101.567.391,15, com reflexos na Reserva
Especial,que passouparaR$34.223.966,95,
conforme demonstrado a seguir:

Instrucdo SPC n° 34, de 24/09/2009, alterada
Instrucdo Previc n® 21 de 23/03/2015.

*Osvalores contdbeis encaminhados para processamento da avaliacao atuarial de encerramento
do exercicio de 2019 nado sofreram analise pela Jessé Montello e a responsabilidade por sua

veracidade é integralmente da Entidade.
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2.3.1.0.00.00.00

Patriménio de cobertura do plano (*)

487.600.539,95

2.3.1.1.00.00.00

Provisdes Matematicas

364.215.382,37

2.3.1.1.01.00.00

Beneficios Concedidos

360.444.922,73

2.3.1.1.01.02.00

Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo

360.444.922,73

2.3.1.1.01.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados Assistidos

301.621.958,64

2.3.1.1.01.02.02

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados Assistidos

58.822.964,09

2.3.1.1.02.00.00 Beneficios a Conceder 3.770.459,64
2.3.1.1.02.02.00 Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado 3.740.762,57
2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 3.740.762,57
2.3.1.1.02.02.02 Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinados 0,00
2.3.1.1.02.02.03 Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes 0,00
2.3.1.1.02.03.00 Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado 29.627,07
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados 20.627,07
2.3.1.1.02.03.02 Valor Atual das Contribuicdes futuras dos Patrocinadores 0,00
2.3.1.1.02.03.03 Valor Atual das Contribui¢des futuras dos Participantes 0,00
2.3.1.1.03.00.00 Provisdes Matematicas a Constituir 0,00

2.3.1.2.01.01.00

Superdvit Técnico Acumulado

123.385.157,58

2.3.1.2.01.01.01

Reserva de Contingéncia

67.343.424,20

2.3.1.2.01.01.02

Reserva para Revisdo do Plano

56.041.733,38

2.3.1.2.01.02.00

Déficit Técnico Acumulado

0,00

2.3.2.1.00.00.00

Fundos Previdenciais

20.406.470,67

2.3.2.1.02.00.00

Revisdo de Plano

19.085.978,27

2.3.2.1.02.01.00

Fundo Coelba

18.715.596,52

2.3.2.1.02.02.00 Fundo Beneficio Temporario Participantes 102.058,51
2.3.2.1.02.03.00 Fundo Beneficio Temporario Assistidos 268.323,24
2.3.2.1.03.00.00 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 1.320.492,40
2.3.2.1.03.04.00 Fundo Beneficio Temporario 1.320.492,40
2.3.2.1.03.04.01 Participantes 1.320.492,40
2.3.2.1.03.04.02 Assistidos 0,00
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9.1.2. Apoés da destinacdo de RS 21.817.766,43

Cédigo

2.3.1.0.00.00.00

Titulo

Patriménio de cobertura do plano (*)

Valores RS

465.782.773,52

2.3.1.1.00.00.00

Provis6es Mateméticas

364.215.382,37

2.3.1.1.01.00.00

Beneficios Concedidos

360.444.922,73

2.3.1.1.01.02.00

Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao

360.444.922,73

2.3.1.1.01.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados Assistidos

301.621.958,64

2.3.1.1.01.02.02

Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados Assistidos

58.822.964,09

2.3.1.1.02.00.00 Beneficios a Conceder 3.770.459,64
2.3.1.1.02.02.00 Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Programado 3.740.762,57
2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 3.740.762,57
2.3.1.1.02.02.02 Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Patrocinados 0,00
2.3.1.1.02.02.03 Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Participantes 0,00
2.3.1.1.02.03.00 Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Nao Programado 29.627,07
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 29.627,07
2.3.1.1.02.03.02 Valor Atual das Contribui¢des futuras dos Patrocinadores 0,00
2.3.1.1.02.03.03 Valor Atual das Contribui¢des futuras dos Participantes 0,00
2.3.1.1.03.00.00 Provisdes Matematicas a Constituir 0,00

2.3.1.2.01.01.00

Superavit Técnico Acumulado

101.567.391,15

2.3.1.2.01.01.01

Reserva de Contingéncia

67.343.424,20

2.3.1.2.01.01.02

Reserva para Revisdo do Plano

34.223.966,95

2.3.1.2.01.02.00

Déficit Técnico Acumulado

0,00

2.3.2.1.00.00.00

Fundos Previdenciais

41.955.913,86

2.3.2.1.02.00.00

Revisdo de Plano

40.533.362,95

2.3.2.1.02.01.00

Fundo Coelba

28.875.252,40

2.3.2.1.02.02.00

Fundo Beneficio Temporério Participantes

96.518,65

2.3.2.1.02.03.00

Fundo Beneficio Temporario Assistidos

11.561.591,90

2.3.2.1.03.00.00 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 1.422.550,91
2.3.2.1.03.04.00 Fundo Beneficio Temporario 1.422.550,91
2.3.2.1.03.04.01 Participantes 1.422.55091
2.3.2.1.03.04.02 Assistidos 0,00
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10 Variacao das ProvisGes Matematicas

A composicdo do Passivo Atuarial (Provisoes
Matematicas) deste Plano do final do ano de
2018 para o final do ano 2019, considerando

Hipo6tese

Taxa Real de Juros

a evolucao das suas principais grandezas, € a
seguinte:

4,19% ao ano

Crescimento Real de Salario

1,00% ao ano

Fator de Capacidade dos Beneficios

100,00%

As Provisdes Mateméticas avaliadas em
31/12/2019, utilizando as mesmas hipoteses
adotadas na avaliacdo atuarial de 31/12/2018
e com a base cadastral de 31/10/2019 (cujos
valores monetéarios foram projetados no valor
pico com previsao de reajuste para a data da
Avaliacdo Atuarial), variaram em comparacao

com os valores avaliados em 31/12/2018
pela evolucdo cadastral e atualizacdo dos
valores monetarios atrelados pela inflacdo do
INPC do IBGE, fazendo com que as provisoes
matematicas se reduzissem aproximadamente
4,21% em relacao aos valores contabilizados
no encerramento de 2018.

O/
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11 Natureza do Resultado

O Plano apresentou um resultado
superavitario no encerramento do exercicio
de 2019 no valor de R$ 123.385.157,58,
devido a ganhos atuariais e financeiros
ocorridos nos Ultimos exercicios e desta
forma, tendo em vista que mesmo com 0s
ajustes realizados na modelagem atuarial
do Plano ao longo do tempo, com destaque
para a Taxa Real de Juros de 4,19% ao ano
e a Tabua de Mortalidade Geral BR-EMSsh
v.2015 (segregada por sexo) desagravada
em 15%, o resultado continua apresentando

desequilibriopositivo,anaturezadoresultado
pode ser considerada como estrutural. Este
Superavit Técnico Acumulado, nos termos
da legislacao vigente, foi contabilizado como
Reserva de Contingéncia no valor de R$
67.343.424,20, a fim de garantir a quitacao
dos compromissos cobertos pelo Plano ao
longo dos anos futuros de sua existéncia,
em face de eventos futuros e incertos, nos
termos da legislacdo em vigor, apurada
conforme a seguir:

Referéncia Valor

a) Provis6es Matematicas de Beneficio Definido

RS 364.215.382,37

b) Resultado Superavitario

8,49

c) Percentual da Reserva de Contingéncia = Minimo {25%;(10+b)%} 18,49%

d) Superavit Técnico

RS 123.385.157,58

e) Reserva de Contingéncia Minimo (d ; c x a)

Apds a apuracao da Reserva de
Contingéncia, o saldo remanescente do
Superavit foi contabilizado como Reserva
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RS 67.343.424,20

Especial para Revisao de Plano no valor de
R$ 56.041.733,38.

A FAELBA aprovou a destinacdo voluntaria
parcial de R$ 21.817.766,43 da Reserva
Especial para Revisdo de Plano (apurada em
31/12/2019,novalorde R$56.041.733,38),
distribuidos a razao de 53,434024%, para
Participantes e Assistidos, e 46,565976%,
para o Patrocinador (proporcado calculada
conforme JM/2415/2014 e JIM/3043/2014,
conforme  segue: R$ 11.561.591,90
para os Assistidos, para pagamento de
beneficio temporario de valor igual a 05
(cinco) Beneficios mensais (valor-base de
outubro de 2019), em 05 (cinco) parcelas
mensais e consecutivas, pagas a contar do
més seguinte 3 aprovacdo pela Previc; R$
96.518,65 destinados aos Participantes
Nao Assistidos, para pagamento de 05
(cinco) beneficios projetados (valor-base de
outubro de 2019), por ocasido da concessao
da complementacdo de aposentadoria, e R$
10.159.655,88 destinados a Patrocinadora

Cabe no seu
futuro

Coelba,atitulodereversdaodecontribuicoes,
em 36 (trinta e seis) prestacbes mensais e
consecutivas, a contar do més seguinte a
aprovacao pela Previc, em conformidade
com o Regulamento do Plano BD.

Nota: Conforme informado pela Faelba,
seguindo a descricao definida no item 53 do
RegulamentodoPlanoBD,15%dasreversoes
efetivamente realizadas ao Patrocinador
reforcardao o Fundo Administrativo do Plano.

A Diretoria Executiva ficard responsavel
pela operacionalizacao junto ao o6rgao de
supervisdao das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (Previc) do
que aqui foi decidido. Apds a destinacao
do resultado superavitario realizada em
31/12/2019 no valor de R$ 21.817.766,43,
a Reserva Especial contabilizada foi de R$
34.223.966,95.
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Abertura resumo da destinacdo com
base na proporcao de 53,434024% para
Participantes e Assistidos e 46,565976%
para a Patrocinadora:

Recebedor Valor

Participantes

RS 96.518,65

Assistidos

RS 11.561.591,90

Patrocinadora Coelba

R$ 10.159.655,88

Total

Sendo esses valores j& revertidos em
31/12/2019 para os Fundos Previdenciais
constantes  fundos  previdenciais de
destinacao e utilizacao de reserva especial
pararevisaode plano,conformeestabelecido
na NOTA TECNICA ATUARIAL, relativa
ao Plano de Beneficios Previdenciarios
BD N° 02 da FAELBA (CNPB: 1974.0005-
83), incluindo as regras de constituicao
e reversdao dos fundos previdenciais,
ajustadas aos termos da Nota n® 322/2014/
CGMA/DIACE/PREVIC, pela qual se
aplicam as destinacdes de reserva especial,
em atendimento a letra “f” do item 88. do
Oficio n°® 2.639/CGTR/DITEC/PREVIC de
18/08/2014,tendoem vistaaaprovacaodos
procedimentos destacados neste item, nos
termos descritos no Oficio n® 410/CGTR/
DITEC/PREVIC de 19 de fevereiro de 2015.
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RS 21.817.766,43

NOTA: Paralelamente adestinacdo realizada
no exerciciode 2019, os totais apresentados
no fundos previdenciais de destinacao
e utilizacdo de reserva especial para
revisao de plano, contemplam reversoes
de valores anteriormente contabilizados
nesses fundos, considerando as regras
de constituicao e reversdao dos fundos
previdenciais, ajustadas aos termos da Nota
n® 322/2014/CGMA/DIACE/PREVIC, pela
qual se aplicam as destinacdes de reserva
especial, em atendimento a letra “f” do
item 88. do Oficio n° 2.639/CGTR/DITEC/
PREVIC de 18/08/2014, tendo em vista a
aprovacao dos procedimentos destacados
neste item, nos termos descritos no Oficio
n° 410/CGTR/DITEC/PREVIC de 19 de
fevereiro de 2015.

Registramos, em atendimento ao § 4°
do Art. 30° da Resolucao CNPC n° 29,
de 13/04/2018, por meio do “Estudo
Técnico para Verificacao da Aderéncia e
Adequacao da Taxa Real de Juros Atuarial
do Plano BD n°® 002 da FAELBA', realizado
por Consultor Financeiro da EFPC, foi
verificada a capacidade financeira do Plano
de carregar a posicao alocada em titulos
publicos federais indexados a inflacao
marcados na curva, até os seus respectivos
vencimentos, tendo como principio basico a
satisfacdo simultaneamente das condicoes
de solvéncia e liquidez intertemporal do
Plano. Neste estudo se evidenciou que
a taxa de reaplicacdo necessaria para
o equilibrio do plano ndo estd sendo
afetada pela distribuicao temporal do fluxo
destes titulos, em relacdo ao do passivo,
confirmando, desta forma, a capacidade
financeira de manutencdo na carteira dos
titulos classificados como mantidos até o
vencimento.

Informamos que, por meio do programa
Venturo disponibilizado pela Portaria
PREVIC n°86,de 01/02/2019, foi calculado
0 ajuste de precificacao correspondente
a diferenca entre o valor dos titulos
publicos federais atrelados a indice de
precos classificados na categoria titulos
mantidos até o vencimento, considerando
a taxa de juros real anual utilizada nesta

avaliacao atuarial, e o valor contabil desses
titulos, de forma a se apurar o equilibrio
técnico ajustado. Em 31/12/2019 o
ajuste de precificacdo corresponde a R$
39.659.610,03.

Nosso
investimento

@ voceé

e

Faelba
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12  Variacao do Resultado Apurado
entre 2018 E 2019

O Plano apresentou um resultado
superavitario no encerramento do exercicio
de 2019 no valor de R$ 123.385.157,58,
devido a ganhos atuariais e financeiros
ocorridos nos Ultimos exercicios e desta
forma, tendo em vista que mesmo com 0s
ajustes realizados na modelagem atuarial
do Plano ao longo do tempo, com destaque
para a Taxa Real de Juros de 4,19% ao ano
e a Tabua de Mortalidade Geral BR-EMSshb
v.2015 (segregada por sexo) desagravada
em 15%, o resultado continua apresentando

desequilibriopositivo,anaturezadoresultado
pode ser considerada como estrutural. Este
Superavit Técnico Acumulado, nos termos
da legislacao vigente, foi contabilizado como
Reserva de Contingéncia no valor de R$
67.343.424,20, a fim de garantir a quitacao
dos compromissos cobertos pelo Plano ao
longo dos anos futuros de sua existéncia,
em face de eventos futuros e incertos, nos
termos da legislacdo em vigor, apurada
conforme a seguir:

Referéncia 31/12/2018 31/12/2019 Variagao
Superavit Técnico Acumulado 83.644.493,66 101.567.391,15 21,43%
Reserva de Contingéncia 71.175.325,29 67.343.424,20 -5.38%
Reserva Especial 12.469.168,37 34.223.966,95 174,47%

O superavit cresceu 21,43% de um modo
geral, em virtude da elevacao no Patrimoénio
de Cobertura e em contrapartida pela
reducao das Provisdes Matematicas em
4,21%,comumareducao novalor dareserva
de contingéncia, em virtude da reducao
da duracdo do passivo, demonstrando a
maturidade do Plano de Beneficios com as
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regras de solvéncia dispostas na legislacao
em vigor, além do crescimento da reserva
especial,comacomparacaosendofeitasobre
ovalor apurado apds adestinacaodareserva
especial que foi realizada no encerramento
de 2018, com o valor crescendo 174,47%,
denotando a perenidade do resultado
técnico.

13  Evolucao do Resultado apurado
entre 2018 E 2019

Referéncia Valor

Superavit Técnico Acumulado do exercicio de 31/12/2018 evoluido RS 90.085.119,67

pela meta atuarial para 31/12/2019 (*1)

Ganho decorrente da rentabilidade liquida efetivamente obtida ao

longo do ano de 2019 ter sido superior a rentabilidade liquida RS 13.168.775,15

correspondente a meta atuarial de rentabilidade (*2)

Resultados Atuariais Liquidos de origens diversas e pulverizadas (*3) RS (1.686.503,67)

Superavit Técnico Acumulado Apurado na Reavaliacdo Atuarial de

31/12/2019

(*1): R$ 90.085.119,67 = R$ 83.644.493,66
x 1,0770 (meta atuarial calculada tomando
como indexador o INPC do IBGE aplicado
com 1 més de defasagem, além de juros reais
de 4,19% ao ano).

(*2): Valor calculado pela diferenca entre
o Patriménio de Cobertura do Plano
informado pela FUNDACAO FAELBA para
31/12/2019 (Patrimonio Contabil) e o valor
do Patriménio de Cobertura do Plano de
31/12/2018 evoluido para 31/12/2019
considerando como setivesse sido alcancada
apenas a meta atuarial de rentabilidade.

RS 101.567.391,15

(*3): Equivale a 0,45% do valor total das
Provisbes Matematicas reavaliadas em
31/12/2019 e consiste em desvios liquidos
pulverizados e de origem diversas entre
as hipdteses atuariais e o ocorrido no
exercicio de 2019. Sendo pelo principio da
imaterialidade/irrelevancia desse impacto
residual, estd sendo designado como
“Resultados Atuariais Liquidos de origens
diversas e pulverizadas’, ja que se trata de
um Plano de Beneficios do tipo Beneficio
Definido e de natureza solidaria e grupal,
com uma infinidade de fatores contribuindo
para a evolucao da sua situacao atuarial.
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14 Custos Avaliados

Face a situacao atuarial do Plano ter
alcancado um nivel superavitario, que, nos
termos da legislacdo aplicavel, permitiu
a reducao integral das contribuicoes dos
Participantes (inclusive dos Assistidos) e
do Patrocinador destinadas ao custeio dos
beneficios do Plano, o custo total desses
beneficios é nulo.

Referéncia Custo %

TIPO DE BENEFICIO

Ano Anterior Ano Atual

APOSENTADORIAS *1

INVALIDEZ / AUXILIO DOENCA

PENSAO POR MORTE

SUB-TOTAL (1)

SUPLEMENTAR

ADMINISTRACAO *2

SUB-TOTAL (2)

TOTAL (1)+(2)

*1: Inclui a cobertura dos Institutos do
Resgate, da Portabilidade e do Beneficio
Proporcional Diferido.

*2: Como o custo administrativo do Plano
¢ de responsabilidade do Patrocinador
COELBA, ao ser efetivada a reversao do
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FUNDO COELBA em favor do Patrocinador
COELBA, com a devida aprovacao da
PREVIC, 15% de todas as reversodes
efetivamente realizadas serdao alocadas para
reforcar o Fundo Administrativo destinado
ao custeio das despesas administrativas.

15 Plano de Custeio

Como o Custo Total relativo aos beneficios
do Plano é nulo, consequentemente as
Contribuicdes dos Participantes (inclusive
dos Assistidos) e do Patrocinador
destinadas ao custeio dos beneficios sdo
igualmente nulas.

O/
o)r.‘(o Faelba

Contribui¢c6es Normais Em %

Referéncia

Ano Anterior

Ano Atual

Contribuicdo Normal Média dos Ativos (aliquotas variaveis)

Contribuicao Normal do Patrocinador

Sub-total

Custo Suplementar

Total Contribuicdes (Patrocinadores + Partic. Ativos):

Contribui¢cdes Normais dos Assistidos:

Aposentados Assistidos

Pensionistas Assistidos
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16 Rentabilidade

A rentabilidade nominal liquida,  a meta atuarial de rentabilidade real liquida

manutencao de cadastro, que podem
impactar de forma mais acentuada os
modelos matematicos utilizados nos
calculos e projecdes atuariais, 0os quais
devem ser constantemente analisados no
ambito da EFPC.

de R$ 21.817.766,43, na proporcao
de aproximadamente 53,434024%
para os Participantes e Assistidos e de
46,565976% para o Patrocinador, foram
utilizados os principios apresentados pela
legislacao vigente, com destaque para os

efetivamente obtida ao longo de 2019
pela FUNDACAO FAELBA, na aplicacéo
do Patriménio de Cobertura do Plano de
Beneficios, foi de aproximadamente 92,81%
contra uma meta atuarial nominal de
rentabilidade liquida estimada de 7,70%,
0 que, em termos reais, representou obter
aproximadamente 6,24%, superando assim

de 4,19% ao ano. A variacao do indice de
inflacao utilizado (INPC do IBGE) é aplicada
com 1 (um) més de defasagem. Na apuracao
das taxas de juros a metodologia empregada
foi a Taxa Interna de Retorno (TIR), a partir
dos fluxos mensais das adicoes e deducdes
previdenciarias.

17 Principais Riscos Atuariais

Os principais Riscos Atuariais do Plano
em questdo estdo associados ao aumento
de sobrevivéncia e a reducao das taxas de
retorno dos investimentos. Para mitigar
essesriscos,noqueserefereasobrevivéncia,
ano apds ano, vem sendo feitos testes
de aderéncia de tabuas de mortalidade/
sobrevivéncia e implantados, sempre que
necessarios, os correspondentes ajustes
na hipotese de sobrevivéncia adotada e,
no que se refere a taxa de retorno dos
investimentos, levando em consideracdo os
titulos existentes em carteira associados a
coberturadosbeneficios previdenciarioseas
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respectivas duracoes de seus pagamentos e
as taxas de retornos esperadas para as novas
aplicacoes e reaplicacoes a serem feitas nos
anos futuros, devem primar pela realizacao
dos ajustes que se fizerem necessarios. De
todo modo, todas as hipdteses atuariais
envolvidas no calculo atuarial, se nao
realizadas, geram riscos para o Plano.

Além dos riscos decorrentes da nao
realizacdo das  hipodteses  atuariais
conforme projetado, as EFPC estao
sujeitas, principalmente, aos riscos
de liquidez (descasamento de ativos
X passivos), riscos operacionais e de

Destacamos ainda que, para destinacao  seguintes parametros:

a) utilizacdo da tabua biométrica que gere expectativas de vida completa iguais ou
superioresasresultantesdaaplicacdoda Tabua AT-2000 Basic Suavizadaem 10% (dez por
cento), sendo utilizada nesta avaliacdo atuarial referente ao encerramento do exercicio
de 2019 a Tabua “gx da SUSEP: BR - EMSsb v. 2015 (segregada por sexo) desagravada em
15%" observado o disposto item | do Art. 23 da Resolucédo n® 30/2018;

b) utilizacdo da taxa real de juros de 4,19% ao ano, observando o limite méximo
correspondente ao teto do intervalo estabelecido no art. 5° da Resolucao CNPC n°
30/2018, para o respectivo plano de beneficios, reduzida em um ponto percentual,
conforme destacado abaixo:

Taxa de Juros Taxa Adotada Taxa Limite Taxa Parametro Taxa Maxima
Valor (% a.a.) 4,19% 5.22% 5.82% 6,22%
c) anteriormente a destinacao, foi observado que caso o valor do ajuste de

precificacdo, corresponde a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais
atrelados aindice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento,
calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na nesta avaliacdo atuarial de
4.19% ao ano, e o valor contabil desses titulos, fosse negativo, seria deduzido da reserva
especial, para fins de calculo do montante a ser destinado, sendo o valor desse ajuste de
precificacdoigual a R$ 39.659.610,03 em 31/12/2019.

)
2.¢ Faelba
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Para o exercicio de 2019, estd sendo feito com base no Fundo Administrativo, -~
mantida, face & situacdao atuarial do  sendo que, quando da reversdao do FUNDO 19 ConClusaO
Plano, em conformidade com a legislacaio  COELBAemfavordo Patrocinador COELBA,

aplicavel, nao cobrar a contribuicao dos  naforma permitida pela legislacao aplicavel,

participantes (inclusive os assistidos) e do 15% das reversoes efetivamente realizadas Na qualidade de atuarios habilitados e encontra superavitario. A Reserva de
Patrocinador para o custeio dos beneficios.  ocorrerdao na forma de transferéncia para o legalmente responsaveis pela avaliacio  Contingéncia foi constituida considerando
O custeio das despesas administrativas  Fundo Administrativo. atuarial do encerramento do exercicio o disposto na legislacdo vigente, sendo
de responsabilidade do Patrocinador, sera de 2019 do Plano BD n° 002 da FAELBA  atingido seu limite, o valor restante foi

administrado pela Fundacdo Familia  contabilizado como reserva especial.
Previdéncia, atestamos que o mesmo se

18 Despesas Administrativas

Rio de Janeiro, 05 de marco de 2020.

15% das reversdes do FUNDO COELBA do Plano. O Fundo Administrativo foi Gabriel Pimentel Satyro
em favor do Patrocinador COELBA, contabilizado em R$ 6.914.260,84 na Atuario MIBA 2799
correspondem ao carregamento destinado  posicdode 31/12/2019.

ao custeio das Despesas Administrativas José Roberto Montello

Atuario MIBA 426

Celebre o
presente
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1 Contextualizacao do Mercado

Financeiro

O ano de 2019 foi marcado por mudancas
e extremos, tendo como pano de fundo
tensdes geopoliticas, disrupcao tecnologica,
mudancas demograficas, questionamentos
das politicas econdmicas e fiscais vigentes,
risco de recessao mundial e muita incerteza.

No exterior, o recrudescimento das tensoes
comerciais entre EUA e China deu o tom
para os mercados durante todo o ano. O
temor era que a disputa pudesse redundar
em um menor crescimento do PIB mundial, o
gue acabou resultando na inversao da curva
de juros dos titulos americanos, com 0s
titulos de 10 anos apresentando rendimento
inferior aos de 2 anos, um sinal classico da
proximidade de uma recessao, o que nao
acontecia desde 2008.

Outro ponto de preocupacao foi o
crescimento  do volume de  ativos
investidos a taxas negativas (NIRP) nos
paises desenvolvidos, sobretudo no Japao
e na Europa. A combinacdo de fatores
demogréaficos (sobretudo aumento da
expectativa de vida e queda na taxa de
natalidade), aumento da produtividade

devido a avancos tecnoldgicos e aumento
da taxa de poupanca, com conseguinte
reducao do consumo, tem desafiado a
teoria econdbmica classica, cujos estimulos
monetarios tem se mostrado indcuos para
incentivar o crescimento econdémico nessas
regioes.

Em relacdo a China, a atividade do gigante
asiatico, que ja& nao vinha apresentando
a mesma pujanca de antes, foi bastante
penalizada peladisputa tarifariacom os EUA
e com um surto de gripe suina, que obrigou
0 pais a sacrificar todo o seu rebanho - que
diga-se de passagem era o maior do mundo
-, gerando um déficit relevante de proteina,
resultando em aceleracao da inflacdo nao
s6 na propria China, como em outros paises
exportadores da commodity, como o Brasil.

Na Ameérica Latina, o ano foi marcado por
protestos sociais no Chile, até entao visto
como o pais mais estavel e desenvolvido
da regiao e pela volta da esquerda - e
indiretamente da familia Kirchner - ao
poder na Argentina, o que aliado a libertacao
do ex-presidente Lula no Brasil, reacendeu o
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temor pelo crescimento do populismo na IPCA - 12 MESES
regidao, contribuindo para fuga do capital

do capital estrangeiro, diante da maior 7.25%
aversao ao risco.

No Brasil, presenciamos a posse de um novo
presidente, convivemos com uma série de
polémicas no espectro politico, aprovamos
uma exaustiva reforma previdenciaria, A
vimos a taxa de juros alcancar o seu menor 4.25%

patamar histérico ao mesmo tempo em que ——/_

o ddlar e a bolsa de valores atingiam os seus
respectivos recordes; a atividade econdmica
mostrou pequenos sinais de recuperacao,
mas ainda longe do seu potencial, apesar de
todos os estimulos.

5.75%

2.75%

1.25%

Comoconsequénciadesse cenario, ainflacao Jan-19 Fev-19 Mar-19 Abr-19 Mai-19 Jun-19 Jul-19 Ago-19 Set-19 Out-19 Nov-19 Dez-19
permaneceu em niveis historicamente

. . L] L] L] 1
baixos durante a maior parte no ano. No IPCA Meta Teto Piso

ultimo trimestre, no entanto, houve um Celebre as

aumento pontual devido a elevacao do preco .

da proteina animal, como reflexo ao aumento Conq UIStaS
das exportacdoes para a China. Devido a

esse choque pontual, o IPCA fechou o ano

em 4,31%, levemente acima do centro da

meta estipulada pelo Conselho Monetario

Nacional. Apesar disso, a inflacao segue

ancorada para os préximos meses.
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A continuidade do comportamento benigno  ano. O Banco Central sinalizou que o fim
dainflacao, permitiuuma flexibilizacao ainda  do ajuste monetario esta proximo, mas nao
maior das condicoes monetarias, levando o descartou novos cortes, caso a economia
Comité de Politica Monetaria (COPOM) a  continue enfraquecida e o cAmbio estavel.
reduzir a taxa Selic para histéricos 4,5% ao

Meta Selic (% a.a.)
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Os ativos de renda fixa apresentaram
bastante volatilidade durante o ano,
sobretudo os titulos mais longos. Em agosto,
os ativos sofreram um ajuste moderado
devido a apreensdo do mercado quanto
a reforma da previdéncia, devidamente
compensado apds a sua aprovacao. Em
novembro, os titulos sofreram com uma
elevacao acentuada da inflacdo e do dolar,
que trouxe incerteza em relacdo ao rumo da
politica monetéaria. Apesar dessas oscilacoes
pontuais, no acumulado do ano os ativos
apresentaram um excelente resultado.

Indicadores RF

J -....JIJIJI.ll._ JlJI._ a1l

Jan-19 Fev-19 Mar-19 Abr-19 Mai-19 Jun-19 Jul-19 Ago-19 Set-19 Out-19 Nov-19 Dez-19
B CDI HIMA-B5 IMA-B5+ M IMA-B
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Os ativos de renda variavel, tanto no Brasil . A =

quanto no exterior fecharam o ano com 2 PatrlmomO Geral
uma rentabilidade excepcional. No exterior,

a flexibilizacdo monetaria promovida pelo

banco central americano e a forte atividade O Patriménio da FAELBA apresentou um
econdmica dos EUA elevou a liquidez e crescimento de 3.69% no ano de 2019
o otimismo dos investidores, apesar da fechando dezembro com R$ 1.910.524.178.

disputa comercial entre EUA e China. No
Brasil, a reducdo da taxa Selic para niveis
historicos e a reforma da previdéncia foram
os grandes impulsionadores para os ativos
de risco locais.

Evolucao Patrimonial 2019 - Faelba
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2.1. Carteira de Ativos por segmento

58 « Relatorio Faelba 2019 « faelba.com.br

Em relacdo a alocacdo do ano anterior, ¢é
importante destacar a migracdo de recursos
da renda fixa para as classes de renda
varidvel e investimentos estruturados,
cujas alocacbes cresceram 39% e 59%
respectivamente.

Ocrescimentonosegmentodeinvestimentos
estruturados reflete a necessidade de
readequacao da carteira de ativos, diante do
cenariode menortaxadejuros. Jaemrelacao
a renda variavel, o crescimento se deu em

decorréncia da boa rentabilidade obtida
no ano e das movimentacdes de perfil, que
resultaram em um incremento consideravel
do Perfil Diferenciado.

Em relacdo as demais classes de ativos, os
segmentos de imoveis e operacoes com
participantes apresentaram uma reducao
marginal em relacao ao patriménio total,
enquanto o segmento de investimentos no
exterior apresentou crescimento, gracas ao
seu bom desempenho no ano.

Planeje o
futuro
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3 Rentabilidade Anual e Patrimonio

por Plano

O Plano CD foi aquele que apresentou
maior rentabilidade nominal (12,08%) no
ano, sobretudo por conta da posicao em
renda variavel no Brasil e no exterior, que
apresentaram rendimento de 37,07% e
30,48% respectivamente. Outras posicoes
de destaque foram as alocacdes em renda
fixa no exterior, que rendeu 11,77% e
investimentos estruturados, que rendeu
9,67%. O segmento de renda fixa, que
detém a maior parcela do patriménio do
plano, apresentou retorno de 7,61% no
ano. O plano conseguiu superar o indice de
referéncia, que fechou o anoem 2,02%.

O Plano BD, por sua vez, apresentou
rentabilidade de 9,81%, conforme esperado,

Patrimdnio RS

uma vez que a maior parte dos ativos que
compdem sua carteira estdo marcados na
curva (até o vencimento), o que lhe confere
razoavel previsibilidade. O plano superou
por larga margem a sua meta atuarial no ano
(7,69%).

J& o Plano de Gestdo Administrativa (PGA),
apresentou retorno de 8,56%, superando
com folga o seu indice de referéncia
(5,96%). O bom desempenho reflete o éxito
da estratégia de rebalanceamento iniciada
em 2017, cujo o objetivo foi melhorar a
diversificacao e a performance do plano no
longo prazo.

Rentabilidade

BD 534.563.616,68 9.81%
cD 1.344.140.732,77 12,08%
PGA 31.819.828,93 8,56%
Consolidado 1.910.524.178,38 11,04%
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3.1. Plano de Contribuicdo Definida (CD)

Repetindo a ténica dos ultimos dois anos,
o0 segmento de renda variavel local foi o
grande destaque do plano (37,07%) em
2019, seguido de perto pelo segmento de
renda varidvel no exterior (30,48%).

Outra posicao que apresentou um excelente
resultado foi a alocacdo em renda fixa no
exterior, que apresentou rentabilidade de
11,77%, capturando bem o movimento de
reducaode taxadejuros nos EUA, bem como
a pujanca da economia americana.

Cabe destacar ainda o resultado do
segmento de investimentos estruturados,
que  apresentou uma rentabilidade
consolidada de 2,67%, com destaque para a
posicao alocada em fundos de participacao
que rendeu 14,89% no ano.

Ja osegmento de renda fixa, que representa
a maior parte do patriménio do plano,
apresentou rentabilidade de 7,61%,
superando o CDI com folga, mas abaixo do
indice de referéncia.

Finalmente, em relacdo aos investimentos
de gestao propria, o segmento de imodveis
apresentou rentabilidade de 7,16%,
enquanto a estratégia de operacao com
participantes, apresentou retorno 7,40%.

Nesse contexto, o Plano CD encerrou o ano
com rentabilidade de 12,08%, superando
consideravelmente o indice de referéncia
(IPCA + 45% a.a.), que fechou o ano com
9,02%, resultado que pode ser atribuido
diretamente a diversificacdo da carteira
do plano, haja vista que o retorno dos
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ativos de maior risco, apesar da sua menor
participacdo no patrimoénio, mais do que
compensou o resultado do segmento de
renda fixa, contribuindo para a superacdo do
indice de referéncia.

O patriménio total do plano apresentou
uma evolucado de aproximadamente 6% em
termos liquidos, ou seja, ja contabilizados o

cumprimento de todas as obrigacoes.

Por fim, cabe destacar que o resultado
do Plano CD mais uma vez apresentou
importante valorizacdo em termos reais,
superando a inflacdo, medida pelo IPCA,
que fechou o anoem 4,31%. Ou seja, o plano
apresentouumarentabilidaderealde 7,45%,
0 que constitui uma excelente elevacao do
poder de compra dos seus participantes.

3.1.1. Politica de Investimentos

A Faelba manteve o indice de referéncia
do Plano CD (IPCA + 4,5% ao ano) para o
exercicio de 2019. Os limites de alocacao
por segmento estabelecidos na Politica
Investimentos, foram:

. indice de Referéncia . Plano CD
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: 100.00% % 70%
Y ° 70.16% 50% 50%
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Seguem benchmarks por segmento de

investimento e metas de rentabilidade:

Segmento

Plano

Benchmark

IPCA + 4,50% a.a

Meta de Rentabilidade

IPCA + 4,50% a.a

Renda Fixa

CDI + 0,86% a.a

IPCA + 4,52% a.a

Renda Variavel

IBrX a.a

IPCA +9,51% a.a

Investimentos Estruturados

IPCA + 4,50% a.a

IPCA + 4,50% a.a

Investimentos no Exterior

IPCA + 4,50% a.a

IPCA + 4,50% a.a

Imoéveis

IPCA + 5,18% a.a.

IPCA +5,18% a.a

Operacdes com Participantes
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IPCA + 4,60% a.a

IPCA + 4,60% a.a

As metas de rentabilidade do Plano
CD nao se configuram como obrigacao,
sendo apenas um referencial baseado
nas estimativas utilizados na Politica de
Investimentos.

A despeito da organizacdo de seus
investimentos baseada nos segmentos
propostos pela legislacdo aplicavel, a
Entidade adota uma estrutura gerencial
baseada em mandatos para facilitar a

adocdo de estratégias de investimento e
monitoramento dos seus ativos.

Um mandato pode ser entendido como
a consolidacdo de investimentos com
caracteristicas semelhantes em termos de
risco,rentabilidadeesperada,prazo,dentre
outras. Além de servir como referéncia
para a gestao dos recursos, tal estrutura
de investimentos serve como parametro
parao controle e monitoramento de riscos.

Benchmark

Renda Fixa Gestao Ativa

CDI + 1,10% a.a

Renda Fixa Tradicional

CDl a.a

Renda Fixa IMA

100% (IMA-B/IMA-B5/IMA-B5+/IRF-M)

Renda Fixa Crédito

CDI + 0,80% a.a

Multimercado Institucional

CDI + 1,30% a.a

Renda Variavel Ativa

IBrX a.a

Multimercado Estruturado

CDI + 1,48% a.a

Fil

CDI + 1,48% a.a

FIP

CDI + 4,00% a.a

Investimentos no Exterior — RV

MSCIl World a.a

Investimentos no Exterior — RF

CDI + 1,78% ao ano
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A seguir, detalha-se resumidamente
a estrutura de cada um dos mandatos
observados:

Mandato Renda Fixa Gestao Ativa

Representa os investimentos em fundos
exclusivos de renda fixa, cuja carteira
¢ composta predominantemente  por
titulos publicos federais. O benchmark
estabelecido para o ano foi CDI + 1,10%,
ou seja, este mandato tem como meta
alcancar um prémio de rentabilidade sobre
a taxa livre de risco, sem estabelecer
previamente um direcional de alocacdo. O
racional dessa estratégia é atribuir maior
discricionariedade para gestao, de modo
que possa realizar alteracoes pontuais na
carteira, adequando-a ao cenario de forma
mais agil.

Renda Fixa Tradicional

Composto por investimentos em fundos
destinados a aquisicao dos titulos publicos
atrelados a CDI/SELIC, ou seja, expostos
exclusivamente a taxas pos-fixadas.

Renda Fixa IMA

Composto por fundos abertos de renda fixa,
cujo benchmark esta atrelado a algum dos
indices da familia de Indices de Mercado
Anbima - IMA.
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Renda Fixa Crédito

Compreende os investimentos em fundos
destinados a aquisicdo de titulos de renda
fixa privados. Estes veiculos buscam prémio
em relacao a taxa livre de risco, através da
assuncao de risco de crédito.

Multimercado Institucional

Composto por fundos exclusivos que aplicam
em renda fixa de forma ativa, com o objetivo
de obter retornos acima da taxa livre de
risco, podendo aplicar em diversos ativos,
inclusive em cotas de outros fundos.

Renda Variavel Ativa

Abrange os fundos de renda variavel local,
que somados aos fundos do mandato de
renda varidvel no exterior compdem a
estrutura Core & Satelite da Faelba.

Investimento Estruturado
Multimercados

Relune os Fundos Multimercados que nao
obedecem, necessariamente, a todos os
pontos da legislacao aplicavel as EFPCs
(Entidades  Fechadas de Previdéncia
Complementar), conforme limites e critérios
estabelecidos na legislacao vigente.

Investimento Estruturado —Fll e FIP

Esse mandato engloba Fundos de
Investimento Imobilidrio (FIl) e Fundos de
Participacao (FIP).

Investimentos no Exterior —RV

Abrange a alocacao em fundos cujos ativos
sejam preponderantemente alocados no
exterior. Junto com o mandato de renda
variavel local, compdem a estrutura Core &
Satelite da Faelba

Investimentos no Exterior — RF

Composto por fundos cujos ativos sejam
preponderantemente alocados no exterior.

Em relacdo ao acompanhamento de risco de
mercado, a Faelba - em consonancia com
a legislacao vigente - adota a metodologia
Value-at-Risk (VaR), cuja funcao é estimar,
com base em um intervalo de confiancae em
dados historicos de volatilidade dos ativos
que compdem a carteira analisada, qual a
perda maxima esperada dadas as condicoes
de mercado vigente a época da analise.

AlémdoVaR,aFaelbafazusodametodologia
Stress Test, que realiza testes para simular
qual seria a desvalorizacdo maxima dos
ativos em um cenario extremamente
pessimista, de modo a aferir o impacto e a
extensao das perdas na carteira analisada.
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3.1.2. Carteira de Ativos por segmento

PATRIMONIO (RS)

Segmento
Renda Fixa 943.090.129,05 70,16%
Renda Variavel 218.663.934,82 16,27%
Investimento no Exterior 31.070.534,39 2,31%
Estruturados 94.153.699,96 7,00%
Iméveis 17.075.398,24 L27%
Op. Participantes £40.087.036,31 2,98%

1.344.140.732,77 100,00%

Em termos de macro alocacao da carteira
do Plano CD, é importante ressaltar
que houve um aumento consideravel
do segmento de renda variavel local,
que passou de 12% para 16,27%. Este
crescimento se deu tanto pela valorizacao
substancial do segmento - que teve
rendimento de 37,07% no ano - quanto
pelas movimentacdes de perfis realizadas
pelos participantes, que privilegiaram a
alocacao nos perfis de maior risco.

Outro segmento que apresentou
crescimento significativo em termos de
alocacao, foi o segmento de investimentos
estruturados, que saiu de 4,41% para 7%.
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Houve um aumento tanto da alocacdo em
fundos multimercados quanto em fundos
de participacdo. O aumento da alocacao
nesse segmento reflete diretamente a
estratégia da politica de investimentos
para 0 ano, que preconizava a busca por
maioresretornos, atravésdadiversificacado
da carteira do plano.

O segmento de renda fixa, por sua vez,
apresentou reducao consideréavel, saindo
de 77% para aproximadamente 70%,
conforme esperado, tendo em vista a
acentuada reducao da taxa livre de risco
(Selic) ao longo dos ultimos trés anos.
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3.1.3. Ativos Por Gestor

GESTOR

Renda Fixa

BTG PACTUAL

NOME DO FUNDO

BTG CRED CORP

PATRIMONIO (RS)

943.090.129,05

20.491.648,01

BRADESCO FEF BRADESCO RF CD 229.479.964,84
ITAU EEF ITAU CD 210.506.681,42
SANTANDER FEF SANTANDER CD 88.883.147,75
VOTORANTIM FEF VOTORANTIM FI RF 209.710.516,38
SPARTA SPARTA TOP FIC FI RF 20.275.951,89
SULAMERICA SULAMERICA INEMA FIM 117.609.062,69
SULAMERICA SULAMERICA INFLATIE 46.133.156,07

RENDA VARIAVEL 218.663.934,82

BBM

BBM SMID CAPS FIC FIA

21.577.925,59

BNP PARIBAS

BNP PARIBAS ACTION

10.272.201,17

BNY MELLON

BRASIL CAPITAL FIC

21.862.751,22

BNY MELLON

CONSTANCIA FUNDAMENTO

11.944.953,02

BNY MELLON

EQUITAS SELECTION IN

11.700.896,97

OCEANA INVESTIMENTOS

OCEANA SELECTION FIA

12.069.208,03

SULAMERICA SULAMERICA EXPERTISE 9.666,53
FRANKLIN T. FT FEF CD FIA 117.432.383,21
VINCI VINCI GAS DIVID. FIA 11.793.949,08
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GESTOR

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

NOME DO FUNDO

)
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PATRIMONIO (R$)

31.070.534,39

PIMCO PIMCO INCOME FIM IE 11.762.519,94
BB BB MULT BLACKROCK IE 11.280.260,69
VOTORANTIM VOT. ALLIANZ EUROPE 8.027.753,76

ESTRUTURADOS

FUNDOS DE PARTICIPACOES

94.153.699,96

16.945.031,20

BRASIL PLURAL GESTAO DE RECURSOS BRASIL ENERGIA RENOVAVEL 2.490.138,05
SPECTRA SPECTRA IV 3.515.423,18

LACAN INVESTIMENTOS LACAN FLORESTAL FIP 3.953.589,13

LACAN INVESTIMENTOS LACAN FLORESTAL Il 6.985.880,84

MULTIMERCADOS 77.208.668,76

OCCAM BRASIL OCCAM EQUITY HEDGE 10.064.464,48
BAHIA ASSET MANAGEMENT BAHIA AM MARAU 11.290.553,46
ABSOLUTE ABSOLUTE VERTEX Il 10.406.325,82
CAPTALYS CAPTALYS ORION FIC 20.556.894,88

GARDE ASSET MANAGEMENT GARDE D'ARTAGNAN 12.141.531,82
EXPLORITAS ALPHA 12.748.898,30

EXPLORITAS

TOTAL CD

1.286.978.298,22
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3.1.4 Reavaliacdo de Imoveis

Os imodveis que compdem a carteira da
Faelba nao foram reavaliados em 2019.

3.1.5 Rentabilidade Anual

O Plano CD teve uma rentabilidade
consolidada de 12,08% no ano, superando
com largamargem o seu indice de referéncia
(IPCA +4,5%), que fechou o ano em 2,02%.
O segmento que mais contribuiu para
este resultado foi a renda variavel local
(+37,07%), seguido pelos segmentos de
renda varidvel no exterior (+30,48%), renda
fixa no exterior (+11,77%) e investimentos
estruturados (+9,67%), todos acima do
benchmark do plano e dos seus respectivos
benchmarks. J& os segmentos de renda
fixa (+7,61%), operacdes com participantes
(+7,40%) e imoveis (+7,16%), ficaram abaixo
do benchmark do plano.

O segmento de renda varidvel local foi
bastante beneficiado pela continuidade
da reducao na taxa Selic - que fechou o
ano em 4,5%, contribuindo para migracao
de ativos da renda fixa para segmentos
mais arriscados - e pela aprovacao da
reforma da previdéncia, que contribuiu
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significativamente para diminuicao do risco
do pais.
Jaosegmentodeinvestimentosnoexterior -
tantoemrendavariavel qguantoemrendafixa
- foi bastante beneficiado pela reducao das
taxas de juros nas economias desenvolvidas
e pela forte atividade econdmica nos EUA.
O segmento de investimentos estruturados
teve como destaque a alocacao em fundos
de participacao, que contribuiu com um
retorno de 14,89% no ano, aliada ao
desempenhorazoaveldaalocacaoem fundos
multimercados, cujo retorno foi 8,31%.

O segmento de renda fixa por sua vez,
apresentou um resultado expressivo quando
comparado a taxa livre de risco, mas nao
conseguiu superar o indice de referéncia
do plano. O segmento apresentou um
bom resultado ao longo da maior parte do
ano, mas foi particularmente afetado pelo
aumento expressivo da inflacao no ultimo
trimestre de 2019, que resultou em forte

volatilidade na curva de juros.

Por fim, os segmentos de operacdes com
participantes eimoveis tiveram desempenho
em linha com o esperado, haja vista que o
primeiro opera com uma taxa de concessao

)
2.¢ Faelba

pré-estabelecida (IPCA + 4,60%), e o
segundo apresentou rentabilidade em linha
com seus contratos de aluguéis, haja vista
gue nao houve reavaliacdaoem 2019.

PLANO CD

Segmento Rentabilidade Acumulada 9% Benchmark
Renda Fixa 7.61% 110,77%
Renda Variavel 37.07% 109,38%
Investimentos Estruturados 9,67% 107,21%
Investimentos no Exterior 11,77% 130,49%
Iméveis 7.16% 159,82%
Op. Participantes 7.40% 81,14%
Consolidado 11,87% 131,60%
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3.2. Plano de Beneficio Definido (BD)

Desde o estudo de ALM (Asset Liability
Management) realizado em 2010 e suas
reavaliacoes periodicas (a partir de 2013 a
reavaliacoes passaram a ser semestrais), o
Plano BD vem apresentando desempenho
estavel, visto que a maioria preponderante
dos titulos que compdem asuacarteiraestao
marcados na curva, ou seja, sdo carregados
até o vencimento e consideram o retorno
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estabelecido quando da sua aquisicao, a
despeito da oscilacao diaria dos seus precos,
0 que resguarda esses ativos da volatilidade
decorrente das mudancas de cenarios
econdmicos. Cabe ressaltar que o plano
se encontra saldado e quitado, ou seja, seu
saldo atual de ativos é suficiente para cobrir
o passivo atuarial.

. Plano BD
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O Plano BD apresentou um retorno 9,81%,
consideravelmente acima da sua meta
atuarial, que fechou o ano com 7,69%. Se
considerarmos a inflacdo oficial medida pelo
IPCA (4,31%), o plano fechou o ano com
retorno real de 5,27%, ou seja, elevando
sobremaneira o poder de compra dos seus
participantes e assistidos.

Uma vez que a maior parte da carteira do
Plano estd alocada em titulos indexados
a inflacao, a rentabilidade nominal anual

foi impactada pela reducdo acentuada do
IPCA no ano, fendbmeno que, alias, tem sido
observado nos Ultimos trés anos.

Foram realizados dois estudos de ALM
no ano, com vistas a avaliar a solvéncia e a
liquidezdo plano. Os estudos ndo apontaram
a necessidade de realizar movimentacoes
para otimizacdo da carteira ao longo do
ano, de modo que nao houve alteracdo na
alocacao.
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Politica de Investimentos

Em 2019, a Faelba, em atendimento a
legislacao vigente, alterou a meta atuarial
do Plano BD de INPC + 4,38% para INPC
+ 4,19% ao ano. Os limites de alocacao
por segmento estabelecidos na Politica
Investimentos foram os seguintes:

LIMITES DE ALOCAGCAO

100% 100% 100%
97.31%

INVESTIMENTOS INVESTIMENTOS
RENDA FIXA RENDA VARIAVEL ESTRUTURADOS EXTERIOR

ALOCAGCAO ATUAL I POLITICA DE INVESTIMENTOS 2019
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Seguem benchmarks por segmento de
investimento e metas de rentabilidade:

Segmento Benchmark Meta de Rentabilidade
Plano INPC + 4,19% a.a INPC + 4,19% a.a
Renda Fixa INPC + 5,43% a.a INPC + 4,67% a.a
Investimentos Estruturados INPC a.a INPC a.a
Imoéveis INPC a.a INPC a.a
Operacdes com Participantes IPCA + 4,60% a.a IPCA + 4,60% a.a

Assim como no Plano CD, a Faelba também
organiza os investimentos do Plano BD na

15% forma de mandatos para fins de gestao e

209% 5% 5% 8% 038% 7% 7% |
s e I --- monitoramento dos mesmos.
IMOVEIS OP. PARTICIPANTES
Mandato Benchmark
ALM INPC + 4,19% a.a
Renda Fixa INPC a.a
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A seguir, detalha-se resumidamente 3.2.1 Carteira de Ativos por segmento
a estrutura de cada um dos mandatos
observados: Em 2019, a Faelba, em atendimento a
legislacao vigente, alterou a meta atuarial
ALM (Asset L]ab][]ty Management) do Plano BD de INPC + 4,38% para INPC
+ 4,19% ao ano. Os limites de alocacao
Fsse mandato contempla os fundos de por segmento estabelecidos na Politica
investimento que carregam os titulos de Investimentos foram os seguintes:

longo prazo destinados a cobrir as obriga-
coes atuariais do plano.

Investimento Estruturado >egmento FATRHONO () &
Fil e FIP Renda Fixa 520.231.420,52 97,31%
Esse mandatorelune Fundos de Investimento Estruturados 1.162.065.39 0.22%
sznlgt)Jlllamo (FI) e Fundos de Participacao . 116297240 —

3 ; : Op. Participantes 2.007.158,35 0.38%
Em relacdo ao monitoramento do risco de

mercado dos ativos que compbem a carteira 534.563.616,68 100,00%
do Plano BD, assim como ocorre no plano
CD, a Politica de Investimentos estabelece
a utilizacao das metodologias Value at Risk
(VaR) e Stress Test.
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O fundo FEF Bradesco Atuarial BD
concentra 97,32% do patriménio do
Plano BD. Sua carteira é composta
majoritariamente por titulos publicos
indexados a inflacdo e marcados até o
vencimento (na curva), cuja movimentacao
ocorre de acordo com os resultados
oriundos dos estudos peridodicos de ALM.

Desde 2014, o Plano BD nao possui

exposicdo em renda variavel conforme
decisdo do Conselho Deliberativo.

3.2.3 Reavaliacdo de Iméveis

Os imoveis que compdem a carteira da
Faelba nao foram reavaliados em 2019.

3.2.2 Ativos Por Gestor 3.2.4 Rentabilidade Anual
GESTOR NOME DO FUNDO PATRIMONIO (R$) PLANO BD
RENDA FIXA 520.231.420,52 Segmento Rentabilidade Acumulada 9% Benchmark
BRADESCO FEF BRADESCO ATUARIAL BD 520.231.420,52
Renda Fixa 9,43% 93%
1.162.065,39
LA Investimentos Estruturados -31,28% -698%
. i 1.162.065,39
BRASIL PLURAL GESTAO DE RECURSOS BRASIL ENERGIA RENOVAVEL Iméveis 7,16% 160%
521.393.485,91
TOTALED Op. Participantes 6,61% 72%
Consolidado 9,81% 128%
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A posicdo em renda fixa do plano BD
encerrou o ano com rendimento de 2,43%.
O resultado do segmento esta diretamente
relacionado ao comportamento da inflacao,
que, a despeito do declinio acentuado
visualizado nos Ultimos anos, apresentou
forte elevacao no ultimo trimestre de 2019,
contribuindo de forma significativa para o
resultado do segmento. Com esse resultado,
0 segmento conseguiu superar a meta
atuarial (7,69%), o que foi fundamental para
oresultado do plano, uma vez que concentra
a parcela preponderante dos seus ativos.

Com efeito, apesar da importancia do
resultado nominal para o acompanhamento
do Plano, é importanteratificar que a maioria
preponderante dos ativos da carteira sdo
marcados até o vencimento (‘na curva”)
e suas movimentacoes sao determinadas
através de estudos de ALM, cujo principal
objetivo é estabelecer a alocacdo de
ativos mais eficiente para cumprir com as
obrigacoes atuariais do plano, as quais, por
suavez,saorevisadas anualmente, tendoem
vista a atualizacdo periddica da populacao
qgue integra o plano de beneficios.

3.3. Plano de Gestdo Administrativa (PGA)

3.3.1 Politica de Investimentos

Para o exercicio de 2019, a Faelba manteve
a meta de rentabilidade do Plano PGA
em 100% do CDI. Segue abaixo limite de
alocacdo por segmento:

Segmento

Renda Fixa

Limite Legal (Resolu¢ao CMN N° 4661)

100% 100,00%

)
2.¢ Faelba

Seguem abaixo os benchmarks por segmento
e as respectivas metas de rentabilidade:

Politica de Investimentos
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Segmento Rentabilidade Acumulada % Benchmark
Plano CDI CDI
Renda Fixa 80% CDI + 20% IMA-B 104% do CDI

A Politica de Investimentos estabelece que  Risk(VaR)e Stress Test,as mesmas utilizadas
o0 monitoramento do risco de mercado serda  nos demais planos da Faelba.
realizado através das metodologias Value at

3.3.2 Carteira de Ativos por segmento

SEGMENTO PATRIMONIO (RS)

Renda Fixa 31.819.829 100,00%

31.819.829 100,00%

3.3.3 Ativos Por Gestor

GESTOR NOME FUNDO PATRIMONIO (RS)

BBDTVM BB FEF PGA 31.819.828,93
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3.3.1 Politica de Investimentos

O Plano de Gestdo Administrativa (PGA)
apresentou uma rentabilidade de 8,56%,
muito acima do CDI, seu benchmark, que
teve rentabilidade de 5,96%. O desempenho
do plano reflete a decisdo da Faelba de
destinar parte dos recursos do plano a

alocacoes em titulos indexados a inflacdo
e de maior prazo médio, com o objetivo de
melhorar arentabilidade do plano no médio-
longo prazo, preservando, no entanto, o
carater defensivo da carteira.

PLANO PGA
Segmento Rentabilidade Acumulada % Benchmark
Renda Fixa 8,56% 93%
Consolidado 8,56% 144%
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tranquilidade para
cuidar do que
Importa

O/
o)’.\(o Faelba
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Perfis de
Investimentos

86 « Relatorio Faelba 2019 « faelba.com.br

OPCAO DE ALOCACAO

7.1 Perfis existentes

Dentre os planos de  beneficios
administrados pela Faelba, o Unico que
possui perfis de investimentos é o Plano
CD. Sao disponibilizadas sete opcoes de
perfil para escolha dos participantes de
acordo com sua tolerancia a risco. Seguem
abaixo as opcodes:

PERFIL CONSERVADOR

% PROVISAO MATEMATICA

PERFIL BASICO
% PROVISAO MATEMATICA

)
2.¢ Faelba

PERFIL DIFERENCIADO
% PROVISAO MATEMATICA

100

90

10

80

20

70

30

60

40

A rigor, os participantes dispbéem de trés
grandes estratégias de investimento
para definirem a opcao de alocacao
(perfil) mais adequada a sua necessidade
e tolerancia a risco.

50

50
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O Perfil Conservador, criado em 2014, é
a opcao de alocacao com menor exposicao
a risco de mercado. Sua carteira deve
ser composta exclusivamente por titulos
publicos federais pods-fixados, e seu
objetivo é entregar um retorno proximo
a taxa livre de risco (Selic), com a menor
oscilacdo (volatilidade) possivel.

O Perfil Basico é umaopcao de alocacdaode
risco moderado, no entanto sem exposicao
direta a ativos de renda variavel. Sua
carteira pode ser composta por diversas
classes de ativos, e seu objetivo é superar
a taxa livre de risco (Selic) com média
volatilidade.

O Perfil Diferenciado é uma opcao de
alocacao de risco elevado, cuja carteira é

Perfil

Perfil Conservador

Perfil Basico

composta por ativos de renda variavel no
Brasile no exterior. Seuobjetivo é entregar
retorno substancialmente superior a taxa
livre de risco, aceitando, para tanto, maior
volatilidade.

Dadas essas caracteristicas, € facultado
aos participantes a opcao de alocar 100%
no Perfil Conservador, 100% no Perfil
Basico, ou aindaem uma combinacdo entre
os Perfis Basico e Diferenciado, de acordo
com o nivel de exposicao a renda variavel
que o participante deseja possuir, limitado
a 50%.

No ano de 2019, os perfis apresentaram
0s seguintes resultados:

Acumulado em 2019 (%)

591%

8.52%

Perfil Conservador

(FEF VOTORANTIM)

Perfil Diferenciado 36,19%
Perfil90 - 10 11,09
Perfil 80 - 20 13,70
Perfil 70 - 30 16,35
Perfil 60 - 40 19,05
Perfil 50 - 50 21,79
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7.1.1 Perfil Conservador

O perfil encerrou o ano com patriménio
de R$ 98.496.103 (ante R$ 212.925.717
no ano anterior), o que representa 7% do
Plano CD. A rentabilidade do perfil foi de
5,91% em 2019, em linha com a taxa Selic
(5,96%), conforme esperado, mas abaixo
do indice de referéncia do plano.

O resultado do perfil vem sofrendo uma
reducao acentuada nos ultimos trés anos,
em linha com a reducao da taxa Selic no
periodo, o que motivou uma migracao
consideravel para outros perfis.

MANDATO CDI X CDI - 2018

IPCA + 4,5%

CDI

9.02%

5.96%

5.91%
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7.1.1 Perfil Bdsico

Ao final do exercicio, o patrimonio do
perfil alcancou R$ 1.007.672.681 (ante
R$ 887.960.391 no ano anterior), o
que representa /5% do Plano CD. A
rentabilidade do perfil foi de 8,52% no
ano, muito acima dataxa livre derisco, mas
ainda assim abaixo do indice de referéncia
do plano (IPCA + 4,5%).

O resultado do plano foi influenciado
sobremaneira pelo segmento de renda
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fixa, que representava 83,82% do total
de recursos alocados no perfil em 2019.
Desse modo, apesar do aumento da
alocacdo em segmentos de maior risco,
como multimercados estruturados e
fundos de participacéao, a rentabilidade do
perfil figurou levemente abaixo do indice
dereferéncia,que fechouoanocom 2,02%.

Apesar da maior parte dos seus ativos
estar alocada em renda fixa local, o perfil
apresentavolatilidade moderada, hajavista
que os ativos que compdem sua carteira

Renda Fixa

O segmento encerrou o ano com
rentabilidade de 7,86%, muito acima da
taxa livre de risco, mas abaixo do indice de
referéncia do Plano CD.

O resultado do segmento foi bastante
influenciado pela volatilidade elevada da
curva de juros brasileira, que apresentou
valorizacaovigorosados titulos prefixados
e indexados a inflacdo na maior parte do
ano, mas sofreu uma forte correcao no
ultimo trimestre. Outro fator que pesou
para o resultado do segmento foi a forte
correcao observada nos titulos de crédito
privado no ultimo trimestre do ano.

sao marcados a mercado, ou seja, tem seus
precos sao ajustados diariamente. Segue
abaixo um resumo sobre o desempenho de
cada um destes segmentos no ano.
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Renda Fixa x indice de Referéncia Plano CD

e |PCA + 4,5%

23.89%
9.02%
8.52%
7.40%
q 7.22% 7.17% 7.06% 6.70% 5.96% P 1.38%
SULAMERICA SULAMERICA FEF FEF ITAU CD ICATU FEF FEF BTG CORP 60 SPARTA TOP PERFIL BASICO
INFLATIE INEMA FIM BRADESCO CD VANGUARDA SANTANDER VOTORANTIM RF

cb FI RF
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Investimentos Estruturados

De forma consolidada, este foi o segundo
segmento que mais agregou para o Perfil
Bésico no ano, uma vez que apresentou um
retorno de 9,67% no ano, acima do indice
de referéncia do Plano CD.

Dentre as estratégias que compdem
o segmento, o destaque ficou com a
posicao em fundos de participacao,
que rendeu 14,89% no ano, premiando
a aposta da fundacao, que elevou a
alocacao neste segmento durante o
ano. As alocacdoes em fundos florestais
e em fundos de fundos foram (FIC-FIP)
o0 grande destaque dessa classe.

A alocacao em fundos multimercados,
por sua vez, apresentou resultado
razoavel, fechando o ano com retorno
de 8,31%,bemacimado CDI,benchmark
de referéncia do segmento no mercado,
mas abaixo do indice de referéncia do
Plano CD. O ano foi bastante desafiador
para este segmento como um todo, uma
vez que com a proximidade do fim do
ciclo de corte de juros, os gestores
tiveram que buscar outras estratégias
como bolsa, cdmbio, ouro e até mesmo
investimentos no exterior, saindo do
seu circulo de competéncia.

Investimentos No Exterior - Renda Fixa

Este segmento apresentou um resultado
expressivo, fechando o ano com
rentabilidade de 11,77%, muito acima do
indice de referéncia do Plano CD.

O fundo que concentra a alocacao da
Faelba conseguiu capturar muito bem o

fechamento da curva de juros americana,
decorrentedoscortesdejuros promovidos
pelo banco central dos EUA. Além disso,
o fundo reduziu a alocacdo em crédito
corporativo e aumentou a alocacdo em
crédito imobilidrio, movimento que
resultou em bons ganhos durante o ano.
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Imoveis

O Perfil Basico concentra as aplicacoes do
plano CD nesse segmento, que apresentou
uma rentabilidade de 7,16%, acima do
seu benchmark. A Faelba nao realizou
nenhumamovimentacdonacarteiranoano,
tampouco foram realizadas reavaliacoes.

Operacoes com
Participantes

O segmento, exclusivo do Perfil Basico,
encerrouoanocomrentabilidadede 7,40%,
performando, portanto, abaixo do indice
de referéncia do Plano CD. O desempenho
deste seguimento depende diretamente
do comportamento da inflacao, haja vista a
sua carteira de crédito é corrigida por uma
taxa prefixada acrescida da variacao dos
precos (IPCA + 4,60% a.a.).
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7.1.3 Perfil Diferenciado

O perfil de maior risco da Faelba
apresentou um excelente resultado no
ano, com rentabilidade de 36,19% contra
31,58% do Ibovespa e 33,39% do seu
benchmark, o IBrX; o resultado do perfil
foi quatro vezes superior ao indice de
referéncia do plano CD.

O patrimoénio do perfil fechou o ano em
R$ 237.971.949 (ante R$ 166.573.576
no ano anterior), o que representa
aproximadamente 18% do Plano CD.
Este crescimento se deu nao apenas pela
excelente rentabilidade, mas também
por conta das movimentacdes de perfis
realizadas no ano, que registraram
crescimento do apetite pelo perfil de maior
risco por parte dos participantes.

Em relacao a performance, a posicao
em renda variadvel local teve um papel
determinante, uma vez que fechou o ano
com um rendimento de 37,07%. Todavia,
a parcela alocada no exterior contribuiu
sobremaneira, umavez que apresentou um
rendimento extraordinario de 30,48%.

Cabe ressaltar que este perfil carrega
as posicoes de maior risco do Plano CD,
haja vista que investe exclusivamente
no segmento de renda varidvel. Sendo
assim, € indicado para os participantes
gque possuem maior tolerancia a risco e
maior horizonte de tempo para formar sua
reserva,ouseja, participantes que almejem
um retorno substancialmente superior no
longo prazo, mas que estejam preparados
para observar oscilacdes consideraveis em
suas reservas no curto prazo.

Em relacdo a composicdo, € importante
destacar que alocacdao estratégica da
Faelba paraeste perfil abrange a exposicao
a ativos de renda variavel no exterior,
como mecanismo para mitigar o risco do
mercado local. Além disso, a exposicao
a essa estratégia permite que a Faelba
acesse 0s principais mercados - e negocios
- do mundo e diversifique sua fonte de
receitas, otimizando ainda mais a relacao
risco x retorno do perfil.
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Renda Variavel Local Renda Variavel Brasil

= |BX Ibovespa

O patriménio alocado neste segmento
fechou o ano em R$ 218.663.934, o
que destaca ainda mais a sua excelente
rentabilidade (+37,07%), haja vista
que representa cerca de 92% do Perfil
Diferenciado.

A carteira do perfil conseguiu capturar o
bom desempenho da bolsa brasileira, que
seguiu a trajetodria ascendente observada
nos ultimos dois anos, influenciada
principalmente pela aprovacado da reforma
da previdéncia.

Apesar da  valorizacao  expressiva
observada no acumulado do ano,
0 mercado apresentou bastante
volatilidade, principalmente por conta da
disputa comercial entre EUA e China e da
dificuldade de interlocucdo do executivo
junto ao congresso.

Todavia, a sinalizacdao de um possivel
acordo entre americanos e chineses, a
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reducao da taxa de juros nos EUA e no
Brasil e, principalmente, a aprovacao da
reforma da previdéncia resultaram em
forte valorizacao das acoes brasileiras.

Em relacdo a estratégia de alocacao neste
segmento, a Faelbautilizaaestrutura Core
& Satelite, que consiste em manter uma
parcela relevante do seu capital em um
fundo nucleo (core) - que possui elevada
liquidez e alta correlacdo com o mercado
(IBrX), o qual serve como “colchdo” para
as movimentacoes ordinarias do perfil - e
a parcela remanescente em varios fundos
menores (satélites), os quais, por sua vez,
além de utilizar estratégias distintas do
fundo nlcleo, possuem menor correlacao
com o mercado em geral, com o fundo
core e entre si, além de menor liquidez,
haja vista seu objetivo de gerar retornos
superiores (alpha) no longo prazo.

OCEANA BBM SMID  VINCI GAS BNP PARIBAS

SELECTION CAPS FICFIA DIVIDENDOS ACTION

%
()

CONSTANCIA SULAMERICA RV LOCAL

FUNDAMENT SELECTION
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Investimentos No Exterior - Renda Variavel

O segmento apresentou um resultado
expressivo, com retorno de 30,48%,
contribuindo de maneira efetiva para boa
performance do Perfil Diferenciado. O
patriménio alocado no segmento encerrou
oanocomR$19.308.014,0querepresenta
cerca de 8% do total do perfil.

Os fundos que compdem a carteira
da Faelba capturaram muito bem a
valorizacao dos ativos de risco globais,
0s quais foram beneficiados pela reducao
da taxa de juros nos paises desenvolvidos
e pela atividade econdbmica aquecida dos
EUA. Além disso, a desvalorizacao do real
também contribuiu positivamente para o
resultado do segmento.
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Investimentos no Exterior - RV

e MSC| World S&P 500 - Dolar e Euro

30.23%

%

4.02%
2.06%

BB MM Blackrock Vot. Allianz Europe RV Exterior Faelba

A FAELBA INFORMA QUE RENTABILIDADE PASSADA NAO REPRESENTA
GARANTIA DE RENTABILIDADE FUTURA.

)
2.¢ Faelba
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Despesas por

ADMINISTRATIVAS

PLANOS

)
2.¢ Faelba

P I B V 4 []
la | l 0 e e I | e fl Cl O s i 636091 e 3.579.226 38,64 4.215.317
CONSELHEIROS 40.662 2,38 228.798 2,47 269.460
- - - DIRIGENTES 62.148 3,64 349.701 3,78 411.849
Ad m l n l st ra tl vo TREINAMENTOS/CONGRESSOS E SEMINARIOS 34.401 2,02 193.569 2,09 227.970
VIAGENS E ESTADIAS 48.276 2,83 271.646 2,93 319.922
SERVIGO DE TERCEIROS 144.988 8,50 815.836 8,81 960.825
z 0 I 9 CONSULTORIA JURIDICA 107.106 6,28 602.675 6,51 709.781
DESPESAS GERAIS 489.864 28,71 2.637.036 28,47 3.126.900
DEPRECIACOES E AMORTIZACOES 29.917 1,75 168.339 1,82 198.255
TRIBUTOS 94.936 5,56 316.582 3,42 411.518
OUTRAS DESPESAS 17.751 1,04 99.885 1,08 117.637
Sub Total 1.706.140 100 9.263.294 100 10.969.434
COMPARATIVO PATRIMONIO X DESPESA RS %
Patriménio 507.738.687 1.339.623.857
Relacao Percentual Despesas/Patrimdémio % %
Administrativas 0,34 0,69

Gestdo Investimentos
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Concessoes por
Modalidades

Anual 2019

<
2.¢ Faelba

CONCESSOES POR MODALIDADE 2019 - BD

QUANTIDADE VALOR (RS)
Pré-fixado 0] 0
Pré-postergado (0] 0
Flutuante 89 1.406.627
Flut. Postergado 2 42.395
Emergencial 0] 0
Total 91 1.449.023
Pré-fixado

P6s-postergado
2% p g

Flutante

Flut. Postergado

Emergencial
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CONCESSOES POR MODALIDADE 2019 - CD

QUANTIDADE VALOR (RS)
Pré-fixado 0 0]
Pré-postergado 0] 0]
Flutuante 595 15.606.563
Flut. Postergado 182 5.669.612
Emergencial 12 31.600
Total 789 21.307.774
Total 880 22.756.797
2%
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Pré-fixado
Pbs-postergado

Flutante

Flut. Postergado

Emergencial

)
2.¢ Faelba
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Principais
realizacoes

Agoraasinformacoespodemseratualizadas
através da area restrita do site da Faelba!
A Entidade disponibilizou em sua area
restrita o servico online, para promover
comodidade aos seus Participantes e
Assistidos. Para alterar ou acrescentar

01

Janeiro

ATUALIZACAO
CADASTRAL ONLINE

algumainformacao no cadastro, bastaclicar
no menu “Dados Cadastrais >> Alteracao
Cadastral” e depois em uma das opcoes
- Dados Pessoais, Dados Bancarios e/ou
Dependentes e confirmar as alteracoes
com sua senha secundaria.

)G Faelbs
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O Conselho de Autorregulacao, composto
pela ABRAPP - Associacdo Brasileira
das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, pelo SINDAPP - Sindicato
Nacional das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar e pelo ICSS -
Instituto de Certificacdo dos Profissionais
de Seguridade Social aprovaram a
concessao do Selo de Autorregulacdo em
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02

Fevereiro

FAELBA COM SELO

DE AUTORREGULACAO
EM GOVERNANCA

DE INVESTIMENTOS

Governanca de Investimentos, atestando
a aderéncia da Faelba ao Codigo na 7?2
reuniao do colegiado.

O objetivo do Cdédigo de Autorregulacao
em Governanca de Investimentos ¢é
estabelecer os pardmetros relativos ao
tema enderecados as Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar (EFPQC),
respeitando a sua forma, estrutura e porte.

Na busca por melhoria continua para os
atendimentos prestados aos Participantes
e Assistidos, a Faelba disponibilizou mais
servicos online em sua area restrita. Com
as opcoes online para alterar, incluir e
solicitar os Participantes garantem mais
autonomia na resolucdo das demandas
e solicitacoes, além da comodidade de
realizar o atendimento de qualquer lugar
com acesso a internet e computador.

Fevereiro

SERVICOS ONLINE PARA
OS PARTICIPANTES

Servicos online disponibilizados:

1) Alteracdo e consulta de dados
cadastrais;

2) Solicitacoes a area de Beneficios como:
Termodeopcaoaolnstituto;Requerimento
de Beneficio e Recadastramento;

3) Simulacdes, solicitacoes e extratos de
Empréstimos.

)G Faelbs
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03

Marco Marco

BENEFICIO TEMPORARIO EMPRESTIMO ONLINE
APROVADO PELO
CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo aprovou em sua 5 (cinco) beneficios a valor de dezembro A Faelba disponibilizou, em sua area
402?% reunido, realizada em 12/03/2019, de 2018, em 2 (duas) parcelas mensais e restrita, os servicos de simulacao,
a proposta apresentada pela Diretoria  consecutivas, a serem pagas a contar do solicitacoes e extrato de empréstimo para
Executiva, para distribuicdo da Reserva  més seguinte a aprovacao pela Previc seus Participantes e Assistidos. Com isso,
Especial de 2018 do Plano BD, através do os Participantes e Assistidos tém mais
pagamento do Beneficio Temporario, de autonomia e comodidade de realizar o

atendimento de qualquer lugar com acesso
ainternet e computador.
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O Relatério Anual Faelba 2018, com o
descritivo das atividades da Faelba no ano,
foi disponibilizado no site da Fundacao
em 30/04/2019. Os Participantes e
Assistidos podem conferir a prestacao de
contas em detalhes, com os nimeros e as
atividades realizadas pela gestdo, entre
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04

Abril

RELATORIO
ANUAL 2018

outras informacoes importantes. Em 2018,
para celebrar os 45 anos da Faelba, o tema
escolhidoparaoRelatériofoi “Nossa Gente”,
com fotos dos nossos Colaboradores. Um
sincero reconhecimento pelo trabalho
realizado ao longo desses anos.

Realizada a primeira auditoria de
manutencao do Sistema de Gestdo da
Seguranca da Informacao, pelo Organismo
Certificador. A equipe auditora concluiu
que o Sistema de Gestdo da Faelba esta
implementado e mantido, atendendo aos

requisitos da norma internacional SO
27001:2013.

)
9.¢ Faelba

Abril

SEGURANCA
DA INFORMACAO
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06

Junho Junho

PERFIS DE INVESTIMENTO ABONO ANUAL
01 A 17 DE JUNHO DE 2019 1° PARCELA

De 1° a 17 de junho de 2019, foi possivel Aposentados e Pensionistas vinculados
ao Participante ou Assistido, vinculado ao Plano de Beneficio Definido (BD)
ao Plano de Contribuicdo Definida (CD - receberam,juntocomafolhadejunho/2019,
Faelflex), realizaramovimentacdodos Perfis os valores relativos ao pagamento da 1°
de Investimento, através da éarea restrita parcela do Abono Anual (13° beneficio),
do site da Fundacao ou pelo Aplicativo da correspondendo a 50% do valor total desse
Faelba, no menu Perfis de Investimento. beneficio.
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Entre os dias 1° e 17 de junho de 2019,
Participantes e Assistidos do Plano CD
tiveram a oportunidade de movimentar
a Reserva Matematica de acordo com os
Perfis de Investimento oferecidos pela
Faelba. Neste periodo, 251 pessoas,
entre Participantes e Assistidos,

)G Faelbs

07

Julho

MOVIMENTACAO DOS PERFIS
RESULTADO/JUNHO 2019

realizaram a movimentacao nos Perfis de
Investimento. Além das movimentacoes
nos Perfis, 15 Participantes optaram pelo
o Rebalanceamento Mensal Automatico
da Reserva Matematica e 11 alteraram a
Forma de Movimentacdo da Reserva.

Jornal Seu Futuro Faelba « faelba.com.br « 117



O processo de distribuicdo do Superavit
do Plano de Beneficio Definido (BD),
no exercicio de 2018, foi aprovado pela
PREVIC, em 29/08/19, resultando no
pagamento de Beneficio Temporario a
seus Participantes e Assistidos, bem como
Reversao de Valores para o Patrocinador.
Foi determinado que o pagamento, aos
Aposentados e Pensionistas, ocorresse
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08

Agosto

PAGAMENTO BENEFICIO

TEMPORARIO

em 05 (cinco) Beneficios, divididos em
duas parcelas consecutivas, nos meses
de setembro e outubro. A aprovacao é
resultado do empenho conjunto de todas
as areas da Fundacao, que nao pouparam
esforcos em busca dessa conquista, pois
compreendem a importancia do Beneficio
Temporario para Participantes e Assistidos
do BD.

Em consonancia com as melhores praticas
de Governanca Corporativa, a Faelba
lancou o Canal Etico Faelba - que é exclusivo
para comunicacao de fraudes, corrupcao,
assédio moral e sexual, discriminacao,
atitudes preconceituosas, entre outras
irregularidades que estejam em desacordo

Agosto

CANAL ETICO FAELBA

comoCaodigode EticadaFaelba, as Politicas
de Integridade ou a Lei Anticorrupcao.

O Portal é gerido por uma empresa
independente e especializada que fica
responsavel pela coleta e tratamento dos
relatos anénimos.
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Parafortalecer,aindamais,orelacionamento
eticoetransparente com seus Participantes
e Assistidos, a Faelba estabelece através
do Programa de Integridade os principios
e procedimentos em consonancia com
o0 codigo de ética e as boas praticas da
Entidade.
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09

Setembro

PROGRAMA DE INTEGRIDADE
DA FAELBA

O Programa de Integridade da Faelba que
contacomtrésgrandesaspectos:as Politicas
de Integridade (Politica Anticorrupcao;
Politica de Conflito de Interesse; Politica
de Due Diligencie junto a Fornecedores;
Politica de Brindes e Presentes); o Comité
de Etica e o Canal Etico.

O Conselho Deliberativo da Faelba
aprovou, na reuniao do dia 17/09/2019,
a suspensao do custeio administrativo
do Plano de Contribuicdo Definida (CD)
por mais 12 meses, que compreende o
periodo de outubro de 2019 a setembro
de 2020, para os Assistidos, Vinculados e
Autopatrocinados do Plano CD.

Setembro

CUSTEIO
ADMINISTRATIVO
PLANO CD

Ao final do periodo de suspensdo, a
Diretoria Executiva apresentara um novo
estudo sobre o assunto para definicao
das condicoes de retorno da cobranca do
Custeio Administrativo do Plano CD.

)G Faelbs
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Assistidos dos Planos de Beneficio Definido
(BD) e de Contribuicdo Definida (CD),
prestigiaram na tarde do dia 4 de outubro,
no auditorio da Entidade, a 2% edicao do
evento “Faelba e Vocé” Com o objetivo de
reforcar a importancia de manter uma vida
financeira saudavel em qualquer fase da
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10

Outubro

22 EDICAO - FAELBA E VOCE

vidae,também, parasanar possiveisduvidas
acerca de procedimentos da Fundacdo -
contribuicoes voluntarias, 13° beneficio,
suspensao temporaria de beneficio, etc,
o0 evento contou com a participacdo do
Diretor Superintendente Augusto Reis e do
Analista de Investimentos Danilo César.

Os Participantes da Faelba, lotados nas
unidades Coelba Ed Sede e Piraja, tém a
disposicao, terminais de autoatendimento
(totens) que visam otimizar e modernizar a
experiénciacomoatendimentoeosservicos
disponibilizados pela Fundacao. No total,
foramdisponibilizadostrésterminais,sendo
dois nas unidades do Patrocinador (Ed Sede

Outubro

TERMINAIS DE

AUTOATENDIMENTO FAELBA

e Piraja) e um na Sede da Faelba. Com isso,
os Participantes podem consultar Extrato
de Contribuicao / Aviso de Crédito, entrar
em contato com a Fundacao, movimentar os
Perfis de Investimento, conferir as noticias
da Entidade, a rentabilidade de cada Plano
e participar de pesquisas/enquetes.

)G Faelbs
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Outubro Outubro

ENCONTRO FAELBA NA FAELBA 45 ANOS!
UNIDADE PIRAJA

Emmaisumaacdocomintuitodedisseminar
a cultura da Educacao Financeira para seus
Participantes, a Faelba esteve no dia 07 de
outubrode 2019, na unidade da Coelbaem
Piraja, para o “Encontro Faelba” Além de
uma palestra abordando o tema “Educacao
Financeira” a Faelba realizou atendimentos
relacionados as areas de Beneficios e
Empréstimos.
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Em 31 de outubro de 2019, a Faelba
completou 45 anos. Ao longo de todo esse
tempo, a Entidade acumula significativas
realizacoes para, com ajuda dos Nnossos
colaboradores, propiciar a realizacao
dos sonhos dos nossos Participantes e
Assistidos com a garantia de um futuro
melhor e mais prospero.
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Novembro Novembro

CICLO DE PALESTRAS NOVOS VIDEOS NOS
SOBRE PERFIL DE CANAIS FAELBA!

Entre novembro e dezembro, a Faelba
realizou Palestras para orientar os
Participantes do Plano de Contribuicao
Definida (CD) no momento da Opcéao pelos
Perfis de Investimento. As palestras foram
realizadas nas unidades do Patrocinador
CoelbanointeriorenokdSede,em Salvador.
A Palestra dos Assistidos aconteceu no
auditorio da Faelba, no Ed Suarez Trade.
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INVESTIMENTO 2019

A Faelba disponibilizou uma série de videos
com intuito de esclarecer duvidas sobre
0s negocios e processos da Fundacao,
disseminar a cultura financeira e abordar,
também, temas relacionados a salide e Bem
estar. Os videos sao divulgados nos nossos
canais do Youtube, Instagram e Facebook e
os Participantes sdo notificados através da
Newsletter semanal!
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Novembro Novembro

GESTAO DA QUALIDADE PESQUISA DE

A Faelba obteve, apds auditoria externa
de manutencdo do Sistema de Gestao
da Qualidade a certificacdo na norma
internacional ISO 9001:2015.
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A Faelba, em atendimento a requisito
da Norma ISO 9001:2015 - Sistema de
Gestao da Qualidade (SGQ), aplicou entre
os dias 25 de novembro a 23 de dezembro
de 2019, a Pesquisa de Satisfacao Anual
entre os Participantes, Assistidos e
Pensionistas/Beneficiarios dos Planos BD e

SATISFACAO 2019

CD. O objetivo foi entender as expectativas
e percepcoes dos publicos e identificar os
pontos de melhorias da Fundacao. A meta
de satisfacdo foi alcancada com o indice
geral de 88% para os processos avaliados.
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juntos

De1°al6dedezembrode2019,foipossivel
ao Participante ou Assistido, vinculado
ao Plano de Contribuicdo Definida (CD -
Faelflex), realizar amovimentacaodos Perfis
de Investimento, através da drearestrita do
site da Fundacao ou pelo Aplicativo.

12

<
9.¢ Faelba

Dezembro

Perfis de Investimento
2019 - Aberto o prazo
para movimentacao

/7
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Relatorio do auditor independente sobre
as demonstracoes contabeis

Opiniao

Examinamos as demonstracdes contabeis da
FAELBA - Fundacao Coelba de Previdéncia

Complementar (“Entidade”), que compreendem
o) balanco patrimonial consolidado
(representado pelo somatério de todos os
planos de beneficios administrados pela
Entidade, aqui denominados de consolidado,
por definicdo da Resolucdo CNPC n° 29) em
31 de dezembro de 2019 e as respectivas
demonstracoes consolidadas da mutacao
do patriménio social e do plano de gestao
administrativa, e as demonstracoes individuais
por plano de beneficios que compreendem
as demonstracoes das mutacoes do ativo
liquido e das provisdes técnicas dos planos

para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o
resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opiniao, as demonstracoes contabeis
acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posicao
patrimonial e financeira da Entidade em 31 de
dezembrode 2019, 0 desempenho consolidado
e por plano de beneficio de suas operacdes para
o exercicio findo nessa data, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis
as entidades reguladas pelo Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar - CNPC.
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Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo
com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria. Nossas responsabilidades, em
conformidade com tais normas, estdo descritas
nasecao aseguir, intitulada “Responsabilidades
do auditor pela auditoria das demonstracoes
contabeis”. Somos independentes em relacéo
a Entidade, de acordo com os principios
éticos relevantes previstos no Codigo de

Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas
normas. Acreditamos que a evidéncia de
auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opiniao.

Responsabilidades da administracao e da governanca
pelas demonstracoes contabeis

A administracdo é responsavel pela elaboracao
e adequada apresentacao das demonstracoes
contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil aplicaveis a entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar - CNPC e pelos
controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboracao de
demonstracdes contabeis livres de distorcao
relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contébeis, a
administracao é responsavel pela avaliacao da
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capacidade de a Entidade continuar operando,
divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na
elaboracdo das demonstracoes contébeis, a
nao ser que a administracao pretenda liquidar
a Entidade ou cessar suas operacdes, ou nao
tenha nenhuma alternativa realista para evitar
o encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade
sdao aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboracao das
demonstracoes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das

demonstracoes contabeis

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel
de que as demonstracdes contabeis, tomadas
emconjunto,estdolivresdedistorcaorelevante,
independentemente se causada por fraude ou
erro, e emitir relatério de auditoria contendo
nossa opiniao. Seguranca razoavel é um alto
nivel de seguranca, mas ndao uma garantia de
que a auditoria realizada de acordo com as
normas brasileiras e internacionais de auditoria
sempre detecta as eventuais distorcoes
relevantes existentes. As distorcoes podem ser
decorrentesdefraudeouerroesaoconsideradas
relevantes quando, individualmente ou em
conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decisdbes econdmicas
dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstracoes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e
mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

. Identificamos e avaliamos o0s riscos
de distorcdo relevante nas demonstracoes

contadbeis, independentemente se causada
por fraude ou erro, planejamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a
tais riscos, bem como obtivemos evidéncia
de auditoria apropriada e suficiente para
fundamentar nossa opinido. O risco de nao
deteccao de distorcao relevante resultante de
fraude é maior do que o proveniente de erro,
ja que a fraude pode envolver o ato de burlar
os controles internos, conluio, falsificacao,
omissdo ou representacoes falsas intencionais.

. Obtivemos entendimento dos controles
internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria
apropriados as circunstancias, mas, nao, com o
objetivo de expressarmos opinido sobre a
eficacia dos controles internos da Entidade.

. Avaliamos a adequacao das politicas
contdbeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivasdivulgacoes
feitas pela administracao.
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. Concluimos sobre a adequacdo do
uso, pela administracao, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas
evidéncias de auditoria obtidas, se existe
incerteza relevante em relacdo a eventos
ou condicdes que possam levantar dulvida
significativa em relacdo a capacidade de
continuidade operacional da Entidade. Se
concluirmos que existe incerteza relevante,
devemos chamar atencdo em nosso relatorio
de auditoria para as respectivas divulgacoes
nas demonstracbes contabeis ou incluir
modificacdo emnossaopinido, se asdivulgacoes
forem inadequadas. Nossas conclusdes estao
fundamentadas nas evidéncias de auditoria
obtidas até a data de nosso relatorio.

Todavia, eventos ou condicoes futuras podem
levar a Entidade a ndo mais se manter em
continuidade operacional.

. Avaliamos a apresentacao geral, a
estrutura e o contetdo das demonstracoes
contabeis, inclusive as divulgacoes e se as
demonstracdes contabeis representam as
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correspondentes transacoes e 0s eventos
de maneira compativel com o objetivo de
apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela
governanca a respeito, entre outros aspectos,
doalcanceedaépocadostrabalhosdeauditoria
planejados e das constatacdes significativas de
auditoria, inclusive as deficiéncias significativas
nos controles internos que eventualmente
tenham sido identificadas durante nossos
trabalhos.

Salvador, 26 de marco de 2020.

Balanco patrimonial consolidado
31 de dezembro de 2019

(Valores expressos em milhares de reais)

Notas 2019 2018
Ativo
Disponivel 1.346 794
Realizavel 1.917.388 1.844.814
Gestéao previdencial 7 6.578 2.596
Gestao administrativa 8 169 57
Investimentos 9 1.910.641 1.842.161
Fundos de investimento 1.840.192 1.772.698
Investimentos imobiliarios 28.045 28.623
Empréstimos e financiamentos 42.404 40.840
Permanente 856 930
Imobilizado 856 930
Intagivel
Total do ativo 1.919.590 1.846.538

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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Passivo
Exigivel operacional

Gestao previdencial
Gestao administrativa
Investimentos

Exigivel contingencial

Gestao previdencial

Patrimoénio social

Patriménio de cobertura do plano

Provisbes matematicas

Beneficios concedidos
Beneficios a conceder

Equilibrio técnico

Resultados realizados
Superavit técnico

Fundos
Fundos previdenciais

Fundos administrativos
Fundos dos investimentos

Total do passivo
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Notas 2019 2018
10 6.726 3.645
3.731 1.840
2.975 1.788
20 17
11 31.314 40.994
31.314 40.994
1.881.550 1.801.900
12 1.801.798 1.717.464
1.700.230 1.633.820
1.131.765 1.071.167
568.466 562.653
101.567 83.644
101.567 83.644
101.567 83.644
13 79.752 84435
45.565 44 586
30.649 36.736
3.538 3.113
1.919.590 1.846.538

Demonstracao consolidada das mutacoes

do patrimdnio social

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2019

(Valores expressos em milhares de reais)

Patrimonio social - inicio do exercicio

Adigdes

Contribuicoes previdenciais

Resultado positivo liquido dos investimentos - gestao previdencial
Reverséo liquida de contingéncias — gestao previdencial

Receitas administrativas

Resultado positivo liquido dos investimentos - gestdo administrativa
Constituicao de fundos de investimento

Destinagcbes

Beneficios
Despesas administrativas

Acréscimo no patriménio social

Provisdes matematicas
Superavit técnico do exercicio
Fundos previdenciais

Fundos administrativos
Fundos dos investimentos

Patrimonio social - final do exercicio

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracoes contabeis.

2019 2018 Variagao (%)
1.801.900 1.752.289 3
237.905 190.597 25
29.267 27.352 7
194.015 153.572 26
9.315 228 3.992
2.048 6.318 (68)
2.835 2.665 6
425 462 (8)
(158.255) (140.986) 12
(147.286) (128.740) 14
(10.969) (12.246) (10)
79.649 49.611 61
66.409 46.643 42
17.923 2.666 572
979 3.103 (68)
(6.087) (3.263) 87
425 462 (8)
1.881.549 1.801.900 4
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Demonstracao consolidada do plano de gestao Demonstracao do ativo liquido por plano de beneficios -
administrativa beneficio definido
Exercicio findo em 31 de dezembro de 2019 31 de dezembro de 2019
(Valores expressos em milhares de reais) (Valores expressos em milhares de reais)
2019 2018 Variacao (%) .
2019 2018 Variagao (%)
Fundo administrativo do exercicio anterior 36.736 39.998 (8)
Ativos 543.079 546.022 1)
Custeio da gestdo administrativa 4.883 8.983 (45)
Disponivel 21 11 (89)
Receitas 4.883 8.983 (45) Recebivel 8.626 8.617 -
Custeio administrativo da gestéo previdencial 1.527 6.134 (75) Investimento 534.431 537.394 (1)
Taxa de administragdo de empréstimos e
financiamentos 521 180 189 ; ;
Resultado p_ositivo liquido dos investimentos 2835 2.665 6 E\%gigfniitlgg?;tggmgtr?os 5?1 ggg 5?1;% 8;
Outras receitas ) 4 (100) Empréstimos e financiamentos 1.951 1.977 (1)
Despesas administrativas (10.970) (12.246) (10) Obrigacbes 27 751 35.446 (22)
Administragéo previdencial (8.417) (9.660) (13) .
Operacional 1.898 772 146
Pessoal e encargos (3.746) (4.734) (1) Contingencial 25.853 34.674 (25)
Treinamentos/congressos e seminarios (191) (151) 26 . ) o
Viagens e estadias (211) (198) 7 Fundos n&o previdenciais 7.589 7.066 7
Servigos de terceiros (1.243) (1.714) (27)
Despesas gerais (2.389) (2.010) 19 Fundos administrativos 6.914 6.513 (6)
Depreciagdes e amortizagbes (174) (183) (5) Fundos dos investimentos 675 553 22
Tributos (360) (555) (35)
Outras despesas (103) (115) (11) Ativo liquido 507.738 503.510 1
Administragédo dos investimentos (2.553) (2.586) (1) Provisdes matematicas 364.215 380.210 (4)
Superavit técnico 101.567 83.644 21
Pessoal e encargos (1.150) (1.238) (7) : .
Treinamentos/congressos e seminarios (37) (42) (12) Fundos previdenciais 41.956 39656 6
Viagens e estadias (109) (86) 26 ~ T .
Senvigos de terceiros (427) (433) (1) Apuragéao do equilibrio técnico ajustado
Despesas gerais (738) (666) 11 G e
Depreciacdes e amortizagoes (25) (26) (5) Equilibrio técnico 101.567 83.644 21
Tributos (52) (79) (34) ) L
Outras despesas (15) (16) (11) Ajuste de precificagéo 39.660 41.546 4)
Sobra da gestdo administrativa (6.087) (3.263) (86) Equilibrio técnico ajustado 141.227 125.190 13
Constituicdo do fundo adminstrativo (6.087) (3.263) (86)
Fundo administrativo do exercicio atual 30.649 36.736 (17)

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracoes contabeis.

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracoes contabeis.
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Demonstracdao das mutacoes do ativo liquido por plano

de beneficios - beneficio definido

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2019

(Valores expressos em milhares de reais)

Ativo liquido - inicio do exercicio

Adicdes

Contribuigoes
Resultado positivo liquido dos investimentos - gestao previdencial
Reversao liquida de contingéncias - Gestao Previdencial

Destinagdes

Beneficios
Custeio administrativo

Acréscimo (decréscimo) no ativo liquido

Provisbes matematicas
Fundos previdenciais
Superavit técnico do exercicio

Ativo liquido - final do exercicio

Fundos n&o previdenciais

Fundos administrativos
Fundos dos investimentos

2019 2018 Variacao (%)
503.510 498.017 1
56.328 57.920 (3)
1 121 (91)
47.736 57.415 (17)
8.581 384 2134
(52.099) (52.427) 1
(50.572) (51.128) 1
(1.527) (1.299) (18)
4.229 5.494 (23)
(15.994) 1.003 (1694)
2.300 1.825 26
17923 2.666 572
507.739 503.510 1
7.589 7.066 7
6.914 6.513 6
675 553 22

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracoes contabeis.
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Demonstracao das provisoes técnicas do plano de

beneficios - beneficio definido
31 de dezembro de 2019

(Valores expressos em milhares de reais)

2019 2018 Variacao (%)
Provisdes técnicas 536.165 463.853 (1)
Provisdes matematicas 364.215 380.209 4)
Beneficios concedidos 360.445 376.608 4)
Beneficio definido 360.445 376.608 4)
Beneficio a conceder 3.770 3.601 5
Beneficio definido 3.770 3.601 5
Equilibrio técnico 101.567 83.644 21
Resultados realizados 101.567 83.644 21
Superavit técnico acumulado 101.567 83.644 21
Reserva de contingéncia 67.343 71.175 5
Reserva para revisao de plano 34.224 12.469 174
Fundos 42.631 40.209 6
Fundos previdenciais 41.956 39.656 6
Fundos dos investimentos - gestéo previdencial 675 553 22
Exigivel operacional 1.898 772 146
Gestéo previdencial 1.895 767 147
Investimentos - gestao previdencial 3 4 (25)
Exigivel contingencial 25.853 34.674 (3)
Gestéo previdencial 25.853 34.674 (3)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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Demonstracao do ativo liquido por plano de beneficios -

contribuicao definida
31 de dezembro de 2019

(Valores expressos em milhares de reais)

Ativos

Disponivel
Recebivel

Investimento
Fundo de investimento
Investimentos imobiliarios
Empréstimos e financiamentos

Obrigagdes

Operacional
Contingencial

Fundos nao previdenciais

Fundos administrativos
Fundos dos investimentos

Ativo liquido

Provisdes matematicas
Fundos previdenciais

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracoes contabeis.
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2019 2018 Variacao (%)
1.373.536 1.298.728 6
546 757 (28)
28.600 30.715 (7)
1.344.390 1.267.256 6
1.286.978 1.211.085 6
16.959 17.308 (2)
40.453 38.863 4
7.314 7.405 (1)
1.853 1.085 71
5.461 6.320 (14)
26.598 32.783 (19)
23.735 30.223 (21)
2.863 2.560 12
1.339.624 1.258.451 6
1.336.015 1.253.611 7
3.609 4.930 (27)

Demonstracdao das mutacoes do ativo liquido por plano

de beneficios - contribuicao definida

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2019

(Valores expressos em milhares de reais)

Ativo liquido - inicio do exercicio

Adicbes
Contribuicdes
Resultado positivo liquido dos investimentos - gestao previdencial
Reverséo liquida de contingéncias — gestao previdencial

Destinacoes
Beneficios
Constituigao liquida de contingéncias - gestdo previdencial
Custeio administrativo

Acréscimo no ativo liquido

Provisbes matematicas
Fundos previdenciais

Ativo liquido - final do exercicio
Fundos n&o previdenciais

Fundos administrativos
Fundos dos investimentos

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracoes contabeis.

2019 2018 Variagéo (%)
1.258.541 1.211.622 4
177.797 129.523 37
30.783 33.366 ®)
146.279 96.157 52
735 - 100
(96.714) (82.605) 17
(96.714) (77 .612) 25

. (157) (100)

. (4.836) (100)

81.083 46918 73
82.404 45640 81
(1.321) 1278 (203)
1.339.624  1.258.541 6
26.598 32.783 (19)
23.735 30.223 (21)
2.863 2.560 12
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Demonstracao das provisoes técnicas do plano de

beneficios - contribuicdo definida
31 de dezembro de 2019

(Valores expressos em milhares de reais)

Provisdes técnicas

Provisbes matematicas

Beneficios concedidos

Contribuicao definida

Beneficio a conceder

Contribui¢ao definida

Saldo de contas - parcela patrocinador(es)
Saldo de contas - parcela participantes

Fundos

Fundos previdenciais
Fundos dos Investimentos - gestao previdencial

Exigivel operacional

Gestéao previdencial
Investimentos - gestéo previdencial

Exigivel contingencial

Gestao previdencial

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracoes contabeis.
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2019 2018 Variagao (%)
1.349.801 1.268.506 6
1.336.015 1.253.611 7

771.320 694.498 11
771.320 694.498 !
564.695 559.113 1
564.695 559.113 1
252.845 249.414 4
311.850 309.699 (1)
6.472 7.490 (14)
3.609 4.930 7)
2.863 2.560 12
1.853 1.085 71
1.836 1.073 71
17 12 39
5.461 6.321 (14)
5.461 6.321 (14)

Notas explicativas as demonstracoes contabeis

31 de dezembro de 2019

(Valores expressos em milhares de reais)

1 Contexto operacional

A FAELBA - Fundacao Coelba de Previdéncia
Complementar (“FAELBA” e ou “Entidade”)
¢ uma Entidade Fechada de Previdéncia
Privada, sem fins lucrativos, localizada a
Avenida Tancredo Neves, 450, salas 3.301 e
3.302, Caminho das Arvores, Salvador-BA,
constituida em 31 de outubro de 1974, sob a
forma de fundacao, por prazo indeterminado,
com autonomia administrativa e financeira,
autorizada a funcionar por meio da Portaria
n° 1.681,de 6 de julho de 1979, publicada no
DOU de 10de julhode 1979, processo MPAS
n°301.855/79.

A Entidade estd disciplinada pela Lei
Complementar n° 109/2001 e sua
alteracoes, bem como obedece as normas
editadas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar - CNPC e pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC, vinculada ao
Ministério da Fazenda, sendo esta também
responsavel pela supervisao e fiscalizacdo do
sistema complementar de previdéncia
fechado no Brasil.

Na forma de suas disposicoes estatutéarias
e regulamentares, a Entidade tem como
principal finalidade administrar Planos
de Beneficios de natureza previdenciaria,
patrocinados e/ou instituidos,
complementares ou assemelhados aos da
Previdéncia Social e assegurar aos seus
Participantes  (Ativos, Autopatrocinados,
Assistidos e Pensionistas) as prestacoes
estabelecidas em seus Planos de Beneficios
Previdenciarios mediante seus respectivos
regulamentos.

Deacordocomartigo34daleiComplementar
n° 109/2001, a FAELBA é uma entidade
multipatrocinadaque, atualmente, administra
dois planos de beneficios previdenciarios,
quais sejam:

a) Plano de Beneficio Definido - BD

Denominado Plano de Beneficios
Previdencidrios n° 002 (“Plano BD”"),
registradonoCadastroNacionaldosPlanosde
Beneficios (CNPB) sobon® 19.740.005-83, é
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um plano coletivo, de caracteristica solidéria,
em que os Participantes e o Patrocinador
contribuem para o Plano. Nesse modelo de
Plano, o valor do beneficio a ser concedido
ao Participante encontra-se previamente
definido no regulamento e corresponde a
média dos salarios reais de contribuicao
(SRC), devidamente corrigidos pelos indices
de reajuste salarial do Patrocinador. O Plano
BD esta fechado a novas adesdes desde 30
de setembro de 1998.

Além dos Assistidos, o Plano ainda conta
com Participantes Ativos remanescentes do
processo de migracao.

Para os Participantes do Plano BD, em
dezembro de 2010, ocorreu a quitacao
do Plano BD e consequente suspensao
definitiva das contribuicoes, em decorréncia
do superavit técnico apurado em 31 de
dezembro de 2010, conforme parecer
atuarial.

b) Plano de Contribuicao Definida - CD

Denominado Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios n° 001 - FAELFLEX (“Plano
CD"), é registrado no Cadastro Nacional
dos Planos de Beneficios (CNPB) sob o n°
19.980.036-47.
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Nesse modelo de Plano, no momento da
filiacdo do Participante fica definido o valor
que ele e o Patrocinador vao contribuir
mensalmente. Essas contribuicoes do
Participante e do Patrocinador, acrescidas
das rentabilidades mensais, formam a
reserva matematica do participante no Plano
de Beneficio. Esse montante serd o suporte
para o pagamento dos beneficios, quando
O participante reunir as condicoes para se
aposentar. Esse plano encontra-se aberto a
novas adesoes.

Os recursos de que a Entidade dispoe para
cumprir seu principal objetivo sao oriundos:

e Das contribuicoes de suas Patrocinadoras,
a Companhia de Eletricidade do Estado da
Bahia - COELBA, a Companhia Energética
de Pernambuco - CELPE, a Companhia
Energética do Rio Grande do Norte -
COSERN, a propria FAELBA - Fundacao
Coelba de Previdéncia Complementar e
Tracol Servicos Elétricos Ltda. No Plano de

ContribuicaoDefinida(CD),asPatrocinadoras
COELBA e FAELBA contribuiram com valor
igual acontribuicaodo participante,acrescido
de 0,51% do salario real de contribuicdo dos
Participantes Ativos, para os beneficios de
risco (morte/invalidez) até o exercicio findo
de 2018, sendo em janeiro de 2019 realizada

a contratacao de sociedade seguradora,
terceirizando esta cobertura. Ademais, a
FAELBA suspendeu em outubro de 2018,
por 12 meses, a contribuicdo para cobertura
das despesas administrativas. Por resolucao
do Conselho Deliberativo, foi renovada para
o exercicio de 2019 a suspensao da devida
cobranca por mais um periodo de 12 meses.
Para a Patrocinadora Tracol ndo houve
contribuicdo para beneficios de risco (morte/
invalidez).

e Das contribuicoes de seus Participantes,
em que o Participante do Plano CD no
momento da sua filiacao dispde de cinco
faixas de contribuicdo: 50%, 70%, 80%, 20%
e 100% do valor base de sua contribuicao.
Conjuntamente aisso, o Patrocinador passa a
contribuir com igual valor, formando a sua
reserva matematica.

e Dosrendimentosresultantesdas aplicacoes

desses recursos em investimentos, que
seguem as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Monetario Nacional (CMN).

A Entidade aplica a totalidade de seus
recursos e mantém a escrituracao de suas
receitas e despesas em livros formais capazes
de assegurar sua exatidao.

As Patrocinadoras sao responsaveis pelo
processamento da folha de pagamento dos
Participantes Ativos, base paraorecebimento
das contribuicoes e pela atualizacao do
cadastro de Participantes, que alimenta
os calculos atuariais para determinacao
das reservas matematicas dos Planos de
Beneficios administrados pela Entidade.

Em 31 de dezembro de 2019, a Entidade
possufa um total de 7.048 (6.379 em 31 de
dezembro de 2018) Participantes, conforme
COMPOSICao a seguir:

Participantes Participantes
ativos assistidos Pensionistas Total
Plano 12/2019 12/2018 12/2019 12/2018 12/2019 12/2018 12/2019 12/2018
Beneficio definido 3 3 649 668 267 259 919 930
Contribuigao definida 4.5750  4.0010 1.554)  1.448¢) - - 6.129 5.449
4.578 4.004 2.203 2.116 267 259 7.048 6.379

(*) Este numero contempla Participantes

em condicoes de Vinculados,

Autopatrocinados e Desligados, Suspensos, Cancelados e Auxilio Doenca.

(**) Este numero contempla Participantes em condicdes de peculio invalidez

convertido em renda.
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Perfis de investimento

A Faelba implantou os perfis de investimento
paraoPlanoMistodeBeneficiosPrevidenciarios
n° 001 - FAELFLEX, a partir de marco de 2008,
possibilitando aos Participantes desse plano,
optar por uma das trés modalidades de perfis:

e O perfil basico, em que 0S recursos sao
aplicados 100% em renda fixa, imoveis,
operacdes com Participantes e estruturados;

e O perfil diferenciado, em que o participante
pode optar pela alocacao de 10% a 50% da
suareserva matematica em renda variavel; e

e O perfil conservador, implantado na Faelba
em janeiro de 2014, aplica 100% do patrimoénio
em Ativos indexados ao CDI e/ou SELIC em um
fundo de renda fixa condominial fechado.

Os trés perfis de investimento estao com as seguintes composicoes acumuladas das

reservas em 31 de dezembro de 2019:

2 Base de preparacao

Declaracao de conformidade

As demonstracoes contabeis foram elaboradas
e estdo sendo apresentadas de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis as Entidades autorizadas e reguladas
pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC), sob a supervisdo e
fiscalizacao da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC e em
atendimento as disposicoes legais dos 6rgaos
normativos e reguladores das atividades
das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, especificamente a Resolucao

2010, que aprova a NBC TE 11. Essas diretrizes
naorequerem adivulgacaoemseparadode ativos
e passivos de curto prazo e de longo prazo, nem
a apresentacao da demonstracao de resultado e
fluxosde caixa. Aestruturadaplanificacaocontabil
padrdo das EFPC reflete o ciclo operacional de
longo prazo da sua atividade, de forma que a
apresentacao de ativos e passivos, observadas
as gestoes previdencial, administrativa e o fluxo
dos investimentos, proporcione informacoes
mais adequadas, confidveis e relevantes do que a
apresentacao em circulante e ndo circulante, em

Qtde de Volume de Rentabilidade
Perfil Participantes _recursos (*) (%) MPAS/CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018,e  conformidade comoitem 63daNBCT 19.27.
Basico 1316 981323 8,52 alteracoes; e Resolucao do Conselho Federal
Diferenciado 3.908 200.425 36,19 de Contabilidade n® 1.272, de 22 de janeiro de
Conservador 905 145.924 5,91
6.129 1.327.672

Apresentacao das demonstracoes contabeis

(*) N&o incluido o saldo de R$ 8.343 relativo a valorizacdo das cotas ainda ndo incorporadas.

A Administracao da Entidade autorizou a conclusdo da preparacao destas demonstracoes

contabeis em 26 de marco de 2020.
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Conforme a Resolucao CNPCn°29,de 13 de abril
de 2018, as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar  apresentam as  seguintes
demonstracoes contabeis:

 Balanco Patrimonial Consolidado - evidencia,
quantitativa e qualitativamente, de forma
resumida, a posicao patrimonial e financeira da
Entidade em uma determinada data;

e Demonstracao Consolidada das Mutacoes do
Patrimonio Social (DMPS) - mostra a composicao
dos elementos que provocaram as alteracoes
ocorridas no patriménio social do conjunto de
planos de beneficios administrados pela Entidade;

e Demonstracao das Mutacoes do Ativo Liquido
por Plano de Beneficios (DMAL) - evidencia
as modificacoes sofridas pelo Ativo liquido dos
planos de beneficios no exercicio;
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* Demonstracao Consolidadado Planode Gestao
Administrativa (DPGA) - demonstra a atividade
administrativa da Entidade, evidenciando a
alteracao do fundo administrativo;

* Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de
Beneficios (DAL) - evidencia os componentes
patrimoniais de cada plano de beneficios; e

e Demonstracaodas Provisoes Técnicas do Plano
de Beneficios (DPT) - apresenta as provisoes
técnicas, que é atotalidade dos compromissos dos
planos de beneficios previdenciais administrados
pela Entidade.

A estruturacdo contabil e as demonstracoes
contabeis sdo apresentadas segregadas em 3
(trés) sistemas de gestdo distintos, formando
um conjunto de informacodes que caracterizam
as atividades destinadas a realizacdo das
funcoes da Entidade, quais sejam:

o Gestdo Previdencial - atividade de registro
e controle das contribuicdes, dos beneficios
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e dos institutos previstos no artigo 14 da Lei
Complementar n°® 109, de 29 de maio de 2001,
bem como do resultado do Plano de Beneficios
de natureza previdenciaria.

e (Gestdao Administrativa - atividade de
registro e de controle das receitas e despesas
administrativas, do Ativo permanente, bem
como dos fatos inerentes a administracao dos
Planos de Beneficios; sendo os registros das
operacdes administrativas efetuados em um
ambiente contabildenominado Planode Gestao
Administrativa (PGA), cujo patrimoénio proprio
chamado fundo administrativo, segregado por
Plano de Beneficios.

e Fluxo dos investimentos - atividade de
registro e controle referente a aplicacdo dos
recursos da gestdo previdencial e da gestao
administrativa. Tais registros sao efetuados em
contas especificas dentro de cada gestéao.

3 Moeda funcional e moeda
de apresentacao

As demonstracdes contabeis consolidadas e por
Plano sao apresentadas em Real, que é a moeda
funcional da Entidade. Todas as informacoes
financeiras apresentadas em Real foram
arredondadas para o milhar mais proximo, exceto
quando indicado de outra forma.

4 Uso de estimativas

e julgamentos

As estimativas atuariais e contabeis foram
baseadas em fatores objetivos que refletem a
posicdoem 31 dedezembrode 2019,combaseno
julgamento da Administracao para determinacao
dos valores adequados a serem registrados nas
demonstracoes contabeis. Os itens significativos
sujeitos as referidas estimativas incluem as
provisoes matematicas, calculadas atuarialmente
por profissional externo (Nota 12), as
contingéncias cujas probabilidades de éxito foram
informadas pelos advogados que patrocinam
as acoes (Nota 11), a provisao para crédito de
liguidacao duvidosa, entre outros.

A Administracdo da Entidade ndo identificou a
existéncia de informacoes sobre julgamentos
criticos referentes as politicas contabeis adotadas
que apresentem efeitos sobre os valores
reconhecidos nas demonstracdes contabeis. A
AdministracaodaEntidaderevisaperiodicamente
as estimativas e premissas. Nao obstante, a
liguidacao das transacoes envolvendo essas
estimativas poderaresultaremvaloresdiferentes
dos estimados, devido a subjetividade inerente
ao processo de sua determinacao.
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5 Base de mensuracao

As demonstracdes contabeis, consolidadas e
por plano, foram preparadas com base no custo
historico como base de valor, exceto certos
Ativos e passivos financeiros, cuja base de

mensuracao esta descrita nas praticas contabeis
correspondentes acadaumdeles ao longo dessas
demonstracoes contabeis.

6 Principais praticas contabeis

As praticas contabeis descritas a seguir tém
sido aplicadas de maneira consistente na
preparacao das demonstracoes contabeis para
os exercicios findos em 31 de dezembro de
2019e2018.

a) Registro das adicoes, deducoes, receitas,
despesas, rendas/variacoes positivas e
deducdes/variacdes negativas

As adicoes e deducoes da gestao previdencial,
receitas e despesas da gestao administrativa,
as rendas/variacoes positivas e deducoes/
variacoes negativas do fluxo de investimentos
sao escrituradas pelo regime de competéncia,
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exceto receitas provenientes das contribuicoes
de Autopatrocinados, registradas pelo regime
de caixa.

b) Reservas matematicas e fundos da gestao
previdencial

Para o Plano BD, as reservas matematicas e os
fundos previdenciais sdao apurados com base
em calculos atuariais procedidos por atuario
externo.

Para o Plano CD, as reservas matematicas
sao constituidas  pelo  somatorio  das
reservas individuais dos Participantes. Elas

representam 0s compromissos, acumulados
no encerramento do exercicio, com beneficios
concedidos e a conceder aos Participantes,
Assistidos e Pensionistas.

c) Provisoes

Uma provisao é reconhecida, em funcao de um
evento passado, se a Entidade tem uma
obrigacao legal ou construtiva que possa ser
estimada de maneira confiavel; e é provavel
gue um recurso econdémico seja exigido para
liquidar aobrigacao. As provisoes sao apuradas
através do desconto dos fluxos de caixa futuros
esperados a uma taxa antes de impostos que
refletem as avaliacoes atuais de mercado
quanto ao valor do dinheiro no tempo e riscos
especificos para o passivo.

As principais provisoes e correspondentes
praticas contdbeis mantidas pela Entidade
em 31 de dezembro de 2019 e 2018 sao as
seguintes:

i) Provisdo de Créditos de Liquidacdo Duvidosa
(PCLD)

A provisdao para créditos de liquidacao
duvidosa € constituida com base no valor
vencido, conforme o nimero de dias de atraso,

atendendo ao disposto no item 11, anexo ‘A’ da
Instrucao MPS/SPC n° 34, de 24 de setembro
de 2009, e alteracdes posteriores.

A constituicdo da provisao para créditos
de liquidacdo duvidosa decorrentes de
contribuicoes previdenciais em atraso deve
incidir somente sobre o valor das parcelas
vencidas.

ii) Provisdo de férias e 13° saldrio e respectivos
encargos

Registra as férias vencidas e proporcionais,
inclusive o adicional de um terco e o retorno
de férias;13° salarios provisionados, segundo
o regime de competéncia, no Plano de Gestao
Administrativa - PGA acrescidos dos encargos
sociais.

iii) Provisdo para contingéncias

Registra o montante das provisbes em
decorréncia de acdes judiciais passivas
mantidas contra a Entidade. Este montante é
atualizado através das informacoes juridicas
sobre o curso dessas acoes, de acordo com
a possibilidade de éxito determinada pelos
advogados Patrocinadores dos processos.

O registro da provisao € realizado no passivo
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dos planos, em contrapartida da despesa que
lhe deu origem e, existindo depdsito judicial,
este deve ser registrado no Ativo realizavel.

iv) Provisdes matemdticas

As provisdes mateméaticas sao determinadas
com bases atuariais, por e sob a
responsabilidade do atuario contratado pela
Entidade; e correspondem aos compromissos
acumulados no encerramento do exercicio,
segregados por Plano de Beneficio, assegurado
aos Participantes ou aos seus Beneficiarios, na
forma prescrita no regulamento do Plano de
Beneficios.

» Beneficios concedidos - correspondem ao
valor presente dos beneficios futuros a serem
pagos aos Participantes e Beneficiarios ja em
gozo de beneficio.

e Beneficios a conceder - registra o valor
presente dos saldos dos beneficios a serem
pagos aos Participantes da geracdo atual
que, ainda nao estejam em gozo de beneficio,
avaliado de acordo com a nota técnica atuarial.

d) Ativo realizavel - fluxo de investimentos

Na gestdo dos seus investimentos a Entidade
utiliza a estrutura UNIFUNDO, em que
0s recursos financeiros sdao  aplicados
solidariamente entre os Planos de Beneficios
e a estrutura MULTIFUNDO, cuja gestao dos
recursos financeiros ¢ individualizada por
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Planos de Beneficios. Os principais critérios
de avaliacao e de reconhecimento das rendas e
deducodes sao os seguintes:

i) Créditos privados e depdsitos/fundos de
investimentos de renda fixa e multimercado

Os investimentos estao registrados pelo custo,
acrescido dos rendimentos auferidos de forma
pro rata até adata de encerramento do balanco
e deduzidos, quando aplicavel, das provisdes
para perdas.

As rendas/variacoes positivas e deducdes/
variacoes negativas da carteira sao apropriadas
em contas especificas diretamente vinculadas a
modalidade de aplicacao.

Os titulos pré e pods fixados e com vencimento
superior a 365 dias mantidos na carteira
até o vencimento consideram a capacidade
financeira da Entidade, atestada em parecer
atuarial. O critério de avaliacao contabil ¢ o da
marcacao pela curva do rendimento de forma
proporcional (pro rata) até o vencimento.

Os montantes relativos aos fundos de
investimento sdo representados pelo valor de

suas cotas na data-base das demonstracoes
contabeis. Ativos relevantes alocados desses
fundos vém sendo avaliados avalor de mercado,
conforme previsto na Resolucdo CGPC n°
04/2002 e alteracoes, e na Instrucao CVM n°
438/2006.

ii) Acoes e fundos de investimentos de acoes

As acoes adquiridas no mercado a vista sdo
registradas pelo custo de aquisicao, acrescido
de despesas de corretagem e outras taxas, e
avaliadas ao valor de mercado pela cotacao de
fechamento na data mais proxima a do balanco,
na Bolsa de Valores em que a acao tenha
alcancado maior liquidez.

Os rendimentos como bonificacoes, dividendos
ejurossobreocapital propriosaoapurados pelo
regime de competéncia. A avaliacao dos Ativos
de renda variavel deve ser feita utilizando-
se a Ultima cotacao diaria de fechamento do
mercado em que o Ativo apresentar maior
liquidez, desde que tenha sido negociado pelo
menos uma vez nos Ultimos 20 (noventa) dias.

Na hipdtese de Ativos sem negociacao nos
Ultimos 90 (noventa) dias, o valor do titulo
devera ser avaliado pelo menor entre os
seguintes valores: custo de aquisicao; ultima
cotacdo disponivel; ultimo valor patrimonial
do titulo divulgado a CVM; ou valor liquido
provavel de realizacao obtido mediante adocao
de técnica ou modelo de precificacao.

Os montantes relativos aos fundos de
investimento sao representados pelo valor de
suas cotas na data-base das demonstracoes
contabeis. Ativos relevantes alocados nesses

fundosvém sendo avaliados avalor de mercado,
conforme previsto na Resolucdo CGPC n°
04/2002 e alteracoes, e na Instrucao CVM n°
438/2006.

iii) Investimentos imobilidrios

Estdo demonstrados ao custo de aquisicao,
ajustados ao valor decorrente das reavaliacoes
realizadas. As depreciacoes das construcoes
sao calculadas pelo método linear a taxa de
2% ao ano, considerando o tempo de vida Util
remanescente estipulada no laudo de avaliacao
e sua contrapartida é lancada como despesa
nos investimentos.

As receitas provenientes dos aluguéis
sao registradas no resultado, na rubrica
‘Investimentos imobilidrios” na gestdo de
investimentos.

iv) Operacées com Participantes

Estdo registradas pelo valor atualizado
dos débitos dos Participantes oriundos de
empréstimos  concedidos pela Entidade,
deduzidos, quando aplicavel, de provisao para
perdas na realizacdo desses créditos. Entende-
se por valor atualizado, o valor do principal
acrescido dos rendimentos auferidos até a
data do balanco, deduzidos das amortizacoes
mensais.
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Os  empréstimos

a Participantes  sao

remunerados de acordocomos critérios abaixo: Plano CD
Modalidade Faixa etaria na concesséao Taxa de risco Prazo maximo de amortizagio
Pos-fixado Até 60 anos 0,045% a.m. 72 meses
Pos-fixado De 61 a 65 anos 0,052% a.m. 60 meses
Pos-fixado De 66 a 70 anos 0,064% a.m. 48 meses
) o Taxa de juros Taxa de juros Poés-fixado De 71 a 75 anos 0,070% a.m. 24 meses
Modalidade Prazo Participantes 2019 2018 Pés-fixado Acima de 75 anos 0,080% a.m. 12 meses
Empréstimo pés-fixado ()~ De1a60meses  PlanoBD IPCA +5,00% a.a. IPCA +5,00% a.a. Emergencial Independente 0,045% a.m. 12 meses
De 1 a72 meses Plano CD
Empréstimo emergencial Até 12 meses Plano BD e CD IPCA +5,00% a.a. [IPCA +5,00% a.a. Plano BD
Taxa de risco Prazo maximo de
(*) Também chamado de em préstimo flutuante qua!idade Faixa etaria na concessao Sem aval amortizagao
Pos-fixado Até 60 anos 3,01% 60 meses
Pos-fixado De 61 a 65 anos 6,28% 60 meses
Pos-fixado De 66 a 70 anos 7,29% 48 meses
- Pos-fixado De 71 a 75 anos 5,37% 24 meses
Ta Xa d e r] SCO Pos-fixado Acima de 75 anos 5,20% 12 meses
Emergencial Independente 4,42% 12 meses

Taxa cobrada mensalmente sobre as parcelas
dos empréstimos concedidos a Participantes do
Plano CD e, no ato da concessao a empreéstimos,
concedidos a Participantes do Plano BD para
constituicao de fundos com afinalidade especifica
de liguidar o saldo devedor do participante em

e) Imobilizado

Estdo registrados ao

custo de aquisicdo e
direito do uso de Software, deduzidos de
depreciacdo e amortizacdo calculada

pelo

f) Operacoes administrativas

O patriménio do PGA ¢é constituido pelas
receitas (previdencial, investimentos e diretas),
deduzidas das despesas comuns e especificas da

caso de falecimento. método linear estabelecido em funcdo do administracdo previdencial e dos investimentos,

tempo de vida Util dos bens as seguintes taxas sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas
anuais: 10% para instalacoes, moveis, utensilios, alocadas ou revertidas ao fundo administrativo.
maquinas e equipamentos; 20% para softwares, O saldo do fundo administrativo é segregado
computadores e periféricos. por Plano de Beneficio previdencial, nao
caracterizando obrigacbes ou direitos aos
Patrocinadores, Participantes e Assistidos dos
planos. O critério para determinacao do saldo do
fundo administrativo esta descrito na Nota 13 b).
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As fontes de custeio da gestao administrativa
obedecem as  determinacoes
no Regulamento do PGA, aprovado pelo
Conselho Deliberativo da Entidade, e estd em
conformidade com a Resolucdo CGPC n°® 29,

datada de 31 de agosto de 2009.

g) Tributos Federais - Imposto de renda e PIS/
COFINS

Em 29 de dezembro de 2004, o Governo
Federal publicou a Lei n® 11.053, que dispoe
sobre a tributacao dos Planos de Beneficios de
caradter previdenciario, produzindo efeitos a
partir de 1°dejaneiro de 2005, onde o imposto
de renda incidiu sobre os beneficios pagos aos
Assistidos e o instituto do resgate dos planos
da Entidade, de acordo com as regras dispostas
naformada Lei.

7 Realizavel da gestao previdencial

Registra os valores a receber e direitos
relativos as contribuicoes de Patrocinadores e
Participantes,observando-seoplanodecusteio.
As contribuicoes sao reconhecidas pelo regime
de competéncia, exceto os registros relativos
as contribuicoes dos  Autopatrocinados

Depésitos judiciais/recursais
Depésitos judiciais
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vinculados ao Plano de Contribuicdo Definida
que sao efetuados com base no regime de caixa.
A gestao previdencial em 31 de dezembro
de 2019 e 2018 esta composta conforme
discriminado a seguir:

2019 2018
6.578 2.596
6.578 2.596

8 Realizavel da gestao

administrativa (PGA)

A composicdo dos realizaveis da gestdo
administrativa em 31 de dezembro de 2019 e
2018 é aseguinte:

Contribuigdes para custeio
Responsabilidade de empregados
Responsabilidade de terceiros

2019 2018
120 -
47 57
2 -
169 57

O Realizavel dos investimentos
(planos previdenciais e PGA)

E composto pelos seguintes grupos de contas,
cujos saldos consolidados em 31 de dezembro
de 2019 e 2018 sdo apresentados a seguir:

Fundos de investimento

Renda fixa
Acbes
Multimercado
Participagdes

Investimentos imobiliarios
Aluguéis e renda
Uso proéprio
Locadas a terceiros
Rendas de participagdes

Operagbes com participantes

2019 2018
1.840.192 1.772.698
860.425 993.227
237.972 166.574
723.688 598.250
18.107 14.647
28.045 28.623
4113 4.190
4.647 4.744
19.285 19.689
42.404 40.840
1.910.641 1.842.161
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Investimentos por plano Desempenho por segmento de investimentos

A Entidade aplica os recursos dos planos de

beneficios nos segmentos conforme determina a Rentabilidade dos Rentabilidade dos Rentabilidade dos Rentabilidade dos

ativos consolidada ativos plano BD ativos plano CD ativos PGA

Resolucao CMN n° 4.661, de 25 de setembro de %Ano % Ano %Ano % Ano %Ano % Ano %Ano % Ano
2018, e estio posicionados em 31 de dezembro Segmentos 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
de 2019 da seguinte forma: Renda fixa 8,26 8,68 9,43 11,43 7,61 7,29 8,56 6,98
Renda variavel 37,07 15,97 - - 37,07 15,97 - -
Investimentos no exterior 22,70 2,16 - - 22,70 2,16 - -
Investimentos estruturados 8,63 4,60 (31,28) 2,16 9,67 4,68 - -
Investimentos imobiliarios 7,16 4,85 7,16 4,85 7,16 4,85 - -
Renda fi BD CcD PGA Total Operagdes com participantes 7,36 8,93 6,61 8,39 7,40 8,96 - ;
enaa lixa ] 11,04 8,95 9,24 11,24 11,87 8,04 8,56 6,98
Fundos de renda fixa 520.232 296.611 31.820 848.663
Multimercados - 646.479 - 646.479
Renda variavel
Fundos de agbes - 218.664 - 218.664 Invest] mentos no e)(te r-lor
Investimentos estruturados
Participagcbes 1.162 16.945 - 18.107
Multimercados - 77.209 - 77.209 O segmento de investimento no exteriornoPlano  de aquisicdo, devendo ser precificados a valor de
Investimentos no exterior o
Fundos de agses ) 19.308 ) 19.308 CD apresentou, no exeroqo Aﬁr'wdado em 31 de  mercado.
Renda Fixa . 11.763 . 11.763 dezembro de 2019, o patriménio de R$ 31.071
521.394 1.286.978 31.820 1.840.192 (R$25.322em 2018). ii) Titulos mantidos até o vencimento
Iméveis 11.086 16.959 - 28.045
Operacbes com participantes 1.951 40.453 - 42.404 _ ~ o ~
534.431 1.344.390 31.820 1.910.641 Em atendimento a Resolucdo CGPC n°4,de 30  Titulos e valores mobiliarios, exceto acoes
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de janeiro de 2002 e alteracoes posteriores e
CGPC n° 15, de 23 de agosto de 20005,
respectivamente, a composicao dos titulos e
valores mobiliarios sao classificados nas seguintes
categorias:

i) Titulos para negociacdo
Titulos e valores mobilidrios adquiridos

com o proposito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data

nao resgataveis, para as quais haja intencao e
capacidade financeira da entidade de manté-los
em carteiraaté ovencimento, estao avaliados pelo
custo de aquisicao, acrescidos dos rendimentos.
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Descrigio TOTAL PGA BD cD VENCIMENTO
Quant Valor de Custo Valor Contabil Valor Contabil Valor Contabil Valor Contabil
Multimercados 6.789 566.769 646.479 - - 646.479
.~ 7 . . - . = FEF CD SANTANDER FIMULTIMERCADO 24 85.507 88.883 - - 88.883
A composicdo dos titulos estd assim demonstrada  a) Titulos para negociacao DEBENTURES : 5758 5773 - - 37T 202082022
LFT 4 37.099 38.998 - - 38.998 2020a 2023
em 31 de dezembro de 2019 e 2018: NTN-B 9 35.220 35.485 - - 35485 202222050
NTN-F 4 3.130 4.266 - - 4.266 202122025
Em 3 1 de dezem bro de 2019 Op Compromissadas 6 7.374 7.374 - - 7374 202322027
. L . Opgodes Futuros 0 17 0 - - 0 2020
’) T’tulos para negoc,agao Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - - (14) (14) -
ITAU FIM FEF CD 28 204.168 210.507 - - 210.507
LFT 16 163.358 169.293 - - 169.293 2020 a 2021
NTN-B 12 40.810 41171 - - 41471 2020 a 2055
Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - - 42 - - 42 -
BRADESCO FIMULTIMERCADO FEF CD 923 215.349 229.480 - - 229.480
besorica TOTAL PGA BD <D VENCIMENTO Cotas de Fundo - BRAM FI REF CASH DI 844 4.500 4.500 - - 4500 -
lescricao
i Quant Valor de Custo Valor Contabil Valor Contabil Valor Contabil Valor Contabil DEBENTURES 1 670 345 - - 345 2020
LFT 10 94.837 107.972 - - 107.972 2021a 2025
Titulos para negociagio 96.652 1.193.103 1.373.878 31.820 55.080 1.286.978 LTN 50 48.021 48.965 48.965 2020
NTN-B 4 17.369 17.706 - - 17.706 2023 a 2050
. Op Compromissadas 13 49.948 49.957 - - 49.957 2024
Fundos de Investimentos 96.786 1.481.336 1.840.192 31.820 521.393 1.286.978 Opcdes Futuros ) 3 ) ) ) ©® 202022021
Renda Fixa 20.385 478.624 638.952 31.820 N 86.901 Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - - 41 - - 41 -
FEF PGA FUNDO DE INVESTIMENTO RF 14 27.119 31.820 31.820 - - SULAMERICA FAELBA INEMA FIMULT. 5.814 61.655 117.609 - - 117.609
LFT 1 9127 10.700 10.700 - - 2020a202 Cotas de Fundos de Investimentos - Total 3.041 B 47.088 B B 47.088 -
LTN 7 4.995 6.999 6.999 - - 2020 CHE 9 FIDC SEN B } 708 ; ; 708 ;
NTN-B 2 4709 6.305 6.305 - - 2020 a 2055 SULA TERMO INST FIC 579 - 6.027 - - 6.027 -
NTN-F 4 4.054 4179 4179 - - 2021 KINEA IPCA ABSOLUTO 2.761 - 3.530 - - 3.530 -
DEBENTURES 0 3.450 2.851 2851 - - 2022 ITAU INST ALOCAGAO D 282 - 4.944 - - 4.944 -
Op Compromissadas 0 784 784 784 - - 2020 NOWVUS INSTIT FIC FIM 1.239 - 6.873 - - 6.873 -
Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - - 2 2 - - - SILVERADO 6 SER MAX 1 - 13 - - 13 -
SULAM RF ATNO FILP 164 - 7.269 - - 7.269 -
LB:_:{FADESCO FIRF FEF ATUARIAL BD 96; 342.;5)8 520.:2: - 520.;:1 - oo SUL AVERICA JUROREAL 183 ) 3611 . . 3611 )
NTN-B 130 280.337 450,847 - 450.847 - 202022050 SULAEVOLUTIONFIM 563 N 14.112 14112 -
NTN-C 4 7.896 15466 ) 15.466 ) 2021 DEBENTURES 7 16.332 15.841 - - 15.841 2020 a 2027
Op Compromissadas 3 48.683 48601 - 48.691 - 2024 LF 0 2250 2541 - - 2541 2020
Cotas de Fundo - BRAM FI REF CASH DI 829 4.420 4420 - 4.420 - - LFSC 0 3.900 4.093 - - 4.093 2050
DEBENTURES 1 1121 577 . 577 B 2020 LFSN 0 10.800 18.268 - - 18.268 2021a 2022
Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - - (22) - (22) - - LFT 0 3.592 4.564 - - 4.564 202082023
Cotas de Fundos Abertos 19.404 108.847 86.901 - - 86.901 NTN-B 4 15.041 15517 - - 15517 202122055
SULAVERCIA INELATIE 983 68.847 46133 N B 46.133 Op Compromissadas 10 9.740 9.742 - - 9.742 2020
BTG PACT CRE CORP 60 9.116 20.000 20492 20.492 Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - - (45) - - (45) -
SPARTA TOP FIC FI CP 9.305 20.000 20.276 20.276
Referenciado 35 161.453 209.711 - - 209.711
Agbes 23.804 163.167 218.664 - - 218.664 FEF VOTORANTIM FIRENDA FIXA CDI 35 161.453 209.711 - - 209.711
FT FEF CD FIA 3.276 96.742 117.432 . . 117.432 LFT 19 147.712 195.971 - - 195.971 2020 a 2025
Acoes 3.236 93.774 113.873 - - 113.873 Op Compromissadas 16 13.347 13.347 - - 13.347 2020 a 2022
Cotas de Fundo - SANT TIT PUB FIC LP 39 2.968 2.968 - - 2.968 NTN-F 0 393 412 412 2021
Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - - 592 - - 592 Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - - (20) - - (20) -
ol o Fundos feres 258 fodz6 s - - 1o Estruturados 30.769 90.322 95.316 - 1.162 94.154
BBMSMD FIC DE FiA 2.429 12.736 21 l578 ) ; 21 l578 Cotas de Fundos Multimercado 28.018 68.100 77.209 - - 77.209
OCEANA SELECT FIC FA 3720 7000 12089 . ) 12,069 ABSOLUTE VERTEX I 6.180 10.000 10.406 10.406
SULAMERICA EXPERTISE 230 2190 10 ) ) 10 CAPTALYS FIM CP 2.875 20.000 20.557 20.557
VINCI GAS DIVIDENDOS FIA 1.895 5.000 11794 - - 11.794 EXPLORITAS ALPHA FIQ 45 12.800 12749 - - 12.749
BRASIL CAPITAL 30 FIC FIA 6.269 12.500 21.863 21863 OCCAM EQUITY HEDGE FIC FIM 3.311 6.000 10.064 - - 10.064
CONSTANCIA FUNDA FIA 2938 10.000 11.945 11.945 GARDE DARTAGNAN FIC FIM 5.701 9.300 12.142 - - 12.142
EQUITAS SEL INST FIC 3019 10.000 11.701 11.701 BAHIA AM MARAU ESTUTURADO 9.906 10.000 11.291 - - 11.291
Cotas de Fundos de Participagéo 2.751 22.222 18.107 - 1.162 16.945
BRAENERG REN - FIP 0 11.000 3.652 - 1.162 2.490
LACAN FLORESTAFIP 0 2.512 3.954 - - 3.954
LACAN FL Il FIP 1 5.960 6.986 - - 6.986
SPECTRA VINST FIP 2.750 2.750 3515 3.515
Exterior 15.004 21.001 31.071 - - 31.071
BB MM BLACKROCK IE 4.252 6.158 11.280 - - 11.280
PIMCO INCOME FIMIE 7.388 10.000 11.763 - - 11.763
VOTO ALLIANZ EURO EQ G 3.364 4.842 8.028 - - 8.028
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TOTAL PGA BD CD VENCIMENTO

Descrigao
Quant Valor de Custo Valor Contabil Valor Contabil Valor Contabil Valor Contabil
Multimercados 2.341 491.261 555.340 - - 555.340
FEF CD SANTANDER FIMULTIMERCADO 26 133.404 149.642 - - 149.642
DEBENTURES 2 4.255 3.558 - - 3.558 2019 a 2022
LFT 12 103.345 119.004 - - 119.004 2020 a 2023
A composicdo dos titulos estd assim demonstrada  a) Titulos para negociacao NN ; 21000 21794 : : 93 201502050
. NTN-F 4 3.212 4.109 - - 4.109 2021 a 2025
em 31 de dezembro de 201 9 € 2018' Op Compromissadas 0 270 270 - - 270 2019
. Opgdes Futuros 0 85 0 - - 0 2019
Em 3 1 de dezembro de 2018 Tesouraria-Contas a Pagar/Receber (33)
i) Titulos mantidos até o vencimento ITAU FIM FEF CD 19 152923 158.837 - - 158.837
LF 0 6.300 7.564 - - 7.564 2019
LFT 14 130.852 135.640 - - 135.640 2019 a 2021
NTN-B 5 15.772 15.638 - - 15.638 2019 a 2055
Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - - (5) - - 5)
BRADESCO FI MULTIMERCADO FEF CD 921 142.691 154.625 - - 154.625
Descrigao TOTAL — PGA — BD — ¢ — VENCIMENTO Cotas de Fundo - BRAM FI REF CASH DI 844 B 4.249 B B 4249
Quant Valor de Custo Valor Contabil Valor Contabil Valor Contabil Valor Contabil DEBENTURES 1 2642 2206 R B 2206 2019 a 2020
LFT 9 79.840 87.866 - - 87.866 2019 a 2024
Titulos para negociacdo 60.653 1.453.850 1.772.698 37.511 524.102 1.211.085 NTN-B 0 185 228 - - 228 2023
Op Compromissadas 67 59.770 59.785 - - 59.785 2020
Fundos de Investimentos 60.653 1.453.850 1.772.698 37.511 524.102 1.211.085 Opgdes Futuros - 254 296 - - 296 2019 a 2020
Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - - 4) - - 4)
Renda Fixa 6.706 475.354 647.448 37.511 - 87.526
FEF PGA FUNDO DE INVESTIMENTO RF 15 34.254 37511 37.511 N - SULAMERICA FAELBAINEMA FIMULT. 1.375 62.242 92.237 - - 92.237
LFT 1 10704 11.855 11.855 - - 2020 a 2022 Cotas de Fundos de Investimentos - Total 1.357 - 21.895 - - 21.895
LTN 7 4.995 6.565 6.565 - - 2020 CHE 9 FIDC SEN ! ) 710 ) ) 70
FIDC RCIBRASIL | 1 - 75 - - 75
NTN-B 2 5.159 5.839 5.839 - - 2019 a 2055 ITAU INST ALOCAGAO D 207 _ 3.239 _ - 3.239
NTN-F 4 4.054 4.159 4.159 - - 2021 MODAL MULT INST FIF 514 - 2.655 - - 2.655
DEBENTURES 0 3.450 3.206 3.206 - - 2022 SILVERADO 6 SER MAX 1 - 13 - - 13
Op Compromissadas 1 5.892 5.892 5.892 - - 2022a2027 SULAMRF ATIVO FILP 96 - 3.972 - - 3972
Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - - (6) (6) - - SUL AMERICA JUROREAL 188 - 3.256 - - 3.256
SULAEVOLUTION FIM 350 - 7975 - - 7.975
BRADESCO FI RF FEF ATUARIAL BD 1.041 362.341 522.411 - 522.411 - DEBENTURES 6 13474 12.933 - - 12.933 2019 a 2026
LFT 0 200 237 - 237 - 2022 LF 0 2.250 2.394 - - 2.394 2020
NTN-B 130 280.337 433.961 - 433.961 - 2020 a 2050 LFSC 0 1.800 1.849 - - 1.849 2050
NTN-C 4 7.896 14.343 - 14.343 - 2021 LFSN 0 10.800 17.374 - - 17.374 2021 a 2022
Op Compromissadas 77 68.613 68.630 - 68.630 - 2020 LFT 1 12.895 14.734 - - 14.734 2020 a 2023
Cotas de Fundo - HSBC FI REF CASH DI 829 4173 4173 - 4173 - NTN-B 4 14.279 14.391 - - 14.391 2021 a 2022
DEBENTURES 1 1.121 1.095 - 1.095 - 2020 OpgGes de Futuros N ©) 0) N . ©)
Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - - (28) - (28) - Op Compromissadas 7 6.744 6.746 - - 6.746 2019
Cotas de Fundos Abertos 5.650 78.759 87.526 : - 87.526 Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - : (80) - - (80)
ICATU VANGUARDA IPC 3.684 9.912 12.445 - - 12.445 Referenciado 36 267.009 335256 335.256
SULAMERCIA INFLATIE 1.966 68.847 75.080 ° B 75.080 FEF VOTORANTIM FI RENDA FIXACDI 36 267.099 335.256 - - 335.256
. LFT 33 258.607 326.781 - - 326.781 2020 a 2023
Ages 17.620 146.363 151.776 - - 151.776 Op Compromissadas 2 8.492 8.494 - N 8.494 2030
FTFEF CD FIA 3.891 102.437 100.918 - - 100.918 Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - - (20) - - (20)
Agbes 3.824 97.633 94.910 - - 94.910
Cotas de Fundo - SANT TIT PUB FIC LP 67 4.804 4.804 - - 4.804 Estruturados 18.947 52.772 57557 . 1.691 55.866
Tesouraria-Contas a Pagar/Receber - - 1.204 - - 1.204 Cotas de Fundos Multimercado 18.946 33.300 42,910 - - 42.910
Cotas de Fundos Abertos 13.729 23.926 50.858 . . 50858 SAFRA GALILEO INSTITUCIONAL 29 8.000 12567 B - 12567
BNP PARIBAS ACTION FIA 27 7,000 7239 - - 7239 OCCAMEQUITY HEDGE FIC FIM 3.311 6.000 9.167 - - 9.167
: o o T T o g e - R
OCEANASELECT FIC FIA 3.720 7.000 8.263 - - 8.263 : ’ : ) ) ’
SULAMERICA EXPERTISE 230 2.190 9 - - 9 Cotas de Fundos de Participagéo 1 19.472 14.647 - 1.691 12.956
VINCI GAS DIVIDENDOS FIA 1.895 5.000 8.258 - - 8.258 Rio Bravo Energia | FIP 0 11.000 5.315 - 1.691 3.624
BRASIL CAPITAL 30 FIC FIA 5.426 10.000 12125 12125 Lacan Florestal FIP 0 2512 3.596 - - 3.596
Lacan Florestal Il FIP 1 5.960 5.737 - - 5.737
Exterior 15.004 21.001 25.322 - - 25.322
BB MM BLACKROCK IE 4252 6.158 8.950 - - 8.950
PIMCO INCOME FIM IE 7.388 10.000 10.524 - - 10.524
VOTO ALLIANZEURO EQ G 3.364 4.842 5.847 - - 5.847
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i) Titulos para negociacdo
a) Titulos para negociacido

Os titulos para negociacao estao valorizados a
preco de mercado na data de encerramento do
balanco.

Para a obtencao dos valores de mercado dos
titulos e valores mobiliarios e dos instrumentos
financeiros, sao adotados os seguintes critérios:

e Titulos publicos, com base nas taxas médias
divulgadas pela Associacdo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais
(ANBIMA):

e AcOes de companhias abertas, cotacdao de
fechamento disponivel no ultimo pregao do més
divulgada no relatorio da custodia;
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e As debéntures sdo valorizadas com base na
taxa média de precificacao, conforme relatério de
precificacao da custodia;

e Os certificados de depdsito bancério (CDB)
sao valorizados com base na taxa média de
precificacao, conforme relatorio de precificacao
dacustddia; e

o Osdividendosebonificacdessaoreconhecidos
no resultado do exercicio, a partir da data de
publicacdo da decisao da Assembleia Geral dos
Acionistas das empresas investidas.

i) Titulos mantidos até o vencimento

b) Titulos mantidos até o vencimento

Em 31 de dezembrode 2019:
TOTAL PGA BD CcD VENCIMENTO
Descrigao
Quant Valor de Custo Valor Contabil Valor Contabil ~ Valor Contabil ~ Valor Contabil
Titulos mantidos até o vencimento 134 288.234 466.314 - 466.314
Fundos de Investimentos 134 288.234 466.314 - 466.314
Renda Fixa 134 288.234 466.314 - 466.314
BRADESCO Fl RF - FEF ATUARIAL BD 466.314
NTN-B 3 5.171 9.350 - 9.350 - 2020
NTN-B 27 46.193 87.154 - 87.154 - 2024
NTN-B 6 14.602 20.396 - 20.396 - 2030
NTN-B 31 52.742 95.578 - 95.578 - 2035
NTN-B 25 57.710 87.515 - 87.515 - 2040
NTN-B 39 103.920 150.854 - 150.854 - 2050
NTN-C 4 7.896 15.466 - 15.466 - 2021
Em 31 de dezembro de 2018:
Descrigao TOTAL PGA BD CD VENCIMENTO
Quant Valor de Custo Valor Contabil Valor Contabil Valor Contabil Valor Contabil
Titulos mantidos até o vencimento 134 288.234 448.304 - 448.304
Fundos de Investimentos 134 288.234 448.304 - 448.304
Renda Fixa 134 288.234 448.304 - 448.304
HSBC Fl RF FEF ATUARIAL BD 448.304
NTN-B 3 5171 8.976 - 8.976 - 2020
NTN-B 27 46.193 83.455 - 83.455 - 2024
NTN-B 6 14.602 19.610 - 19.610 - 2030
NTN-B 31 52.742 91.879 - 91.879 - 2035
NTN-B 25 57.710 84422 - 84422 - 2040
NTN-B 39 103.920 145618 - 145618 - 2050
NTN-C 4 7.896 14.343 - 14.343 - 2021

Ostitulos da Entidade mantidos até o vencimento
tém prazos entre 2020 a 2050.

De acordo com o estudo de fluxo das obrigacoes
ALM - Asset Liability Management do Plano BD,
realizado pela empresa de consultoria Aditus, a

Administracao da Entidade realizou em 2018 a
venda integral das NTN-Bs com vencimento em
2055 e parcial da posicao com vencimentos em
2050. A operacao foi realizada com intuito de
prover liquidez o Plano.Em 2019 naofoi realizada
nenhuma movimentacao.
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A Entidade declara possuir capacidade financeira
para manter até o vencimento os titulos
classificados na categoria “Titulos mantidos até o
vencimento’.

Ajuste de precificacao

A FAELBA adotou, desde o exercicio de 2014, a
precificacdo de Ativos em consonancia com as
Resolucoes MPS/PREVIC/DCn°s 15e 16,ambas
de 12 de novembro de 2014.

O valor do ajuste de precificacao apresentado
pelos titulos publicos federais mantidos até
vencimento para o exercicio de 2019 foi de
R$ 39.660 (R$ 41.546 em 2018), conforme
demonstrado na tabela a seguir:

Valor Valor Valor
Natureza Vencimento Quantidade investido contabil ajustado Ajuste

NTN-B 15/08/2020 1.300 2.485 4.341 4.397 56
NTN-B 15/08/2020 1.500 2.686 5.009 5.074 65
NTN-B 15/08/2024 6.100 10.261 19.720 21.905 2.185
NTN-B 15/08/2024 10.000 17.109 32.364 35.909 3.545
NTN-B 15/08/2024 1.300 2.012 4.021 4.668 647
NTN-B 15/08/2024 5.441 9.846 17.958 19.538 1.580
NTN-B 15/08/2024 4.050 6.966 13.092 14.543 1.451
NTN-B 15/08/2030 2.008 3.934 6.788 7.721 933
NTN-B 15/08/2030 1.915 4.833 5.905 7.363 1.458
NTN-B 15/08/2030 2.350 5.834 7.702 9.036 1.334
NTN-B 15/05/2035 6.000 10.253 18.505 23.749 5.244
NTN-B 15/05/2035 450 769 1.388 1.781 393
NTN-B 15/05/2035 9.500 15.869 29.191 37.602 8.411
NTN-B 15/05/2035 1.600 2.694 4916 6.333 1.417
NTN-B 15/05/2035 7.998 14.253 25.673 31.657 5.984
NTN-B 15/05/2035 3.000 5.270 9.548 11.874 2.326
NTN-B 15/05/2035 2.000 3.632 6.411 7.916 1.505
NTN-B 15/08/2040 1.500 2.933 5.100 6.226 1.125

217.633 257.293 39.660
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ii) Titulos mantidos até o vencimento
c) Investimentos imobiliarios

Os Ativos imobilidrios estdo demonstrados ao
custo de aquisicao ou construcdo, deduzidos
da depreciacao do periodo. As reavaliacoes sao
realizadas a cada 3 anos, suportadas por laudos
técnicos emitidos por empresa especializada,
como determina o normativo em vigor.

Reavaliacao de iméveis

Em 2019 nao foi realizada reavaliacao da carteira
de imoveis.

d) Empréstimos a participantes

O resumo das operacoes com participantes estda
seguir demonstrado:

Plano BD Plano CD Total
2019 2018 2019 2018 2019 2018
Emprestimos a Participantes 1951 1977 40453 38863 42404 40.840
1951 1977 40453 38863 42404 40840

A provisao para créditos de liquidacao duvidosa,
relativa & inadimpléncia de operacoes de
empréstimos e financiamentos, € constituida
conforme estabelecido na legislacdo vigente.
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10 Exigivel operacional 11 Exigivel contingencial

Os compromissos do exigivel operacional em
31 de dezembrode 2019 e 2018 sao assim
demonstrados:

Gestdo previdencial

O contencioso da Faelba é segregado por Plano
de Beneficio Previdenciario (BD e CD) e desta
forma sao apuradas a expectativa de perda das
acoes judiciais, em tramite nas justicas estadual
trabalhista e federal, classificadas como
possivel e provavel, de forma conjunta entre
a Assessoria Executiva da Fundacao e os
escritorios patronos das causas. Por sua vez, 0s

Executiva apresenta mensalmente relatérios
com a posicao do contencioso da Faelba e esses
numeros sao registrados contabilmente até o
desfecho final de cada acao provisionada.

Aprovisdodo contenciosoda Faelba, segregada
por Plano de Beneficios Previdenciarios em 31
de dezembrode 2019 é de R$ 31.314 e (2018:

2019 2018 e N ;
depositosjudiciaisseguemamesmasegregacdo  R$ 40.994), conforme a seguir:
Beneficios a pagar 62 11 e sao efetuados para garantia das acoes
Retengbes a recolher 859 741 - 5 :
Recursos antecipados 451 47 ajuizadas contra a Fundacdo. A Assessoria
Outras exigibilidades 2.359 1.041
3.731 1.840
2019 2018
~ . . Plano BD
Gestao administrativa Possivel 14.668 19.126
Provavel 11.186 15.547
25.854 34.673
2019 2018 Plano CD
Contas a pagar Possivel 1.574 2.537
Formnecedores 1.432 455 Provavel 3.887 3.784
Pessoal 603 664 5.461 6.321
Credores diversos 819 557 ’
Retencgdes a recolher 49 37
Tributos a recolher 72 75 31.314 40.994
2.975 1.788
Investimentos
2019 2018
Empréstimos e financiamentos 4 2
Relacionados com o disponivel 16 15
20 17
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a) Contingéncias ativas
Reparacao de danos

A FAELBA e seu patrocinador COELBA, por
entenderem que foram prejudicadas em
decorréncia de seus atos, moveu acao ordinaria
de reparacao de danos contra o ex-diretor
Administrativo-Financeiro da Fundacao, gestao
maiode 1991 aagostode 1992. Aacaofoijulgada
procedente mas, antes do julgamento do Recurso
de Apelacao, o Réu veio afalecer.

Sucedeu-se grande dificuldade de integracao dos
sucessores alide. Aindaqueintegrados,hdaanos as
credoras vém envidando esforcos no sentido de
localizar bens passiveis de penhora, sem sucesso.
Como forma de ndo carrear mais custos para
reaver o duvidoso crédito, a Fundacao promoveu
os devidos ajustes contabeis para a baixa deste
processo em seus registros.

Obrigacbes do Fundo Nacional de
Desenvolvimento (OFND)

Em 1986, a OFND foi criada por meio do
Decreto-Lei n° 2.288, com o objetivo de
financiar o desenvolvimento nacional e apoiar
ainiciativa privada na ampliacdo das atividades
econdmicas do pais. Em 1991, a ABRAPP -
Associacao Brasileira das Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar na qualidade de
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substituta processual das suas filiadas, ajuizou
acao com o objetivo de assegurar as associadas
o refazimento dos célculos com a atualizacao
do valor das Obrigacoes do Fundo Nacional
do Desenvolvimento e dos respectivos
rendimentos, adotando-se o IPC no lugar do
BTN, desde abril de 1990 até fevereiro de
1991, com o imediato pagamento dos valores
resultantes desse novo calculo devidamente
corrigidos.

Os processos de liquidacao de sentenca, foram
distribuidos em 2015, tendo a FAELBA ficado
enquadrada no Grupo G-9, de acordo com o
deliberado em Assembleia da ABRAPP.

Atualmente a FAELBA estd figurando no polo
ativo da acado de liquidacdo por artigos n°
0145887-21.2015.4.02.5101, em tramite na
15% Vara da Justica Federal do Rio de Janeiro,
que se encontra na fase de producao de provas
aguardando apreciacao do pedido da Unido de
expedicao de oficio para CETIP para prestar
informacdes a respeito da aquisicao das
OFND’s. Em 2019 a ABRAPP juntou peticao
comprovando que as OFNDs foram adquiridas
dentro do limite de 30% das reservas técnicas.
O Juiz despachou concedendo prazo para que

a Unido Federal se manifeste acerca dos
documentos acostados na acao.

b) Contingéncias passivas
Mandado de seguranca do PIS e da Cofins

A Faelba por entender indevida a cobranca do
PIS e Cofins em virtude de ser uma previdéncia
privada. Assim, em agosto de 2007 impetrou
Mandato de Seguranca com o fim especifico de
suspender a exigibilidade do PIS e da Cofins,
através do escritorio Linhares & Advogados
Associados. O processo jateve sentencaproferida
e acolhido parcialmente o pleito formulado.

12 Patrimonio de

do plano

Compreende os recursos liquidos dos planos
comfinalidadeexclusivade cobrirosrespectivos
beneficios previdenciarios. E o resultado da
somadas provisdes matematicas e do equilibrio
técnico.

Para atendimento da Resolucao CGPC n°
18, de 28 de marco de 2006, e da Resolucao
CNPC n° 9, de 29 de novembro de 2012, e
suas alteracoes, que estabelecem parametros
técnico-atuariais para estruturacao de Plano
de Beneficios de Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar, a analise das
hipoteses atuariais que foram adotadas na

A Faelba interpds recurso de Apelacdo para
reformar a decisao, que ainda esta pendente de
julgamento pelo Tribunal Regional Federal da
1% regiao, e enquanto nao é julgado o recurso,
continua efetuando o recolhimento dos tributos
de acordo com a legislacao vigente.

cobertura

avaliacao dos Planos de Beneficios da FAELBA
no encerramento do exercicio de 2019 foi
apresentada através de relatorio atuarial
e aprovada pelo Conselho Deliberativo da
Entidade. Os calculos atuariais sao efetuados
pela Jessé Montello Servicos em Atuaria
e Economia Ltda., atuéarios independentes
contratados pela Entidade.

O parecer do atuario independente, relativo ao
exercicio de 2019, foi datado de 05 de marco
de 2020 (05 de marco de 2019 para o exercicio
de 2018).
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)G Faelbs

A seguir demonstramos as hipoteses
comparativas 2019 e 2018:
Exercicio 2019
Hipoteses Plano BD Plano CD
Taxa real anual de juros 4,19% Nao aplicavel
Projegéo de crescimento real de salario 1% ao ano N&o aplicavel

Tabua de mortalidade geral

Tabua de mortalidade de invalidos

Tabua de entrada em invalidez

Hipotese sobre composicédo de familia
de pensionistas

gx SUSEP: BR — EMSsb v. 2015
(segregada por sexo) desagravada em
15%

gxi = gx da SUSEP: BR - EMSsb v.
2010 (masculina)

LIGHT (MEDIA)

Familia Efetiva nos Beneficios
Concedidos de Aposentadorias e
Pensdes por Morte e Experiéncia
Regional revista periodicamente nos
Beneficios a Conceder aos
Participantes Nao Assistidos.

(*) Aplicavel tdo somente no célculo dos
beneficios de risco para a Patrocinadora Tracol.
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gx da CSO-58 (masculina)*

Nao aplicavel

ixda LIGHT FORTE*

)G Faelbs

Exercicio 2018
Hipoteses Plano BD Plano CD
Taxa real anual de juros 4,19% Né&o aplicavel
Projecéo de crescimento real de salario 1% ao ano Nao aplicavel

Tabua de mortalidade geral

Téabua de mortalidade de invalidos

Téabua de entrada em invalidez

Hipdtese sobre composicdo de familia de
pensionistas

gx SUSEP: BR — EMSsb v. 2015
(segregada por sexo) desagravada em
15%

gxi = gx da SUSEP: BR — EMSsb v.
2010 (masculina)

LIGHT (MEDIA)

Familia Efetiva nos Beneficios
Concedidos de Aposentadorias e
Pensdes por Morte e Experiéncia
Regional revista periodicamente nos
Beneficios a Conceder aos
Participantes Nao Assistidos.

(*) Aplicavel tdo somente no céalculo dos
beneficios de risco para a Patrocinadora Tracol.

gxda CSO-58 (masculina)*

Nao aplicavel

ix da LIGHT FORTE*
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Em 31 de dezembro de 2019, as provisoes
matematicas dos planos e o superavit técnico
acumulado estdo assim demonstrados:

Consolidado

Beneficios concedidos

Contribuigéo definida

Beneficio definido estruturado em regime de capitalizagao

Residuo valoragdo mensal de cotas

Beneficios a conceder

Contribuicao definida

Beneficio definido estruturado em regime de capitalizagao - programado
Beneficio definido estruturado em regime de capitalizagao - ndo programado
Residuo valoragdo mensal de cotas

Equilibrio técnico
Patrimdnio de cobertura do plano

Plano BD

Beneficios concedidos
Beneficio definido estruturado em regime de capitalizagdo

Beneficios a conceder

Beneficio definido estruturado em regime de capitalizagao - programado
Beneficio definido estruturado em regime de capitalizagéo - ndo programado

Equilibrio técnico

Patrimonio de cobertura do plano
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2019 2018
1.131.765 1.071.106
762977 694.559
360.445 376.608
8.343 (61)
568.466 562.715
564.695 568.887
3.741 3.271
30 330
- (9.774)
101.567 83.644
1.801.798 1.717.464
2019 2018
360.445 376.608
360.445 376.608
3.771 3.601
3741 3.271
30 330
101.567 83.644
465.783 463.853

Plano CD

Beneficios concedidos
Contribuigao definida
Residuo valoragdo mensal de cotas

Beneficios a conceder
Contribuigao definida
Residuo valoragdo mensal de cotas

Patrimonio de cobertura do plano

Asprovisdes matematicasdo Planode Beneficio
Definido (BD) foram constituidas com base nos
calculos atuariais. As provisdes mateméaticas
do Plano de Contribuicdo Definida (CD) foram
constituidas com base no somatério dos
créditos acumulados e capitalizados nas contas
individuais dos Participantes. O equilibrio
técnico é apurado pela diferenca entre o
patriméniode coberturadoplanoeas provisoes
matematicas.

A situacdo financeiro-atuarial do Plano de
Beneficios Previdenciarios (BD) N° 02 da
Faelba, patrocinado pela COELBA, avaliado
pelo regime/método de financiamento atuarial
Agregado (que ¢ o mesmo regime/método
adotado na avaliacdo atuarial do ano anterior),
em razao do fechamento do Plano, em
30/09/1998, anovas adesoes de Participantes,
face a entrada em vigéncia do Plano Misto de

2019 2018
771.320 694.498
762.977 694.559

8.343 (61)
564.695 559.113
564.695 568.887

- (9.774)
1.336.015 1.253.611

Beneficios Previdencidrios N° 001 da Faelba,
bem como com as mesmas hipoteses atuariais
adotadas na avaliacdo atuarial do exercicio
anterior, em 31 de dezembro de 2019,
apresentou um Superavit Técnico Acumulado
de R$ 123.385, equivalente a 25,30% do
Patrimonio de Cobertura do Plano, entado
existente, novalor de R$ 487.600 e equivalente
a 3388% das Provisbes Matematicas
reavaliadas no valor de R$ 364.215.

Uma parcela deste Superdvit Técnico
Acumulado foi contabilizado na Reserva de
Contingéncia no valor de R$ 67.343, a fim
de garantir a quitacdo dos compromissos
cobertos pelo Plano ao longo dos anos futuros
de sua existéncia, em face de eventos futuros e
incertos, nos termos da legislacdo em vigor e o
restante, contabilizado como Reserva Especial
no valor de R$ 56.042.
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Apos a destinacao do resultado superavitario
realizadaem 31 de dezembro de 2019 no valor
de R$ 21.818, o superdvit técnico acumulado
restante foi contabilizado em R$ 101.567, com
reflexos na Reserva Especial, que passou para
R$ 34.224.

Em atendimento ao disposto da Resolucao
CNPC n°® 30, de 10 de outubro de 2018
(revogando a Resolucdo CGPC n° 26, de 29
de setembro de 2008), foram suspensas, em
definitivo, todas as contribuicoes do Plano BD,
parte Participante e a respectiva contrapartida
Patronal, conforme estabelecido na avaliacao
atuarial. Os valores das provisdes matematicas
de beneficios concedidos e a conceder,
integralmente cobertas pelo patriménio de
cobertura do plano, correspondem ao valor
presente dos beneficios do plano.

Taxa de juros

Observando o limite maximo correspondente
ao teto do intervalo estabelecido no art. 5°da
Resolucao CNPC n° 30, de 10 de outubro de

A rentabilidade nominal liquida do Plano de
Beneficio Definido (BD) obtida ao longo de
2019 foi de 9,81% (12,03% em 2018), contra
uma expectativa atuarial de rentabilidade
nominal liquida de 7,66% (8,12% em 2018), o
que, em termos reais, representou obter 6,24%
(8,18% em 2018), contra uma expectativa
atuarial de 4,19% ao ano, aplicado a variacao
do indice de inflacdo INPC do IBGE, com 1 (um)
més de defasagem, como indexador do plano.

ArentabilidadeliquidadoPlanode Contribuicao
Definida (CD) expressadapelavariacéo positiva
da cota que ao longo de 2019 foi de 8,52%
(7,61% em 2018) para o perfil Basico, 36,19%
(14,20% em 2018) para o perfil Diferenciado
e 591% (6,53% em 2018) para o perfil
Conservador.

Neste contexto, a FAELBA optou por adotar de
forma prudente a Taxa Real de Juros de 4,19%
aoanoparaaavaliacaoatuarialdeencerramento
do exercicio de 2019, que se encontra no
intervalo estabelecido para adocao de Taxa de
Juros no Plano.

Ajuste de precificacao

A Resolucdo MPS/CNPC n° 15, de 19 de
novembro de 2014, alterou a Resolucao CGPC
n° 18, de 28 de marco de 2006, tendo como
principais alteracdes os avancos na precificacao
dos passivos atuariais dos Planos de Beneficios,
o reforco da necessidade de adequacao das
premissas as caracteristicas dos planos e a
padronizacao da forma de calculo da duracao
do passivo (duration). Ver Nota explicativa 9.b.
A Resolucao CNPC n° 16, de 19 de novembro
de 2014, alterou a Resolucao CGPC n°® 26,
de 29 de setembro de 2008, que dispoe
sobre as condicdes e os procedimentos a
serem observados pelas Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar na apuracao

do resultado e na destinacdo e utilizacao
de superavit. A FAELBA adotou a referida
Resolucao desde o exercicio de 2014, estando
aderente as premissas para apurar o resultado,
destinar e utilizar o valor registrado como
reserva especial para revisao de plano.

Segundo o artigo 11, o valor do ajuste de
precificacdo corresponde a diferenca entre o
valor dos titulos publicos federais atrelados
ao indice de precos classificado na categoria
“titulos mantidos até o vencimento’, calculado
considerando ataxadejuros real anual utilizada
na respectiva avaliacdo atuarial, e o valor
contabil desses titulos.

2018, para o Plano BD n° 002 da FAELBA, Apuragao do equilibrio técnico ajustado 2019 2018 Variago (%)
reduzida em um ponto percentual, temos as Equilbrio técnico (a) 101567 63 644 o
H . quilorio tecnico (a . .
taxas destacadas abaixo: Ajuste de precificacao (b) 39.660 41546 (4)
Equilibrio técnico ajustado (a+b) 141.227 125.190 12
Taxa de juros Taxa adotada Taxa limite Taxa parametro Taxa maxima
Valor (% a.a.) 4,19% 5,22% 5,82% 6,22%
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Regra de solvéncia

AResolucaoCNPCn°22,de 25denovembrode
2015, estabeleceu critérios para destinacao e
utilizacao do superavit dos Planos de Beneficios
Previdenciarios, em funcao da duration do
passivo atuarial, ou seja, o horizonte de tempo
dos fluxos de caixa dos Planos de Beneficios.

Anterior a Resolucdo n° 22, quando da
ocorréncia de superavit, este deveria ser
registrado na reserva de contingéncia até
o limite de 25% em relacao as provisoes
matematicas. Com o advento da Resolucao
n° 22, continua a existir parcela do Superavit
Técnico Acumulado excedente ao limite da
Reserva de Contingéncia estabelecido pelo

valor minimo entre 25% ou o equivalente a
expressao [10% + (duration x 1%)].

Sendo a duration do Plano BD de 8,49 anos
(8,72 anos em 2018), foi adotado para célculo
da reserva de contingéncia o limite de 18,49%
(18,72% em 2018), das provisdes matematicas
reavaliadas em 31 de dezembro de 20198,
conforme estabelecido pelas novas regras
apresentadas pela Resolucdo CGPC n°
26/2008, incluindo as alteracoes realizadas
pela Resolucao CNPC n°®22/2015.

Da destinacao da reserva especial

A destinacao voluntaria parcial da reserva
especial para revisdao de plano no valor
de R$ 21.818 apurado no exercicio de
2019, distribuidos a razao de 53,43% para

Participantes e Assistidos e 46,57% para o
Patrocinador, com base nas contribuicoes
normais, se apresenta conforme segue:

Distribuicao 2019 2018
Assistidos 11.561 11457
Participantes 97 94
Patrocinador 10.160 10.066
21.818 21617
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13 Fundos

a) Fundos previdenciais

Constituido para dar garantias aos respectivos
Planos de Beneficios Previdenciais de possiveis
desequilibrios, e cuja constituicdo e reversao
sao efetuadas com base em parecer atuarial.
E atualizado pela rentabilidade dos seus
respectivos planos.

a.1) Plano BD

Em conformidade com o disposto na Resolucao
MPS/CGPC n° 26 de 29 de setembro de 2008,
alterada pela Resolucao MPS/CNPC n° 10, de
19 de dezembro de 2012, que estabeleceu
critérios para apuracao do resultado e
destinacao e utilizacdo do superévit das EFPC,

ovalorregistrado como reserva pararevisao do
plano (que corresponde a parcela do superdvit
excedente ao valor registrado como reserva de
contingéncia) na posicdo de 31 dedezembrode
2019 estd sendo utilizado para concessao de
“‘Beneficio Temporario” para os Participantes
com a devida contrapartida da Patrocinadora
COELBA, registrado em fundo especifico e cuja
reversao deverd ser aprovada pela PREVIC.

Abaixo apresentamos os saldos na posicao 31
de dezembro de 2019 e 2018:

Conta Nome da conta 2019 2018
232100000000 Fundos previdenciais 45.565 44.586
232102000000 Revisao de plano 40.533 38.443

Fundo Beneficio Temporario Participantes 97 93

Fundo Beneficio Temporario Assistidos 11.561 11.457

Fundo COELBA 28.875 26.893

232103000000 Outros - Previsto em nota técnica atuarial Participantes 1.422 1.213
1.422 1.213

Plano CD 3.609 4.930

Residuo da reserva 570 483

Fundo de risco 3.039 4.447
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Revisdo de plano

Fundo Beneficio Temporario Participantes:
R$ 97 Constituido exclusivamente pelos
Beneficios Temporarios a serem pagos aos
Ativos, inclusive Autopatrocinados e optantes
pelo Beneficio Proporcional Diferido - BPD, no
ato da aposentadoria, para pagamento de 5
beneficios projetados (valor-base de dezembro
de 2019).

Fundo Beneficio Temporario Assistidos:
R$ 11561 Constituido exclusivamente
pelos Beneficios Temporarios oriundos da
distribuicao do superavit.

Para os Assistidos, o pagamento de beneficio
temporario de valor igual a 5 Beneficios
(valor-base de dezembro de 2019) cuja forma
de pagamento sera definida pelo Conselho
Deliberativo da Entidade.

Fundo COELBA: R$ 28.875 (R$ 26.893 em
2018) Constituido pela contrapartida patronal
referente a todos os Beneficios Temporarios
pagos aos Participantes e Assistidos.

i) Fundo COELBA - distribuicdo superdvit 2014:
R$-(R$ 240em 2018)

Fundo constituido pela contrapartida patronal
referente aos Beneficios Temporarios oriundos
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da distribuicdo voluntéria do superavit no
exerciciode 2014.

ii) Fundo COELBA - distribuicdo superdvit 2015:

R$ - (R$ 2.886 em 2018)

Fundo constituido pela contrapartida patronal
referente aos Beneficios Temporarios oriundos
da distribuicdo voluntéria do superavit no
exerciciode 2015.

Em Novembro de 2016, a PREVIC, por meio
do Oficio n® 3635/CGTR/DITEC, aprovou a
reversao em 36 parcelas do fundo especial ao
Patrocinador. Por solicitacao da Patrocinadora,
essesvaloresforamdestinados paracompensar
as contribuicoes mensais do Plano CD, ciclo
iniciado a partir de novembro de 2016.

iii) Fundo COELBA - distribuicdo superdvit 2016:
R$ 883 (R$ 1.892em 2018)

Fundo constituido pela contrapartida patronal
referente aos Beneficios Temporarios oriundos
da distribuicdo do superavit no exercicio de
2016.

A PREVIC, por meio do DOU 983 de 11
de outubro de 2017, aprovou a reversao
em 36 parcelas em favor ao Patrocinador.
Por solicitacdo da Patrocinadora, esses
valores foram destinados para compensar as

contribuicées mensais do Plano CD,
cicloiniciado a partir de outubro de 2017.

iv) Fundo COELBA - distribuicdo superdvit 2017:
R$ 8.035(R$ 11.809 em 2018)

Fundo constituido pela contrapartida patronal
referente aos Beneficios Temporarios oriundos
da distribuicdo voluntaria do superavit no
exerciciode 2017.

v) Fundo COELBA - distribuicdo superdvit 2018:
R$ 9.797 (R$ 10.066 em 2018)

Fundo constituido pela contrapartida patronal
referente aos Beneficios Temporarios oriundos
da distribuicdo do superavit no exercicio de
2018.

PormeiodoDOU 167 de21deagostode 2018,
a PREVIC aprovou a reversao em 36 parcelas
em favor ao Patrocinador. Por solicitacdo da
Patrocinadora, esses valores foram destinados
para compensar as contribuicdes mensais do
Plano CD, cicloiniciado a partir de setembro de
2019.

vi) Fundo COELBA - distribuicdo superdvit 2019:
R$ 10.160

Fundo constituido pela contrapartida patronal
referente aos Beneficios Temporarios oriundos

da distribuicdo voluntaria do superavit no
exerciciode 2019.

vii) Outros - previstos em nota técnica atuarial
Participantes

Fundo Beneficio Temporario: R$ 1.422 (R$
1.213em 2018)

Fundo constituido pelosvaloresremanescentes
a pagar dos Beneficios Temporarios de
exercicios anteriores e atualizado pela
rentabilidade do Plano BD.

a.2) Plano CD

Residuo dareserva: R$ 570 (R$ 483 em 2018)
Constituido pela parcela da reserva formada
pelas contribuicoes do Patrocinador, nao
resgataveis pelo participante no momento do
seu desligamento.

Conforme  solicitacao da  Patrocinadora
COELBA no decorrer do exercicio de 2019
foram revertidos R$ 303 do Fundo Residuo
da Reserva, para compensar as contribuicoes
mensais do Plano CD.

O fundo de residuo de reserva do Patrocinador
Tracol Servicos Elétricos Ltda valor foi
registrado em receitas futuras e corrigido pela
rentabilidade do Plano CD. Em dezembro de
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2019, o saldo residual para compensacao era
de R$ 52 (R$ 47 em 2018). Fundo de risco: R$
3.039 (R$ 4.447 em 2018) Fundo constituido
pelos Patrocinadores para cobertura da
parcela da reserva que seria constituida pelo
participante no periodo compreendido entre

a idade de ocorréncia do sinistro (morte /

invalidez) e a idade para aposentadoria,
conforme determinado no Regulamento do
Plano.

b) Fundos administrativos

O fundo da gestao administrativa é constituido
pelo Ativo permanente, pela diferenca positiva
entre as receitas provenientes das fontes de
custeio definidas no regulamento do PGA e as
despesas  administrativas, e atualizado
monetariamente pela rentabilidade dos
investimentos administrativos. Esse fundo
¢ destinado & cobertura das despesas

administrativas da gestao dos Planos de
Beneficios Previdencidrios, bem como a
assegurar a cobertura do Ativo permanente.

Para a determinacao do saldo do fundo
administrativo de cada plano a Entidade utiliza
0s seguintes critérios:

- Receitas: alocadas diretamente em cada plano
que as originou, sendo utilizadas as fontes de
custeio previdencial e investimentos;

e Despesas comuns: rateadas na
proporcionalidade de 15,09% para o Plano BD
e 84,01% parao Plano CD; e

o Despesas especificas: alocadas diretamente
no plano que as originou.

O montante desses fundos em 31 de dezembro
de 2019 erade R$ 30.649 (R$ 36.736 em
2019) distribuidos da seguinte forma:

Fundos administrativos 2019 2018
Beneficio definido 6.914 6.513
Contribuigao definida 23.735 30.223
30.649 36.736
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c) Fundos dos Investimentos

Os fundos dos investimentos sdao constituidos
pela taxa de risco cobrada na concessao do
empréstimo, com o objetivo de assegurar
a quitacao do saldo na eventualidade de
falecimento do devedor. Sao atualizados
monetariamente pela rentabilidade dos
respectivos Planos de Beneficios.

O montante desses fundos em 31 de dezembro
de 2019 erade R$ 3.538 (R$ 3.113 em 31 de
dezembro de 2018) distribuidos da seguinte
forma:

Fundos de investimentos

2018

Beneficio definido
Contribuigao definida

553
2.560

3.113
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14 Eventos subsequentes

Incorporacao NEOS

Em 23 de dezembro de 2019 a Neéos
Previdéncia Complementar protocolou junto
a Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC o pedido de
Incorporacdo das O3 (trés) entidades, quais
sejam: a FAELBA - Fundacdo COELBA
de Previdéncia Complementar, FASERN
- Fundacdo COSERN de Previdéncia
Complementar e Fundacao Celpe de
Seguridade Social - CELPE pela NEOS
Previdencia Complementar.
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O pedido de incorporacao esta em fase de
analise pela PREVIC, que legalmente possui o
prazo de 60 (sessenta) dias Uteis, a contar de
23 de dezembro de 2019, para manifestacao,
podendo ser prorrogado desde que de forma
fundamentada e mediante comunicacao
a Fundacao, conforme artigos 9° e 11 da
Instrucdo Previc n°05/2018.

15 Apresentacdo dos efeitos de

consolidacgao

Conforme Instrucao n® 34, itens 5 e 6 do Anexo
A, ao final de cada més, a EFPC deve registrar
nas contas “Participacdo no Plano de
Gestdo Administrativa (“PGA”)”, no Ativo, e
“Participacdo no fundo administrativo do PGA,
no Passivo, a parcela equivalente a participacao
do Plano de Beneficios Previdenciarios no
fundo administrativo registrado no PGA.

Em contrapartida, a parcela do fundo
administrativo que cabe a cada Plano de

Augusto da Silva Reis
Diretor Superintendente
CPF:175.733.005-49

Francisco Artur de Lima Moacyr
Diretor Administrativo Financeiro
CPF:091.815.715-34

Beneficios também ¢é registrada na gestao
previdencial do respectivo Plano de Beneficios
Previdenciarios em contas do Ativo e Passivo,
anulandoassimoefeitodofundo administrativo
naelaboracaodasdemonstracoesconsolidadas,
permanecendo apenas o saldo do fundo
administrativo no PGA.

Alvaro Moreira de Pinho Neto
Diretor de Seguridade
CPF: 220.660.125-72

Selina Petersen Pinto
da Silva Souza
Contadora
CRCBA-020885/0
CPF: 677.099.235-34
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Sempreluntos
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Relatorio de Avaliacao Atuarial

Plano BD N° 002

[Imo. Sr.

Dr. Augusto da Silva Reis

M.D. Diretor Superintendente da
FAELBA

Prezado Senhor,

Encaminhamos anexo o Relatéorio de
Avaliacdo Atuarial do Plano BD n° 002 da
FAELBA, em referéncia a Avaliacao Atuarial
de encerramento do exercicio de 2019.

Colocando-nos ao inteiro dispor de V.Sa.
para maiores esclarecimentos, reiteramos,
na oportunidade, protestos de elevada
estima e consideracao.

Atenciosamente,

)G Faelbs
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1 Introducao

Este Relatdrio de Avaliacdo Atuarial tem
como objetivo apresentar os resultados
da Avaliacao Atuarial de encerramento do
exercicio de 2019 do Plano BD n°® 002 da
FAELBA (CNPB: 1974.0005-83), realizada
na posicdo de 31/12/2019, utilizando a
base de dados cadastrais de 31/10/2019,
dimensionando o valor de suas Provisoes
Matematicas Reavaliadas, de seus Fundos
Previdenciais e de outros compromissos
do Plano de Beneficios, considerando
hipoteses, regimes financeiros e métodos
de financiamento em conformidade com a
legislacao vigente e com as boas praticas
previstas na literatura atuarial, para que se
possa definir o Plano de Custeio do Plano,
permitindoum planejamentode longo prazo
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adequadoporpartedeseusadministradores
para quitacao das suas obrigacoes futuras
de natureza Previdencial, em conformidade
comalegislacaovigente e com as definicoes
estabelecidas no Regulamento do Plano em vigor.

Observacdes: Base de dados cadastrais de
outubro de 2019, com provisao de reajuste
utilizando o INPC do IBGE, para posicionar
os valores monetarios a precos de dezembro
de 2019, no que se refere a realizacdo da
Avaliacao Atuarial.

2 Legislacao Aplicavel

Aseguirdestacamososprincipaisnormativos
aplicaveis ao segmento de Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar -
EFPC do Brasil, observados para elaboracao
desta Avaliacdo Atuarial de encerramento
de exercicio:

Lei n® 109/2001 de 29/05/2001

Dispoe sobre o Regime de Previdéncia
Complementar e da outras providéncias.

Resolucdo CNPC n° 30/2018 de
10/10/2018

Dispdesobreascondicoeseosprocedimentos
a serem observados pelas entidades
fechadas de previdéncia complementar
na apuracao do resultado, na destinacao e
utilizacao de superavit e no equacionamento
de déficit dos planos de beneficios de carater

previdenciario que administram, bem como
estabelece parametros técnico-atuariais
para estruturacdo de plano de beneficios, e
da outras providéncias.

Instrucao Previcn® 10/2018 de 30/11/2018

Regulamenta os critérios para definicao
da duracdo do passivo, da taxa de juros
parametro e do ajuste de precificacao,
assim como estabelece orientacoes e
procedimentos a serem adotados pelas
entidades  fechadas de  previdéncia
complementar para destinacado e utilizacao
de superavit e elaboracdo, aprovacao e
execucao de planos de equacionamento de
déficit, de que trata a Resolucao CNPC n°
30, de 10 de outubro de 2018, e da outras
providéncias.
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A seguir descreveremos o conjunto utilizadas na apuracdo das Provisoes
das principais hipdteses biométricas, Matematicas apresentadas neste
demograficas, econdmicas e financeiras Parecer Atuarial.

3 Informacoes Gerais sobre o Plano

O Plano BD n® 002 da FAELBA ¢é um
Plano do tipo Beneficio Definido, fechado
a adesdo de novos participantes desde
30/09/1998, administrado pela Fundacao
FAELBA e patrocinado pela COELBA (CNPJ:
15.139.629/0001-94).

4 Hipoteses Atuariais e Métodos
de Financiamento

4.1. Hip6teses Atuariais

A analise das hipoteses atuariais foi realizada
considerando que a avaliacdo atuarial é feita
com base em hipdteses atuariais adequadas
as caracteristicas do Plano de Beneficios,
da sua massa de Participantes, Assistidos e
Beneficidrios, ao ambiente econémico e a
legislacao, bem como a atividade desenvolvida
pelo Patrocinador, sabendo que as hipdteses
atuariais devem refletir expectativas de
longo prazo, pois se destinam a prever 0s
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compromissos futuros até o encerramento
do Plano de Beneficios e que o Atuério deve
certificar-se de que as hipoteses selecionadas
sdo adequadas. Para o encerramento do
exercicio de 2019 a analise das hipoteses
atuariais considerou o estabelecido na
legislacao vigente, que define orientacoes e
procedimentos a serem adotados pelas EFPC
na realizacao ou na manutencao dos estudos
técnicos ja existentes.

Hipo6tese Valor

Taxa Real de Juros

4,19% ao ano

Crescimento Real de Salario

1,00% ao ano

Fator de Capacidade dos Beneficios

100,00%

Indexador do Plano

INPC do IBGE

Tabua de Mortalidade Geral

gx da BR-EMSsb v.2015 (segregada por sexo)
desagravada em 15%

Tabua de Mortalidade de Invalidos

gxi = qx da BR-EMSsb v.2010 (masculina)

Tabua de Entrada em Invalidez

Light-Média

Rotatividade

Nula

Composicao Familiar - Beneficios a Conceder

Familia Média (Hx)

Composicao Familiar - Beneficios Concedidos

Familia Efetiva

Entrada em Aposentadoria

Nao foram alteradas hipoteses atuariais,
conforme decisao da Diretoria Executiva
e do Conselho Deliberativo da Entidade

Ao preencher as caréncias regulamentares

subsidiadaatravésdo Relatoriode Hipoteses
apresentado através do JM/2244/2019,
que apresentou o Relatério das Hipoteses
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Atuariais a serem adotadas na avaliacdo
atuarial do Plano para o encerramento do
exerciciode 2019, nos termos estabelecidos
pela legislacdo em vigor, além estudo de
aderéncia da taxa real de juros realizado

4.2. Método de Financiamento

Considerando tratar-se de um Plano de
Beneficio Definido fechado a novas adesoes
de participantes, o regime financeiro de
Capitalizacdo na versao Agregado esta sendo
adotado no financiamento dos Beneficios de
Aposentadoria e de Pensdo por Morte, sendo
que, no que se refere ao Beneficio de Auxilio-
Reclusdo, o mesmo esta avaliado em conjunto
com o Beneficio de Pensao por Morte.
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pelo consultor financeiro e pelos Atestados
de Validacao das Informacoes Cadastrais e
Técnicas preparado e enviado pelo ARPB e
pelo AETQ.

)
2.¢ Faelba

5 Perfil da Massa de Participantes
e Assistidos do Plano de Beneficios

Os valores apresentados a seguir sao
nominais e se referem a base cadastral de

31/10/2019.

5.1. Participantes N3o Assistidos

Referéncia Ativos

Quantidade Total B
Idade Média (anos) 63,67
Tempo de Servico Médio (anos) 36,00
Tempo Médio de Contribuigdo (anos) 36,00
Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 0,00
Salério Real de Beneficio Médio Mensal (RS) 10.035,09
Folha Anual do Salario Real de Beneficio (RS) 391.368,64
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5.2. Participantes Assistidos

Referéncia Invalidez Pensao * Sit. Indefinida **
Quantidade 559 92 245 13 909
Idade Média (anos) 76,37 66,79 71,27 83,38 74,13
Beneficio Médio 3.114,43 1.918,44 1.548,11 1.197,55 2.543,80
Mensal (RS)
Folha Anual do Benef 22.632.563,59 2.294.454,37 4.930.734,38 202.386,60 30.060.138,94
Médio Mensal (RS)

Para Pensbes por Morte, nesta tabela, foram utilizadas as idades de todos os dependentes
cadastrados em cada familia e os valores de beneficios integralizados por familia.

**Situacdesindefinidas se tratam de beneficios de participantesfalecidos que aguardam definicao
para pagamento de pensao por morte.
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Slt. Indefinida
1,43%

Pensao
26,86%

Invalidez
10,09%

Ativos
0,33%

TVE
61,29%

)
2.¢ Faelba

5.3. Analise grafica dos Participantes Nao Assistidos e Assistidos
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Histograma da Massa
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Faixa de Idade

Para Pensoes por Morte, neste grafico, foram utilizadas as idades dos dependentes vitalicios
mais jovens de cada familia e para situacoes indefinidas foram consideradas as idades dos

participantes falecidos.

6 Qualidade da base cadastral
e dados contabeis utilizados

Com relacao aos valores registrados como
Provisbes  Mateméticas de  Beneficios
Concedidos e a Conceder, como Provisao
Matematica a Constituir e como Superavit
Técnico Acumulado, devidamente registrado
como Reserva de Contingéncia e como
Reserva Especial para Revisdo de Plano,
atestamos que os mesmos foram avaliados
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por esta Consultoria Atuarial Independente,
adotando as hipoteses atuariais apresentadas
nesta Avaliacao Atuarial, o regime atuarial
de financiamento de Capitalizacdo na versao
Agregado para o conjunto dos beneficios de
aposentadoria,depensdopormorte,bemcomo
utilizando os dados contabeis e cadastrais
que nos foram enviados pela Fundacao

FAELBA, sendo que os dados cadastrais
foram objeto de anélise de consisténcia e
de comparacao com os dados cadastrais
do exercicio anterior, a qual submetemos a
referida Entidade Fechada de Previdéncia

Complementar para os ajustes necessarios e
posterior validacao, tendo sido, tao somente
apos tal validacao, utilizados na elaboracao
da Avaliacao Atuarial do exercicio de 2019.

7 Duracdo do Passivo

A duracdo do passivo foi calculada em
8,49 anos (101,88 meses) através do
sistema Venturo da Previc, utilizando o
fluxo probabilistico de receitas e despesas
previdenciarias na posicao de 31/12/2019,

equivalente a média ponderada dos prazos
dos fluxos de pagamentos de beneficios do
Plano, liguidos de contribuicoes incidentes
sobre esses beneficios.

8 Patrimonio de Cobertura do Plano

O Patrimoénio de Cobertura efetivamente
constituido pelo Plano BD n° 002 da
FAELBA é o valor utilizado para fazer face as
Provisbes Matematicas calculadas (Passivo
do Plano) e determinard se o Plano de
Beneficios Previdenciario esta equilibrado,
deficitario ou superavitario. Esse patrimonio
pode ser composto por bens, direitos e
ativos financeiros. Esses ativos financeiros,
conforme disposto na legislacdo em vigor,
podem estar segmentados em Renda Fixa,

Renda Variavel Estruturado, Imobiliario,
Operacoes com Participantes, e Exterior.
O Patriménio de Cobertura informado pela
Fundacao FAELBA para o Plano BD n° 002
da FAELBA na posicao de 31/12/2019 foi
de R$ 487.600.539,95. Ap6s a destinacdo
do resultado superavitdrio realizada em
31/12/2019 no valor de R$ 21.817.766,43,
o Patriménio de Cobertura contabilizado foi
de R$ 465.782.773,52.
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O Resultados apurados

A situacdo financeiro-atuarial do Plano BD n°
002 da FAELBA, patrocinado pela COELBA,
avaliadopeloregime/métododefinanciamento
atuarial Agregado (que é o mesmo regime/
método adotado na avaliacdo atuarial do
ano anterior), em razdo do fechamento do
Plano a novas adesodes de participantes, em
30/09/1998, bem como com as mesmas
hipdteses atuariais adotadas na avaliacdo
atuarial do exercicio anterior,em 31/12/2019,
apresentou um Superavit Técnico Acumulado
de R$ 123.385.157,58, equivalente a 25,30%
do Patriménio de Cobertura do Plano, entao
existente, no valor de R$ 487.600.539,95
e equivalente a 33,88% das Provisoes
Matematicas reavaliadas na posicao de
31/12/2019 no valor de R$ 364.215.382,37.

9.1. Resultados a Valor Presente

Resultados a valor presente apresentados
pelo layout do Plano de Contas previsto na
Resolucdo CNPC n° 29, de 13/04/2018, e

* Os valores contdbeis encaminhados para
processamento da avaliacdo atuarial de
encerramento do exercicio de 2019 nao
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Uma parcela deste Superavit Técnico
Acumulado foi contabilizado na Reserva de
Contingéncia no valor de R$ 67.343.424,20,
afimde garantir a quitacao dos compromissos
cobertos pelo Plano ao longo dos anos futuros
de sua existéncia, em face de eventos futuros
e incertos, nos termos da legislacdo em vigor
e o restante, contabilizado como Reserva
Especial no valor de R$ 56.041.733,38. Apos
a destinacdo do resultado superavitario
realizada em 31/12/2019 no valor de
R$ 21.817.766,43, o superavit técnico
acumulado restante foi contabilizado em R$
101.567.391,15, com reflexos na Reserva
Especial,que passouparaR$34.223.966,95,
conforme demonstrado a seguir:

Instrucao SPC n° 34, de 24/09/2009, alterada
Instrucao Previcn® 21 de 23/03/2015.

sofreram analise pela Jessé Montello e
a responsabilidade por sua veracidade é
integralmente da Entidade.

9.1.1 Antes da destinacdo de RS 21.817.766,43

Cédigo

2.3.1.0.00.00.00

Titulo

Patriménio de cobertura do plano (*)

)
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Valores RS

487.600.539,95

2.3.1.1.00.00.00

Provis6es Matematicas

364.215.382,37

2.3.1.1.01.00.00

Beneficios Concedidos

360.444.922,73

2.3.1.1.01.02.00

Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao

360.444.922,73

2.3.1.1.01.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados Assistidos

301.621.958,64

2.3.1.1.01.02.02

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados Assistidos

58.822.964,09

2.3.1.1.02.00.00

Beneficios a Conceder

3.770.459,64

2.3.1.1.02.02.00

Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

3.740.762,57

2.3.1.1.02.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

3.740.762,57

2.3.1.1.02.02.02

Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Patrocinadores

0,00

RASEISIROAONOZ

Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Participantes

0,00

2.3.1.1.02.03.00

Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao Nao Programado

29.627,07

2.3.1.1.02.03.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados

29.627,07

2.3.1.1.02.03.02

Valor Atual das Contribuigbes futuras dos Patrocinadores

0,00

2.3.1.1.02.03.03

Valor Atual das Contribuigdes futuras dos Participantes

0,00

2.3.1.1.03.00.00

Provisdes Matematicas a Constituir

0,00

2.3.1.2.01.01.00

Superavit Técnico Acumulado

123.385.157,58

2.3.1.2.01.01.01

Reserva de Contingéncia

67.343.424,20

2.3.1.2.01.01.02

Reserva para Revisao do Plano

56.041.733,38

2.3.1.2.01.02.00

Déficit Técnico Acumulado

0,00

2.3.2.1.00.00.00

Fundos Previdenciais

20.406.470,67

2.3.2.1.02.00.00

Revisdo de Plano

19.085.978,27

2.3.2.1.02.01.00

Fundo Coelba

18.715.596,52

2.3.2.1.02.02.00

Fundo Beneficio Temporario Participantes

102.058,51

2.3.2.1.02.03.00

Fundo Beneficio Temporario Assistidos

268.323,24

2.3.2.1.03.00.00

Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial

1.320.492,40

2.3.2.1.03.04.00

Fundo Beneficio Temporario

1.320.492,40

2.3.2.1.03.04.01

Participantes

1.320.492,40

2.3.2.1.03.04.02

Assistidos

0,00
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Cédigo

2.3.1.0.00.00.00

9.1.1 Antes da destinacdo de RS 21.817.766,43

Titulo

Patriménio de cobertura do plano (*)

Valores RS

465.782.773,52

2.3.1.1.00.00.00

Provis6es Matematicas

364.215.382,37

2.3.1.1.01.00.00

Beneficios Concedidos

360.444.922,73

2.3.1.1.01.02.00

Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo

360.444.922,73

RASEINIROINOACH!

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados Assistidos

301.621.958,64

2.3.1.1.01.02.02

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados Assistidos

58.822.964,09

2.3.1.1.02.00.00 Beneficios a Conceder 3.770.459,64
2.3.1.1.02.02.00 Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado 3.740.762,57
2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 3.740.762,57
2.3.1.1.02.02.02 Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Patrocinadores 0,00
2.3.1.1.02.02.03 Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Participantes 0,00
2.3.1.1.02.03.00 Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado 29.627,07
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados 20.627,07
2.3.1.1.02.03.02 Valor Atual das Contribuigbes futuras dos Patrocinadores 0,00
2.3.1.1.02.03.03 Valor Atual das Contribui¢des futuras dos Participantes 0,00
2.3.1.1.03.00.00 Provisoes Matematicas a Constituir 0,00

2.3.1.2.01.01.00

Superéavit Técnico Acumulado

101.567.391,15

2.3.1.2.01.01.01

Reserva de Contingéncia

67.343.424,20

2.3.1.2.01.01.02

Reserva para Revisao do Plano

34.223.966,95

2.3.1.2.01.02.00

Déficit Técnico Acumulado

0,00

2.3.2.1.00.00.00

Fundos Previdenciais

41.955.913,86

2.3.2.1.02.00.00

Revisdo de Plano

40.533.362,95

2.3.2.1.02.01.00

Fundo Coelba

28.875.252,40

2.3.2.1.02.02.00

Fundo Beneficio Temporario Participantes

96.518,65

2.3.2.1.02.03.00

Fundo Beneficio Temporario Assistidos

11.561.591,90

2.3.2.1.03.00.00 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 1.422.550,91
2.3.2.1.03.04.00 Fundo Beneficio Temporario 1.422.550,91
2.3.2.1.03.04.01 Participantes 1.422.550,91
2.3.2.1.03.04.02 Assistidos 0,00
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9.2. Projecao dos Compromissos a Valor Futuro

Foram projetados através de valores de
fluxos probabilisticos de receitas e despesas
previdenciarias o compromisso a valor futuro

9.2.1 Projecao para os proximos 10 anos

Ativo Liquido

Integralizado Inicial

Receitas
Previdenciarias

para fins de apuracao da duracao do passivo e
ajuste de precificacdo. O compromisso a valor
futuroapresentou o seguinte comportamento:

Despesas
Previdenciérias

Fluxo
Previdenciario

Ativo Liquido
Integralizado
Final

Valor Presente do

Saldo de Ativo Liquido

Integralizado Final

)
2.¢ Faelba

2020 465.782.773,52 0,00 32.761.368,87 -32.761.368,87 | 451.858.394,92 433.021.404,65
2021 451.858.394,92 0,00 32.056.546,53 32.056.546,53 | 438070.021,70 402.919.520,47
2022 438.070.021,70 0,00 31.296.798,79 -31.296.798,79 | 424.479.416,78 374.714.311,42
2023 424.479.416,78 0,00 30.479.809,52 -30.479.809.52 | 411.153.295,08 348.351.491,89
2024 411.153.295,08 0,00 29.608.204,57 -29.608.204,57 | 398.158.486,58 323.773.811,28
2025 398.158.486,58 0,00 28.681.967,61 -28.681.967,61 | 385.564.638,12 300.923.880,20
2026 385.564.638,12 0,00 27.700.834,95 -27.700.834,95 373.444.583,88 279.744.492,37
2027 373.444.583,88 0,00 26.662.635,09 -26.662.635,09 | 361.876.426,34 260.180.184,09
2028 361.876.426,34 0,00 25.574.633,52 -25.574.633,52 | 350.934.124,31 242.170.299,17
2029 350.934.124,31 0,00 24.436.934,92 -24.436.93492 | 340.694.628,63 225.655.074,74
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9.2.2 Projecao do Passivo até a quitacao do ultimo compromisso pelo Plano

A previsao para quitacao do ultimo compromisso previdenciario do Plano é no ano 2085.
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10 Variacao das Provis6es Matematicas

A composicdo do Passivo Atuarial (Provisdes
Mateméticas) deste Plano do final do ano de 2018
paraofinaldoano2019,considerandoaevolucao
das suas principais grandezas, € a seguinte:

Referéncia 31/12/2018 31/12/2019 Variacao
Provisdo de Beneficios Concedidos 376.608.421,00 360.444.922,73 -4,29%
Provisdo de Beneficios a Conceder 3.601.650,00 3.770.459,64 4,69%

Provisao Matematica a Constituir - Servigo

Provisdes Matematicas (Passivo Atuarial) 380.210.071,00 364.215.382,37 ~4,21%

As  Provisbes Mateméaticas avaliadas em
31/12/2019, utilizando as mesmas hipoteses
adotadas na avaliacdo atuarial de 31/12/2018
e com a base cadastral de 31/10/2019 (cujos
valores monetarios foram projetados no valor pico
com previsao de reajuste para a data da Avaliacédo
Atuarial), variaram em comparacdo com os valores

avaliados em 31/12/2018 pela evolucdo cadastral
e atualizacado dos valores monetérios atrelados
pela inflacdo do INPC do IBGE, fazendo com
que as provisdes matematicas se reduzissem
aproximadamente 4,21% em relacdo aos valores
contabilizados no encerramento de 2018.
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11 Natureza do Resultado

O Plano apresentou umresultado superavitario
no encerramento do exercicio de 2019 no valor
deR$123.385.157,58,devidoaganhosatuariais
e financeiros ocorridos nos ultimos exercicios e
desta forma, tendo em vista que mesmo com
0s ajustes realizados na modelagem atuarial
do Plano ao longo do tempo, com destaque
para a Taxa Real de Juros de 4,19% ao ano e a
Tabua de Mortalidade Geral BR-EMSsb v.2015
(segregada por sexo) desagravada em 15%, o
resultado continua apresentando desequilibrio

Apuracao da Reserva de Contingéncia Valor

a) Provisoes Matematicas de Beneficio Definido

positivo, a natureza do resultado pode ser
considerada como estrutural. Este Superavit
Técnico Acumulado, nos termos da legislacao
vigente, foi contabilizado como Reserva de
Contingéncia no valor de R$ 67.343.424,20,
a fim de garantir a quitacao dos compromissos
cobertos pelo Plano ao longo dos anos futuros
de sua existéncia, em face de eventos futuros
e incertos, nos termos da legislacdo em vigor,
apurada conforme a seguir:

RS 364.215.382,37

b) Duration do Passivo

8,49

c) Percentual da Reserva de Contingéncia = Minimo {25%;(10+b)%} 18,49%

d) Superavit Técnico

RS 123.385.157,58

e) Reserva de Contingéncia Minimo (d ; c x a)

Apos a apuracao da Reserva de Contingéncia, o
saldo remanescente do Superavit foi contabilizado
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RS 67.343.424,20

como Reserva Especial para Revisao de Plano no
valor de R$ 56.041.733,38.

A FAELBA aprovou a destinacdo voluntéria
parcial de R$ 21.817.766,43 da Reserva
Especial para Revisdo de Plano (apurada em
31/12/2019, no valor de R$ 56.041.733,38),
distribuidos & razdo de 53,434024%, para
Participantes e Assistidos, e 46,565976%, para
o Patrocinador (proporcao calculada conforme
IM/2415/2014 e JM/3043/2014, conforme
segue: R$ 11.561.591,90 para os Assistidos,
para pagamento de beneficio temporario de
valor igual a 05 (cinco) Beneficios mensais
(valor-base de outubro de 2019), em 05
(cinco) parcelas mensais e consecutivas,
pagas a contar do més seguinte a aprovacao
pela Previc; R$ 96.518,65 destinados aos
Participantes Nao Assistidos, para pagamento
de O5 (cinco) beneficios projetados (valor-base
de outubro de 2019), por ocasido da concessdo
da complementacdo de aposentadoria, e R$
10.159.655,88 destinados a Patrocinadora

Coelba, a titulo de reversdo de contribuicoes,
em 36 (trinta e seis) prestacoes mensais e
consecutivas, a contar do més seguinte a
aprovacao pela Previc, em conformidade com o
Regulamento do Plano BD.

Nota: Conforme informado pela Faelba,
seguindo a descricao definida no item 53 do
Regulamento do Plano BD, 15% das reversoes
efetivamente realizadas ao Patrocinador
reforcardo o Fundo Administrativo do Plano.

A Diretoria Executiva ficara responsavel pela
operacionalizacdojunto ao érgao de supervisao
das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (Previc) do que aqui foi
decidido. Apds a destinacdo do resultado
superavitario realizada em 31/12/2019 no
valor de R$ 21.817.766,43, a Reserva Especial
contabilizada foi de R$ 34.223.966,95.
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Abertura resumo da destinacdo com base na
proporcaode 53,434024% para Participantese
Assistidose46,565976% para a Patrocinadora:

Recebedor Valor

RS 96.518,65

Participantes

Assistidos

RS 11.561.591,90

Patrocinadora Coelba

R$ 10.159.655,88

Total

Valores de R$

Sendo esses valores ja revertidos em
31/12/2019 para os Fundos Previdenciais
constantes fundos previdenciais de destinacdo
e utilizacdo de reserva especial para revisao
de plano, conforme estabelecido na NOTA
TECNICA ATUARIAL, relativa ao Plano de
Beneficios Previdencidrios BD N° 02 da
FAELBA (CNPB: 1974.0005-83), incluindo as
regras de constituicdo e reversao dos fundos
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RS 21.817.766,43

previdenciais, ajustadas aos termos da Nota
n° 322/2014/CGMA/DIACE/PREVIC, pela
qual se aplicam as destinacdes de reserva
especial, em atendimento a letra “f” do item
88. do Oficio n° 2.639/CGTR/DITEC/PREVIC
de 18/08/2014, tendo em vista a aprovacao
dos procedimentos destacados neste item,
nos termos descritos no Oficio n° 410/CGTR/
DITEC/PREVIC de 19 de fevereiro de 2015.

NOTA: Paralelamente a destinacdo realizada
no exercicio de 2019, os totais apresentados
no fundos previdenciais de destinacao e
utilizacao de reserva especial para revisao
de plano, contemplam reversdes de valores
anteriormente contabilizados nesses fundos,
considerando as regras de constituicao e
reversao dos fundos previdenciais, ajustadas
aos termos da Nota n° 322/2014/CGMA/
DIACE/PREVIC, pela qual se aplicam
as destinacbes de reserva especial, em
atendimento a letra “f” do item 88. do Oficio n°
2.639/CGTR/DITEC/PREVIC de 18/08/2014,
tendo em vista a aprovacao dos procedimentos
destacados neste item, nos termos descritos no
Oficio n® 410/CGTR/DITEC/PREVIC de 19 de
fevereirode 2015.

Registramos, em atendimento ao § 4° do Art.
30°da Resolucdo CNPC n° 29, de 13/04/2018,
por meio do “Estudo Técnico para Verificacdo
da Aderéncia e Adequacdo da Taxa Real de
Juros Atuarial do Plano BD n° 002 da FAELBA',
realizado por Consultor Financeiroda EFPC, foi
verificada a capacidade financeira do Plano de
carregar a posicao alocada em titulos publicos
federais indexados a inflacio marcados na
curva, até os seus respectivos vencimentos,
tendo como principio béasico a satisfacao

simultaneamente das condicoes de solvéncia
e liguidez intertemporal do Plano. Neste
estudo se evidenciou que a taxa de reaplicacao
necessaria para o equilibrio do plano nao esta
sendo afetada pela distribuicao temporal do
fluxo destes titulos, em relacao ao do passivo,
confirmando, desta forma, a capacidade
financeirade manutencaonacarteiradostitulos
classificados como mantidos até o vencimento.
Informamos que, por meio do programa
Venturo disponibilizado pela Portaria PREVIC
n° 86, de 01/02/2019, foi calculado o ajuste
de precificacao correspondente a diferenca
entre o valor dos titulos publicos federais
atrelados a indice de precos classificados na
categoria titulos mantidos até o vencimento,
considerando ataxadejurosreal anual utilizada
nesta avaliacdo atuarial, e o valor contabil
desses titulos, de forma a se apurar o equilibrio
técnico ajustado. Em 31/12/2019 o ajuste de
precificacao corresponde a R$ 39.659.610,03.
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12 Variacao do Resultado apurado entre

2018 e 2019

Com a analise realizada antes de realizar a
reversao para os fundos de destinacdo de
reserva especial, a elevacdo do superavit
foi possivel principalmente pela elevacao
do Patrimoénio de Cobertura do Plano que
passou de R$ 463.854.564,66 contabilizado
em 31/12/2018 para R$ 487.600.539,95

em 31/12/2019, considerando a evolucao
cadastral entre as duas reavaliacdes atuariais e
gue ainflacao apurada neste periodo pelo INPC
do IBGE, indexador do Plano, ndo excedeu as
perspectivas, conforme podemos observar a
seguir:

Referéncia 31/12/2018 31/12/2019 Variacao
Superavit Técnico Acumulado 83.644.493,66 101.567.391,15 21,43%
Reserva de Contingéncia 71.175.325,29 67.343.424,20 -5,38%
Reserva Especial 12.469.168,37 34.223.966,95 174,47%
Valores de R$

O superavit cresceu 21,43% de um modo
geral, em virtude da elevacdo no Patriménio
de Cobertura e em contrapartida pela
reducdao das Provisbes Matematicas em
4.21%, com uma reducao no valor da reserva
de contingéncia, em virtude da reducao
da duracao do passivo, demonstrando a
maturidade do Plano de Beneficios com as
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regras de solvéncia dispostas na legislacao
em vigor, além do crescimento da reserva
especial, com a comparacao sendo feita sobre
o valor apurado apos a destinacao da reserva
especial que foi realizada no encerramento
de 2018, com o valor crescendo 174,47%,
denotando a perenidade do resultado técnico.

13 Evolucao do Resultado apurado
entre 2018 e 2019

Referéncia Valor

Superavit Técnico Acumulado do exercicio de 31/12/2018 evoluido pela meta atuarial para 31/12/2019 (*1) | R$ 90.085.119,67

Ganho decorrente da rentabilidade liquida efetivamente obtida ao longo do ano de 2019 ter sido superior a RS 13.168.775,15

rentabilidade liquida correspondente a meta atuarial de rentabilidade (*2)

Resultados Atuariais Liquidos de origens diversas e pulverizadas (*3) RS (1.686.503,67)

Superavit Técnico Acumulado Apurado na Reavaliagdo Atuarial de 31/12/2019

(*1): R$ 90.085.119,67 = R$ 83.644.493,66 x 1,0770 (meta atuarial calculada tomando como
indexador o INPC do IBGE aplicado com 1 més de defasagem, além de juros reais de 4,19% ao ano).

(*2): Valor calculado pela diferenca entre o Patriménio de Cobertura do Plano informado pela
FUNDACAOFAELBApara31/12/2019 (Patrimonio Contabil) e o valor do Patriménio de Cobertura
do Plano de 31/12/2018 evoluido para 31/12/2019 considerando como se tivesse sido alcancada
apenas a meta atuarial de rentabilidade.

(*3): Equivale a 0,45% do valor total das Provisdes Matematicas reavaliadas em 31/12/2019
e consiste em desvios liquidos pulverizados e de origem diversas entre as hipdteses atuariais
e o ocorrido no exercicio de 2019. Sendo pelo principio da imaterialidade/irrelevancia desse
impacto residual, estd sendo designado como “Resultados Atuariais Liquidos de origens
diversas e pulverizadas”, j&a que se trata de um Plano de Beneficios do tipo Beneficio Definido e
de natureza solidaria e grupal, com uma infinidade de fatores contribuindo para a evolucao da
sua situacao atuarial.
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14 Custos Avaliados

Face a situacao atuarial do Plano ter alcancado
um nivel superavitario, que, nos termos da
legislacao aplicavel, permitiu a reducao integral
das contribuicées dos Participantes (inclusive

dos Assistidos) e do Patrocinador destinadas
ao custeio dos beneficios do Plano, o custo total
desses beneficios é nulo.

CUSTO (%)

Tipo de Beneficio

APOSENTADORIAS *1

Ano Anterior Ano Atual

INVALIDEZ / AUXILIO DOENCA

PENSAO POR MORTE

SUB-TOTAL (1)

SUPLEMENTAR

ADMINISTRACAO *2

SUB-TOTAL (2)

TOTAL (1)+(2)

*1: Inclui a cobertura dos Institutos do Resgate, da Portabilidade e do Beneficio Proporcional

Diferido.

*2: Como o custo administrativo do Plano é de responsabilidade do Patrocinador COELBA, ao
ser efetivada areversao do FUNDO COELBA em favor do Patrocinador COELBA, com a devida
aprovacao da PREVIC, 15% de todas as reversoes efetivamente realizadas serdo alocadas para
reforcar o Fundo Administrativo destinado ao custeio das despesas administrativas.
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15 Plano de Custeio

Como o Custo Total relativo aos beneficios
do Plano € nulo, consequentemente as
Contribuicoes dos Participantes (inclusive dos

Contribui¢cées Normais

Referéncia

Assistidos) e do Patrocinador destinadas ao
custeio dos beneficios sao igualmente nulas.

Ano Anterior Ano Atual

Contribuicdao Normal Média dos Ativos (aliquotas varidveis) - -

Contribuicdao Normal do Patrocinador

Sub-total

Custo Suplementar

Total Contribui¢des (Patrocinadores + Partic. Ativos):

Contribui¢6es Normais dos Assistidos:

Aposentados Assistidos)

Pensionistas Assistidos

e

Faelba
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16 Rentabilidade

A rentabilidade nominal liquida, efetivamente
obtida ao longo de 2019 pela FUNDACAO
FAELBA, na aplicacdo do Patrimbnio de
Cobertura do Plano de Beneficios, foi de
aproximadamente 9,81% contra uma meta
atuarial nominal de rentabilidade liquida
estimada de 7,70%, o que, em termos

reais, representou obter aproximadamente

6,24%, superando assim a meta atuarial de
rentabilidade real liquida de 4,19% ao ano.
A variacdo do indice de inflacdo utilizado
(INPC do IBGE) é aplicada com 1 (um) més de
defasagem. Na apuracao das taxas de juros a
metodologia empregada foi a Taxa Interna de
Retorno (TIR), a partir dos fluxos mensais das
adicoes e deducoes previdenciarias.

17 Principais Riscos Atuariais

Os principais Riscos Atuariais do Plano em
questdao estdo associados ao aumento de
sobrevivéncia e a reducao das taxas de retorno
dos investimentos. Para mitigar esses riscos,
no que se refere a sobrevivéncia, ano apds ano,
vem sendo feitos testes de aderéncia de tabuas
de mortalidade/sobrevivéncia e implantados,
sempre que necessarios, os correspondentes
ajustes na hipotese de sobrevivéncia adotada
e, no que se refere a taxa de retorno dos
investimentos, levando em consideracdo os
titulos existentes em carteira associados a

216 « Relatorio Faelba 2019 « faelba.com.br

cobertura dos beneficios previdenciarios e as
respectivas duracoes de seus pagamentos e
as taxas de retornos esperadas para as novas
aplicacoes e reaplicacoes a serem feitas nos
anos futuros, devem primar pela realizacao dos
ajustes que se fizerem necessarios. De todo
modo, todas as hipdteses atuariais envolvidas
no calculo atuarial, se nao realizadas, geram
riscos para o Plano.

Além dos riscos decorrentes da ndo realizacao
das hipoteses atuariais conforme projetado,

as EFPC estdo sujeitas, principalmente, aos
riscos de liquidez (descasamento de ativos x
passivos), riscos operacionais e de manutencao
de cadastro, que podem impactar de forma
mais acentuada os modelos matematicos
utilizados nos calculos e projecoes atuariais, 0s
quais devem ser constantemente analisados no
ambito da EFPC.

Destacamos ainda que, para destinacao
de R$ 21.817.766,43, na proporcdo de
aproximadamente 53,434024% para 0s
Participantes e Assistidos e de 46,565976%
para o Patrocinador, foram utilizados os
principios apresentados pelalegislacao vigente,
com destaque para os seguintes parametros:

a) utilizacdo da tdbua biométrica que gere expectativas de vida completa iguais ou superiores as
resultantes daaplicacdo da Tabua AT-2000 Basic Suavizadaem 10% (dez por cento), sendo utilizada
nesta avaliacdo atuarial referente ao encerramento do exercicio de 2019 a Tébua “gx da SUSEP: BR
- EMSsb v. 2015 (segregada por sexo) desagravada em 15%”, observado o disposto item | do Art.

23 da Resolucao n® 30/2018;

b) utilizacdo da taxa real de juros de 4,19% ao ano, observando o limite maximo correspondente ao
teto do intervalo estabelecido no art. 5° da Resolucao CNPC n° 30/2018, para o respectivo plano
de beneficios, reduzida em um ponto percentual, conforme destacado abaixo:

Taxa de Juros Taxa Adotada Taxa Limite

Valor (% a.a.) 4,19%

Taxa Parametro Taxa Maxima

5.22% 5.82% 6,22%

¢

¢

selba

i

D)
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c¢) anteriormente adestinacdo, foiobservadoque casoovalordoajuste de precificacdo, corresponde
a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados
na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual
utilizadananestaavaliacdo atuarial de 4,19% ao ano, e o valor contabil desses titulos, fosse negativo,
seria deduzido da reserva especial, para fins de calculo do montante a ser destinado, sendo o valor
desse ajuste de precificacdo igual a R$ 39.659.610,03 em 31/12/2019.

Para o exercicio de 2019, estd sendo
mantida, face a situacdo atuarial do Plano,
em conformidade com a legislacdo aplicavel,
nao cobrar a contribuicao dos participantes
(inclusive os assistidos) e do Patrocinador
para o custeio dos beneficios. O custeio das
despesas administrativas de responsabilidade

do Patrocinador, seré feito com base no Fundo
Administrativo, sendo que, quando da reversao
do FUNDO COELBA em favor do Patrocinador
COELBA, na forma permitida pela legislacao
aplicavel, 15% das reversoes efetivamente
realizadas ocorrerao naforma de transferéncia
para o Fundo Administrativo.

18 Despesas Administrativas

15% das reversoes do FUNDO COELBA em
favor do Patrocinador COELBA, correspondem
ao carregamento destinado ao custeio das
Despesas Administrativas do Plano. O Fundo
Administrativo foi contabilizado em R$
6.914.260,84 na posicao de 31/12/2019.
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19 Conclusao

Na qualidade de atuarios habilitados e
legalmente responsaveis pela avaliacao atuarial
do encerramento do exercicio de 2019 do
Plano BD n° 002 da FAELBA administrado pela
Fundacdo Familia Previdéncia, atestamos que
0 mesmo se encontra superavitario. A Reserva

de Contingéncia foi constituida considerando o
disposto na legislacao vigente, sendo atingido
seu limite, o valor restante foi contabilizado
como reserva especial.

Rio de Janeiro, 05 de marco de 2020.
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Relatorio de Avaliagao Atuarial

Plano Misto N° 001

Patrocinadora Coelba

[Imo. Sr.

Dr. Augusto da Silva Reis

M.D. Diretor Superintendente da
FAELBA

Prezado Senhor,

Encaminhamos anexo o Relatoério de
Avaliacdo Atuarial do Plano Misto n® 001 da
FAELBA, em referéncia a Avaliacao Atuarial
de encerramento do exercicio de 2019.
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Colocando-nos ao inteiro dispor de V.Sa.
para maiores esclarecimentos, reiteramos,
na oportunidade, protestos de elevada
estima e consideracao.

Atenciosamente,

1 Introducao

Este Parecer Atuarial tem como objetivo
apresentar os resultados da Avaliacao Atuarial
de encerramento do exercicio de 2019 do
Plano de Beneficios Previdencidrios Misto
n° 001 da FAELBA (CNPB: 1998.0036-47),
realizada na posicaode 31/12/2019, utilizando
a base de dados cadastrais de 31/10/2019,
dimensionando o valor de suas Provisoes
Matematicas Reavaliadas, de seus Fundos
Previdenciais e de outros compromissos do
Plano de Beneficios, considerando hipoteses,
regimesfinanceirosemétodosdefinanciamento
em conformidade com a legislacao vigente e

com as boas praticas previstas na literatura
atuarial, para que se possa definir o Plano de
Custeio do Plano, permitindo um planejamento
de longo prazo adequado por parte de seus
administradores para quitacdo das suas
obrigacdes futuras de natureza Previdencial,
emconformidadecomalegislacaovigenteecom
as definicoes estabelecidas no Regulamento do
Plano em vigor.

2 Informacoes Gerais sobre o plano

O Plano de Beneficios Previdenciarios
Misto n® 001 da FAELBA é um Plano do
tipo de Contribuicao Definida dentro
da definicio da PREVIC, aberto a novas
adesdes de participantes, administrado pela

FAELBA, Patrocinado pela COELBA (CNPJ:
15.139.629/0001-94) e pela préopria FAELBA
(CNPJ:  13.605.605/0001-58), e neste
contexto, com seus valores permanentemente
atualizados pelas Cotas do Patriménio.
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3 Hipoteses Atuariais e Métodos
de Financiamento

3.1. Hipoteses Atuariais

A andlise das hipodteses atuariais foi realizada
considerando que a avaliacao atuarial é feita
com base em hipdteses atuariais adequadas
as caracteristicas do Plano de Beneficios,
da sua massa de Participantes, Assistidos e
Beneficiarios, ao ambiente econdémico e a
legislacao, bem como a atividade desenvolvida
pelo Patrocinador, sabendo que as hipoteses
atuariais devem refletir expectativas de
longo prazo, pois se destinam a prever os
compromissos futuros até o encerramento

Hipo6tese

Indexador do Plano

Por se tratar de Plano em que os Beneficios,
exceto os de Risco a Conceder, sdo concedidos
na modalidade de Contribuicdo Definida e
em que os Beneficios de Risco (ou seja, de
riscos associados a eventos normalmente
raros decorrentes da morte em atividade ou
de incapacidade para o trabalho) a Conceder
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do Plano de Beneficios e que o Atuario deve
certificar-se de que as hipoteses selecionadas
sao adequadas.

Considerando a estruturacdo do Plano de
Beneficios, a seguir descreveremos o conjunto
das hipdteses biométricas, demograficas,
econdmicas e financeiras utilizadas naapuracao
das Provisdes Matematicas apresentadas neste
Parecer Atuarial.

Cotas do Patrimonio

sao terceirizados por uma Seguradora, a
Hipotese de Taxa Real Anual de Juros nao
¢ aplicavel por se ter como Indexador do
Plano a Variacado das Cotas (ou seja, a propria
Rentabilidade obtida pelo Plano), para a
atualizacdo dos Beneficios Concedidos na
modalidade de Contribuicao Definida.

3.2. Método de Financiamento

Em relacdo aos beneficios programados,
por serem concedidos na modalidade
de Contribuicao Definida, estdo sendo
adequadamente financiados pelo regime
financeiro de Capitalizacao Individual.

Quanto aos demais beneficios, o “Peculio” por
Morte em Atividade e “Peculio” por Entrada
em Invalidez, ndo estd sendo apresentado(a)
o custeio / a contribuicdo relativo(a) dos
Beneficios de Risco em virtude de ter sido
terceirizada a coberturadesses Beneficios pela
transferéncia dos correspondentes riscos para
o0 mercado segurador através do pagamento
dos prémios cobrados pela Seguradora
contratada com base em recursos aportados
pela(s) Patrocinadora(s), sendo relevante
destacar a existéncia de um compromisso
formal da(s) Patrocinadoras de que, na
eventualidade de ocorréncia de qualquer
nao pagamento pela Seguradora contratada
das coberturas por morte em atividade e por
entradas em invalidez, as mesmas aportarao
0S recursos necessarios para que ocorra a
cobertura dos correspondentes beneficios
devidos pelo Plano.

Deve-se destacar que o Fundo Coletivo de
Beneficios de Risco,mesmo com aterceirizacao
da cobertura desses Beneficios, devera manter,
pelo menos, um valor minimo (naturalmente
menor que o anterior a essa terceirizacdo) para
acontecimentosinesperados,visandominimizar
os efeitos de contratempos e pendéncias, na
forma que venha a ser atuarialmente indicada
pelo Atudrio responsavel pelo Plano com
base na experiéncia registrada a partir dessa
terceirizacao.

Os valores correspondentes aos Prémios
a serem pagos a Entidade Seguradora
responsavel por prover a cobertura dos
Beneficios de Riscos devem transitar pelo
Fundo Coletivo de Beneficios de Risco antes
de seu pagamento ser feito para a Seguradora,
bem como os valores das Indenizacoes
recebidas relativas a cobertura dos Beneficios
de Risco devem transitar pelo Fundo Coletivo
de Beneficios de Risco antes de serem alocadas
nas respectivas Provisdes Matematicas de
Beneficios Concedidos.

Jornal Seu Futuro Faelba « faelba.com.br « 223

DN



4 Perfil da Massa de Participantes
Ativos do Plano de Beneficios

Os valores apresentados a seguir sao nominais
e se referem a base cadastral de 31/10/2019,
na mesma posicao da avaliacao atuarial de
encerramento do exercicio de 2019.

4.1. Participantes Ativos

Referéncia Ativos

Quantidade Total * 4.476

- Sexo Masculino 3.546

- Sexo Feminino 930
Idade Média (anos) 36,74
Salario Real de Contribui¢ao Médio (RS) 439444
Folha Anual de Salario de Participacao (RS) 255.703.617,39

*Sendo 280 desligados sem ter optado por algum dos institutos e 146 em BPD.
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4.2. Participantes Assistidos

<
2.¢ Faelba

Referéncia Invalidez Pecdlio por
Morte

Quantidade 1.444 23 70 2 1.539

Idade Média (anos) 62,11 60,70 42,40 68,50 61,20
Beneficio Médio _
Mensal (R$) 3.908,01 3.229,59 1.669,70 3.796,00
Folha Anual do Benef 73.362.813,42 965.648,58 1.519.428,82 - 75.847.890,82

Médio Mensal (RS)

* Situacoes indefinidas se tratam de beneficios de participantes falecidos que aguardam definicdo

para pagamento.

Sit. Indefinida

. o)
Ion\zlglg/il’ez 0.03% Pecdulio por Morte

1,16%

TVE
24,13%

Ativos
74,29%

Jornal Seu Futuro Faelba «

faelba.com.br « 225



[ [

(25,30]

1127

(30,35]

(35,40]

(40,45]

Histograma da Massa

(45,50]

50,55] (55.60] 60,65] (65,70] (70,75] (75.80]

Faixa de Idade

5 Qualidade da base cadastral
e dados contabeis utilizados

Os dados cadastrais que nos foram enviados
pela FAELBA, foram objeto de andlise de
consisténcia e de comparacao com os dados
cadastrais do exercicio anterior,
submetemos a referida Entidade Fechada de

a qual

Previdéncia Complementar para os ajustes
necessarios e posterior validacao, tendo sido,
tdo somente apods tal validacao, utilizados na
elaboracao da avaliacao atuarial do exercicio de
2019, refletida nesta Avaliacao Atuarial.

6 Resultados apurados

Naqgualidadedeatuarioslegalmentehabilitados
e responsaveis pela avaliacdo atuarial do Plano
de Beneficios Previdenciarios Misto N° 001 da
FAELBA apresentamos a seguir, a composicao
do Patriménio de Cobertura do Plano e dos
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Fundos em 31/12/2019, de acordo com o
Plano de Contas previsto na Resolucao CNPC
n° 29, de 13/04/2018, e Instrucdo SPC n° 34,
de 24/09/2009, alterada Instrucao Previc n°
21de 23/03/2015:

Cédigo

2.3.0.0.00.00.00

Titulo

Patriménio Social

Valores RS

1.363.214.257,43

2.3.1.0.00.00.00

Patriménio de Cobertura do Plano

1.333.889.247,23

2.3.1.1.00.00.00

Provisdes Matematicas

1.333.889.247,23

2.3.1.1.01.00.00

Beneficios Concedidos

769.207.453,80

2.3.1.1.01.01.00

Contribuicao Definida

769.207.453,80

2.3.1.1.01.01.01

Saldo de Conta dos Assistidos

2.3.1.1.01.02.00

Beneficio Definido Estruturado em regime de Capitalizacdo

2.3.1.1.01.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

2.3.1.1.01.02.02

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos

2.3.1.1.02.00.00

Beneficios a Conceder

564.681.793,43

2.3.1.1.02.01.00

Contribuicao Definida

564.681.793,43

2.3.1.1.02.01.01

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador / Instituidor

252.839.686,29

2.3.1.1.02.01.02

Saldo de Contas - Parcela Participantes

311.842.107,14

2.3.1.1.02.02.00

Beneficio Definido Estruturado em regime de Capitalizacao Programado

2.3.1.1.02.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

2.3.1.1.02.02.02

Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores

2.3.1.1.02.02.03

Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes

2.3.1.1.02.03.00

Beneficio Definido Estruturado em regime de Capitalizacdo Nao Programado

Reserva para Revisao do Plano

2.3.1.1.02.03.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados

2.3.1.1.02.03.02

Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Patrocinadores

2.3.1.1.02.03.03

Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes

2.3.1.1.3.00.00

Provisdes Mateméticas a Constituir (-)

2.3.1.1.3.01.00

Servigo Passado (-)

2.3.1.1.3.02.00

Déficit Equacionado (-)

2.3.1.1.3.03.00

Por Ajustes das Contribuicdes Extraordinérias

2.3.1.2.00.00.00

Equilibrio Técnico

2.3.1.2.01.00.00 Resultados Realizados 0,00
2.3.1.2.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado 0,00
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia 0,00
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisao de Plano 0,00

2.3.1.2.01.02.00

(-) Déficit Técnico Acumulado

2.3.1.2.02.00.00

Resultados a Realizar

2.3.2.0.00.00.00 Fundos 29.325.010,20
2.3.2.1.00.00.00 Fundos Previdenciais 2.799.580,50
2.3.2.1.01.00.00 Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 375.445,98

2.3.2.1.03.00.00 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 2.424.134,52

2.3.2.2.00.00.00

Fundos Administrativos

23.670.008,45

2.3.2.3.00.00.00

Fundos dos Investimentos

2.855.421,25

)
2.¢ Faelba
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Os valores contabeis encaminhados para
de a responsabilidade
nao integralmente da Entidade.

processamento da avaliacdo atuarial
encerramento do exercicio de 2019

7 Variacao das Provisoes
Matematicas

A composicdo do Passivo Atuarial (Provisoes

por

sofreram analise pela Jessé Montello e
veracidade

a evolucao das suas principais grandezas, é a

Matematicas) deste Plano do final do ano de  seguinte:
2018 para o final do ano 2019, considerando
Referéncia 31/12/2018 31/12/2019 Variacao
Provisao de Beneficios Concedidos 692.458.351,84 769.207.453,80 11,08%
Provisao de Beneficios a Conceder 559.100.864,89 564.681.793,43 1,00%
Provisao Matematica a Constituir - Servico = = =
1.251.559.216,73 1.333.889.247,23 6,58%

Provisoes Matematicas (Passivo Atuarial)
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8 Natureza do Resultado

Pela natureza do Plano de Beneficios
Previdenciarios Misto N° 001 da FAELBA ser
do tipo Contribuicao Definida, o mesmo nao

registra, ao longo do tempo, superavit ou déficit
atuarial, ou qualguer resultado acumulado.

9 Variacao do Resultado

Pela natureza do Plano de Beneficios
Previdenciarios Misto N° 001 da FAELBA
ser do tipo Contribuicdo Definida, o mesmo

nao registra, ao longo do tempo, superavit ou
déficit atuarial.

10 Custos Reavaliados

A aplicacao da metodologia de calculo
atuarial estabelecida para o Plano Misto
de Beneficios Previdenciarios N° 001
da FAELBA, patrocinado pela COELBA/
FAELBA, utilizando as hipoteses atuariais
apresentadas nestas Demonstracoes
Atuariais (D.A.) e o cadastro de participantes

fornecido pela FAELBA, resultou no custo
total de 11,86%, conforme descrito a seguir,
merecendo destaque que no Ano Atual, em
razdo da terceirizacdo da cobertura dos
Beneficios de Risco (PECULIO POR MORTE
/ INVALIDEZ), esse custeio total ndo inclui
mais o custo relativo a esses Beneficios:

e

Faelba
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CUSTO (%)

Tipo de Beneficio Ano Anterior Ano Atual

APOSENTADORIAS (*1) 9.86% 9,95%

PECULIO POR MORTE / INVALIDEZ (*2) - -

SUB-TOTAL (1) 9,86% 9,95%
CUSTO ADMINISTRATIVO (*3) 2,00% 2.00%
SUB-TOTAL (2) 2,00% 2,00%
TOTAL (1)+(2) 11,86% 11,95%

*1: Inclui a cobertura dos Institutos do Resgate, da Portabilidade e do Beneficio Proporcional
Diferido.

*2: Face a terceirizacdo da cobertura dos Beneficios de Risco, o custeio desse Beneficio esté
sendo feito através de Prémios, a serem pagos com contribuicoes feitas pelas Patrocinadoras e
Autopatrocinados (parte Patrocinadora) estabelecidos pela Seguradora contratada com base
nas normas estabelecidas pela SUSEP.

*3: Custeado através de contribuicdo, mantida em 2,00%, de responsabilidade patronal,
existindo a possibilidade de se destinar, sempre que necessario, uma parcela dos retornos dos
investimentos para o custeio administrativo do Plano, bem como dos recursos acumulados no
Fundo Administrativo, em consonancia com o orcamento elaborado no Programa de Gestao
Administrativa (PGA). Para pagamento da Taxa de Custeio Administrativo dos participantes que
se desligaram do patrocinador com e sem caréncia cumprida para requerimento de beneficio
pleno, beneficio antecipado, ou beneficio por desligamento, estando com suas reservas na
FAELBA e ainda ndo solicitaram beneficio, serd cobrado o valor correspondente a taxa de
custeio administrativo de acordo com a legislacao vigente e com o Regulamento do Plano.
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11 Plano de Custeio

O Plano de Custeio Vigente destinado a
dar cobertura aos Beneficios do Plano de
Beneficios Previdencidrios Misto N° 001 da
FAELBA, que continuara em vigor em 2020, é
basicamente o seguinte:

a) Contribuicido (Normal) Basica Mensal, de
carater obrigatorio, do Participante:

e R% de A% da parcela do Salario Real de
Contribuicdo nao excedente ao valor da
Unidade Salarial da FAELBA (*1); e

e R% de B% da parcela do Salario Real de
Contribuicao excedente ao valor da Unidade
Salarial da FAELBA (*1).

onde: R% esta definido no Regulamento do
Plano; e

A% éiguala2,25% eB%éigual a 9%

(*1): Unidade Salarial da FAELBA ¢ igual aR$
3.641,58 (a precos de outubro de 2019).

NOTA: Tal contribuicdo é integralmente
destinada a constituir a Provisdao Matematica
Programada de Beneficios a Conceder -

Subconta Participante.
b) Contribuicio (Normal) Voluntaria,
Mensal ou Esporadica, do Participante:

Valor livremente fixado pelo Participante,
feitacomoobjetivo de destinar mais recursos
contributivos para a Provisdao Matematica
Programada de Beneficios a Conceder -
Subconta Participante.

c) Contribuicido Normal Basica Mensal do
Patrocinador:

De valor correspondente a 100% da
Contribuicdo (Normal) Béasica Mensal, de
carater obrigatorio, do Participante.

NOTA: Tal contribuicdo € integralmente
destinada a constituir a Provisdao Matematica
Programada de Beneficios a Conceder -
Subconta Patrocinador.
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d) Contribuicio Normal Mensal do
Patrocinador para dar cobertura aos
Beneficios de Risco:

De valor suficiente para o pagamento de
valores, constituidos a partir de recursos
contributivos patronais, da totalidade dos
Prémios devidos a Seguradora contratada
para dar cobertura aos Beneficios de Risco
do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios
N°001 da FAELBA.

e) Contribuiciao Normal do Patrocinador

12 Rentabilidade

A rentabilidade repassada as contas
desse Plano é com base na variacdo do
valor das cotas, conforme estabelecido no
Regulamento do Plano Misto de Beneficios
Previdencidrios N° 001 da FAELBA,
patrocinado pela COELBA/FAELBA, que ao
longo exercicio de 2019 obteve uma variacao

para dar cobertura as despesas
administrativas:

De valor igual a D% da Folha do Salario
de Participacdo dos Participantes Nao
Assistidos, sendo D% igual a 2,00%, para o
exercicio de 2019.

f) Contribuicido Normal dos Assistidos para
dar cobertura as despesas administrativas:

De valor igual ao que vier a ser fixado pelo
Conselho Deliberativo da FAELBA, estando
atualmente prevista a sua cobranca.

de 8,52% para o Perfil Basico e 5,91% para
o Perfil Conservador e 36,19% para o Perfil
Diferenciado, representando uma taxa real
de retorno de 0% em relacdo ao indexador
do Plano, que corresponde, exatamente, a
propria variacdo do valor das cotas.

13 Principais Riscos Atuariais

Portanto, ndoestd mais sendo apresentado(a)
0 custeio / a contribuicdo relativo(a) aos
Beneficios de Risco em virtude da referida
terceirizacao. O  seguro  permanece
contratadojuntoaseguradoraAXASEGUROS
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S/A, onde o prémio mensal é o resultado da
aplicacao da taxa de 18,80% sobre o capital
segurado total de cada cobertura, com
inicio de cobertura a partir de 21/12/2018
e a vigéncia da apdlice é de 01/01/2020 até

31/12/2020, sendo relevante destacar a
existéncia de um compromisso formal da(s)
Patrocinadora(s) de que, na eventualidade
de ocorréncia de qualquer nao pagamento
pela Seguradora contratada, ela aportara
0S recursos necessarios a realizacao do
pagamento.

O saldo remanescente no Fundo Coletivo de
Beneficios de Risco de R$ 2.424.134,52 em
31/12/2019 supera o valor atuarialmente
estipulado como valor minimo desse Fundo
avaliado em R$ 1.224.201,90, calculado em
conformidade com a Nota Técnica Atuarial e
com o Regulamento do Plano, acrescentado
do valor referente ao montante dos Obitos
Ocorridos cujos valores ainda nao foram
solicitados pelas familias dos participantes.

14 Conclusao

Na qualidade de atuarios habilitados e
legalmente responsaveis pela avaliacao
atuarial do encerramento do exercicio de
2019 do Plano de Beneficios Previdenciarios

Portanto, preservado o valor minimo do
Fundo Coletivo de Beneficio de Risco
avaliado ao final de 2019 no valor de
R$ 1.224.201,90, a ser devidamente
rentabilizado pela rentabilidade auferida por
esse Fundo, o valor, passivel de utilizacao
para abater contribuicbes mensais devidas
ao Plano Misto de Beneficios Previdenciarios
N° 001, serd de R$ 1.165.734,54 (97,15%)
pela Patrocinadora COELBA, de R$ 8.999,49
(0,75%) pela Patrocinadora FAELBA e de R$
25.198,59 (2,10%) pelos Autopatrocinados,
na posicao de 31/12/2019, sendo este
rateio calculado tomando por base as
contribuicdes realizadas pela Patrocinadora
COELBA, pela Patrocinadora FAELBA e pelos
Autopatrocinados ao Fundo.

Misto N° 001 da FAELBA atestamos que o
mesmo nao apresenta resultado em funcao
da modalidade do Plano.

Rio de Janeiro, 19 de marco de 2020.
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Relatorio de Avaliagao Atuarial

Plano Misto N° 001
Patrocinadora TRACOL

[Imo. Sr.

Dr. Augusto da Silva Reis

M.D. Diretor Superintendente da
FAELBA

Prezado Senhor,

Encaminhamos anexo o Relatdorio de
Avaliacdo Atuarial do Plano Misto n® 001 da
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FAELBA, em referéncia a Avaliacao Atuarial
de encerramento do exercicio de 2019.
Colocando-nos ao inteiro dispor de V.Sa.
para maiores esclarecimentos, reiteramos,
na oportunidade, protestos de elevada
estima e consideracao.

1 Introducao

Este Parecer Atuarial tem como objetivo
apresentar os resultados da Avaliacao Atuarial
de encerramento do exercicio de 2019 do
Plano de Beneficios Previdencidrios Misto
n° 001 da FAELBA (CNPB: 1998.0036-47),
realizada na posicaode 31/12/2019, utilizando
a base de dados cadastrais de 31/10/2019,
dimensionando o valor de suas Provisoes
Matematicas Reavaliadas, de seus Fundos
Previdenciais e de outros compromissos do
Plano de Beneficios, considerando hipoteses,
regimesfinanceirosemétodosdefinanciamento

2 Informacoes Gerais sobre o Plano

O Plano de Beneficios Previdenciarios Misto
n° 001 da FAELBA é um Plano do tipo de
Contribuicdo Definida dentro da definicao
da PREVIC, aberto a novas adesdes de
participantes, administrado pela FAELBA

em conformidade com a legislacao vigente e
com as boas praticas previstas na literatura
atuarial, para que se possa definir o Plano de
Custeio do Plano, permitindo um planejamento
de longo prazo adequado por parte de seus
administradores para quitacdo das suas
obrigacoes futuras de natureza Previdencial,
emconformidadecomalegislacdovigenteecom
as definicoes estabelecidas no Regulamento do
Plano em vigor.

e Patrocinado pela TRACOL (CNPJ:
02.520.164/0001-75) e neste contexto, com
seus valores permanentemente atualizados
pelas Cotas do Patrimonio.
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3 Hipoteses Atuariais e Métodos
de Financiamento

3.1. Hipoteses Atuariais

A andlise das hipodteses atuariais foi realizada
considerando que a avaliacao atuarial é feita
com base em hipdteses atuariais adequadas
as caracteristicas do Plano de Beneficios,
da sua massa de Participantes, Assistidos e
Beneficiarios, ao ambiente econdémico e a
legislacao, bem como a atividade desenvolvida
pelo Patrocinador, sabendo que as hipoteses
atuariais devem refletir expectativas de
longo prazo, pois se destinam a prever os
compromissos futuros até o encerramento

Hipotese Valor

Indexador do Plano

do Plano de Beneficios e que o Atuario deve
certificar-se de que as hipoteses selecionadas
sao adequadas.

Considerando a estruturacdo do Plano de
Beneficios, a seguir descreveremos o conjunto
das hipdteses biométricas, demograficas,
econdmicas e financeiras utilizadas naapuracao
das Provisdes Matematicas apresentadas neste
Parecer Atuarial.

Cotas do Patrimonio

Tabua de Mortalidade Geral

CS0O-58 (masculina)

Tabua de Entrada em Invalidez
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Light Forte

Por se tratar de Plano em que os Beneficios,
exceto os de Risco a Conceder, sdo concedidos
na modalidade de Contribuicao Definida e em
que os Beneficios de Risco (ou seja, de riscos
associados a eventos normalmente raros
decorrentes da morte em atividade ou de
incapacidade para o trabalho) a Conceder sao

3.2. Método de Financiamento

Em relacdo aos beneficios programados,
por serem concedidos na modalidade
de Contribuicdo Definida, estdo sendo
adequadamente financiados pelo regime
financeiro de Capitalizacdo Individual. Quanto
aos demais beneficios, o “Peculio” por Morteem

avaliados pelo Regime de Reparticao Simples,
a Hipotese de Taxa Real Anual de Juros nao
¢ aplicavel por se ter como Indexador do
Plano a Variacdo das Cotas (ou seja, a propria
Rentabilidade obtida pelo Plano), para a
atualizacdo dos Beneficios Concedidos na
modalidade de Contribuicao Definida.

Atividade e “Peculio” por Entrada em Invalidez,
considerando tratar-se, respectivamente, de
Beneficios de Risco por Morte do Participante
Ativo e por Incapacidade Laborativa, tais
beneficios estdo sendo adequadamente
financiados pelo Regime de Reparticao Simples.

4 Perfil da Massa de Participantes
Ativos do Plano de Beneficios

Os valores apresentados a seguir sao nominais
e se referem a base cadastral de 31/10/2019,

na mesma posicao da avaliacao atuarial de
encerramento do exercicio de 2019.

e

Faelba
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4.1. Participantes Ativos

Referéncia Ativos

Quantidade Total * 2

- Sexo Masculino 2

- Sexo Feminino -

Idade Média (anos) 57.50

Salario Real de Contribuicdo Médio (RS) R

Folha Anual de Salario de Participagao (RS)

* Sendo 1 desligado sem ter optado por algum dos institutos e 1 desligado por falecimento, ainda
sem concessao de peculio aos beneficiarios indicados.

4.2. Participantes Assistido

Referéncia Invalidez Pecdlio por
Morte
Quantidade 10 - - - 10
Idade Média (anos) 63,10 - - - 63,10
Beneficio Médio
Mensal (R$) 1.523,65 - - - 1.523,65
Folha Anual do Benef 198'075'15 - - = 198.075.15

Médio Mensal (RS)
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4.3. Analise grafica dos Participantes Ndo Assistidos e Assistidos

4
3
| . 2

(51,56]

(56,61]

Ativos
74,29%

TVE
83,33%

Histograma da Massa

61,66]

Faixa de Idade

66,71]

1

(71,76]
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5 Qualidade da base cadastral
e dados contabeis utilizados

Os dados cadastrais que nos foram enviados
pela FAELBA, foram objeto de andlise de
consisténcia e de comparacao com os dados
cadastrais do exercicio anterior,
submetemos a referida Entidade Fechada de

Previdéncia Complementar para os ajustes
necessarios e posterior validacdo, tendo sido,
tdo somente apods tal validacao, utilizados na
elaboracdo da avaliacdo atuarial do exercicio de
2019, refletida nesta Avaliacao Atuarial.

6 Resultados apurados

Naqgualidadedeatuarioslegalmente habilitados
e responsaveis pela avaliacao atuarial do Plano
de Beneficios Previdenciarios Misto N° 001 da
FAELBA apresentamos a seguir, a composicao
do Patriménio de Cobertura do Plano e dos
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Fundos em 31/12/2019, de acordo com o
Plano de Contas previsto na Resolucao CNPC
n° 29, de 13/04/2018, e Instrucdo SPC n° 34,
de 24/09/2009, alterada Instrucao Previc n°
21de 23/03/2015:

O/
o)’.\(o Faelba

Codigo ) Valores RS
2.3.0.0.00.00.00 Patriménio Social 3.007.386,20
2.3.1.0.00.00.00 Patriménio de Cobertura do Plano REIRESBIAEE
2.3.1.1.00.00.00 Provis6es Matematicas 2.125.737,35
2.3.1.1.01.00.00 Beneficios Concedidos 2.112.443,18
2.3.1.1.01.01.00 Contribuicao Definida 2.112.443,18
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos 2.112.443,18
2.3.1.1.01.02.00 Beneficio Definido Estruturado em regime de Capitalizacdo
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos
2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos
2.3.1.1.02.00.00 Beneficios a Conceder 13.294,17
2.3.1.1.02.01.00 Contribuicao Definida 13.294,17
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador / Instituidor 5.433,33
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 7.860,84
2.3.1.1.02.02.00 Beneficio Definido Estruturado em regime de Capitalizacdo Programado
2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
2.3.1.1.02.02.02 Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores
2.3.1.1.02.02.03 Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes

Beneficio Definido Estruturado em regime de Capitalizagao Nao Programado
2.3.1.1.02.03.00 Reserva para Revisdo do Plano
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados
2.3.1.1.02.03.02 Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores
2.3.1.1.02.03.03 Valor Atual das Contribuig6es Futuras dos Participantes
2.3.1.1.3.00.00 ProvisGes Matematicas a Constituir (-)
2.3.1.1.3.01.00 Servigo Passado (-)
2.3.1.1.3.02.00 Déficit Equacionado (-)
2.3.1.1.3.03.00 Por Ajustes das Contribui¢des Extraordinarias
2.3.1.2.00.00.00 Equilibrio Técnico
2.3.1.2.01.00.00 Resultados Realizados 0,00
2.3.1.2.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado 0,00
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia 0,00
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo de Plano 0,00
2.3.1.2.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado
2.3.1.2.02.00.00 Resultados a Realizar
2.3.2.0.00.00.00 Fundos 881.648,85
2.3.2.1.00.00.00 Fundos Previdenciais 809.291,85
2.3.2.1.01.00.00 Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 194.630,54
2.3.2.1.03.00.00 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 614.661,31
2.3.2.2.00.00.00 Fundos Administrativos 64.972,98
Fundos dos Investimentos 7.384,02

2.3.2.3.00.00.00
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Os valores contabeis encaminhados para  sofreram andlise pela Jessé Montello e
processamento da avaliacdo atuarial de a responsabilidade por sua veracidade 8 NatU reza dO RESUltadO

encerramento do exercicio de 2019 ndo integralmente da Entidade.

Pela natureza do Plano de Beneficios  registra,aolongodotempo, superavit ou déficit
Previdenciarios Misto N° 001 da FAELBA ser  atuarial, ou qualguer resultado acumulado.

7 Va ria(;éO das PrOViSE)es do tipo Contribuicdo Definida, o mesmo nao

Matematicas
9 Variacao do Resultado

A composicdo do Passivo Atuarial (Provisdes  a evolucdo das suas principais grandezas, é a
Matematicas) deste Plano do final do ano de  seguinte:

2018 para o final do ano 2019, considerando . _ . _
Pela natureza do Plano de Beneficios  registra,aolongodotempo,superavit oudéficit

Previdenciarios Misto N° 001 da FAELBA ser  atuarial.
do tipo Contribuicdo Definida, o mesmo nao

Referéncia 31/12/2018 31/12/2019 Variacao

Provisdo de Beneficios Concedidos 2.101.094,32 2.112.443,18 0,54%

Provisao de Beneficios a Conceder -49.316,66 13.294,17 -126,96% 1 O C U Sto S Re ava l.i a d 0 S

Provisao Matematica a Constituir - Servico - - -

Provisdes Matematicas (Passivo Atuarial) 2.051.777,66 2.125.737.35 3,60% A TRACOL ¢é um Patrocinador do Plano Misto  plano como beneficio proporcional diferido ou
de Beneficios Previdencidrios N° 001 da  autopatrocinioouaposentadoriae peculio caso
FAELBA, aqualestdovinculados apenas 2 (dois)  elegiveis e desta forma o Plano ndo apresenta
Participantes, desligados daempresaque ainda  custos reavaliados.

nao exerceram a opcao de continuidade no
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11 Plano de Custeio

O Plano de Custeio Vigente destinado a
dar cobertura aos Beneficios do Plano de
Beneficios Previdencidrios Misto N° 001 da
FAELBA, que continuara em vigor em 2020, é
basicamente o seguinte:

a) Contribuicido (Normal) Basica Mensal, de
carater obrigatorio, do Participante:

e R% de A% da parcela do Salario Real de
Contribuicdo ndo excedente ao valor da
Unidade Salarial da FAELBA (*1); e

e R% de B% da parcela do Salario Real de
Contribuicao excedente ao valor da Unidade
Salarial da FAELBA (*1).

onde: R% esta definido no Regulamento do
Plano; e

A% éiguala2,25% e B% ¢éigual a 9%

(*1): Unidade Salarial da FAELBA ¢ igual aR$
3.641,58 (a precos de outubro de 2019).

NOTA: Tal contribuicdo é integralmente
destinada a constituir a Provisdao Matematica
Programada de Beneficios a Conceder -
Subconta Participante.
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b) Contribuicio (Normal) Voluntaria,
Mensal ou Esporadica, do Participante:

Valor livremente fixado pelo Participante,
feitacomoobjetivo de destinar mais recursos
contributivos para a Provisao Matematica
Programada de Beneficios a Conceder -
Subconta Participante.

c) Contribuicido Normal Basica Mensal do
Patrocinador:

De wvalor correspondente a 100% da
Contribuicdo (Normal) Bésica Mensal, de
carater obrigatorio, do Participante.

NOTA: Tal contribuicdo é integralmente
destinada a constituir a Provisao Matematica
Programada de Beneficios a Conceder -
Subconta Patrocinador.

d) Contribuicio Normal Mensal do
Patrocinador para dar cobertura aos
Beneficios de Risco:

De valor igual a C% da Folha de Salario de
Participacdo dos Participantes Ativos™, sendo
C% mantida em 0,76% para o exercicio de
2019.

*Ndo inclui  os Participantes  Ativos
enquadrados em situacdo temporaria de
suspensao de contribuicdo e os Participantes
Ativos enquadrados em Beneficio
Proporcional Diferido (BPD).

12 Rentabilidade

A rentabilidade repassada as contas desse
Plano é com base na variacdo do valor das
cotas, conforme estabelecido no Regulamento
do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios
N°001 daFAELBA, patrocinado pela COELBA/
FAELBA, que aolongoexerciciode 2019 obteve

e) Contribuicio Normal do Patrocinador
para dar cobertura as despesas
administrativas:

De valor igual a D% da Folha do Salario
de Participacdo dos Participantes Nao
Assistidos, sendo D% igual a 1,41%, para o
exerciciode 2019.

f) Contribuicao Normal dos Assistidos para
dar cobertura as despesas administrativas:

De valor igual ao que vier a ser fixado pelo
Conselho Deliberativo da FAELBA, estando
atualmente prevista a sua cobranca.

uma variacao de 8,52% para o Perfil Basico e
5,91% para o Perfil Conservador e 36,19% para
o Perfil Diferenciado, representando uma taxa
real de retorno de 0% em relacdo ao indexador
do Plano, que corresponde, exatamente, a
propria variacao do valor das cotas.
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13 Principais Riscos Atuariais

Pela natureza do Plano ser de Contribuicao
Definida, nao ha registro de Superavit Técnico
Acumulado ou Déficit Técnico Acumulado.

Em relacao ao Beneficio de Risco por Morte do
Participante Ativo, ele é avaliado atuarialmente
pelo regime financeiro de reparticao simples,
utilizando os “gx da Tabua de Mortalidade Geral
CSO-58" que vem se mostrando suficiente
ao longo dos anos, conforme demonstra a
evolucao do Saldo registrado como Fundo
Coletivo de Beneficio de Risco (a Conceder),
que, em 31/12/2019, alcancou o valor de
R$ 614.661,31 sendo o valor registrado em
31/12/2018 como R$ 566.601,20.
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Em se tratando do Beneficio de Risco por
Incapacidade para o Trabalho ele é avaliado
atuarialmente pelo regime financeiro de
reparticao simples, utilizando os “ix da Tabua
de Entrada em Invalidez LIGHT (FORTE)” que
vem se mostrando suficientemente adequada
ao longo dos anos, conforme demonstra a
evolucado do Saldo registrado como Fundo
Coletivo de Beneficio de Risco (a Conceder),
que, em 31/12/2019, alcancou o valor de
R$ 614.661,31 sendo o valor registrado em
31/12/2018 como R$ 566.601,20.

14 Conclusao

Na qualidade de atuéarios habilitados e
legalmente responsaveis pela avaliacao
atuarial do encerramento do exercicio de
2019 do Plano de Beneficios Previdenciarios

Misto N° 001 da FAELBA atestamos que o
mesmo nao apresenta resultado em funcao

da modalidade do Plano.

Rio de Janeiro, 19 de marco de 2020.
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