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MENSAGEM DA DIRETORIA

Caros Participantes,

O ano de 2014 consolidou as conquistas em torno da difusdo da cultura financeira e previdenciaria. O Programa
de Educacdo Financeira e Previdenciaria da Celpos - EDUCACelpos foi uma ferramenta essencial nesse processo,
com calendario de a¢des presenciais e online.

Nosso principal resultado foi concluir as 21 a¢des planejadas para o ano, além de concretizar outras trés. O
langamento do portal e do boletim EDUCACelpos trouxe uma série de informagdes sobre finangas e previdéncia,
com recursos como videos, jogos online, podcasts (ferramenta de audio) e promog¢des. Ambos auxiliaram a
divulgar as agdes desenvolvidas online e off-line, reunindo cerca de 15 mil visualizagdes e mais de 6,5 mil acessos
no portal EDUCACelpos.

A publicacdo de materiais informativos esteve em evidéncia, com produgdo de cartilhas, jornais e folders. Em
2014, a Fundagdo apostou também na qualificagdo de seu publico interno com foco na melhoria do atendimento
aos Participantes e gestdo dos seus processos, realizando treinamentos especificos e direcionados para os
Colaboradores e membros do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

Encerramos o ano celebrando as novas conquistas e desejando ampliar as melhorias consolidadas. Nosso
termOémetro, como sempre, € a satisfacdo de todos vocés, a fim de melhor atender as suas expectativas,
identificadas através de nossos canais de atendimento e pesquisa de satisfagdo anual.

Este Relatério Anual de Informagdes retine os dados sobre o patriménio da Celpos, seus projetos e as diretrizes
percorridas durante o ano para aperfeigcoar a gestdo da Fundagdo, aproximando-a dos seus Participantes.

Nas préximas paginas, vocé podera conferir de que forma concretizamos o nosso planejamento e as dire¢des que
motivaram a tomada de decisdes. Por meio das demonstracdes contabeis, € possivel conhecer a posicdo
financeira e patrimonial da Celpos, atestada por auditores independentes, pelo atuario e membros dos Conselhos
(Deliberativo e Fiscal) da Fundacdo, atentos ao cumprimento de todas as exigéncias legais necessarias.

A secdo de "Relacionamento" ressalta as agdes que foram protagonistas deste ano. Desejamos a todos boa leitura,
acreditando que estamos cada vez mais perto dos nossos Participantes e atentos as suas necessidades.

ﬂ A DIRETORIA



RELACIONAMENTO

FOCO EM EDUCACAO FINANCEIRA E PREVIDENCIARIA

Nesta editoria, vocé podera conferir algumas das a¢gdes realizadas durante o ano de 2014, que tiveram como foco
difundir conhecimentos sobre financas e previdéncia aos colaboradores e Participantes da Celpos, para que todos
pudessem compreender melhor o funcionamento da Entidade e se preparar financeiramente para o futuro. E ainda,
outras atividades promovidas ao longo do ano pela Fundacao.

@ LANCAMENTO PORTAL EDUCACELPOS

Em 2014, as agdes do EDUCACelpos, o Programa de Educag¢do Financeira e
Previdenciaria da Celpos, foram otimizadas fortalecendo ainda mais a
interagdo com os Participantes. No inicio do ano, langamos o portal
EDUCACelpos (www.educacelpos.com.br), uma ferramenta moderna com
informacgdes sobre finangas e previdéncia, neste website o Participante tem
acesso a uma série de recursos como videos, jogos e podcast (uma
ferramenta de audio), dentre outras funcionalidades.

Este novo veiculo de comunicagdo contribuiu significativamente para
divulgar as a¢des desenvolvidas pela Celpos online ou offline, uma vez que
tivemos durante o ano, aproxidamente, 15.000 visualizacdes e cerca de 6.500
acessos de paginas unicas, esses numeros refletem o interesse dos nossos
participantes sobre os temas abordados.

@ NOVO VEICULO DE COMUNICAGCAO - BOLETIM EDUCACELPOS

No més de abril de 2014, lancamos o Boletim EDUCACelpos, uma a¢do nado prevista no Programa
EDUCACelpos, que destaca as noticias do Portal EDUCACelpos e aborda informac¢des relevantes
sobre o dia a dia da Celpos e os planos de beneficios da Fundacdo. Esse novo canal contribuiu para
despertar ainda mais o interesse dos Participantes sobre a Celpos e apresentar de forma imediata
as agdes que estao sendo desenvolvidas.

Para receber o Boletim os Participantes podem cadastrar o seu email no Portal EDUCACelpos,
na parte inferior da pagina do lado direito. A publicacdo é enviada mensalmente para os emails
cadastrados e para todos os aqueles que ja constam no nosso banco do dados.

Para 2015, novos desafios serdo tragados com foco em levar o melhor informac¢do e construir junto
com os nossos Participantes uma cultura aprevidenciaria e financeira capaz de garantir um futuro
trangiiilo para todos.




@ CELPOS ITINERANTE

A Celpos também promoveu mais uma edi¢do do Celpos Itinerante. O projeto
tem como principal objetivo estreitar o relacionamento entre a Fundagdo e
seus Participantes. Ao promover encontros educativos, a Celpos dissemina
informagdes relevantes sobre a Fundagdo, além de proporcionar um momento
exclusivo para troca de ideias.

Para os Participantes ativos, foram realizadas nos meses de junho e
novembro/dezembro, no Edf. Sede e nas sete regionais da Celpe, palestras
informativas sobre Perfis de Investimento e sobre os planos de beneficios
administrados pela Fundag¢do. O evento contou com uma expressiva
participagdo dos colaboradores da Patrocinadora Celpe.

Ja para os Participantes assistidos, residentes na cidade de Vitéria de Santo
Antdo, Garanhuns e Serra Talhada, no meses de fevereiro, outubro e novembro,
o Celpos Itinerante levou informagdes sobre o Plano BD: as caracteristicas do
plano, os reajustes das contribuicbes e a importancia do recadastramento
anual, dentre outros assuntos. Na ocasido, os Participantes receberam material
explicativo, puderam participar de sorteio de brindes e tirar todas as suas
davidas sobre o seu plano.

@ PALESTRAS INFORMATIVAS
CELPOS CD - SEU BENEFiCIO FUTURO DEPENDE DE VOCE

No més de maio, realizamos a palestra "Seu Beneficio Futuro Depende de Vocé", que
teve como foco os Participantes do CELPOS CD e foi conduzida por Wanda Siqueira,
Gerente de Investimentos da FABASA (Fundagdo de Assisténcia Social e Seguridade da
Embasa), uma renomada profissional do mercado com amplo conhecimentos em
previdéncia complementar.

O encontro abordou as vantagens da previdéncia complementar como investimento a
longo prazo para aposentadoria, beneficios de fazer aportes para o seu plano, com
vistas a incrementar a reserva de poupanga individual do Participante e limites na
dedugdo no imposto de renda das contribuicdes a previdéncia complementar,
permitindo que os Participantes pudessem tirar todas as suas duvidas sobre os temas
apresentados.




@ EQUILIBRIO ATUARIAL DO PLANO BD

Em outubro, a palestra “Equilibrio atuarial do plano BD” também fez parte da
programacdo da Celpos. A Celpos trouxe o Atuario, Cicero Dias, para apresentar os
principais fatores que influenciam na gestdo do plano. Voltada para os Participantes
ativos e assistidos residentes em Recife, o foco principal do encontro foi destacar a
questdo do deficit atuarial do plano e os fatores que implicam no seu equilibrio.

® TREINAMENTOS INTERNOS

Para garantir uma melhoria continua em todas as suas atividades e,
principalmente, capacitar seus colaboradores, a Celpos mantém um cronograma
de treinamentos e cursos internos, que integram o Programa EDUCACelpos e
abordam diversos temas.

Dando continuidade a essas ag¢des, no més de junho, os colaboradores da
Fundacdo participaram de um treinamento sobre Gestdo Orgamentaria,
conduzida pela Analista de Controles Internos, Wilza Karla. Ja no més de agosto,
sobre Gestdo da Qualidade e Gestao de Riscos, ministrados respectivamente,
pelo assessor de controles internos, Manoel Lopes, e pela analista de controles
internos, Liuiza Prestrélo.

No més de setembro foi a vez do curso sobre Previdéncia Complementar,
ministrado pela Gerente de Beneficios da Fundacgdo, Jackeline Lira. A agdo tratou
do Manual de Melhores Praticas de Seguridade (documento desenvolvido pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - Previc), com o
objetivo de permitir a macrovisualizagdo dos processos de trabalho das areas de
beneficios das Entidades.

No més de outubro, os colaboradores participaram de mais um treinamento, o
Curso de Atuaria Avancado, ministrado pelo atuario Cicero Dias que abordou
temas como: Hipéteses Atuariais, Regimes Financeiros e Métodos de
Financiamento, entre outros.



@ VALORIZAR 2014

Com o tema “Qualidade de vida hoje, bem-estar no futuro”, o Valorizar 2014, realizado no dia 10 de dezembro, na
Villa Ponte D’Uchoa, reuniu mais de 450 Participantes. O evento, além de ser um momento de integragdo entre os
Participantes, trouxe muita informacgdo através de brincadeiras educativas, como caga-palavras e roleta.

Uma das novidades dessa edicao foi o langamento do “Jogo das Escolhas”, que trouxe dicas sobre como organizar
o orgamento e fazer melhores escolhas financeiras. Trata-se de uma étima ferramenta de aprendizado e, ao
mesmo tempo, diversdo, que descreve o perfil do jogador para verificar em qual categoria ele se encaixa. O jogo
esta disponivel no portal EDUCACelpos e pode ser acessado através do endereco www.educacelpos.com.br.

Contamos com o apoio da Celpe e o patrocinio dos Gestores: HSBC Global Asset Management, Votorantim Asset
Management e SulAmérica Investimentos. E ainda, tivemos a participagdo da Associagdo de Aposentados da
Celpe - AAC, que estava com um quiosque para cadastro de novos associados e realizando aferi¢do da pressao
arterial, e da La Roche-Posay, que além da prestacdo de servigos aos convidados, contribuiu com brindes
especiais.




@ OUTRAS AGOES
MANUTENGAO CERTIFICAGAO ISO 9001:2008 OBTIDA NO EXERCICIO DE 2014

Em novembro de 2014, ap6s Auditoria da Fundagdo Vanzolini, a Celpos manteve a Certificagdo do Sistema de Gestdo
da Qualidade - ISO 9001:2008. Essa certificacdo tem sido concedida, desde 2006 , quando a Fundagao foi certificada
pela primeira vez, e tem a finalidade de assegurar a melhoria continua da eficacia do Sistema de Gestdo da
Qualidade (SGQ), com boas praticas de gerenciamento e satisfacdo dos seus Participantes.

Mais uma vez, o relatério de auditoria foi satisfatério, destacando a importancia do tratamento dado ao
monitoramento e a medi¢do dos processos, a preservacdo do patriménio dos Participantes e a capacitagdo dos
colaboradores. Esses pontos elevam a Celpos a uma condi¢do de maturidade e manutengao dos requisitos para um
sistema de gestdo da qualidade eficiente.

Esse resultado representa mais uma grande conquista para a Entidade que, ao longo dos anos, tem prezado pela
satisfacdo e pelo bem estar de todos os seus Participantes, Colaboradores e Patrocinadora.

@ CLUBE CELPOS

O Clube Celpos foi langado em 2012, e atualmente conta com mais de dez parceiros

cadastrados. O projeto tem como objetivo firmar parcerias entre a Fundagdo e empresas

de diversos segmentos como: turismo, moda, estética, lazer, etc. Para que elas possam

disponibilizar descontos e vantagens aos nossos Participantes na compra de seus produtos
,-.,?., ou utilizagdo de seus servigos.

chpas O Clube Celpos esta disponivel para os Participantes assistidos e ativos da Celpe e Celpos

através da utilizagdo de um cartdo individual de identificagdo. Os estabelecimentos
conveniados, bem como os descontos oferecidos, estdo divulgados no site da Celpos
e (www.celpos.com.br).

Cartos Jillo Almelda



SEGURIDADE

Nas paginas de 11a 34, vocé encontrara um resumo de todas as informacdes relevantes sobre o planos adminis-
trados pela Celpos: quadros de Participantes, montantes de contribui¢cdes, beneficios pagos e o desempenho
dos planos. Conhecera também as principais alteracdes promovidas nos regulamentos do Plano de Beneficios
Definidos - BD, do Plano Misto I de Beneficios - CELPOS CD e no estatuto da Entidade, entre outras informagdes.

Quadro de Participantes - Dez/2014

PLANO DE BENEFICIOS DEFINIDOS - PLANO BD
‘
SUBTOTAL

ATIVOS* BPD APOSENTADOS PENSOES

454 29 2.260 880 3.623
X . X . GERAL

PLANO MISTO I DE BENEFICIOS - CELPOS CD 4964
ASSISTIDOS
- SUBTOTAL

ATIVOS* BPD APOSENTADOS PENSOES

1.267 17 52 5 1.341

* Inclui 35 Participantes autopatrocinados e 2 em transito do Plano BD; Inclui 15 participantes autopatrocinados e 4 em transito do CELPOS CD.

Plano BD CELPOS CD
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Contribuig¢des - Acumulado 2014 Plano BD ——
mil
PARTE PARTICIPANTE* PARTE PATROCINADOR DOTACAO

TOTAL DA
CUSTEIO TOTAL CUSTEIO TOTAL PATRONAL RECEITA
PREVIDENCIARIO ADMINISTRATIVO  PARTICIPANTES PREVIDENCIARIO ADMINISTRATIVO PATROCINADOR

9.785

836 10.621 9.705 830 10.535 4.645 25.801

*Parte Participante: Ativos, Autopatrocinados e Assistidos

Contribuicdo - Acumulado 2014 CELPOS CD
R$ mil

DESCRIGAO

Celpe/Celpos
Portabilidade

Autopatrocinados

DESCRICAO

Celpe/Celpos

Autopatrocinados

PARTE PARTICIPANTE
CONTRIBUICAO P 31113'1(': Alg CS)SSDE CONTRIB[JI(;AO CUSTEIO ADM. Eventuais
NORMAL OUTRAS ENTIDADES ESPONTANEA ASSISTIDOS | (juros/repasses)
3.428 - 33 17 0 3.478
113 - 44 0 0 157
3.541 0 77 17 0 3.635

PARTE PATROCINADOR
CUSTEIO CUSTEIO DE 5
PREVIDENCIAL CUSTEIO BENEFICIOS CONTRIBUIGAO
(PARTE IGUAL ADM. DE RISCO EXTRAORDINARIA

PARTICIPANTE) (INVALIDEZ / MORTE)

3.428 1.376 939 0 5.743

113 46 31 0 190
3.541 1.422 970 0 5.933

Beneficios Pagos Plano BD e CELPOS CD

. PLANO BD CELPOS CD TOTAL
MES/ANO
QTDE. BENEF{CIOS (R$ mil) QTDE. BENEFIiCIOS - BENEFICIOS (RS mil )

Dezembro
Anual

6.453 11.855.987 142.647 6.511 11.998.634
41.913 75.285.209 632 1.680.980 42.545 76.966.189



Dos beneficios pagos em dezembro, 6.453 correspondem ao plano BD. Destes, 3.231 correspondem a folha normal de
suplementacdo de aposentadoria e pensdes, além dos auxilios natalidade e funeral. 6 correspondem a folha extra e
3.216 correspondem a pagamentos de abono anual.

E ainda, 58 que correspondem a folha normal de suplementagdo de aposentadoria e pensdes do plano CD.

Restituicdo de Reservas e Portabilidade

. PLANO BD CELPOS CD TOTAL
MES/ANO
Dezembro 0 0 5 575 0 0 5 515

Anual 7 169 61 3.946 5 589 73 4.704

Desempenho do Plano

Para entender melhor as tabelas apresentadas a seguir, conhega os termos técnicos e fique atento as
explicagdes nos boxes laterais.

O Plano de Beneficios Definidos da Celpos esta fechado, desde 31/01/2006, a novas adesdes de participantes, sendo
o regime/método de financiamento atuarial o de capitalizagdo na versao do método agregado.

O Patriménio de Cobertura do Plano (Ativo Liquido) e o Passivo Atuarial (ProvisGes Matematicas) apresentam de 2010
a 2014, os seguintes desempenhos:

R$ mil
T
Ativo Liquido 599.768 616.067 646.068 657.795 679.947
Provisdes Matematicas 621.052 644.104 677.056 691.909 697.814
Déficit Técnico (R$) 21.284 28.037 30.988 34.114 17.867
Déficit Técnico (%) -3,58% -4,58% -4,80% -8,19% -2,63%

A avaliagdo atuarial do plano de beneficios, realizada com data de 31/12/2014 pela Consultoria Jessé Montello —
Servicos Técnicos em Atudria e Economia Ltda., apurou um montante de ProvisGes Matematicas (Passivo Atuarial) de
R$ 697.814 mil, correspondente ao valor presente atuarial liquido dos beneficios previdenciais futuros a que tém
direito auferir os aposentados, pensionistas e os participantes que vierem adquirir a condicdo de assistidos.
Confrontando esse valor com o Ativo Liquido em 31/12/2014, de R$ 679.947 mil, garantidor dos pagamentos dos
beneficios supracitados, registra-se um déficit técnico de R$ 17.867 mil, correspondente a 2,63% do Patriménio de
Cobertura do Plano.

No entanto, ao aplicar o ajuste de precificagdo disposto na Resolu¢do CNPC n° 15/2014 e na Resolu¢do CNPC n°
16/2014 (incluindo o disposto nas Portarias PREVIC 615/2014 e 91/2015), ja no exercicio de 2014, a efetiva situagdo
Ppassa a ser atuarialmente superavitaria em R$ 18.010 mil.

Saiba mais

ATIVO LIQUIDO - E o valor disponivel
para pagamentos dos beneficios no fi-
nal de cada ano.

PROVISOES MATEMATICAS - Sio os
valores comprometidos com os paga-
mentos de beneficios de todos os Parti-
cipantes do plano.

DEFICIT TECNICO - Registra a dife-
renga negativa entre os bens e direitos
e as obrigagdes apuradas ao final de um
periodo contdbil. Corresponde a insufi-
ciéncia de recursos para cobertura dos
compromissos dos planos

AVALIAQKO ATUARIAL - Estudo técni-
co baseado em levantamento de dados
estatisticos, no qual o atuario procura
mensurar os ¥ecursos necessarios a ga-
rantia dos beneficios oferecidos pelo
Fundo de Pensao, bem como analisar o
histérico e a evolugdo da entidade como
um todo.

ATUARIO - Profissional técnico espe-
cializado, com formagdo académica em
ciéncias atuariais. As principais are-
as de atuacdo sdo: planos privados de
aposentadoria, onde é responsavel pela
definicdo de custo do plano e fluxo de
recursos necessarios para o equilibrio
do plano.

Fontes: Abrapp — Associagdo Brasileira
das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar /ANCEP- Associagdo
Nacional dos Contabilistas das Entida-
des de Previdéncia.




Saiba mais
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Tal Situagdo Atuarial Superavitaria de R$ 18.010 mil, apurada em 31/12/2014, indica ndo existir, ao final de 2014, qualquer
parcela do Déficit Técnico Acumulado de R$ 17.867 mil pendente de equacionamento.

No entanto, o Plano para Equacionamento do Déficit Técnico Acumulado, que vem sendo aplicado desde de 20009,
apresentado no Plano de Custeio do ano anterior, deverd ser mantido com os mesmos ajustes contributivos previstos, a
serem realizados nas contribui¢gdes dos participantes e dos assistidos, bem como, nas contribui¢des do Patrocinador, a
vigorar a partir de abril/2015.

Celpos CD

O Plano Misto I de Beneficios da Celpos entrou em vigor em 31/01/2006.
O Passivo Atuarial (Provisdes Matematicas) e o Ativo Liquido Previdenciario deste Plano Misto I de Beneficios da CELPOS
apresentam de 2010 a 2014, os seguintes desempenhos:

R$ mil
Ativo Liquido 72.320 75.801 91.214 95.593 103.585
Provisées Matematicas 72.320 75.801 91.214 95.593 103.585

Resultado Técnico Acumulado - - - o -

Pela natureza do plano ser de Contribui¢do Definida ndo se registra Superavit ou Déficit Técnico Acumulado.

A evolugdo evidenciada no Ativo Liquido decorre das contribuigbes e aportes realizados pelos Participantes e
Patrocinadora para o plano, bem como, da rentabilidade obtida pela aplicagdo dos recursos disponiveis, de acordo com os
perfis de investimentos escolhidos pelos Participantes.



~

ALTERACOES ESTATUTO E REGULAMENTOS

Em 2014, foram promovidas mudangas no Estatuto Social da Entidade. Todas as alteragdes foram aprovadas pela
Superintendéncia de Previdéncia Complementar — Previc, o quadro comparativo de alteragdes e os documentos
aprovados, estdo disponiveis no site da Celpos.

I 4

HIPOTESES ATUARIAIS

Para fins de atendimento da Resolugdo CGPC N° 18 de 28/03/2006, apresentamos as Hipéteses Atuariais do Plano
de Beneficios Definidos - Plano BD e do Plano Misto I de Beneficios - Celpos CD.

HIPOTESES ATUARIAIS DOS PLANOS PREVIDENCIARIOS

Taxa Real Anual de Juros N3o aplicavel (0%) 5,17%
Projegdo de crescimento real de salario Néo aplicavel 1,5% (entre 1% e 2%)
Fator de determinagédo do valor real ao longo do tempo - Nio aplicavel 97,5%

Dos beneficios da entidade

Hipoéteses sobre rotatividade (ao longo dos préximos doze meses) Nula Nula

Tébua de Mortalidade Geral AT-49 masculina AT-2000 masculina
Tébua de Mortalidade de Invalidos - AT-83 masculina
Tabua de Entrada em Invalidez Light Média Light Fraca
Composigdo Familiar Néo aplicavel Familia Efetiva

INVESTIMENTO

Nesta sec¢do vocé podera conferir com estdo sendo administrados os recursos da Celpos e entender
melhor como o cenario econdémico influenciou na rentabilidade dos planos administrados pela Funda-
cao.

Em 2014, mesmo com o cendrio desafiador, onde a partir do més de outubro o Banco Central voltou a
subir a taxa basica de juros, a “Selic” que encerrou o ano em 11,75%, a Celpos fechou com rentabili-
dade positiva em todos os segmentos, exceto a renda variavel “ag¢des”. O Ibovespa fechou o ano com
variagdo negativa de 2,91%, marcado fortemente pelo cenario eleitoral que ditou os movimentos da
bolsa e o resultado fraco de diversas variaveis que impactaram diretamente no crescimento do pais e
que trouxeram bastante volatilidade para o mercado.

Saiba mais

As Hipoéteses atuariais sdo defini-
das pelo atuario, de comum acor-
do com a Entidade e a empresa
patrocinadora que devem refletir
a realidade da empresa (area de
atuacao, politicas de recursos hu-
manos etc) e da comunidade local
(cidade/pais de funcionamento).

As hipéteses atuariais devem
ser analisadas a cada ano para
ajusta-las, se necessario, a reali-
dade da época. Mais detalhes so-
bre esse assunto vocé encontrara
nos demonstrativos e pareceres
anexados a esse relatorio.

RENDA FIXA - Tipo de aplicagdo
na qual a lucratividade é con-
tratada previamente, ou que seg-
ue taxas de mercado.

RENDA VARIAVEL - Tipo de in-
vestimento no qual a lucrativ-
idade ndo é contratada, e de-
pende de cotagdo de mercados
organizados. ‘

IBOVESPA - E o indicador do de-
sempenho médio das cotagdes
dos ativos de maior negociabi-
lidade e representatividade do
mercado de agdes brasileiro.

IBRX - E um indice de pregos, cal-
culado pela Bovespa, que mede
o retorno de uma carteira teérica
composta por 100 agdes selecio-
nadas entre as que apresent

0 maior nimero de

volume financei



Estratégia de Investimentos da Celpos

Quando se diz que a estratégia de uma Fundag¢do € de analise no longo prazo € porque essas estraté-
gias devem ser definidas nas oportunidades em que os ativos possam estar valorizados e assim, per-
mitir a possibilidade de negociagdo com obteng¢ao de ganhos, o que pode demorar algum tempo. Com
essa perspectiva no longo prazo € importante ter a paciéncia de esperar o fruto amadurecer para que
possamos colhé-lo.

Em qualquer que seja a circunstancia na administragdo de investimentos € necessario montar uma car-
teira de ativos (aplicagdes), ter um acompanhamento da gestado e, sobretudo, avaliar os resultados obti-
dos, todas essas variaveis devem ser pautadas nos objetivos do investidor. Com base nessa premissa, a
Celpos, na condigdo de investidor de longo prazo, montou sua estratégia de investimento considerando
os fluxos de caixa para atender as necessidades e caracteristicas dos seus Participantes e Assistidos
que fazem parte dos planos de beneficios administrados pela Fundagao.

Assim, principalmente nos momentos adversos, como no cenario econdémico atual, sdo exigidos do
investidor alguns cuidados e cautela no processo de movimentagao de recursos. Desvalorizagdo nao
quer dizer perda ou prejuizo. A troca de ativos ou aquisi¢do de novos papé€is ndo representa certeza de
ganho.

A macroestratégia de alocagao dos recursos € de responsabilidade da Fundagao. Nesse sentido, a Di-
retoria Executiva e o Conselho Deliberativo da Celpos contam com o assessoramento do Comité de In-
vestimento e da area de investimentos, concentrando a atengao no acompanhamento do cumprimento
da estratégia montada pelos gestores e proativamente aos cenarios macroecondmicos.




Investimentos dos Planos : CELPOS CD e PLANO BD

Considerando os estudos de fluxo de obriga¢des (Estudo de ALM) para o Plano BD e os fluxos de caixas para
o CELPOS CD e PGA, a Celpos na condi¢do de investidor de longo prazo, elabora anualmente sua Politica de
Investimentos que direciona as estratégias de investimento e os limites por segmento, isto seguindo as dire-
trizes estabelecidas na Resolugdo do CMN n° 3.792. Para o ano de 2014 a Fundagdo montou sua estratégia de
investimento considerando os estudos e os fluxos de caixa para atender as necessidades dos participantes
ativos e assistidos.

Para alocagao estratégica dos recursos do Plano BD a Fundagao considera o estudo de Fluxo das Obrigagdes
(ALM - Asset Liability Management) o referido estudo é elaborado trés vezes ao ano e demonstra além das
expectativas relacionadas ao passivo e dos correspondentes fluxos de pagamento de beneficios esperado, ele
considera ainda o cenario macroecondémico e as expectativas de mercado vigentes.

O estudo de Fluxo das Obrigag¢des tem por base a massa de participantes ativos e assistidos admitidas hipéte-
ses biométricas, demograficas, econémicas e financeiras. Os objetivos principais do Estudo sdo: dimensionar
os compromissos do plano de beneficios, avaliar o equilibrio financeiro e a solvéncia atuarial do Plano BD da
CELPOS, bem como o montante das reservas matematicas.

Para a alocagao de recursos do CELPOS CD, a Celpos constituiu cinco perfis de investimentos, com op¢des
distintas de alocac¢do, que sdo disponibilizadas para escolha dos participantes do plano. A escolha dos percen-
tuais de alocagdo dos perfis foi feita com base na demanda dos participantes.

Quanto aos segmentos de investimentos em 2014 a Celpos alocou seus recursos em fundos de Renda Fixa
classificados como Multimercados, que de acordo com as diretrizes estabelecidas no regulamento efetua
alocagoes dentre os diversos ativos disponiveis no mercado financeiro como: Titulos Publicos, Privados, De-
rivativos, agdes, dentre outros, e em renda variavel, a Celpos aloca os recursos em um FIC FIA Exclusivo que
investe em diversas estratégias disponiveis no mercado de capitais: Valor, Ativista, Small Caps, Dividendos e
dentre outras.

Na estrutura de investimento consta ainda alocagdo no segmento de Investimento no Exterior, essa estratégia
de diversificagdo foi aprovada pelo Conselho Deliberativo da Celpos, assim, a Fundagdo aloca atualmente os
seus recursos em Fundos de Investimento “offshore-agdes” que tem como estratégia compra de agdes globais,
as quais sdo escolhidas através de andlise fundamentalista, voltadas para crescimento e valor das empresas, e
estratégia com atuacgdo direcionada para investir em agdes que pagam dividendos.



RENTABILIDADE

A carteira consolidada da CELPOS rentabilizou 10,96%, resultado positivo, porém, inferior a Meta Atuarial (INPC +
5,33% a.a.), que fechou o ano de 2014 em 12,01%.

Este plano acumulou no ano rentabilidade de 11,58%, sendo inferior a Meta Atuarial (INPC + 5,33% a.a.), que foi de
12,01% em 2014.

Os dados abaixo apresentam o desempenho da rentabilidade liquida dos ativos do Plano ao longo dos exercicios,
em relacdo aos principais indicadores financeiros.

Rentabilidade Acumulada 12,90% 10,34% 13,283% 9,77% 11,58%
Meta Atuarial 12,45% 12,59% 12,42% 11,39% 12,01%
CDI 9,76% 11,60% 8,41% 8,05% 10,81%
Poupanga 6,90% 1,45% 6,48% 6,37% 7,08%
Comparativo da Rentabilidade do Plano
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CELPOS CD

Este plano acumulou no ano rentabilidade de 7,43%, ficando inferior a Meta de Rentabilidade (INPC + 5,33% a.a.), que
foi de 12,01%. Apesar deste plano ndo perseguir uma meta atuarial, a mesma serve de parametro para o
acompanhamento de retorno.

DESCRIGAO 2010 2011 2012 2013 2014

Rentabilidade Acumulada 11,46% 8,36% 16,52% 3,42% 7,43%
Meta Atuarial 12,45% 12,59% 12,42% 11,39% 12,01%
CDI 9,76% 11,60% 8,41% 8,05% 10,81%
Poupanga 6,90% 7,45% 6,38% 6,37% 7,08%

Comparativo da Rentabilidade do Plano
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Perfis de investimentos

A Celpos administra os recursos do Celpos CD de acordo com os Perfis de investimento escolhidos pelos Participantes.
Assim, a decisdo de alocagdo e a proporgdo dos recursos entre os Perfis de Investimentos dependem da escolha dos
Participantes Ativos e Assistidos.

Para a alocagao de recursos do Plano, a Celpos constituiu cinco perfis de investimentos, com op¢des distintas de alocagdo,
que sado disponibilizadas para escolha dos participantes do plano. Os Perfis podem ser compostos por investimentos em
titulos de Renda Fixa, Empréstimos a Participantes, por fundos de investimentos em ag¢des (Renda Variavel),
Investimentos Estruturados e Investimentos no Exterior.



Conheca os Perfis de investimentos da Celpos

Todos os anos, em junho e dezembro, os Participantes do plano CELPOS CD tém a possibilidade de escolher o perfil
de investimento mais adequado as suas caracteristicas e expectativas. Ao fazer a opgdo por um dos cinco perfis ofe-
recidos pela Celpos, o Participante escolhe como serdo aplicados os recursos da sua reserva de poupanca individual.

As modalidades variam conforme a intensidade do risco. Considera-se que se a maior parte da aplicagao for inves-
tida em renda fixa, ou seja, com ganho estabelecido (como os titulos publicos), o risco é menor. Ja o investimento em
renda variavel, leia-se, em ativos que oscilam (como ag¢des negociadas no mercado financeiro), implica num risco
maior, mas, dependendo do cenario econdémico, pode trazer também um ganho superior, principalmente em longo
prazo.

Antes de optar pelo perfil de investimento, é fundamental que o Participante conheca a sua disposi¢cdo em correr ris-
cos e a sua expectativa de rentabilidade, e leve em consideragdo o tempo que falta para se aposentar. Confira abaixo
a caracteristica de cada perfil:

CONHEGCA OS PERFIS DE INVESTIMENTO DO PLANO CELPOS CD:

Segmento Segmento de renda variavel

de renda fixa + investimentos estruturados Indicagao

+ emprestimos §  + investimentos no exterior

Carteira de Investimento totalmente

Super 100% 0% composta por titulos de renda fixa e

Conservador empréstimo. Voltado para quem tem
aversao ao risco

Voltado para quem aceita um minimo de

90% 10% risco.

Conservador A perspectiva é de maiores ganhos
devido a diversificacdo de aplicagdes,
porém, de mais risco em fungdo das
oscilagdes do mercado.

Moderado 80% 20% Indicado para quem prefere correr um

nivel razoavel de risco na expectativa
de melhores retornos.

. Tipo de investimento para quem nao se
Agressivo 70% 30% importa em correr muitos riscos na
tentativa de obter alta rentabilidade no

médio e longo prazos.

Ideal para o investidor tipico de renda

Super 60% 40% variavel, que aceita grande possibili-
Agressivo dades de risco, inclusive eventuais
perdas de capital.

Saiba mais

INVESTIMENTOS ESTRUTURA-
DOS - Também denominados de
alternativos reinem os fundos de
investimentos em participagdo -
FIPS, fundos de empresas emer-
gentes, fundos imobiliarios e por
dltimo em fundos multimercados
que possuem caracteristicas pré-
prias, dentre as quais a possibili-
dade de realizar operacgdes fora
dos segmentos de renda fixa e
renda variavel.

INVESTIMENTO IMOBILIARIOS
— Sdo investimentos decorrentes
da aquisicdo de iméveis e/ou
participagdes em shopping Cen-
ter para obtencdo de aluguel de
renda.

EMPRESTIMOS A PARTICIPAN-
TES - Recursos disponiveis para
empréstimos aos seus Partici-
pantes. :

OPERACOES COM A PATROCI-
NADORA - Saldo dos recursos fi-
nanciado a Patrocinadora decor-
rente de parcelas de débito dos
beneficios a conceder.
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Avaliagcdo dos Gestores sobre a Rentabilidade dos Perfis administrados pela Celpos

Os mercados domésticos tiveram um ano desafiador em 2014, com oscilagdes importantes nos pregos dos ativos na
medida em que os investidores absorviam diversos temas, como o final do processo de expansdo quantitativa nos
Estados Unidos, economia brasileira fraca, escandalos na Petrobras, elei¢cdes presidenciais no Brasil em outubro, e
aumento da taxa Selic e Inflacdo, trouxeram muita volatilidade para o mercado financeiro.

Porém, 2014 foi um ano positivo para a Renda Fixa, Os principais indices de referéncia da renda fixa superaram o CDI

(Certificado de Depésito Interbancario), com retorno de 10,81%. A Carteira consolidada do segmento fechou em
12,43%.



Por outro lado, a Bolsa de valores teve um desempenho negativo. O Ibovespa e o IBrX, principais indices de referéncia
recuaram préximo de 3%, repercutindo diversos temas desfavoraveis, desde o recuo do prego das commodities até o
baixo crescimento doméstico.

Contudo a gestdo dos ativos da fundagcdo seguiu com seu objetivo de atender as recomendac¢des da Politica de
Investimentos, dos estudos de Fluxos das Obrigac¢des utilizando de forma prudente a diversificagcdo dos seus ativos
entre os segmentos de investimentos disponiveis no mercado financeiro e de capitais.

Baseada na estrutura de conservadorismo e avalicdo do risco retorno, a Celpos aloca 78% dos recursos dos em Renda
Fixa, desses 71% em titulos publicos emitidos pelo governo federal (NTN-B, LFT,LTN), 7% em titulos privados (CDB, LF
Debéntures) com emissdo de primeira linha, jA em Renda Variavel a alocac¢do é de 12,18%.

Patrimonio

O patrimonio da Celpos é o conjunto dos bens e direitos da Entidade que possui valor econémico, ou seja, sao
todos os recursos que a Fundacgdo tem disponiveis.

Composic¢do por Planos e Segmentos

A composigdo do patriménio da Celpos encontra-se demonstrada nos quadros a seguir, com os recursos distribuidos
nos segmentos de Renda Fixa, Renda Variavel, Investimentos Estruturados, Investimentos Imobiliarios, Operagdes com
Participantes e Operag¢des com Patrocinadora.

14% 1%

Composig¢do por planos

SEGMENTOS R$ MIL B rlanoBD
Plano BD 686.483 . CELPOS CD
Celpos CD 110.756
. Plano de Gestéao
Plano de Gestdo Administrativa 7.238 Administrativa

TOTAL DO PATRIMONIO 804.477




Composi¢cdo por segmentos
SEGMENTOS R$ MIL

Renda Fixa 516.758.516 B RendaFixa
Renda Variavel 88.061.019 . Renda Variavel
Investimentos Estruturados 8.563.177 Investimentos Estruturados
Investimentos Exterior 4.052.885 . Investimentos Exterior
Investimentos Imobilidrios
Investimentos Imobilidrios 39.373.092
O o Partici t
Operagdes com Participantes 16.284.779 B operagges com Participantes
Operagdes com Patrocinadora 131.383.986 L Operagbes com Patrocinadora

TOTAL DO PATRIMONIO 804.477.454

Composigdo do Patriménio por Planos e Rentabilidade por Segmentos

Rentabilidade e Patriménio por Plano

900 @
[} - PP
12 ¢ 11,58 9 Rentabilidade e Patriménio Plano BD
800 § 25,00 231 450 @
L=}
20,00 1 * 1927 b 400 £
10 e 15,00 - 4 16,81 s
' * 7,48 t 350
600 10,00 4 12,84 * 12,34
,00 +—— - F 300
8 & 7,43 686 500 500 0,39 250
, 1,51 r
0,00 . * . . * . . .
¢ 10,59 400 b 200
; 500 7 131
300 -10,00 +—— r 150
-15,00 +—— .+ 100
39
* 111 200 2000 B . : - 0
100 -25,00 - S
2 '] Renda Fixa Renda Variavel  Estruturados Investimento Iméveis Op. Participantes Op.
0 1) L U Ul o Exterior Patrocinadora
CELPOS CD Plano BD PGA PATRIMONIO (R$) ¢ RENTABILIDADE TIR ANO (%)

PATRIMONIO (R$) 9 RENTABILIDADE ANO (%)




Rentabilidade e Patriménio CELPOS CD Rentabilidade e Patriménio PGA

30,00 100 ©
2 80,00 20
- 90 E H
20,00 419,00 - 70,00 18 g
4 1083 L 5o 60,00 16 §
10,00 50,00 14
o6t [ 40,00 12
0,00 : Y : * : 50 ’
s L 20 30,00 10
-10,00 L 30 20,00 10,59 8
T 10,00 - * 6
-20,00
L\ 10 0,00 7 4
18 1 3
-30,00 -0 -10,00 +—— /1 2
Renda Fixa Renda Variavel Investimento Exterior Op. Participantes -20,00 -
Renda Fixa
PATRIMONIO (R$) © RENTABILIDADE ANO (%)
PATRIMONIO (R$) # RENTABILIDADE ANO (%)

Evolugdo do Patriménio Anual (Dez/10 a Dez/14) — R$ mil

900.000
804.477

800.000 751149 771341

66000 678153 702950

600.000

500.000

400.000

300.000

200.000

100.000

2010 2011 2012 2013 2014



Politica de Investimentos

A politica de investimento estabelece os principios e diretrizes que devem reger os investimentos dos recursos confi-
ados a Entidade, com vistas a promover a seguranga, liquidez e rentabilidade necessarias para assegurar o equilibrio
entre ativos e passivos do plano de beneficios.

Em atendimento ao disposto na Resolugdo CMN n° 3.792, de 24 de setembro de 2009, apresentamos, informacgoes
resumidas sobre a Politica de Investimentos com vigéncia de 1° de janeiro de 2014 a 31 de dezembro de 2018.

Os quadros a seguir demonstram a posi¢do dos investimentos do Plano BD, Celpos CD e do Plano de Gestdo Adminis-

trativa - PGA no fechamento do ano de 2014 em comparagdo com os parametros dos limites estabelecidos na Politica
de Investimento e na Resolugdo pertinente.

Alocacgdo de recursos - PLANO BD

SEGMENTOS PATRIMONIO RESOLUGAO CMN

I 3.192/09 INVESTIMENTOS*
revoara | wos | oo | ] e |

POLITICA DE

Titulos publicos 389.114 70,10% Até 100%
Titulos privados 16.361 2,95% Até 80%
Fundos de investimentos 15.088 2,72% Até 10%**
Outros valores (a pagar / a receber) 0,00%
]
Agdes 350 0,06% Até 10%
Fundos de Investimentos 61.637 11,10% Até 35%
Debéntures c/ participagdo nos lucros 7.881 1,42% Até 3%
Outros Valores (a pagar/receber) 0,06%

8%
o | o0 o0 | |

*Limite Maximo contido na Politica de Investimento do Plano BD. **Até 10% do plano de cada fundo de investimentos.




Alocacgao de Recursos - CELPOS CD

PRTRIMONIO RESOLUCAO CMN POL{TICA DE
SEGMENTOS 3.792/00 INVESTIMENTOS*
|

N
Titulos Publicos 83.724 48,51% Até 100%
Titulos Privados 18.780 16,96% Até 80%
Fundos de Investimentos 15.439 13,94% Até 10%**
Outros Valores (a pagar/ a receber) (26) -0,02%
]
Agdes 0% Até 70%
Fundos de Investimentos 18.401 16,61% Até 35%
Debénture c/ participacdo nos lucros 418 0,38% Até 3%
Outros Valores (a pagar / a receber) 19 0,07%

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR | 1006 | o091% Até 10%
OPERAGOES COM PARTICIPANTES 2.936 2,65% Até 15%

*Limite Maximo contido na Politica de Investimentos do CELPOS CD. **Até 10% do plano de cada fundo de investimentos.

Alocac;ao de Recursos - Plano PGA

PATRIMONIO RESOLUCAO CMN POLITICA DE
SEGMENTOS 3.792/09 INVESTIMENTOS*
I I

RENDA FIXA 7.238.393 100% 100% 100%
Fundo de Investimentos 7.238.393 100%
TOTAL 7.238.393 100%

*Limite Maximo contido na Politica de Investimento do PGA.




Demonstrativos de Investimentos

Em atendimento ao disposto na Resolugdo CMN n°. 3.792, de 24 de setembro de 2009, e a Instru¢do MPS/PREVIC n° 02
de 18 de maio de 2010, apresentamos o DI - DEMONSTRATIVO DOS INVESTIMENTOS.

POLITICA DE INVESTIMENTOS 2014- COMPARATIVO DE RENTABILIDADE
COMPOSICEO 2018 2014
PATRIMONIAL

LIMITES INDICES DE R$ ” = o RENTAB. META iINDICES DE
(%) REFERENCIA (RS) ) (RS) ) LIQUIDA | ATUARIAL | REFERENCIA

Renda Fixa 55% a 93% IPCA + 5,5% a.a.  386.623  73,53%  421.185 75,88%  12,84%  12,01% 12,42%
Renda Varidvel  7,28% a 25,44% IBrX + 2% a.a. 80.397  15,29%  69.582  12,54%  0,39%  12,01% -0,84%
e 0% a 12,00% IPCA + 6,5% a.a.  8.597 1,63% 8.563 1,54%  7,48% 12,01% 13,48%
Estruturados

Y 0a 3% INPC + 5,5% a.a. - - 3.047 0,55%  1,51%  12,01% 12,07%
Exterior

Iméveis 0% a8%  INPC + 5,5% a.a.  36.687 6,98% 39.373  7,09%  16,81%  12,01% 12,07%
Op. Participantes 0% a 10,00% INPC + 5,5% a.a.  13.519 2,57% 13.349  2,40%  19,27%  12,01% 12,07%

Investimentos Estruturados - PLANO BD Renda Variavel - PLANO BD

COMPOSIQAO PATRIMONIAL 2014

Composicio | 2013
patrIMONIAL  [Re T

Gestdo Prépria 8.563 100% Gestéao propria
Debénture Shop.
7.625 10,96%
Imove1s PLANO BD Tacaruna °
Total Gestao Proépria 7.625 10,96%
COMPOSIQAO PATRIMONIAL Gestiao Terceirizada
Banco BNY Mellon 9.335 13,42%
Gestdo Propria 39.373 100%
Banco Fator 3.284 4,72%
Operagdes com Participantes - PLANO BD Banco HSBC 44.759 64,32%
Banco SulAmérica 4.579 6,58%
~ 2014 =
COMPOSIGAO PATRIMONIAL _ Total Gestédo o
_ Terceirizada 1
Gestdo Prépria 13.349 100% Total Renda Variavel 69.582 100,00%



Investimento no Exterior - PLANO BD
composicio | 2014 |
PATRIMONIAL [ ——Re — ] o)

Banco do Brasil

BB MM BLACKROCK IE 1.509 49,55%
BB JPM FIM IE 1.537 50,45%
Total 3.047 100%

Renda Fixa - PLANO BD

o s

Debénture Gafisa 2.632 0,62% KPMG Auditores Independentes
3 A i 0,
Total Gestdao Propria 2.632 0,62% CNPJ: 05.490.840/0013-37
Gestdo Terceirizada
Contador
0,

BancoliiSEE 350.649 83,25% Cristiano Seabra Di Girolamo
Banco SulAmérica 40.256 9,56%
Banco Votorantim 27.648 6,56% ADMINISTRADOR QUALIFICADO
Iotal _G_estzo 418.553 99,38% Sérgio Fernandes de Magalhaes Filho

EnEepZaca Telefone: (81) 2128-4005
Total Renda Fixa 421.185 100%

Demonstrativo de Investimentos - CELPOS CD

. INVESTIMENTOS 2014-2018 2014
COMPOSIGAO PATRIMONIAL ) i
LIMITES . INDICES DE
%) REFERENCIA REFERENCIA

Renda Fixa 35% a 100% IPCA + 5,5% a.a. 77.793 76,43%  88.335 79,76% 10,63% 12,01% 12,42%
Renda Variavel 0% a50% IBrX + 2% a.a. 20.250 19,90% 18.479 16,68% -6,96% 12,01% -0,84%
Investimentos Estruturados 0% a 10% IPCA +6,5% a.a. - - - - - 12,01% 13,48%
Investimentos Exterior 0% a5% INPC + 5,5% a.a. - - | 1.006 | 0,91% | 0,61% 12,01% 12,07%
Iméveis - Nao Aplicavel - - - - - 12,01% -

Op. Participantes 0% a 15% INPC + 5,5% a.a. 3.735 3,67% 2.936 2,65% 19,00% 12,01% 12,07%




Renda Fixa - CELPOS CD

COMPOSICAO PATRIMONIAL “
L Rs | () |

Gestdo Prépria
Debénture Gafisa 1.171 1,33%
Total Gestdo Prépria 1.171 1,33%
Gestado Terceirizada
Banco SulAmérica 42.012 47,56%
Banco Votorantim 45.152 51,12%
Total Gestdo Terceirizada 87.164 98,67%
Total Renda Fixa 88.335 100%

Investimento no Exterior - CELPOS CD

Renda Variavel - CELPOS CD

COMPOSICAO PATRIMONIAL

___Rs ]| (%) |

Gestao Terceirizada

Banco Fator 2.829
Banco HSBC 10.998
Banco SulAmérica 4.652
Total Gestdo Terceirizada 18.479
Total Renda Variavel 18.479

Operagdes com Participantes - CELPOS CD

15,31%
59,52%

25,17%
100%

100%

E m—
===

Banco do Brasil m

BB MM BLACKROCK IE 1.006 100% Cestéo Propria 2.936 100%

Total 1.006 100% | zes ] too% |

AUDITORIA
KPMG Auditores Independentes
CNPJ: 05.490.840/0013-37

Contador

Cristiano Seabra Di Girolamo

ADMINISTRADOR QUALIFICADO
Sérgio Fernandes de Magalhées Filho

Telefone: (81) 2128-4005



Demonstrativo de Investimentos - PLANO PGA

POLITICA DE INVESTIMENTOS COMPARATIVO DE RENTABILIDADE
COMPOSICAO 2014-2018 2014

PATRIMONIAL
LIMITES iNDICE DE RENTAB. iINDICE DE
(%) REFERENCIA LiQUIDA REFERENCIA

Renda Fixa 0% a 100% 6.453 100% 7.238 100% 10,59% 10,81%

. —— R ) 8 e = — e —

[ Rsmil | (%) |
Gestao Terceirizada

Banco do Brasil 7.238 100%
Total Gestao Terceirizada 7.238 100%

Total Renda Fixa yavict:; 100%
AUDITORIA

KPMG Auditores Independentes
CNPJ: 05.490.840/0013-37

COMPOSICAO

PATRIMONIAL

Contador

Cristiano Seabra Di Girolamo

ADMINISTRADOR QUALIFICADO

Sérgio Fernandes de Magalhaes Filho
Telefone: (81) 2128-4005




Contrato de Beneficio a Conceder

Consiste em um contrato de divida referente a descobertura das Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder do
Plano de Beneficios Definidos — BD, celebrado em 19 de setembro de 2001, com prazos renegociados em 13 de junho
de 2003 no valor de R$ 62.357 mil, cujo valor estd sendo amortizado em 192 parcelas mensais, desde 26 de janeiro
de 2008 sendo a ultima parcela em 26 de dezembro de 2023. Este contrato € atualizado mensalmente pela variagdo
do Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC do IBGE, acrescidos de juros efetivos equivalentes a 6% ao ano.
A garantia da Divida encontra-se prevista na clausula Oitava do Instrumento Contratual, autorizando a institui¢do
financeira interveniente a transferir os recursos disponiveis nas contas bancarias da Patrocinadora em favor da
Fundac¢do Credora, em havendo qualquer atraso no pagamento.

CONTRATO DE BENEFICIO A CONCEDER

Numero do Contrato CELPOS2

Data do Contrato 19/09/2001

Valor inicial (saldo 31/12/2000) R$ 62.357.443,94

Sistema de Amortizagao SAC

Prazo Total 23 anos

Taxa de Encargos sobre o principal INPC (més anterior) + 6% a.a.

Taxa de Encargos sobre parcelas em atraso Multa de 2% acrescido de INPC (més anterior) pro rata
Saldo do contrato em 31/12/2014 R$ 131.383.985,93

Pagamentos realizados em 2014 R$ 22.172.897,96

Encargos por atraso em 2014 Nao houve pagamento de encargos por atraso em 2014.



Reavaliagdo dos Iméveis

A participacao direta da Celpos no Shopping Guararapes foi reavaliada em 2014 pela consultoria contratada Consult

Engenharia e Avaliagdes LTDA, conforme determina a legislagdo vigente. Isto ocasionou uma variagdo patrimonial
dos imoéveis do Plano BD de 7,32%.

, POSICAO CONTABIL
IMOVEIS REAVALIADOS Variacdo
dez/13 dez/14

SHOPPING GUARARAPES

725.367 3.863.336 432,60%
TOTAL DOS IMOVEIS REAVALIADOS 725.367 3.863.336 432,60%
PATRIMONIO DOS IMOVEIS - PLANO BD 36.687.232 39.373.092 7,32%
PATRIMONIO DOS INVESTIMENTOS -
BNl 525.823.260 555.098.918 5,57%

Em relagdo a rentabilidade apurada no ano de 2014, o resultado da Reavaliagdo dos Iméveis impactou a
carteira do Plano BD, conforme demonstra¢do abaixo:

RENTABILIDADE DOS IMOVEIS 2014

Rentabilidade m Plano BD

Rentabilidade 2014 16,81% 11,58%
Rentabilidade 2014 sem o
efeito das Reavaliagdes 7,65% 11,02%

dos Imdveis




Empréstimos a Participantes

No segmento empréstimo — Disponibiliza-se aos

DESCRIGAO R$ MIL QTDE.

Participantes a op¢do de contratar empréstimos. Em gkl —_— -
2014, houve 1262 concessdes, investimento que GAL\CRAHREINEEOY

proporcionou remuneracdo superior a Meta Atuarial, Assistidos 8.656.687,06 796
acumulando no ano a rentabilidade de 19,21% ante Pensionistas

3 o
a Meta Atuarial de 12,01%. [ swmm o] om0 |
R R R

Ativos Celpe 911.247,56 96
Ativos Celpos 110.994,42 30
Carteira Empréstimo - CELPOS CD :
Autopatrocinados Celpe
Por Plano 21,50% P P

Assistidos Celpos 82.447,57 7

Sub Total 2.680.240,38

ADMIN

Indicadores de Gestao Administrativa

A partir de 2010, conforme Resolugdao CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009, foi estabelecido o Regulamento do Plano
de Gestao Administrativa — PGA, no qual definem as regras, normas e critérios para a gestdo administrativa dos planos
de beneficios previdenciais. Para avaliagdo objetiva das despesas administrativas, foram fixados os indicadores de
gestdo e as respectivas metas. A integra do documento esta disponivel no site da Celpos.



Despesas Administrativas

PLANOS
B0 | D Leenian
BENEFICIOS REALIZADO

R$ mil

DESPESAS POR PLANOS DE

Pessoal Préprio 1.377 451 1.828
Conselheiros 56 19 75
Treinamentos 121 40 161
Servigos de Terceiros 896 331 1.228
Despesas Gerais 1.002 308 1.310
Despesas com Correios 48 5 53
Aluguel/Condom./Energia 410 134 545
PIS/COFINS 184 60 245
TAFIC 60 11 71
Depreciagao 39 13 52
Entidade de Classe 21 7 28
Material administrativo 30 10 40
Eventos Valorizar/Celpos 36 12 48
Telecomunicacoes 27 9 36

Outras 146

47 193
TOTAL ____3.4s53] 1.149]  4.602]




R$ mil

comparaTIVO PATRIMONIO X DESPESAS | 8D | @ |

Patrimonio 686.483 110.756
Relagao Percentual Despesas/Patrimonio % %
Administrativas 0,50% 1,04%

Gestdo Investimentos 0,11% 0,32%

Despesas de Investimentos

R$ mil
DESPESAS POR PLANOS DE BENEFiCIOS

— Gestonos vvesmventos | mano 5o | % Jomrosen] % | e | [somr

Taxa de Administracdo / Gestdo 406 52,80% 208 58,59% 7 31,82% 621
Auditoria Externa/CVM 98 12,74% 26 17,32% 1 4,55% 125
Taxa de Custodia 88 11,44% 19 5,35% 1 4,55% 108

CETIP 73  9,49% 40 11,27% 13 59,09% 126
Emolumentos/Corretagem 61 7,93% 44 12,39% - 0,00% 105
SELIC 15 1,95% 3 0,85% - 0,00% 18

ANBIMA 9 L,17% 4 1,13% - 0,00% 13
Consultorias de Investimentos 5 0,65% 1 0,28% - 0,00% 6
Despesas Bancarias 4 0,52% - 0,00% - 0,00% 4
Outras Despesas de Investimentos 4 0,52% 1 0,28% - 0,00% 5
Cartério 3 0,39% - 0,00% - 0,00% 3

Taxa de Performance 3 0,39% 9 2,54% - 0,00% 12

TOTAL 769 100% 355 100% 22  100% 1.146




