


DEMONSTRATIVOS E PARECERES

BALANCOS PATRIMONIAIS CONSOLIDADOS
em 31 de dezembro de 2013 e 2012
(Em milhares de Reais)

Ativo 2012 q 2012
Nota 2013 (Reapresentado) Passivo Nota 2013 (Reapresentado]

DISPONIVEL 213 742 EXIGIVEL OPERACIONAL 9 2.144 2.801

REALIZAVEL 775.879 756.224 Gestdo previdencial 1.194 1.873

Gestdo administrativa 127 693

Gestdo previdencial 4 140.826 147.091 Investimentos 223 235
Gestdo administrativa 5 692 1.013

INVESTIMENTOS 6 634.055 608.120 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 10 2.418 1.868

Créditos privados e depésitos 3.570 21.879 Gestio previdencial 2.418 1.868

Agdes 8.334 8.334

Fundos de investimento 568.209 534.205 PATRIMONIO SOCIAL 771.409 752.459
Investimentos imobiliarios 36.687 26.413

Empreéstimos 17.255 17.289 Patrimonio de cobertura do plano 11 753.338 737.282

PERMANENTE 179 162 Provisdes matematicas 787.502 768.270

Beneficios concedidos 609.065 600.235

Imobilizado 7 179 162 Beneficios a conceder 178.437 168.035

GESTAO ASSISTENCIAL 8 270 269 Equilibrio técnico (34.114) (30.988)

(-) Déficit técnico acumulado (34.114) (30.988)

Fundos 12 18.021 15.177

Fundos previdenciais 6.037 4.807

Fundos administrativos 6.037 5.994

Fundos dos investimentos 5.327 4.376

GESTAO ASSISTENCIAL 270 269

TOTAL DO ATIVO 7176.241 71517.397 TOTAL DO PASSIVO 7176.241 157.397

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.




DEMONSTRAGOES CONSOLIDADAS DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO SOCIAL

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2013 e 2012
(Em milhares de Reais)

2012 Q7
2013 (Reapresentado) Vanaqao (%)
PATRIMONIO SOCIAL - INiCIO DO EXERCICIO 752.459 704.094 7
Adicgdes 107.300 134.935 (20)
Contribui¢des previdenciais 53.003 54.414 @3)
Resultado positivo dos investimentos - Gestdo previdencial 48.797 75.422 (35)
Receitas administrativas 4.112 3.868 6
Resultado positivo dos investimentos - Gestdo administrativa 437 398 10
Constituicdo de fundos de investimentos 951 833 14
Destinagdes (88.350) (86.570) 2
Beneficios (83.911) (82.216) 2
Constitui¢do de contingéncias - Gestdo previdencial (554) (549)
Despesas administrativas (3.885) (3.805) 2
Acréscimo/decréscimo no patrimonio social 18.950 48.365 (61)
Provisées matematicas 19.232 48.365 (60)
Fundos previdenciais 1.229 1.6587 (26)
Fundos administrativos 664 461 44
Fundos dos investimentos 951 833 14
Superavit (déficit) técnico do exercicio (3.126) (2.951) 6
PATRIMONIO SOCIAL - FINAL DO EXERCICIO 771.409 752.459 3

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.




(Em milhares de Reais)

2013 2012 Variagéo (%)
FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 5.994 5.532 8
Custeio da gestdo administrativa 4.549 4.267 7
Receitas 4.549 4.267 7
Custeio administrativo da gestdo previdencial 2.936 2.744 1
Custeio administrativo dos investimentos 1.007 956 5
Taxa de administragdo de empréstimos e financiamentos 169 162 4
Resultado positivo dos investimentos 437 399 10
Outras receitas - 6 too)
Despesas administrativas (3.886) (3.805) 2
Administragdo previdencial (2.032) (1.975) 3
Pessoal e encargos (836) (760) 10
Treinamentos/congressos e semindrios (24) (15) 60
Viagens e estadias (83) (66) 26
Servicos de terceiros (571) (585) (2)
Despesas gerais (495) (525) ®6)
Depreciagdes e amortizagdes (23) (24) (4)
Administragdo dos investimentos (1.854) (1.830) 1
Pessoal e encargos (793) (716) 11
Treinamentos/congressos e seminarios (20) (21) (©)
Viagens e estadias (104) (100) 4
Servigos de terceiros (464) (525) (12)
Despesas gerais (449) (444) 1
Depreciagdes e amortizagdes (24) (24) B
Sobra (insuficiéncia) da gestdo administrativa 663 462 44
Constituicdo (reversdo) do fundo adminstrativo 663 462 44
FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL 6.657 5.994 11

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.




DEMONSTRAQC)ES DOS ATIVOS LiQUIDOS POR PLANO DE BENEFICIOS - BENEFICIO DEFINIDO
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2013 e 2012
(Em milhares de Reais)

2013 (Reapresenti?ltz) Variagéo (%)
ATIVOS 668.802 656.515 2
Disponivel 69 520 (87)
Recebivel 142.910 148.578 4)
INVESTIMENTO 525.823 507.417 4
Créditos privados e depésitos 2.471 20.841 (88)
Acgdes 8.334 8.334 -
Fundos de investimento 464.812 438.303 6
Investimentos imobilidrios 36.687 26.413 39
Empréstimos 13.519 13.526 0)
OBRIGAGOES 3.587 3.755 4
Operacional 1.168 1.887 (38)
Contingencial 2.419 1.868 29
FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 7.420 6.692 11
Fundos administrativos 3.019 3.019 -
Fundos dos investimentos 4.401 3.673 20
ATIVO LfQUIDO 657.795 646.068 2
Provisdes matematicas 691.909 677.056 2
Superavit (déficit) técnico (34.114) (30.988) 10

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.



DEMONSTRACOES DAS MUTAGOES DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIO - BENEF{CIO DEFINIDO
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2013 e 2012
(Em milhares de Reais)

2013 2012 Variagdo (%)
ATIVO LIQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 646.068 616.067 5
Adicdes 82.180 97.313 (16)
Contribui¢des 36.707 35.116 5
Resultado positivo dos investimentos - Gestdo previdencial 45.473 62.197 27)
Destinagdes (70.453) (67.312) 5
Beneficios (68.294) (65.141) 5
Constituigdo de contingéncias - Gestdo previdencial (854) (549) 1
Custeio administrativo (1.608) (1.622) (€))]
Acréscimo (decréscimo) no ativo liquido 11.727 30.001 61)
Provisdes matematicas 14.852 (32.952) (85)
Superavit (déficit) técnico do exercicio (3.128) (2.951) 6
ATIVO LIQUIDO - FINAL DO EXERCICIO 657.795 646.068 2
FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 7.420 6.692 11
Fundos administrativos 3.019 3.019 -
Fundos dos investimentos 4.401 3.673 20

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.




DEMONSTRACOES DOS ATIVOS LIQUIDOS POR PLANO DE BENEFICIOS - CONTRIBUICAO DEFINIDA
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2013 e 2012
(Em milhares de Reais)

2013 2012 Variacdo (%)
ATIVOS 106.442 99.920 7
Disponivel 88 205 (87)
Recebivel 4.876 4.507 2
INVESTIMENTO 101.778 95.208 7
Créditos privados e depositos 1.099 1.038 6
Fundos de investimento 96.944 90.407 7
Empréstimos 3.735 3.763 (€))]
OBRIGAGOES 249 222 12
Operacional 249 222 12
FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 4.563 3.677 24
Fundos administrativos 3.638 2.974 22
Fundos dos investimentos 925 703 32
ATIVO LIQUIDO 101.630 96.021 6
Provisdes matematicas 95.593 91.214 5
Fundos previdenciais 6.037 4.807 26

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.




DEMONSTRA(;()ES DAS MUTAQOES DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIO - CONTRIBUIQAO DEFINIDA
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2013 e 2012
(Em milhares de Reais)

2013 2012 Variagdo (%)
ATIVO LIQUIDO - INICIO DO EXERCICIO 96.021 78.951 22
Adigdes 22.557 35.267 (36)
SO AREEE - i - 19.232 22.041 13)
Resultado positivo dos investimentos - Gestdo previdencial 3.325 13.226 @5)
Destinagdes (16.948) (18.197) (7)
zeneﬁ.cmzml et (15.617) (17.075) ©)
t t

ustelo a nistrativo (1.331) (1.122) 19
Acréscimo (decréscimo) no ativo liquido 5.608 17.070 (67)
Em‘gsaes m"’_‘;emé_ﬁ‘_’as 4.379 15.158 led))
unaos previaenciais 1.229 1.912 (36)

ATIVO LIQUIDO - FINAL DO EXERCICIO 101.629 96.021 6
FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 4.563 3.677 24
Fundos administrativos 3.638 2.974 22
Fundos dos investimentos 925 703 32

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.




DEMONSTRAGOES DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS - BENEFICIO DEFINIDO

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2013 e 2012
(Em milhares de Reais)

2013 2012 Variagdo (%)
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 665.782 653.496 2
Provisdes matematicas 691.909 677.056 2
Beneficios concedidos 597.877 589.916 1
Beneficio definido 597.877 589.916 1
Beneficio a conceder 94.032 87.140
Beneficio definido 94.032 87.140
Equilibrio técnico (34.114) (30.988) 10
Resultados realizados (34.114) (30.988) 10
(-) Déficit técnico acumulado (34.114) (30.988) 10
Fundos 4.401 3.673 20
Fundos de investimento 4.401 3.673 20
Exigivel operacional 1.168 1.887 (38)
Gestio previdencial 947 1.653 (43)
Gestédo dos investimentos 221 234 (6)
Exigivel contingencial 2.418 1.868 29
2.418 1.868 29

Gestdo previdencial

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.




DEMONSTRAGOES DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIO - CONTRIBUIGAO DEFINIDA

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2013 e 2012
(Em milhares de Reais)

2013 2012 Variagdo (%)
PROVISOES TECNICAS 102.804 96.946 6
Provisées matematicas 95.593 91.213 5
Beneficios concedidos 11.188 10.319 8
Contribui¢do definida 11.188 10.319 8
Beneficio a conceder 84.405 80.894
Contribui¢do definida 84.405 80.894
Saldo de contas - Parcela patrocinador(es) S 46.645 3
Saldo de contas - Parcela participantes el 34.249 6
Fundos 6.962 5.511 26
Fundos previdenciais 6.037 4.808 26
Outros - previsto em nota técnica atuarial 6.037 4.808
Fundos previdenciais 925 103 32
Exigivel operacional 249 299 12
Gestao previdencial 241 220 12
Gestdo dos investimentos 2 2 -

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.




Notas explicativas as demostragoes financeiras
Demostragées financeiras em 31 de dezembro de 2013 e 2012
( em milhares de Reais)

1 Contexto operacional

A Fundacgdo Celpe de Seguridade Social - CELPOS (“CELPOS” e ou “Entidade”) é uma Entidade
fechada de previdéncia complementar sem fins lucrativos, localizada a Rua Jodo Fernandes
Vieira, 190, Boa Vista, Recife-PE, constituida sob a forma de fundagdo, por prazo indeterminado,
com autonomia administrativa e financeira, autorizada a funcionar por meio da Portaria n° 2.376
de 19 de janeiro de 1981, publicada no DOU de 21 de janeiro de 1981.

A Entidade obedece as normas expedidas pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social,
por meio da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, e as resolug¢des
especificas do Banco Central do Brasil, estando disciplinada pela Lei Complementar n° 109/2001,
e alteragdes posteriores.

Na forma de suas disposi¢cdes estatutarias e regulamentares, a Entidade tem como principal
finalidade suplementar, para os empregados da Companhia Energética de Pernambuco S.A.
- CELPE e seus proprios empregados, os beneficios a que tém direito como segurados do
Sistema Nacional de Previdéncia e Assisténcia Social - SINPAS, tais como: suplementacdo de
aposentadoria por invalidez, por tempo de servigo, por idade e especial, beneficio proporcional
diferido, suplementacdo de pensdo por morte, suplementagdo de abono anual, suplementagao
de auxilio-reclusdo, suplementacdo de auxilio-doenga resultante de acidentes do trabalho,
ampliacdo de auxilio-funeral e ampliagdo de auxilio-natalidade, de acordo com os Regulamentos
dos seus Planos de Beneficios.

Quando de sua constituigdo, a Entidade adotou a modalidade de plano de Beneficio Definido
- BD. Em maio de 2006, a Entidade instituiu um novo plano de beneficios previdenciarios na
modalidade Contribui¢do Definida - CD (Plano Misto I de Beneficios), tendo o seu regulamento
sido aprovado em 29 de novembro de 2005 pelo Ministério de Previdéncia e Assisténcia Social
(MPAS), por meio da Secretaria de Previdéncia Complementar - SPC atual Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC. Quando da aprovac¢do do novo regulamento,
a Entidade passou a condi¢do multipatrocinada, tendo a Companhia Energética de Pernambuco
S.A. - CELPE na qualidade de patrocinadora instituidora e a préopria Entidade na qualidade de
Unica patrocinadora solidaria da CELPE.



Os recursos de que a Entidade dispde para cumprir seu principal objetivo sdo oriundos:

* Das contribui¢des de suas patrocinadoras, a Companhia Energética de Pernambuco - CELPE e
a propria Fundagdo Celpe de Seguridade Social - CELPOS. Nos exercicios de 2013 e 2012, a pa-
trocinadora contribuiu mensalmente pela paridade contributiva para os beneficios programa-
dos, isto é, para cada real contribuido pelos participantes (ativos e assistidos) a patrocinadora
contribuiu com igual valor, para o Plano BD. Para o Plano CELPOS CD, além da contribuigdo
previdenciaria, a patrocinadora também contribuiu com o Custeio Administrativo e o Fundo de
Risco;

* Das contribui¢gdes de seus participantes, onde os participantes ativos, autopatrocinados e as-
sistidos contribuem com percentuais sobre os salarios e suplementagdes em forma de cascata,
que iniciam em 3,74% até 44,58% para contribui¢do normal, resultando em uma contribuigdo
média de 13,04% para ativos e autopatrocinados e de 13,37% para os assistidos do plano BD.
Para o CELPOS CD os participantes ativos e autopatrocinados contribuem com os percentuais
variando de 50%, 70%, 80%, 90% e 100% do valor base de sua contribuicdo; e

* Dos rendimentos resultantes das aplicagdes desses recursos em investimentos, que obedecem
ao disposto nas Resolugdes n°® 3.792 de 24 de setembro de 2009 e suas alteragdes, estabelecidas
pelo Conselho Monetario Nacional - CMN, divulgadas pelo Banco Central do Brasil.

A Entidade aplica a totalidade de seus recursos dentro do pais e mantém a escrituragdo de suas
receitas e despesas em livros formais capazes de assegurar sua exatidao.

As patrocinadoras sdo responsaveis pelo processamento da folha de pagamento dos partici-
pantes ativos, base para o recebimento das contribuigdes, e pela atualizagdo do cadastro de
participantes, que alimenta os calculos atuariais para determinagao das reservas matematicas
da Entidade.

Em 31 de dezembro de 2013, a Entidade possuia um total de 4.914 (4.918 em 2012) participantes,
conforme demonstrado a seguir:

Beneficio definido 548 599 2.280 2.290 860 833 3.688 3.722
Contribui¢do definida 1.181 1.1588 41 35 4 3 1.226 1.196
1.729 1.787 2.321 2.328 864 836 4.914 4.918



No Demonstrativo Atuarial - DA, a quantidade de participantes refere-se a outubro de 2013, més
base para avaliag¢ado atuarial.

2 Base de preparagao
a.Declaragdo de conformidade

As demonstra¢cdes financeiras foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as Entidades autorizadas e reguladas pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC e em atendimento as
disposi¢des legais dos érgaos normativos e reguladores das atividades das Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar, especificamente a Resolugdo CNPC n° 8 de 31 de outubro de
2011, alterada pela Resolugdao CNPC n° 12, de 19 de agosto de 2013 e Instrugao SPC n° 34, de
24 de setembro de 2009, alterada pela Instru¢cdao PREVIC n° 5, de 8 de setembro de 2011 e
pela Instrugcdo PREVIC n° 6, de 13 de novembro de 2013, Resolugdo do Conselho Federal de
Contabilidade n° 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprova a NBC TE 11. Essas diretrizes ndo
requerem a divulgag¢do em separado de ativos e passivos de curto prazo e de longo prazo, nem
a apresentagdo da demonstragao de resultado e fluxos de caixa. A estrutura da planificagao
contabil padrdo das EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma
que a apresentacao de ativos e passivos, observadas as gestdes previdencial, administrativa e o
fluxo dos investimentos, proporcione informag¢des mais adequadas, confiaveis e relevantes do
que a apresentagdao em circulante e nao circulante, em conformidade com o item 63 da NBC T
19.27.

Apresentacao das demonstragodes financeiras

O Conselho Nacional de Previdéncia Complementar, por meio da Resolugao CNPC n° 12, efetuou
a substituicdo da demonstracdo das obrigag¢des atuariais do plano de beneficios (DOAP) pela
demonstrac¢ao das provisdes técnicas do plano de beneficios (DPT). Os ajustes para a adequagao
da apresentac¢ao dos saldos da DOAP para a DPT, relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro
de 2012 estdo apresentados abaixo:



Plano BD

Provisdes técnicas
Provisdes matematicas
Beneficios concedidos
Beneficio definido
Beneficio a conceder

Beneficio definido

Equilibrio técnico

Déficit técnico acumulado
Fundos

Fundos dos investimentos - gestdo previdencial
Exigivel operacional

Gestdo previdencial

Investimentos - gestdo previdencial
Exigivel contingencial

Gestdo previdencial

Plano CD

Saldo
originalmente

apresentado

646.068
677.056
589.916
589.916

87.140

87.140
(30.988)
(30.988)

Saldo
originalmente
apresentado

Ajustes

3.673
3.673
1.887
1.653

234
1.868
1.868

Ajustes

Saldo
reapresentado

653.496
677.056
589.916
589.916

87.140

87.140
(30.988)
(30.988)
3.673
3.673
1.887
1.653
234
1.868
1.868

Saldo
reapresentado

Provisdes técnicas
Provisdes matematicas
Beneficios concedidos
Contribuigdo definida
Beneficio a conceder
Contribuigdo definida

Saldo de contas - parcela patrocinador (es)

Saldo de contas - parcela participantes
Fundos
Fundos previdenciais
Fundos dos investimentos - gestdo previdencial
Exigivel operacional
Gestdo previdencial
Investimentos - gestdo previdencial

91.213

91.213

10.319

10.319

80.894

80.894

46.645

5.511
4.808
703
222
220

96.946

91.213

10.319

10.319

80.894

80.894

46.645

34.249
5.511
4.808



As demonstragdes financeiras sdo apresentadas segregadas em 4 (quatro) sistemas de gestdo
distintos, formando um conjunto de informagdes que caracterizam as atividades destinadas a
realizacdo das fung¢des da Entidade, quais sejam:

» Gestao previdencial - Atividade de registro e de controle das contribui¢des, dos beneficios e
dos institutos previstos no art. 14 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, bem como
do resultado do plano de beneficios de natureza previdenciaria.

* Gestao administrativa - Atividade de registro e de controle inerentes a administragao dos
planos de beneficios.

» Gestdo assistencial - Atividade de registro e de controle das contribui¢des e dos beneficios,
bem como do resultado do plano de beneficios de natureza assistencial.

* Fluxo dos investimentos - Registro e controle referentes a aplicagdo dos recursos do plano.
A administracdo da Entidade autorizou a conclusdo da preparacdo destas demonstragdes finan-
ceiras em 13 de marcgo de 2014.

b. Base de mensuragao

As demonstragdes financeiras consolidadas e por plano foram preparadas com base no custo
histérico como base de valor, exceto certos ativos e passivos financeiros cuja base de mensu-
racao esta descrita nas praticas contabeis correspondentes a cada um deles ao longo dessas
demonstrag¢des financeiras.

c. Moeda funcional e moeda de apresentagao

Essas demonstragdes financeiras consolidadas e por plano sdo apresentadas em Real, que € a
moeda funcional da Entidade. Todas as informag¢des financeiras apresentadas em Real foram
arredondadas para o milhar mais préximo, exceto quando indicado de outra forma.

d. Uso de estimativas e julgamentos

As estimativas atuariais e contabeis foram baseadas em fatores objetivos que refletem a posi¢ao
em 31 de dezembro de 2013 e 2012, com base no julgamento da administragdo para deter-
minag¢ao dos valores adequados a serem registrados nas demonstragdes financeiras. Os itens
significativos sujeitos as referidas estimativas incluem as provisées matematicas, calculadas
atuarialmente por profissional externo, as contingéncias cujas probabilidades de éxito foram
informadas pelos advogados que patrocinam as agdes, a provisao para crédito de liquidagao
duvidosa, entre outros.



A administracdo da Entidade revisa periodicamente as estimativas e premissas. Nao obstante, a
liquidacdo das transag¢des envolvendo essas estimativas podera resultar em valores diferentes
dos estimados devido a subjetividade inerente ao processo de sua determinacao.

3 Resumo das principais praticas contabeis

As politicas contabeis descritas em detalhes a seguir tém sido aplicadas de maneira consistente
na preparacao das demonstragdes financeiras para os exercicios findos em 31 de dezembro de
2013 e 2012.

a. Registro das adig¢des, dedugdes, receitas, despesas, rendas/variagdes positivas e dedugdes/
variagoes negativas

As adi¢des e dedugdes da Gestdo Previdencial, receitas e despesas da Gestdo Administrativa, as
rendas/variagdes positivas e dedugdes/variagdes negativas do Fluxo de Investimento,bem como
as variagoes patrimoniais da Gestdo Assistencial sdo escrituradas pelo regime de competéncia.

b. Reservas matematicas e fundos da gestao previdencial

Sdo apurados com base em calculos atuariais, procedidos por atuario externo. Representam os
compromissos acumulados no encerramento do exercicio, quanto aos beneficios concedidos e
a conceder aos participantes, assistidos e pensionistas.

c. Provisdes

Uma provisao € reconhecida, em fungao de um evento passado, se a Entidade tem uma obrigagao
legal ou construtiva que possa ser estimada de maneira confiavel, e é provavel que um recurso
econdmico seja exigido paraliquidar a obrigagao. As provisdes sdo apuradas através do desconto
dos fluxos de caixa futuros esperados a uma taxa antes de impostos que refletem as avaliagdes
atuais de mercado quanto ao valor do dinheiro no tempo e riscos especificos para o passivo.

(i) Provisao de Créditos de Liquidacao Duvidosa - PCLD

A provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa é constituida com base no valor vencido,
conforme o numero de dias de atraso, atendendo ao disposto no item 11, anexo “A” da Instrucao
SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009 e alteragoes.

Na constituicdo da provisao referente aos direitos creditérios de liquidagao duvidosa devem ser
adotados os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos:



» 25% (vinte e cinco por cento) para atrasos entre 61 (sessenta e um) e 120 (cento e vinte) dias;
* 50% (cinqiienta por cento) para atrasos entre 121 (cento e vinte e um) e 240 (duzentos e quaren-
ta) dias;

* 75% (setenta e cinco por cento) para atrasos entre 241 (duzentos e quarenta e um) e 360 (trez-
entos e sessenta) dias; e

*100% (cem por cento) para atrasos superiores a 360 (trezentos e sessenta) dias.

A constituicdo da provisao para créditos de liquidagcdo duvidosa decorrentes de contribuig¢des
previdenciais em atraso deve incidir somente sobre o valor das parcelas vencidas.

(ii) Provisao de férias e 13° salario e respectivos encargos

Registra as férias vencidas e proporcionais, inclusive o adicional de um terco e o retorno de
férias, 13° salarios que sdo provisionados no PGA segundo o regime de competéncia, acrescidos
dos encargos sociais.

(iii) Provisao para contingéncias

Registra o montante das provisées em decorréncia de agdes judiciais passivas mantidas contra a
Entidade. E atualizado através das informacdes juridicas sobre o curso dessas acdes, de acordo
com a possibilidade de éxito determinada pelos advogados patrocinadores dos processos, efe-
tivando o registro da provisdo no passivo dos planos, em contrapartida da despesa que lhe deu
origem e, existindo depdsito judicial este deve ser registrado no ativo realizavel em decorréncia
da alteracdo determinada na Instru¢cao MPS-PREVIC n° 5, de 8 de setembro de 2011.

(iv) Provisdes matematicas

As provisdes matematicas sdo determinadas em bases atuariais, por e sob a responsabilidade
do atuario contratado pela Entidade, e correspondem aos compromissos acumulados no encer-
ramento do exercicio, segregados por plano de beneficio assegurado aos participantes ou aos
seus beneficiarios na forma prescrita no regulamento do Plano de Beneficios.

* Beneficios concedidos - Correspondem ao valor presente dos beneficios futuros a serem pa-
gos aos participantes e beneficiarios ja em gozo de beneficio.

* Beneficios a conceder - Registra o valor presente dos saldos dos beneficios a serem pagos
aos participantes da geragao atual que ainda ndo estejam em gozo de beneficio, avaliado de
acordo com a Nota Técnica Atuarial.

d. Ativo realizavel - fluxo dos investimentos

A estrutura de gestdo dos investimentos € MULTIFUNDO que caracteriza uma gestdo totalmente



segregada dos investimentos. Os principais critérios de avaliagdo e de reconhecimento das
rendas e dedugdes sdo os seguintes:

(i) Créditos privados e depodsitos/fundos de investimentos de renda fixa e multimercado
Os investimentos estdo registrados pelo custo, acrescido dos rendimentos auferidos de forma
pro rata até a data de encerramento do balanc¢o e deduzidos, quando aplicavel, das provisdes
para perdas.

As rendas/variagdes positivas e dedugdes/variagdes negativas da carteira sdo apropriadas em
contas especificas diretamente vinculadas a modalidade de aplicacdo.

De acordo com as novas regras, os administradores dos fundos de pensdao podem marcar os titulos
pré e poés-fixados e com vencimento superior a 365 dias pelo valor de aquisi¢do, acrescidos da
rentabilidade acumulada desde a data da aquisi¢do (marcar pela “curva do papel”). A PREVIC
permite que as entidades fechadas de previdéncia complementar que possuam titulos e valores
mobilidrios integrantes de suas carteiras préprias e dos fundos de investimentos exclusivos
marcados “pela curva do papel”, sejam classificados como “titulos mantidos até o vencimento”.

Ostitulos mantidos na carteira até o vencimento consideram a capacidade financeira da Entidade,
atestada em Parecer Atuarial. O critério de avaliagao contabil é o da marcagao pela curva do
rendimento de forma proporcional (pro rata) até o vencimento.

Os montantes relativos aos fundos de investimento sdo representados pelo valor de suas cotas na
data-base das demonstrag¢des financeiras. Ativos relevantes alocados nesses fundos vém sendo
avaliados a valor de mercado, conforme legislagdo em vigor.

(ii) Agoes e fundos de investimentos de acdes

As acdes adquiridas no mercado a vista sdo registradas pelo custo de aquisi¢do, acrescido
de despesas de corretagem e outras taxas, e avaliadas ao valor de mercado pela cotagao
de fechamento na data mais préxima a do balanco, na Bolsa de Valores em que a agado tenha
alcang¢ado maior liquidez.

Os rendimentos como bonifica¢gdes, dividendos e juros sobre o capital proprio sdo apurados
pelo regime de competéncia.

A avaliagdo dos ativos de renda variavel deve ser feita utilizando-se a ultima cotagdo diaria de



fechamento do mercado em que o ativo apresentar maior liquidez, desde que tenha sido nego-
ciado pelo menos uma vez nos ultimos 90 (noventa) dias.

Na hipétese de ativos sem negociagao nos ultimos 90 (noventa) dias, o valor do titulo devera ser
avaliado pelo menor entre os seguintes valores: custo de aquisi¢do; ultima cotagdo disponivel;
ultimo valor patrimonial do titulo divulgado a CVM; ou valor liquido provavel de realizagdo ob-
tido mediante adog¢ao de técnica ou modelo de precificagao.

Os montantes relativos aos fundos de investimento sdo representados pelo valor de suas cotas
na data-base das demonstra¢des financeiras. Ativos relevantes alocados esses fundos vém sen-
do avaliados a valor de mercado.

(iii) Investimentos imobiliarios

Estdo demonstrados ao custo de aquisi¢cao, ajustados ao valor decorrente das reavaliagdes re-
alizadas. As deprecia¢des das construgcdes sdo calculadas pelo método linear a taxa de 2% ao
ano, considerando o tempo de vida util remanescente estipulada no laudo de avaliagdo e sua
contrapartida € langada como despesa nos investimentos.

e. Operacgoes com participantes

Estdo registradas pelo valor atualizado dos débitos dos participantes oriundos de empréstimos
concedidos pela Entidade deduzidos, quando aplicavel, de provisdo para perdas na realizagao
destes créditos.

Empréstimos de ordem pessoal

Em atendimento aos Normativos Legais e decisGes internas atualizadas em junho de 2009, a
carteira de empréstimos aos participantes é indexada pela rentabilidade da poupancga, acres-
cida de 1% ao més, e de acordo com a Politica de Investimentos da Entidade, a carteira deve no
minimo alcangar a meta atuarial (INPC + 5,5% a.a.).

Os pagamentos dos empréstimos podem ser efetuados em até 48 meses, podendo ser concedi-
dos para os ativos, autopatrocinados, assistidos e pensionistas, participantes dos Planos BD e CD.

f. Imobilizado - (Permanente)

Estdo registrados ao custo de aquisi¢do, deduzido de depreciacdo calculada pelo método linear
estabelecido em funcdo do tempo de vida 1til as seguintes taxas anuais: 10% para instalagdes, moveis,
utensilios, maquinas e equipamentos; 20% para computadores e periféricos e licenca de uso.



g. Operacoes administrativas

Em conformidade com a Resolugdao MPS/CNPC n°8 de 31 de outubro de 2011 e Instrugdo SPC
n° 34, de 24 de setembro de 2009 e suas alteragdes, os registros das opera¢gdes administrativas
sdo efetuados através do Plano de Gestao Administrativa - PGA, que possui patriménio préprio
segregado dos planos de beneficios previdenciais.

O patriménio do PGA é constituido pelas receitas (Previdencial, Investimentos e Diretas) e
reembolsos (Assistenciais) administrativos, deduzidas das despesas comuns e especificas da
administracdo previdencial, assistencial e dos investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias
administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo. O saldo do Fundo Administrativo
€ segregado por plano de beneficio previdencial, ndo caracterizando obrigag¢des ou direitos aos
patrocinadores, participantes e assistidos dos planos.

Asreceitas administrativas da Entidade sao debitadas aos Planos Previdenciais em conformidade
com o plano de custeio vigente.

Para a determinacdo do saldo do Fundo Administrativo de cada plano a Entidade utiliza os
seguintes critérios:

* Receitas - Alocadas diretamente a cada plano que as originou, sendo utilizadas as fontes de
custeio previdencial e investimentos;

» Despesas especificas - Alocadas diretamente ao plano que as originou;

*Despesas comuns - Utilizagdo de critério derateio quelevaemconsideragcdo a ponderacgao entre
o numero de participantes e assistidos e a mao-de-obra dedicada a cada plano previdencial, que
€ base para apurac¢do do percentual de participa¢ao de cada plano nas despesas administrativas
comuns;

As fontes de custeio da Gestdo Administrativa obedecem as determina¢des contidas no
Regulamento do PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo da Entidade, e estd em conformidade
com a Resolugdao CGPC n° 29, datada de 31 de agosto de 2009.

4 Realizavel da gestao previdencial

A gestdo previdencial em 31 de dezembro de 2013 e 2012 esta composta conforme discrimina-
do a seguir:



Contribui¢gdes do més - Patrocinador (a) 1.988 2.011
Contribui¢des do més - Participantes (b) 659 993
Contribui¢es contratadas - Patrocinador (c) 137.287 143.029
Outros recursos a receber 431 648
Adiantamentos 18 11
Custeio administrativo antecipado 6 -
Depésitos judiciais/recursais 332 292
Outros realizaveis 113 107

(a) Contribui¢cdes contratadas - patrocinador: Decorre de um contrato de divida referente
a descobertura das Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder do Plano de Beneficios
Definidos - BD, celebrado em 19 de setembro de 2001, com prazos renegociados em 13 de junho
de 2003 no valor de R$ 62.357, cujo valor esta sendo amortizado em 192 parcelas mensais, desde
26 de janeiro de 2008 sendo a ultima parcela com vencimento previsto em 26 de dezembro de
2023. Este contrato é atualizado mensalmente pela variacdo do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC do IBGE, acrescidos de juros efetivos equivalentes a 6% ao ano. A garantia
da divida encontra-se prevista na clausula oitava do instrumento contratual, autorizando a
instituicdo financeira interveniente a transferir os recursos disponiveis nas contas bancarias da
Patrocinadora em favor da Entidade, em havendo qualquer atraso no pagamento.

Comparativo dos saldos de valores contratados:

Saldo no inicio do exercicio 143.029 147.262
Parcela paga no exercicio (21.709) (21.134)
Atualizacdo 15.966 16.901
Saldo no final do exercicio 137.286 143.029




5 Realizavel da gestao administrativa (PGA)

A composigdo dos realizaveis da Gestdo Administrativa em 31 de dezembro de 2013 e 2012 é a

seguinte:

Contribui¢des para custeio - Patrocinador

Contribui¢des para custeio - Participantes 86 145
Responsabilidade de empregados 26 27
Responsabilidade de terceiros 55 38
Outros recursos a receber 237 18
Despesas antecipadas 10 1

Outros realizdveis — Impostos a recuperar 84 54

Outros realizaveis - Valores a receber transferidos

6 Realizavel dos investimentos - (Planos Previdenciais e PGA)

E composto pelos grupos de contas, cujos saldos em 31 de dezembro de 2013 e 2012 sdo
apresentados a seguir:

TITULOS PARA NEGOCIAGAO
Créditos privados e depbsitos

Companhias abertas

Gafisa S.A. 3.570 3.370
Total de créditos privados e depoésitos 3.570 3.370
Acgoes
Outros Emissores



Shopping Center Tacaruna S.A 8.334 8.334
Total de agdes 8.334 8.334

Fundos de investimento

Renda fixa
HSBC FIRF ALM BD 6.800 16.980
BB Institucional Federal 6.453 5.495
Acdes
Ennesa FIA 9.322 9.324
Fator Sinergia IV 1.449 8.383
HSBC Celpos Calhetas FIA 46.005 35.929
Itat RPI A¢Ses IBOVESPA Ativo FI - 2.430
Mellon Capibaribe FIA 17.925 34.256
Mellon Income FIA - 4.460
Sul América Expertise FIA 1.093 6.642
Sul América Expertise II FIA 4.519 -
Multimercado
Santander FI Eletron Multimercado - 65.684
Amaraji Celpos Multimercado Previdenciario 15.662 70.168
BB Itamaraca FIM LP - 17.769
Olinda Celpos BD FIM 36.018 -
Gravatd Celpos BD FIM 31.072 -
Participacgées
Rio Bravo Energial FIP 4.039 2.534
Imobiliario
Panamby 3.181 6.114
Geo Guararapes 179 167



Shopping Guararapes 1.198 1.198
Total de fundos de investimento 262.915 281.533
Total de titulos para negociagao 274.819 299,231

Titulos mantidos até o vencimento m m

Créditos Privados e Depdsitos

Companhias Abertas
BNDES Participagdes S.A. - 18.509
Total de créditos privados e dep6sitos = 18.509
Fundos de Investimentos 305.294
Renda Fixa
HSBC FI RF ALM BD 305.294 246.672
Total de fundos de investimento 305.294 246.672
Total de titulos mantidos até o vencimento 305.294 265.181
2013 2012
Investimentos imobiliarios
Aluguéis e rendas 36.656 26.388
Outros investimentos imobiliarios 31 25
Total de investimentos imobilidrios 36.681 26.413
Operagdes com participantes - Empréstimos 17.255 17.289

Total de investimento m 608.120

Abaixo sdo apresentados os fatos relevantes ocorridos no exercicio de 2013 para os investimentos:

» Finalizamos o processo de integralizagdo de capital do Fundo Rio Bravo Energia I - FIP, houve 07
chamadas de capital, totalizando o investimento no valor de R$ 1.500. O montante comprometido
foi de R$ 4.000.



* Em janeiro de 2013 foi aprovado o resgate total do Fundo FIA Celpos Calhetas e o recurso foi
transferido para o Fundo Exclusivo - FIC Celpos RECIFE.

* Em abril de 2013 foi aprovado o resgate total do Fundo BB Itamaraca e o recurso foi transferido
para o HSBC RENDA FIXA ALM BD.

* Em julho de 2013 foi aprovado a estratégia de diversificagdo da renda variavel tendo sido
resgatado do Fundo BNY Mellon Capibaribe R$ 5.000 e alocado o recurso no Fundo Sul América
Expertise II.

* Em setembro de 2013 foi aprovado resgate total do Fundo Eletron e o recurso transferido para
os Fundos Gravata Celpos CD e Olinda Plano BD.

 Foi aprovadaw a segregac¢do da Administracdo e Gestao dos fundos exclusivos da Celpos, o
processo foi executado no decorrer do referido ano em virtude de adequagdo as exigéncias
legais da CVM, Resolugcao CMN 3.792 e Politica de Investimentos.

Plano BD
Em janeiro de 2013 teve inicio a gestao do Fundo de Investimento em cotas - FIC RECIFE Celpos.

Em abril de 2013 foi aprovado no Fundo Panamby a constituicdo de provisdao sobre a parcela do
contas a receber referente a venda dos terrenos efetuada a Camargo Correa Desenvolvimento
Imobiliario, tendo em vista o ndo prosseguimento do processo de aprovacao, junto a Prefeitura
de Sao Paulo. Os terrenos permanecerao contabilizados pelo seu custo de aquisi¢do, nos termos
da Instrucdo 516 da CVM, até que, efetivamente, um novo processo de licenciamento do projeto
seja restabelecido. Por este motivo houve uma redugédo da cota do Fundo.

Em Julho de 2013 foi realizado aporte no Fundo SulAmérica Expertise II.

Em agosto de 2013 teve inicio a gestdo dos Fundos de Investimento Olinda Celpos BD. Além
disso, também ocorreu resgate total da Debénture do BNDESPar, o recurso foi alocado no Fundo
HSBC ALM BD.

No decorrer do ano visando atender o estudo do Fluxo das Obrigag¢des “ALM - Asset Liability

Management” foram efetuadas diversas movimentag¢des no fundo HSBC ALM BD, comprando e
trocando titulos publicos em principal NTN-B com precificagdo na curva do papel.



Plano CELPOS CD
Em janeiro de 2013 teve inicio a gestdo dos Fundos de Investimentos em cotas - FIC RECIFE

Celpos e Gravata Celpos CD.
Em atendimento ao artigo 8°, da Resolugdo CGPC n° 04, de 30 de janeiro de 2002 a composig¢ao
dos titulos esta assim demonstrada em 31 de dezembro de 2013:

a.Titulo para negociag¢ao

Valorx de Valor de Valor de
Quantidade dZ:{;,srto I‘:ﬂ::;;i mercado mexcado mercado
Plano BD | Celpos CD PGA

HSBC FI RF ALM BD

Titulos Ptiblicos

Notas do Tesouro Nacional-Série B 996 2.441 2.337 2.337 - - 2014 a 2035
Letras Financeiras do Tesouro 548 3.122 3.231 3.231 - - 2014 a 2015
Operagdes Compromissadas LTN - O 1.036 1.010 1.010 1.010 = = 2014
Titulos Privados - -

Debéntures 200 200 229 229 = = 2019
Contas a pagar/receber = (D (D - -

Sub Total 6.773 6.800 6.800 - -

Olinda Celpos BD FIM

Titulos Pablicos

Letras Financeiras do Tesouro 140 805 825 825 = = 2018
Letras do Tesouro Nacional 15.900 11.993 12.073 12.073 - - 2015a 2017
Notas do Tesouro Nacional-Série B 614 1.478 1.492 1.492 - - 2014 a 2018
Operagdes Compromissadas LTN-O 10.690 10.421 10.425 10.425 = = 2014
Titulos Privados

Debéntures 632 1.546 1.567 1.567 - = 2015 a 2022
Letras Financeiras Subordinada 2 667 689 689 - = 2022
Cotas de fundo de Investimentos 1.277.818 = 8.933 8.933 - -

- 14 14 = =

Contas a pagar/receber
Sub Total 26.910 36.018 36.018 - =

Gravata Celpos CD FIM

Titulos Publicos
Letras Financeiras do Tesouro 140 805 825 = 825 = 2015
Letras do Tesouro Nacional 16.000 12.077 12.158 = 12.158 - 2015 a 2017



Continuagdo - Titulo para negociagao

Notas do Tesouro Nacional- Série B 616 1.482 1.497 - 1.497 - 2014 a 2015
Operagées Compromissadas LTN-O 12.115 11.810 11.815 - 11.815 - 2014
Titulos Privados
Debéntures 635 1.566 1.589 - 1.589 = 2015 a 2022
Letras Financeiras Subordinadas 2 667 689 = 689 = 2022
Cotas de Fundos de Investimentos 1.154.180 = 8.485 - 8.485 -
Contas a pagar/receber - 14 - 14 -
Sub Total 28.407 37.072 - 37.072 3

Amaraji Celpos Mult. Previdenciario

Titulos Publicos

Letras Financeiras do Tesouro 5.700 32.774 33.605 16.007 17.598 - 2014 a 2015
Notas do Tesouro Nacional - Série B 2.633 6.158 6.070 2.891 3.179 - 2014 a 2015
Operagdes Compromissadas NTN-O 7.590 17.935 17.949 8.550 9.399 - 2014 a 2040
Titulos Privados
CDB 3.407 3.746 5.450 2.596 2.854 - 2016
Debéntures 58.931 10.036 10.908 5.196 5.712 - 2016 a 2025
Letras Financeiras Subordinadas 2 600 698 332 366 - 2022
Cotas de Fundos de Investimentos 1.073.325 = 963 459 504 =
Contas a pagar/Receber 2 19 9 10 -
Sub Total 71.249 75.662 36.040 39.622 =
Recife Celpos FIC FIA
Titulos Pablicos
Cotas de Fundos de Investimentos 19.289.895 - 46.004 35.545 10.459 -
Contas a Pagar/ Receber - 1 1 = =
Sub Total - 46.005 35.546 10.459 -
Mellon Capibaribe FIA
Titulos Publicos
Letras Financeiras do Tesouro 20 116 118 112 6 - 2014
Notas do Tesouro Nacional - Série B
Operagdes Compromissadas LTN-O 962 945 945 902 43 - 2014
Agdes 961.796 17.114 17.008 16.240 768 =
Contas a pagar/receber = (143) (137 (6) :



Subtotal 18.115 17.925 17.117 808 -

Carteira propria

Fundos de investimentos

BB Institucional Federal 5.746 6.453 - - 6.453
Ennesa FIA 2.017 9.322 9.322 - =
Fator Sinergia IV 6.475 7.449 4.002 3.447 =
Sul América Expertise FIA 5.146 7.093 1.556 5.537 =
Sul América Expertise II FIA 5.000 4.519 4.519 - -
Rio Bravo Energia I-FIP 4.000 4.039 4.039 - -
FII - Panamby 2.238 3.181 3.181 - -
FII - Geo Guararapes 2.548 179 179 = -
FII - Shopping Guararapes 3.741 1.198 1.198 . =
Sub Total 36.911 43.433 21.996 8.984 6.453

Crédito Privado e Depositos

Gafisa S.A 2.890 2.911 3.570 2.471 1.099 - 15/10/2016
Sub Total 2.911 3.570 2.471 1.099 -
KAcdes

Outros Emissores

Shopping Center Tacaruna S.A 835 3.814 8.334 8.334 - =
Sub Total 3.814 8.334 8.334 = -
Total da Carteira Propria 43.636 55.337 38.801 10.083 6.453
Total dos Titulos para negociagio 195.150 274.819 170.332 98.044 6.453

Os titulos para negociagao estdo valorizados a pre¢o de mercado na data do balancgo.

Para a obtengao dos valores de mercado dos titulos e valores mobilidrios e dos instrumentos
financeiros, sdo adotados os seguintes critérios:

» Titulos publicos, com base nas taxas médias divulgadas pela ANBIMA.

» Agdes de companhias abertas, pela cotagdo de fechamento disponivel no ultimo pregdo do
més divulgada no relatério da custédia.

* As debéntures sdo valorizadas com base na taxa média de precificagado, conforme relatério de



precificagado da custédia.

* Os Certificados de Depésito Bancario - CDB sdo valorizadas com base na taxa média de pre-
cificacdo, conforme relatério de precificagdo da custédia.

* Os dividendos e bonificagdes sdo reconhecidos no resultado do exercicio, a partir da data da
publicacdo da decisdo da Assembléia Geral dos Acionistas das empresas investidas.

b Titulos mantidos e vencimentos

e Valorem J| Valorem | Valorde
Quantidade de custo 31/12/13 31/12/13 Mercado [Vencimento
Consolidadofl Plano BD (&)
HSBC FI RF ALM BD

Titulos Publicos

Notas do Tesouro Nacional -Série B 2.831 3.436 5.776 5.776 6.135 15/05/2015
Notas do Tesouro Nacional -Série B 1.700 3.997 4.160 4.160 4.143 15/08/2016
Notas do Tesouro Nacional -Série B 11.290 22.598 26.543 26.543 26.845 15/08/2020
Notas do Tesouro Nacional -Série B 12.688 16.722 26.222 26.222 29.769 15/08/2024
Notas do Tesouro Nacional -Série B 11.969 25.692 28.776 28.776 27.531 15/08/2030
Notas do Tesouro Nacional -Série B 39.107 59.407 81.369 81.369 88.021  15/05/2035
Notas do Tesouro Nacional -Série B 6.675 15.920 17.079 17.079 15.113 15/08/2040
Notas do Tesouro Nacional-Série B 31.271 51.868 66.078 66.078 69.517 15/08/2045
Notas do Tesouro Nacional -Série B 12.766 32.808 34.499 34.499 28.650 15/08/2050

Subtotal 232.448 290.502 290.502 295.724

Notas do Tesouro Nacional - Série F 14.933 14.405 14.792 14.792 - 01/01/2023

Sub total 14.405 14.792 14.792

Total dos Titulos mantidos a vencimento 246.853 m m m

(*) PU dos Mercados divulgado pela ANBIMA

Os titulos mantidos até o vencimento estao alocados no Fundo Exclusivo HSBC FI ALM BD, sendo
composto por titulos publicos (NTN-B e NTN-F) com vencimento entre 2015 a 2050.



De acordo com o estudo de ALM - Asset Liability Management realizado pela empresa de
consultoria RiskOffice, a administragdo da Entidade decidiu manter as aplicagdes em, NTN-B
e NTN-F em carteira até o vencimento, tendo em vista as suas caracteristicas - em termos de
rentabilidade, superior a meta atuarial (INPC + 5,50% a.a.), risco reduzido (Titulos Publicos
Federais) e prazo de vencimento longo e compativel com o fluxo de caixa atuarial.

A Entidade declara possuir capacidade financeira para manter até o vencimento os titulos
classificados na categoria “Titulos mantidos até o vencimento”.

c.Composicgao dos titulos por vencimento
Plano BD Plano Celpos CD Plano PGA -
Sem De90a | Acimade Sem De 90 a | Acimade Sem De90a | Acimade
vencimento vencimento vencimento Total
ou até 90 dias| 360 dias | 360 dias | oy até 90 dias| 360 dias | 360 dias |ou até 90 dias| 360 dias | 360 dias

Titulos para negociagdo

Créditos privados e depésitos = = 2.471 - - 1.099 - - - 3.570
Agdes - - 8.334 - - - - - - 8.334

Fundos de Investimentos 122.203 1.604 35.711 61.277 1.507 34.160 6.453 - -

Titulos mantidos até o vencimento

Fundos de Investimentos . - 305.294 - - - - - - 305.294

Investimentos imobilidrios 36.687 = - - - - = - =

Opera?oes com participantes _ _ 13.519 _ _ 3.736 _ _ _ 17.255
(empréstimos)

Total Titulos por vencimento 158.890 1.604 365.329 61.277 1.507 38.995 6.453 634.055

EX
=1
X
—
—
=
—
—
—
imas
B




Fundos de investimentos exclusivos

A composi¢do dos investimentos realizados em Fundos de Investimentos exclusivos esta abaixo
demonstrada:

HSBC FI RF ALM BD
Titulos para negociagdo
Titulos publicos federais

Notas do Tesouro Nacional - Série C =

3.238
Nota do Tesouro Nacional - Série B 2.337 -
Letras Financeiras do Tesouro 3.231 -
Operagdes compromissadas LTN-O 1.010 -
Operagdes compromissadas NTN-F-O - 13.744
6.578 16.982
Companhias abertas
BNDES 229 -
Outros ( tesouraria/ contas a pagar e receber) (D) (2)
Titulos mantidos até o vencimento
Titulos Publicos Federais
Letras do Tesouro Nacional - 3.107
Notas do Tesouro Nacional - Série B 290.502 231.865
Nota do Tesouro Nacional - Série F 14.792 11.700

2013 2014
Olinda Celpos BD FIM
Titulos para Negociagao
Titulos Publicos Federais
Letras Financeiras do Tesouro 825 =
Letras do Tesouro Nacional 12.073 =



Notas do Tesouro Nacional - Série B 1.492
Operagdes Compromissadas LTN-O 10.425 -
24.815 -
Créditos Privados e Depdsitos
Instituigées Financeiras
Letras Financeiras Subordinada -

Banco Itau 689
Companhias abertas -

Andrade Guiterrez Participagdo S.A 152 =
Sonae Sierra Brasil 386 -
BNDESPAR Participagdes S.A 308

SANEPAR 325

CEMIG 261

Elektro Eletricidade e Servigos S/A 135 -

Cotas Fundos de Investimento

GAP Inst. FIM 925 -
Claritas Inst. FIM 306 B
Lacan Equilibrio FIM 498 -
Plural Inst. 15 FIC 303 B
Local Institucional 304 -
SulAmérica Excellence 3.088 .
Sul América Inflatie FIRFL 3.509 -
Outros (Tesouraria / Contas a Pagar e Receber) 14

36.018
2013 2012
Gravata Celpos CD FIM

Titulos para Negocia¢ao
Titulos Publicos Federais

Letras Financeiras do Tesouro 825 -



Letra do Tesouro Nacional 12.158 =

Notas do Tesouro Nacional - Série B 1.497 -

Operagées Compromissadas LTN-O 11.815

Créditos Privados e Depésitos
Institui¢des Financeiras

Letras Financeiras Subordinadas

Banco Itat S/A 689 -

Companhias Abertas
Andrade Gutierrez Participacdes S.A 152 -
Sonae Sierra Brasil 386 -
BNDESPAR Participagdes S.A 308 -
SANEPAR 336 _
CEMIG 262 _
Elektro Eletricidade e Servigos S/A 145 _

Cotas Fundos de Investimento

GAP Inst. FIM 512 -
Claritas Inst. FIM 305 -
Lacan Equilibrio FIM 498 -
Plural Inst. 15 FIC 303 -
Local Institucional 303 -
SulAmérica Excellence 3.055 -
Sul América Inflatie FIRFL 3.509 -

Outros ( Tesouraria / Contas a pagar e Receber) 14 -
2013 2012

Santander FI Eletron Multimercado

Titulos para Negociagdo -

Titulos Publicos Federais =



Letras Financeiras do Tesouro

- 25.468

Letras do Tesouro Nacional - 1.033
Notas do Tesouro Nacional -Série B - 25.045

Operagdes Compromissadas LTN-O - 3.108

IR T

Créditos Privados e Depésitos

Instituigdes Financeiras .
Banco Santander 5.A. z 2.515
Banco Votorantim 307
Letras Financeiras
Banco Itan 5.A - 21313
Letras Financeiras Subordinadas .
Banco Itau 5.A - 1.236
Companhia Abertas
BNDES Participacoes S.A - B42
Elektro Eletricidade e Servigos 3.A - 280
Sonae Eletricidade Brasil 5.A - 128
Vale 5.A 2.991
I _ 1013
Derivativos
Mercados Futuros

Outros ( Tesouraria/ Contas a pagar e receber)

I N

2013 2012
Amaraji Celpos Multimercado Previdenciario
Titulos para negociagdo
Titulos Piblicos Federais
Letras Financeiras do Tesouro 33.605 10.994
Letras do Tesouro Nacional - 1.784
Notas do Tesouro Nacional - Série B 6.070 22.113
Operacies Compromissadas NTN-O 17.949 15.296




Créditos Privados & Depdsitos

Instituigdes Financeiras
Bradesco S.A 5.450 5.034
Letras Financeiras
Banco [tai 5.A = 2.298
Banco Safra 5.A = 4.036
Letras Financeiras Subordindas
Banco Ita S.A 688 625
Companhias Abertas
BNDES Participages S.A 1,141 1.187
Brasil Pharma S5.A 698 694
Brasil Telecom S.A 1.108 1.219
CEMIG Geragdo e Transmisséo S.A 1.128 1.204
Companhia de Saneamento Basico do Estado de SP 1,141 1,104
Campanha Energética do Ceara - COELCE 1.144 1.180
Transmissora Alianga de Energia Elétrica 1.214 1,393
Vale 5.A 662 2
GEMIG Distribuigdo 5/A 2.181 -
Cotas Fundos de Investimento
Votarantim Equity Allocation 963 -

Derivativos
Outros ( Tesouraria/Contas a Pagar & Receber)

18 B
75.662 10.168
2013 2012

BB Itamaraca FIM LP
Titulos para Negociagio
Titulos Plblicos Federais
Letras Financeiras do Tesouro - 10,220
Notas Do Tesouro Nacional - Série B - 6.863
Operagdes Compromissadas LET -O = 446



BNDES Participagdes S.A - 238

Outros ( Tesouraria/ Contas a Pagar e a Receber)

Companhias Abertas

2013 2012

HSBC Celpos Calhetas FIA (¥)

Titulos para Negociagao

Titulos Publicos Federais

Letras Financeiras do Tesouro - 2.648

- 2.648

Cotas Fundos de Investimentos

HSBC FIA PASS IBRX - 33.097

Ibiuna Equities FIA 3.030 =

HSBC FIA Ibovespa 1.870 -

ARX FIA 6.745 -

JGP Institucional FIA 6.170 -

Pollux Agdes Institucional I 6.092 -

Squadra Institucional FIA 4.657 -

JGP Explorer Institucional FIA 4.666 -

BTG Pactual Dividendo FIA 3.573 -

BTG Pactual Absoluto Institucional FIA 4.604 -

Quest Agdes FIA 4.597

Outros ( Tesouraria/ Contas a Pagar e Receber)

2013 2012
Mellon Capibaribe FIA
Titulos para negociagao
Titulos Publicos Federais
Letras Financeiras do Tesouro 118 311
Operagdes Compromissadas LTN-O = 1.190



Operac¢des Compromissadas NTN-F-O

Agdes

Nivel 1 8.266 15.020

Nivel 2 2717 -

Novo Mercado 4.427 8.708

Sem clasificacdo 4.035 8.822
17.008 32.550

Outros (Tesouraria/ Contas a pagar e receber) (143) 205

Investimentos imobiliarios
A composicdo dos investimentos imobilidrios esta demonstrada abaixo:

Investimentos imobiliarios

Aluguéis e rendas

Terrenos 2.587 2.587
Edificagbes 5.158 5.158
(-) Depreciagao (958) (783)
Aluguéis a receber 129 90
Reavaliagdo 7.343 2.018
Imobilizagdes em andamento 21 21
Rendas de participagdes 22.376 17.297
36.656 26.388

Outros investimentos imobiliarios 31 25

36.687 26.413

Osimoéveis pertencem a carteira do Plano BD, sendo compostos por uso préprio,locados a patrocinadores,
locados a terceiros, participagdes em shopping e outros investimentos imobiliarios. A precificagdo esta
baseada na reavaliagdo efetuada no exercicio de 2013, suportada por laudos técnicos.

A provisdo para perda com alienagdo de imoéveis, constituida em virtude de atraso dos pagamentos,
corresponde ao saldo de R$ 32 em 2013 (R$ 31 em 2012), a provisao foi constituida com base na rubrica
- Direito em Alienag¢des de Investimentos Imobiliarios.

Os aportes referentes a segunda expansdo do Shopping Center Tacaruna totalizou em 2013 o montante
de R$ 5.079.



Empréstimos a Participantes

O resumo das operacdes com participantes esta abaixo demonstrado:

Plano BD 13.519 13.526
Celpos CD 3.736 3.763

Os empréstimos a participantes sdo remunerados pro rata temporis pela rentabilidade da
caderneta de poupanca estabelecida para o ultimo dia do més, acrescida de juros de 1% a. m.

Perfil de Investimento

O Plano CD é distribuido em cinco perfis de investimento com a seguinte composi¢do das
reservas em 31 de dezembro de 2013:

Qtde de Volume de
participantes recursos Rentabilidade
(%)

Super Conservador 514 25.035

Conservador 109 13.540 4,44
Moderado 219 19.868 3,83
Agressivo 175 17.246 3,68
Super Agressivo 209 18.531 3,22

1 Permanente (gestiao administrativa)

Custo

(-) Depreciagdo (226) (215)



8 Gestao assistencial

Disponivel

Realizavel

179 172

Nos registros contabeis, a Gestdo Assistencial se mantém apenas em func¢do das agdes judiciais e
de cobrancgas do SUS (Sistema Unico de Saude) referente a atendimentos pelo referido sistema,
dos participantes do CELPOS SAUDE, ambos ainda, em tramite.

9 Exigivel operacional
Os compromissos do exigivel operacional em 31 de dezembro de 2013 e 2012 sdo assim
demonstrados:

Gestdo Previdencial

Beneficios a pagar 218
Retencgdes a recolher 670 601
Recursos antecipados 1 4

Valores a pagar transferidos 17 607

Cobertura das despesas administrativas 313 443
1.194 1.873
Administrativo

Contas a pagar

Pessoal 157 146
Material 1 11
Servico de terceiros 100 8l



Tributos 25 29

Retengdes a recolher 30 16
Valores a pagar transferidos 400 401
Repasses 8 9
Investimentos
Acgdes - 166
Investimentos imobiliarios 6 10
Empréstimos e financiamentos 10 11
Outras exigibilidades 207 48

10 Exigivel contingencial

A Entidade realizou registro das contingéncias consubstanciadas em relatérios emitidos pelas
consultorias juridicas. Estes valores correspondem as ag¢des civeis, trabalhistas e federais,
baseada na opinido de seus consultores juridicos quanto as expectativas de perda. A Entidade
mantém provisdo em 31 de dezembro de 2013 de R$ 2.418 (R$ 1.868 em 2012).

11 Provisdoes matematicas e equilibrio técnico

Para fins de atendimento da Resolugdo CGPC N° 18 de 28 de marco de 2006, a analise das
Hipéteses Atuariais que foram adotadas na avaliagao dos Planos de Beneficios Definidos e do
Plano Misto I de Beneficios da CELPOS no encerramento do exercicio de 2013, foi apresentada
através do relatério atuarial JM/2867/2013 datado de 04 de outubro de 2013, e aprovada
pelo Conselho Deliberativo em 09 de outubro de 2013. A seguir demonstramos as hipéteses
comparativas 2013 e 2012:



Taxa real anual de juros

Projecdo de crescimento real de salario

Fator de determinagéo do valor real ao longo do tempo dos beneficios da Entidade
Hipéteses sobre rotatividade (ao longo dos préximos 12 meses)

Tabua de mortalidade geral
Tabua de mortalidade de invalidos

Tabua de entrada em invalidez

Hipéteses sobre composigdo de familia de pensionistas

5,33%

Entre 1% e 2%
97,5%

Nula

gx da AT-2000

i
- q_daAT-83
qx qx

Light-fraca

Familia efetiva

5,5%

Entre 1% e 2%
97,5%

Nula

gx da AT-2000

i
= da AT-83
qx - qx

Light-fraca

Familia efetiva

Taxa real anual de juros

Projegdo de crescimento real de salario

Fator de determinacgdo do valor real ao longo do tempo dos beneficios da Entidade
Hipoéteses sobre rotatividade (ao longo dos préximos 12 meses)

Tabua de mortalidade geral

Tébua de mortalidade de invalidos

T4bua de entrada em invalidez

Hipoéteses sobre composigdo de familia de pensionistas

Nao aplicavel
Nao aplicavel
Nao aplicavel
Nula

gx da AT-49
Nao aplicavel
Light-média

Nao aplicavel

Nao aplicavel
Nao aplicavel
Nao aplicavel
Nula

agx da AT-49
Néo aplicavel
Light-média

N3ao aplicavel

. 2
Consolidado m (Reapresenta?llo?}

Beneficios concedidos

Contribuigdo definida

Beneficios a conceder

Contribuigdo definida

Patrimonio de cobertura de planos

11.188
11.188

84.405
84.405

95.593

10.320
10.320

80.894
80.894

91.214

Beneficios concedidos

Beneficio definido estruturado em regime de capitalizagdo

597.877
597.877

589.915
589.915



Beneficios a conceder

Beneficio definido estruturado em regime de capitalizagdo 91.548 82.956
Beneficio definido estruturado em regime de capitalizagdo 2.484 4.185
94.032 87.141

Equilibrio técnico (34.114) (30.988)

Patrimonio de cobertura dos planos 657.795 646.068

A situacdo financeiro-atuarial,em 31 de dezembro de 2013, do Plano de Beneficios Definidos (BD)
vigente na CELPOS, patrocinado pela CELPE, avaliada pelo regime/método de financiamento
atuarial Agregado (que € o mesmo regime/método adotado na avaliacdo atuarial do ano
anterior), em razao do fechamento do Plano, em 31 de janeiro de 2006, a novas adesdes de
participantes face a entrada em vigéncia do Plano Misto I de Beneficios da CELPOS, bem como
avaliada com as mesmas hipéteses atuariais adotadas na avaliagdo atuarial do exercicio anterior,
com excec¢do da adogdo da Taxa Real de Juros/Desconto de 5,33% ao ano no lugar da Taxa Real
de Juros/Desconto de 5,5% ao ano, e ja considerando o ajuste no Plano de Custeio realizado
no ano de 2013 que, na posi¢do de 31 de dezembro de 2012, representou reverter um Déficit
Técnico Acumulado de R$ 30.988 num Superavit Técnico de R$ 329, apresentou um Déficit
Técnico Acumulado de R$ 34.114, equivalente a 5,19% do Patriménio de Cobertura do Plano,
entdo existente, de R$ 657.795.

Durante o exercicio de 2013, a rentabilidade nominal liquida do Plano BD obtida foi de 9,77%
(13,23% em 2012) contra uma expectativa atuarial de rentabilidade de 11,44% o que, em termos
reais, representou obter mais 3,92%, ndo alcangando assim a meta atuarial de rentabilidade
real liquida de 5,5% ao ano, tomando como indexador base o INPC do IBGE, com um més de
defasagem na sua aplicagao.

Equacionamento do Déficit

Destacamos que,em conformidade com o Plano de Equacionamento do DeficitTécnico registrado
no final do exercicio findo em 31 de dezembro de 2012, apresentado no Parecer Atuarial do
Demonstrativo Atuarial - DA do exercicio de 2012, em vigéncia no Plano BD - Beneficios Definidos,
a totalidade do Déficit Técnico de R$ 30.988 existente em 31 de dezembro de 2012, deixou de
existir, se revertendo, nessa mesma data, num Superavit Técnico de R$ 329.



Em 31 de dezembro de 2013, o plano registrou um Déficit Técnico ainda ndo equacionado,
representado pela diferenca entre o Valor Atual dos Beneficios Futuros e o Valor Atual das
Contribui¢des Futuras, devidamente deduzida do Valor do Patriménio de Cobertura do Plano,de
R$ 34.114, decorrente da ndo obteng¢do da meta atuarial de rentabilidade ao longo do exercicio
findo em 31 de dezembro de 2013 e das hipoéteses atuariais adotadas de reducdo da meta atuarial
5,5% para 5,33%, conforme relatada na Demonstra¢ao Atuarial - DA, devendo o Déficit Técnico
ser equacionado em conformidade com a Resolugdo CGPC/MPS N° 26/2008.

No Demonstrativo Atuarial - DA 2013, esta apresentado o plano anual de custeio, a ser aprovado
pelo Conselho Deliberativo da CELPOS, com os ajustes contributivos a serem realizados nas
contribui¢des dos participantes e dos assistidos, bem como nas contribui¢des do Patrocinador
para dar o devido equacionamento.

“m

Beneficios concedidos

Contribuigdo definida 11.188 10.320

Beneficios a conceder

Contribuicdo definida 84.405 80.894

84.405 80.894
Patrimoénio de cobertura dos planos m m

Pela natureza do plano ser de Contribui¢cao Definida, ndo ha registro de superavit técnico
acumulado ou déficit técnico acumulado.

12 Fundos

O Fundo da Gestao Previdencial é calculado atuarialmente pela empresa Jessé Montello Servigo
Técnico em Atuaria e Economia Ltda. O montante desse fundo em 31 de dezembro de 2013 é de
R$ 6.037 (R$ 4.807 em 2012).

O Fundo da Gestdo Administrativa (Fundo Administrativo) € constituido pela diferenca entre
as receitas, taxa de administragdo, carregamento previdencial, receitas diretas e as despesas



administrativas. O montante desse fundo em 31 de dezembro de 2013 é de R$ 6.657
(R$ 5.994 em 2012).

O Fundo dos Investimentos, denominado Reserva de Quitagdo por Morte - RQM é constituido
para fazer face a quitagao dos empréstimos concedidos aos participantes na eventualidade de
seu falecimento. O montante desse fundo em 31 de dezembro de 2013 é de R$ 5.327

(R$ 4.376 em 2012).

13 Apresentacdo dos efeitos da consolidagao

Conforme Instrugdo n° 34 - item 5 e 6 do Anexo A, ao final de cada més, a EFPC deve registrar
nas contas “Participacdo no Plano de Gestao Administrativa”, no Ativo, e “Participa¢do no Fundo
Administrativo do PGA”, no Passivo, a parcela equivalente a participa¢do do plano de beneficios
previdenciarios no fundo administrativo registrado no PGA.

A Instrucdo 34 também prevé que a Gestdo assistencial seja classificada em conta separada do
ativo e passivo, de forma a possibilitar a identificagdo e a independéncia do patriménio.

14 Informacoes relativas as alteragcdes nos regulamentos dos planos de beneficios

Os Regulamentos dos Planos: Beneficios Definidos - BD e Plano Misto I de Beneficios - CELPOS
CD foram alterados e aprovados pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complemen-
tar - PREVIC através da Portaria n° 700 de 16 de dezembro de 2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 16 de dezembro de 2013 e Portaria 484 de 17 de setembro de 2013, publicada no
Diario Oficial da Unido de 17 de setembro de 2013, respectivamente.

O Estatuto Social da Entidade foi alterado e aprovado pela Superintendéncia Nacional de Prev-
idéncia Complementar - PREVIC através da Portaria 485 de 17 de setembro de 2013, publicada

no Diario Oficial da Unido de 17 de setembro de 2013.

Os regulamentos dos Planos, bem como o Estatuto Social encontram-se disponiveis no sitio da
CELPOS na Internet (www.celpos.com.br).



PARECERES

Relatério dos auditores independentes sobre as demonstragdes financeiras

Aos

Administradores da

Fundagdo Celpe de Seguridade Social - CELPOS
Recife - PE

Examinamos as demonstra¢gdes financeiras consolidadas da Fundagao Celpe de Seguridade
Social - CELPOS, (“CELPOS” e ou “Entidade”), que compreendem o balan¢o patrimonial
consolidado em 31 de dezembro de 2013 e as respectivas demonstragdes consolidadas da
mutacdo do patriménio social e do plano de gestao administrativa, e as demonstra¢gdes individuais
por plano de beneficio que compreendem a demonstragao do ativo liquido, da mutag¢ao do ativo
liquido, e das obrigagdes atuariais do plano para o exercicio findo naquela data, assim como o
resumo das principais praticas contabeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da administracao sobre as demonstragdes financeiras

A administragdo da Entidade € responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo dessas
demonstrag¢des financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis a
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC, fiscalizadas
pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdao de demonstragdes
financeiras livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade € a de expressar uma opinido sobre essas demonstragdes financeiras
com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelo auditor e que
a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguranga razoavel de que as
demonstragdes financeiras estdo livres de distorgao relevante.

Uma auditoria envolve a execugdo de procedimentos selecionados para obtengao de evidéncia
a respeito dos valores e divulgagdes apresentados nas demonstragdes financeiras. Os



procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos
riscos de distor¢cdo relevante nas demonstragdes financeiras, independentemente se causada
por fraude ou erro.Nessa avaliagdo de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes
para a elaboracdo e adequada apresentacdo das demonstragdes financeiras da Entidade para
planejar os procedimentos de auditoria que sao apropriados nas circunstancias, masndo parafins
de expressar uma opinido sobre a eficacia desses controles internos da Entidade. Uma auditoria
inclui, também, a avaliagdo da adequagao das praticas contabeis utilizadas e a razoabilidade
das estimativas contabeis feitas pela administragdo, bem como a avaliagdo da apresentacdo das
demonstra¢des financeiras tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opiniao.

Opiniado

Em nossa opinido, as demonstrag¢des financeiras, acima referidas, apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial e financeira consolidada da Fundagao
Celpe de Seguridade Social - CELPOS e individual por plano de beneficio em 31 de dezembro
de 2013, o desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas operagdes para o
exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis
as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Enfase

Conforme mencionado na nota explicativa n° 2a as demonstragdes financeiras, de acordo com a
Resolugdo n° 12, de 19 de agosto de 2013, o Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPC) alterou a forma de apresentacdao das demonstragdes financeiras pela substituicdo da
demonstrac¢ao das obrigag¢des atuariais do plano de beneficios pela demonstragao das provisdes
técnicas do plano de beneficios. Nossa opinido ndo contém ressalva relacionada a este assunto.

Salvador, 13 de margo de 2014

KPMG Auditores Independentes
CRC SP-014428/F-1

Cristiano Seabra Di Girolamo  Antomar de Oliveira Rios
Contador CRC BA-017826/0-4 Contador CRC 1BA017715/0-5



Parecer do Conselho Fiscal

Os membros do Conselho Fiscal da Fundag¢do CELPE de Seguridade Social - CELPOS, no uso
das atribui¢des conferidas pelo Artigo 34, do Estatuto Social da referida Fundagao, acompan-
haram as atividades da CELPOS no decorrer do exercicio de 2013, 3 vista dos Balancetes e
demais Demonstragdes Financeiras, que lhes foram apresentados. Desta feita, considerando o
exame final a que procederam no Balanc¢o Patrimonial, levantado em 31 de dezembro de 2013,
bem como nas Demonstragées da Mutacdo do Ativo Liquido — DMAL (por plano de beneficios),
Demonstragdo do Ativo Liquido — DAL (por plano de beneficios), Demonstragcao do Plano de
Gestdo Administrativa - DPGA (consolidada), Demonstra¢ao das Provisées Técnicas — DPT (por
plano de beneficios) e Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Social — DMPS (consolida-
da), findo naquela data, para o que contaram com o parecer do Consultor Atuarial JESSE MON-
TELLO - Servigos Técnicos em Atuaria e Economia Ltda., datado de 10 de fevereiro de 2014,
JM/0393/2014 (Plano de Beneficios Definidos — Plano BD e Plano Misto I de Beneficios — Plano
Celpos CD) e da KPMG AUDITORES INDEPENDENTES, datado de 13 de mar¢o de 2014, ambos
sem ressalvas, opinam que os referidos documentos traduzem com propriedade a situagao pat-
rimonial e financeira da Fundacdo, naquela data, estando em condi¢des de serem submetidos a
aprecia¢ao do Conselho Deliberativo.”

Recife, 21 de marcgo de 2014.

Alberto Henrique de Lima Oliveira

Presidente
Edna Maria Pereira Ferreira Roberto Paes de Lima
Membro Titular Membro Titular



Parecer do Conselho Deliberativo

Os membros do Conselho Deliberativo da Fundagdo CELPE de Seguridade Social - CELPOS,
presentes a reunido, realizada no dia 21 de marco de 2014, em cumprimento ao disposto no
Artigo 20, Inciso X do Estatuto Social, apés exame das Demonstragdes Financeiras, referente ao
exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2013 e considerando os pareceres do Consultor
Atuarial JESSE MONTELLO - Servicos Técnicos em Atuaria e Economia Ltda., datado de 10 de
fevereiro de 2014 (Plano de Beneficios Definidos — Plano BD e Plano Misto I de Beneficios —
Plano Celpos CD), da KPMG AUDITORES INDEPENDENTES, datado de 13 de marco de 2014
e do Conselho Fiscal, datado de 21 de margo de 2014, e ainda levando em consideracgdo as
informag¢des suplementares prestadas pela Diretoria na aludida reunido, decidiram pela sua
aprovagao.

Recife, 21 de margo de 2014.

Amauri Pereira da Silva

Presidente

Sandra Maria Albuquerque Torredo Rogério José Fragoso de Sousa
Membro Titular Membro Titular

Francisco Ramos F. de Andrade André Luiz dos Santos

Membro Titular Membro Titular

Humberto Cardim de O. Melo
Membro Titular



PARECER ATUARIAL - PLANO DE BENEFICIOS DEFINIDOS
(BD) DA CELPOS

V.1. - Custos para o exercicio seguinte em relacao ao anteri-
or:

1) A aplicagdao da metodologia de calculo atuarial estabelecida para o Plano de Beneficios
Definidos (BD) da CELPOS, utilizando as hip6teses atuariais apresentadas nestas Demonstragoes
Atuariais (D.A.) e o cadastro de participantes fornecido pela CELPOS, resultou no Custo Total
Puro (“Puro” significa sem sobrecarga para cobertura das despesas administrativas) de 26,08%
da Folha do Salario de Participa¢do dos Participantes Nao Assistidos (ja considerada a existén-
cia da contribuic¢do normal de 13,37% dos participantes aposentados destinada a participar do
custeio normal dos beneficios, bem como considerando que o custeio das despesas administra-
tivas seja feito, a parte, de forma paritaria pelos participantes/assistidos e pelo Patrocinador),
conforme a abertura apresentada a seguir:

Custo %
TIPO DE BENEFICIO Ano Anterior Ano Atual
Aposentadorias *1 17,96% 22,11%
Invalidez 0,61% 0,51%
Pensdo por Morte 2,21% 2,66%
Auxilio-Funeral/Mortalidade/Doenca por
Acidente do Trabalho =P 0,20% 0,20%
SUB-TOTAL (1) 21,04% 26,08%
Suplementar - -
SUB-TOTAL (2) - -
TOTAL (1)+(2) 21,04% 26,08%

*1: Inclui a cobertura dos Institutos do Resgate, da Portabilidade e do Beneficio Proporcional Diferido.




NOTA: A cobertura das despesas administrativas esta sendo feita, de forma paritaria, pelos
participantes e assistidos (de um lado) e pela Patrocinadora CELPE (de outro lado), através de
uma sobrecarga aplicada sobre as contribui¢des vigentes sem sobrecarga administrativa, em
conformidade com o correspondente Plano Anual de Custeio e o correspondente orcamento
elaborado pela CELPOS em consonancia com o Plano de Gestdo Administrativa (PGA).

OBS: Na Avaliacdo Atuarial de 2013, a idade média dos participantes ndo assistidos € de 51 anos.

2) A Contribuigcao Normal destinada a dar cobertura ao Custo Total Puro (“Puro” significa sem
sobrecarga para cobertura das despesas administrativas) 26,08% da Folha dos Salarios de Par-
ticipacdao dos Participantes Ndo Assistidos descrita a seguir, correspondem as que estdo em
vigor no encerramento do exercicio de 2013 no Plano de Beneficios Definidos (BD) da CELPOS,
tanto para os participantes quanto para o Patrocinador, quais sejam:

Referéncia Ano Anterior Ano Atual
Contribuicdo Normal Média dos Ativos (aliquotas varidveis) 10,52% 13,04%
Contribuicdo Normal da Patrocinadora 10,52% 13,04%
Sub-Total 21,04% 26,08%

Contribuicdo Suplementar - -

Total Contribuicoes (Patrocinadoras + Participantes
Ativos) 21,04% 26,08%

Contribuigoes Normais dos Assistidos
Aposentados Assistidos 11,76% 13,37%
Pensionistas Assistidos - -

(*1) “Puras” significa sem sobrecarga para cobertura das despesas administrativas.

NOTA: A cobertura das despesas administrativas estd sendo feita, de forma paritaria, pelos
participantes e assistidos (de um lado) e pela Patrocinadora CELPE (de outro lado), através de
uma sobrecarga aplicada sobre as contribui¢des vigentes sem sobrecarga administrativa, em
conformidade com o correspondente Plano Anual de Custeio e o correspondente orgamento
elaborado pela CELPOS em consonancia com o Plano de Custeio Administrativo.




3) A Contribuicdao Normal Vigente, apresentada no numeral 2 anterior, de 26,08% da folha do
Salario Real de Contribui¢cdo corresponde exatamente ao Custo Normal atuarialmente verifica-
do ao final de 2013, de 26,08% da folha do Salario de Participagdao dos Participantes Nao Assisti-
dos. Tal fato significa que a Contribui¢cdao Normal que vem sendo praticada guarda conformi-
dade com o Custo Normal reavaliado no encerramento do exercicio de 20183.

4) Além das receitas contributivas realizadas pelos Participantes, Assistidos e Patrocinadora,
destinadas a cobertura do custeio administrativo, existe a seguinte outra fonte para tal custeio,
em conformidade com o Programa de Gestdo Administrativa (PGA).

. Em caso de necessidade, recursos acumulados existentes no Fundo Administrativo.

V.2.- Variacao das Provisoes Matematicas no exercicio en-
cerrado em relagdo ao exercicio anterior:

1) As variagdoes do Passivo Atuarial (Provisdes Matematicas) deste Plano do final do ano de 2012
para o final do ano 2013, considerando a evolugao das suas principais grandezas, € a seguinte:

REFERENCIA 31/12/2012 31/12/2013
Provisdo de Beneficios Concedidos 589.915.860,94 | 597.876.923,53 1,35%
Provisido de Beneficios a Conceder 87.140.341,017 94.031.756,46 7,91%
Provisdo Matematica a Constituir . | _ 0,00%
Provisdes Matemadticas (Passivo Atuarial) (677.056.202,01 691.908.679,99 2,19%

V.3. - Principais riscos atuariais e, se for o caso, medidas
para sua mitigacao:

1) A situagdo financeiro-atuarial, em 31/12/2013, do Plano de Beneficios Definidos (BD) vigente
na CELPOS, patrocinado pela CELPE, avaliada pelo regime/método de financiamento atuarial
Agregado (que € o mesmo regime/método adotado na avaliagdo atuarial do ano anterior), em
razao do fechamento do Plano, em 31/01/2006, a novas adesdes de participantes face a entra-
da em vigéncia do Plano Misto I de Beneficios da CELPOS, que foi avaliada com as mesmas



hipéteses atuariais adotadas na avaliacdo atuarial do exercicio anterior, com exce¢ao da ado-
¢do da Taxa Real de Juros/Desconto de 5,33% ao ano no lugar da Taxa Real de Juros/Desconto
de 5,5% ao ano, bem como ja considerando o ajuste no Plano de Custeio realizado no ano de
2013 que, na posigao de 31/12/2012, representou reverter um Déficit Técnico Acumulado de R$
(30.988.238,09) num Superavit Técnico de R$ 329.267,29, apresentou um Déficit Técnico Acu-
mulado de R$ (34.113.673,79), equivalente a 5,19% do Patriménio de Cobertura do Plano, entao
existente, de R$ 657.795.006,20.

2) Na posicdo de abertura do exercicio de 2013, a adog¢do das novas taxas de contribui¢cdo dos
participantes ndo assistidos e assistidos e da contrapartida paritaria do Patrocinador, realizada
em 2013, reverteu, conforme ja destacado, uma situacdo deficitaria de R$ (30.988.238,09) numa
situagdo superavitaria de R$ 329.267,29 e, na posi¢do de encerramento do exercicio de 2013, a
adogado da Taxa Real de Juros/Desconto de 5,33% ao ano no lugar da Taxa Real de Juros/Des-
conto de 5,5% ao ano, representou um aumento nas Provisdes Matematicas de R$ 11.753.913,53.

3) Foram adotadas as seguintes hipéteses atuariais:

i) Tabua de Mortalidade Geral: gx da AT-2000 (masculina), a mesma utilizada no “D.A.” de
31/12/2012.

ii) Tabua de Mortalidade de Invalidos: q; =dy da AT-83 (masculina), a mesma utilizada no
“D.A.”de 31/12/2012.

iii) TabuadeEntradaemlInvalidez:LIGHT (FRACA),amesma utilizadano“D.A.”’de 31/12/2012.
iv) Rotatividade: Considerada Nula.

V) Taxa real de juros/desconto: Adotado 5,33% ao ano, ao invés dos 5,5% ao ano adotado no
“D.A”de 31/12/2012.

vi) Projecdo de Crescimento Real de Salarios: Entre 1% e 2% ao ano.
vii) Fator de determinagdo do valor real dos salarios ao longo do tempo: 100% face a se estar

trabalhando com o Salario Real de Beneficio, que corresponde a média, devidamente atualizada,
dos ultimos Salarios Reais de Contribuic¢do.




viii) Emrelacdo a composicdo familiar, foi adotada a familia efetiva para os assistidos em gozo
de beneficio de aposentadoria e de pensao por morte e foi adotada a Experiéncia Regional de
Composicao de Familia correlacionada com a familia efetiva dos referidos assistidos para os
participantes ndo assistidos, atualizada em 2011 (estando prevista pra 2014 a revisdao dessa Ex-
periéncia Regional).

ix) Fator de determinagao do valor real dos beneficios da entidade ao longo do tempo: 97,5%
(compativel com uma inflagdo anual média de 4,50% ao longo dos anos remanescentes de exis-
téncia desse Plano).

4) Na avaliag¢ao atuarial do exercicio de 2013, correspondente ao Déficit Técnico Acumulado de
R$ (34.113.673,79), tomou-se por base os Percentuais de aumento das Contribui¢cdes Normais
Puras (ou seja, sem sobrecarga para custeio das despesas administrativas) Paritarias, estabele-
cidas no Regulamento do Plano de Beneficios Definidos (BD) da CELPOS, apresentada na Tabela
do item “V.6.” do Parecer Atuarial (item V) do “D.A.” de 31/12/2012 (Anexo 1 ao JM/0556/2013
de 26/02/2013), ou sejam:

Janeiro 2013 a Margo 2013 + 68,84%
Abril 2013 a Marco 2014 + 86,83%
Abril 2014 a Marco 2015 +102,14%
Abril 2015 a Marco 2016 +131,26%
Abril 2016 a Margo 2017 +164,58%
Abril 2017 a Margo 2018 +202,70%
Abril 2018 a Margo 2019 +246,32%

Abril 2019 em diante +333,65%

(*1) Aplicavel sobre os Percentuais Contributivos Normais “Puros” (ou seja, sem sobrecarga para custeio
das despesas administrativas) Paritarios, estabelecidos no Regulamento do Plano de Beneficios Defini-
dos (BD) da CELPOS.

OBS.: Como, o que serda destinado a cobertura das despesas administrativas ndo sofre os aumentos apre-

sentados no quadro anterior, o calculo do percentual correspondente a sobrecarga administrativa, “P%?”,
serd feito aplicando-se a seguinte formulagdo:



[( 1 ]) +(l + % de aumemo)]

0, = 0,85 _ 100 . 0/
P/D 1+[($_1)+(]+ *}ﬁdeﬂlzg]ento)] IOO/OI

NOTA: A Tabela de Contribuicao Normal ‘“Pura” Referencial, ou seja, a Tabela sobre a qual se aplica o
Percentual de aumento para se estabelecer as Contribuicées Normais do Periodo (e que se encontra
no Regulamento do Plano de Beneficios Definidos (BD) da CELPOS) é a seguinte (tanto para os Partici-

pantes/Assistidos, quanto para a Patrocinadora):

Parcela 1 (*3) Parcela 2 (*4) Parcela 3 (*5) Parcela 4 (*6)

até 19 anos 1,81% 3,62% 8,16% 12,00%

de 20 a 24 anos 1,96% 3,77% 8,62% 13,20%
de 25 a 29 anos 2,09% 3,90% 9,07% 14,40%
de 30 a 34 anos 2,22% 4,03% 9,53% 15,60%
de 35 a 39 anos 2,35% 4,18% 9,97% 16,80%
de 40 a 44 anos 2,54% 4,36% 10,43% 18,00%
de 45 anos em diante 2,72% 4,54% 10,88% 19,20%

(*1) Para os Assistidos, o Salario Real de Contribui¢do € o valor do Beneficio de Aposentadoria e de

Penséo por Morte.
(*2) Para o Participante Fundador é a idade na data da ultima admissdo como empregado do Patroci-

nador.
(*3) E a Parcela do Salario Real de Contribuicdo nio excedente a 50% do Maior Valor Teto de Calculo do

Beneficio Complementar.
(*4) E a Parcela do Salario Real de Contribuicdo entre 30% e 100% do Menor Valor Teto de Célculo do

Beneficio Complementar.
(*5) E a Parcela do Salario Real de Contribuicido entre 100% e 300% do Menor Valor Teto de Célculo do

Beneficio Complementar.
(*6) E a Parcela do Salario Real de Contribuicdo entre 300% do Menor Valor Teto de Calculo do Beneficio

Complementar e 100% do Maior Valor Teto de Calculo do Beneficio Complementar.




OBS.: Os Percentuais de Contribuicdo Normal “Pura” Referencial, constantes do quadro anterior, em
relacdo aos que ndo recebem Gratificagdes Especiais, devem ser multiplicados por 1,125.

5) Considerando que, conforme destacado no numeral 2 deste item V.3., com a adog¢do dos
aumentos contributivos, ja estabelecidos no Plano de Custeio de 2013, para as Contribui¢cdes
Normais “Puras” Paritarias apresentados no numeral 4 anterior, o Déficit Técnico Acumulado,
existente no encerramento do exercicio de 2012, de R$ (30.988.238,09) se reverteu, tomando
por base a data de 31/12/2012, num Superavit Técnico Acumulado de R$ 329.267,29, podemos
dizer que, em realidade, deixou de existir, ao final de 2012, Déficit Técnico Acumulado por equa-
cionar, sendo que, o Déficit Técnico apurado em 31/12/2013, de R$ (34.113.673,79), devera ser
objeto de cobertura por ajuste nas Contribui¢des Normais Paritarias que vigorardo a partir de
abril de 2014.

6) A rentabilidade nominal liquida, obtida pela CELPOS na aplicacdo do Patriménio de Co-
bertura deste Plano de Beneficios Definidos (BD), ao longo de 2013, foi de 9,77% contra uma
expectativa atuarial de rentabilidade nominal liquida de 11,44% o que, em termos reais, repre-
sentou obter mais 3,92%, ndo alcangando assim a meta atuarial de rentabilidade real liquida de
5,5% ao ano, tomando como indexador base, com 1 (um) més de defasagem na sua aplicagdo, o
INPC do IBGE, e adotando o método da taxa interna de retorno (TIR), a partir dos fluxos mensais
de receitas e despesas, na obtencgao dos referidos percentuais de rentabilidade, fato que repre-
sentou uma perda, classificado como conjuntural, de R$ 10.444.307,19.

NOTA: Caso,em 31/12/2013, todos os titulos de renda fixa estiverem registrados a pre¢co de mer-
cado o valor contabilizado como Patriménio de Cobertura do Plano seria de R$ 661.564.924,00.

1) Este Plano de Beneficios Definidos (BD) da CELPOS possui em carteira papéis que levara
até o vencimento com taxas atualizadas a inflagdo mais juros reais, cujo registro contabil, nos
termos do artigo 3° da Resolugdo CGPC N° 04/2002 esta sendo feito pelos custos de aquisigdo
acrescidos dos rendimentos conforme taxa pactuada. A capacidade financeira relativa a adogao
desse Procedimento de registro de titulos classificados “até o vencimento” pelos respectivos
custos de aquisicdo acrescidos dos rendimentos auferidos se baseia no fato de que o perfil,
tragado pela area de investimentos, leva em consideragao os fluxos de receitas e de despesas
projetados, atuarial e financeiramente para os anos que irdo decorrer até o vencimento desses
titulos.

8) Se registrava, em 31/12/2013, um saldo devedor de R$ 137.286.683,24 do patrocinador



para com esse Plano de Beneficios Definidos, a ser amortizado em 120 meses a contar de janeiro
de 2014 pelo Sistema SAC com juros reais ndo inferiores a 6% ao ano e atualizagcdo monetaria
mensal pelo INPC do IBGE aplicado com 1 (um) més de defasagem.

V.4. - Qualidade da Base Cadastral Utilizada:

Com relagdo aos valores registrados como Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos
e a Conceder, bem como Déficit Técnico Acumulado, atestamos que os mesmos foram avalia-
dos por esta Consultoria Atuarial Independente, adotando as hipéteses atuariais relacionadas
no numeral 3 do item V.3. desta D.A., o regime atuarial de financiamento de Capitalizagdo na
versdo Agregado para o conjunto dos beneficios de aposentadoria, de pensao por morte e de
auxilio-doenc¢a, bem como utilizando os dados contabeis e cadastrais que nos foram enviados
pela CELPOS, sendo que os dados cadastrais foram objeto de analise de consisténcia e de com-
paracgao com os dados cadastrais do exercicio anterior, a qual submetemos a referida Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar para os ajustes necessarios e posterior validacgao, tendo
sido, tdo somente apods tal validagao, utilizados na elaboracdo da avaliagdo atuarial do exercicio
de 2013, refletida nesta D.A..

V.5.-Variag¢ao do Resultado Deficitario no exercicio
encerrado, apontando as causas mais provaveis:

* Déficit Técnico Atuarial registrado ao final do exercicio de 2012, atualizado para

31/12/2013 pela meta atuarial da rentabilidade ........cccoveevuiireimeiiernieieeeee e R$ (34.817.798,41) (*1)

* Reversdo em 01/01/2013 do Déficit Técnico Atuarial registrado ao final do exercicio

de 2012, atualizado para 31/12/2013 pela meta atuarial de rentabilidade................ R$ 34.884.569,24 (*2)

* Repercussdo de ter sido obtida ao longo de 2013 uma rentabilidade liquida

inferior a meta atuarial de rentabilidade.......c..cceiiiireiiiiiiiir e R$ (10.444.307,19) (*3)

* Repercussdo da adogdo da Taxa Real de Juros/Desconto de 5,33% ao ano ............... R$ (11.783.913,53)
* Outros Resultados Liquidos de Origens Diversas e Pulverizadas .......c...ccceeeuenes R$ (12.282.223,90) (*4)




» Déficit Técnico Atuarial registrado ao final do exercicio de 2013 ............c........... R$ (34.113.673,79)

(*1) R$ (30.988.238,09) x 1,1139 =R$ (34.517.798,41)

(*2) [R$ 329.267,29 - R$ (30.988.238,09)] x 1,1139 = R$ 34.884.569,24

(*3) R$ 657.795.006,20 - R$ 668.239.313,39 =R$ (10.444.307,19)

(*4)R$ (34.113.673,79) - [R$ (34.517.798,41) + R$ 34.884.569,24 + R$ (10.444.307,19) + R$ (11.753.913,53)]
=R$ (12.282.223,90), equivale a 1,78% do total das ProvisGes Matematicas de R$ 691.908.679,99 (posi¢ao
de 31/12/2013)

V.6. - Natureza conjuntural ou estrutural do Resultado Acu-
mulado:

A proposta de nossa Consultoria Atuarial € a de que o Déficit Técnico Acumulado, existente em
31/12/2013, de R$ (34.113.673,79), independente de sua natureza ser conjuntural ou estrutural,
seja coberto por aumentos nos percentuais contributivos a serem realizados a partir do més de
abril de 2014, ja& que tdo somente até margo de 2013 ndo havera aumentos nesses percentuais.
Tais percentuais de aumento, a serem estabelecidos no Plano de Custeio do ano de 2014, para as
Contribui¢des Normais Paritarias, passam a ser os seguintes (em substitui¢do ao ja estabelecido
no Plano de Custeio de 2013), apresentados no numeral 4 do item V.3. destas Demonstragdes
Atuariais (D.A.), ou sejam:

. Percentuais de aumento, a ser estabelecido no Plano de Custeio de 2014, para as
Periodo

Contribuicdes Normais Paritarias (*1)
Janeiro 2014 a Marco 2014 +86.83% (*1)
Abnl 2014 a Marge 2015 +112.32% (*3)
Abnl 2015 a Margo 2016 +148.93% (*3)
Abril 2016 a Marco 2017 +191_91% (*3)

Abnl 2017 a Marco 2018 +242 27% (*3)
Abnl 2018 a Margo 2019 +301.34% (*3)
Abrl 2019 em diante +413 04% (*3)




(*1) Aplicavel sobre os Percentuais Contributivos Normais “Puros” (ou seja, sem sobrecarga
para custeio das despesas administrativas) Paritarios, estabelecidos no Anexo 2 do Regulamen-
to do Plano de Beneficios Definidos (BD) da CELPOS.

(*2) Percentual de Aumento ja vigente em 31/12/2013.

(*3) Percentual de Aumento a vigorar, apos sua aprovagdo pelo Conselho Deliberativo da
CELPOS, a partir de abril de 2014.

OBS.: Como, o que sera destinado a cobertura das despesas administrativas ndo sofre os au-
mentos apresentados no quadro anterior, o calculo do percentual correspondente a sobrecarga
administrativa, “P%"”, sera feito aplicando-se a seguinte formulagao:

) % de aumento
Pnf{] — [( : l)T(l + 1040 . )] . Iﬂoq}/;ﬂ

0,85
( 1 _ ) ( + % de aumento )]
0,85 100

V.1.- Adequacao dos métodos de financiamento aplicados
no caso do regime financeiro de capitalizagao:

Considerando tratar-se de um Plano de Beneficio Definido fechado a novas adesdes de par-
ticipantes, o regime financeiro de Capitalizagdo na versdao Agregado esta sendo adotado no
financiamento dos Beneficios de Aposentadoria, de Pensdo por Morte e dos Auxilios Reclusdo
e Doenca por Acidente do Trabalho, permanecendo os seguintes Beneficios de Pequeno Porte,
Auxilio Natalidade e Auxilio Funeral, sendo avaliados pelo Regime de Reparticdo Simples.

Rio de Janeiro, 10 de fevereiro de 2014

José Roberto Montello
Atuario MIBA 426



PARECER ATUARIAL - PLANO MISTO I
DE BENEFICIOS DA CELPOS

V.1. - Custos para o exercicio seguinte em relagao ao ante-
rior:

5) A aplicagdo da metodologia de calculo atuarial estabelecida para o Plano Misto Ide
Beneficios da CELPOS, utilizando as hipéteses atuariais apresentadas nestas Demonstragdes At-
uariais (D.A.) e o cadastro de participantes fornecido pela CELPOS, resultou no custo total de
12,52%,conforme abaixo descrito:

CUSTO (%)

TIPO DE BENEFICIO Ano Anterior Ano Atual

APOSENTADORIAS 9,90% 9,36%
PECULIO POR MORTE / INVALIDEZ 1,36% 1,28%
SUB-TOTAL (1) 11,26% 10,64%
SUPLEMENTAR -% -%
CUSTO ADMINISTRATIVO 1,99% 1,88%
SUB-TOTAL (2) 1,99% 1,88%
TOTAL (1)+(2) 13,25% 12,52%

*1:Custos calculados considerando que todos os participantes ndo assistidos estejam contribu-
indo com os percentuais maximos de 2%/9% a titulo de Contribui¢ao Normal Basica Mensal (de
carater obrigatdrio).

NOTA: Na avaliacao Atuarial de 2013, a idade média dos participantes ativos € de 37 anos.

6) O custo total reavaliado de 12,52% sera custeado,no exercicio de 2014, pelas contribui¢cdes
apresentadas no numeral 4 do item V.3., em conformidade com o Regulamento do Plano Misto
I de Beneficios da CELPOS, de responsabilidade dos participantes e do Patrocinador, na forma
apresentada a seguir:



Referéncia Ano Anterior Ano Atual

Contribuicdo Normal Média dos Ativos (aliquotas varidveis)(*1) 4,95% 4,68%
Contribuicdo Normal da Patrocinadora (*2) 8,30% 7,84%
Sub-Total 13,25% 12,52%
Contribuicdo Suplementar -% -%
Total Contribuicées (Patrocinadoras + Participantes Ativos) 13,25% 12,52%

Contribui¢cées Normais dos Assistidos
Aposentados Assistidos -% -%
Pensionistas Assistidos -% -%

*1: Considerando como se todos os participantes ndo assistidos estejam contribuindo com os
percentuais maximos de 2%/9% a titulo de Contribui¢cdo Normal Basica Mensal (de carater
obrigatério).

*2:Inclui a contribui¢cdo destinada ao custeio administrativo, ao custeio dos Beneficios de Risco
e ao Custeio Paritario dos Beneficios Programados.

NOTA: No numeral 4 do item V.3. encontra-se o Plano de Custeio vigente, que continuara em
vigor em 2014.

1) Além das receitas contributivas realizadas pelo Patrocinador pelos Assistidos e pelos Par-
ticipantes enquadrados em Beneficio Proporcional Diferido (BPD) para cobertura do custeio
administrativo, existem as seguintes outras fontes para tal custeio, em conformidade com o Pro-
grama de Gestao Administrativa (PGA):

. Se necessario, parcela do retorno dos investimentos; e
. Se necessario, recursos acumulados existentes no Fundo Administrativo.

V.2.- Variacao das Provisoes Matematicas no exercicio en-
cerrado em relacao ao exercicio anterior:

2) A decomposi¢ao do Passivo Atuarial (Provisdes Matematicas) deste Plano, do final do ano de
2012 para o final do ano 2013, considerando a evolugao das suas principais grandezas, € a seguinte:




U U
X0

Provisdo de Beneficios Concedidos R$ 10.319.432,20 R$ 11.187.611,51 8,41%
Provisdo de Beneficios a Conceder R$ 80.894.332,54 (*1) RS$ 84.405.423,21(*1) 4,34%
Provisdo Matematica a Constituir _ | _ =%

Provis6es Matematicas (Passivo Atuarial) R$ 91.213.764,74 R$ 95.593.034,72 4,80%

*1:Em 31/12/2010, se excluiu da Provisdo de Beneficios a Conceder o valor de R$ 1.902.668,26
correspondente a Provisdo Matematica Coletiva de Beneficios de Risco a Conceder, ja que, des-
de o Plano de Contas vigente em 31/12/2011, esse valor passou a ser registrado como Fundo
Coletivo de Beneficios de Risco a Conceder (fora do ambito das Provisbes Matematicas).

V.3. - Principais riscos atuariais e, se for o caso, medidas
para sua mitigacao:

9) Pela natureza do Plano ser de Contribui¢do Definida, ndo ha registro de Superavit Técnico
Acumulado ou Déficit Técnico Acumulado.

10) Em relagdo ao Beneficio de Risco por Morte do Participante Ativo, o custo do mesmo
foi avaliado atuarialmente pelo regime financeiro de reparticdo simples, utilizando os “qx da
Tabua de Mortalidade Geral AT-49 (masculina)”, que se mostra suficiente, conforme demonstra
a evolucdo do Saldo registrado como Fundo Coletivo de Beneficio de Risco (a Conceder), que,
em 31/12/2013, alcangou o valor de R$ 5.231.909,79 comparativamente aos R$ 4.257.854,50
registrados em 31/12/2012.

11) Em se tratando do Beneficio de Risco por Entrada em Invalidez Total e Permanente, o cus-
to do mesmo foi avaliado atuarialmente pelo regime financeiro de reparticdo simples, utilizando
os “ix da Tabua de Entrada em Invalidez LIGHT (MEDIA)”, que se mostra suficientemente ade-
quada, conforme demonstra a evolugdo do saldo registrado como Fundo Coletivo de Beneficios
de Risco (a Conceder), de R$ 4.257.854,50, registrado em 31/12/2012, para R$ 5.231.909,79
registrado em 31/12/2013.



12) O Plano de Custeio Vigente destinado a dar cobertura aos Beneficios do Plano Misto I de
Beneficios da CELPOS, que continuara em vigor em 2014, € basicamente o seguinte:

i) Contribuicdo Normal Basica Mensaldo Participante Ativo:

De carater obrigatério, corresponde a:

. R% de2% da parcela do Salario Real de Contribui¢dao ndo excedente ao valor correspon-
dente a 10 (dez) Unidades de Referéncia da CELPOS (UR)(*1); e

. R% de9% da parcela do Salario Real de Contribuigdo excedente ao valor correspondente
a 10 Unidades de Referéncia da CELPOS (UR)(*1), sendo R% um percentual definido no §3° do
Art. 35 do Regulamento do Plano.

(*1):UR é a Unidade Referéncia CELPOS, cujo valor é igual a R$ 320,34 (a precos de dezembro
de 2013).

A totalidade de Contribuicdo Normal Basica Mensal do Participante Ativo € destinada a cober-
tura dos Beneficios Programados do Plano.

ii) Contribuicdo Normal Facultativa do Participante Ativo: corresponde a contribuigcao
mensal ou esporadica, de carater voluntario, feita com o objetivo de aumentar a cobertura rela-

tiva aos beneficios programados deste Plano Misto I de Beneficios da CELPOS.

iili) Contribuicdao Normal Mensal do Patrocinador para cobertura dos Beneficios Pro-
gramados: corresponde a um valor igual a 100% da Contribui¢cdo Normal Basica Mensal (de
carater obrigatoério) de cada Participante Ativo Normal e igual a 127,39% da Contribui¢do Nor-
mal Basica Mensal (de carater obrigatério) de cada Participante Ativo Especial.

iv) Contribuicdo Mensal para Beneficios de Risco do Patrocinador: corresponde a um
valor igual a27,39% da Contribuicao Normal Basica Mensal (de carater obrigatério) de cada Par-
ticipante Ativo Normal e a 0,00% da Contribuicdo Normal Basica Mensal (de carater obrigatério)
de cada Participante Ativo Especial.

v) Contribuicdo Mensal para Despesas Administrativas do Patrocinador: corresponde
a um valor igual a 40,13% da Contribui¢dao Normal Basica Mensal (de carater obrigatério) de
cada Participante Ativo (Normal ou Especial).




vi) Contribuicdo Mensal para Despesas Administrativas dos Assistidos: 1,0% do valor
da renda de pagamento continuado recebida do Plano (conforme aprovado pela Ata da Reunido

Ordinaria do Conselho Deliberativo da CELPOS realizada em 29 de janeiro de 2014)

vii) Contribuicao Mensal para Despesas Administrativas dos Participantes enquadra-
dos no Beneficio Proporcional Diferido (BPD): na forma de percentual do valor, existente a

cada més, no respectivo Saldo de Contas (Parcela Participante e Parcela Patrocinador).

13) Arentabilidade repassada as contas desse Plano se da com base na variagao do valor das
cotas, conforme estabelecido no artigo 39 do Regulamento de Beneficios do Plano Misto I de
Beneficios da CELPOS, tendo sido, tal variacdo, em 2013, de 3,42%.

V.4. - Qualidade da Base Cadastral Utilizada:

1) Os dados cadastrais que nos foram enviados pela CELPOS, foram objeto de analise de
consisténcia e de comparagdo com os dados cadastrais do exercicio anterior, a qual submete-
mos a referida Entidade Fechada de Previdéncia Complementar para os ajustes necessarios e
posterior validagao, tendo sido, tdo somente apods tal validagao, utilizados na elaboragdo da aval-
iacdo atuarial do exercicio de 2013, refletida nesta D.A..

V.5.- Variacao do Resultado Superavitario no exercicio en-
cerrado, apontando as causas mais provaveis:

Pela natureza do Plano Misto I de Beneficios da CELPOS ser do tipo Contribui¢cdo Definida, o
mesmo ndo registra, ao longo do tempo, superavit ou déficit atuarial.

V.6. - Natureza conjuntural ou estrutural do Resultado Acu-
mulado:
Pela natureza do Plano Misto I de Beneficios da CELPOS ser do tipo Contribui¢cdo Definida, o

mesmo nao registra, ao longo do tempo, superavit ou déficit atuarial, ou qualquer resultado acu-
mulado.



V.1.- Adequacao dos métodos de financiamento aplicados
no caso do regime financeiro de capitalizag¢ao:

Considerando tratar-se de Beneficios de Risco por Morte do Participante Ativo e por Entrada
em Invalidez Total e Permanente, tais beneficios estdo sendo adequadamente financiados pelo
Regime de Reparticdo Simples. Quanto aos demais beneficios, por serem concedidos na modal-
idade de Contribuicdo Definida, estdo sendo adequadamente financiados pelo regime finan-
ceiro de Capitalizacdo Individual.

Rio de Janeiro, 10 de fevereiro de 2014

José Roberto Montello
Atuario MIBA 426
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Administragdo e Fiscalizacao

Patrocinadores
Companhia Energética de Pernambuco Celpe
Fundagdo Celpe de Seguridade Social Celpos

Conselho Deliberativo
Titulares

Amauri Pereira da Silva
Sandra Maria Albuquerque Torredo
Rogério José Fragoso de Sousa
José Carlos Medeiros Leite
Francisco Ramos Freire de Andrade
André Luiz dos Santos
Humberto Cardim de Oliveira Melo

Suplentes

Alexandre Emmanuel de Aratjo Paschoal
Tania Tavares de Melo Barros Lima
Alessandro Henrique de Oliveira Cabral
Bruno Cavalcanti Coelho
Almir Adnilton Duarte Perciliano
Deyse Lucia de Carvalho Leal
Fabio Henrique Cavalcanti de Azevedo



Conselho Fiscal

Titulares
Alberto Henrique de Lima Oliveira
Edna Maria Pereira Ferreira
Roberto Paes de Lima

Suplentes

Cristiane M?® Lott Oliveira

Patricia Maria Santana Fidelis dos Santos

Silvano Morais da Silva

Contadora
Jeniffer de Melo Borges

Ficha Técnica

Fundacdo Celpe de Seguridade Social — Celpos
Setor responsavel: Assessoria de Comunicagdao — ASCOM
Coordenacao: Rakel Azevedo
Producdo: Caroline Araujo






