





5 MENSAGEM DA DIRETORA

6 RELACIONAMENTO
1 1 SEGURIDADE

15 ALTERACOES ESTATUTO E REGULAMENTOS

15 HIPOTESES ATUARIAIS
15 INVESTIMENTOS

]- 7 RENTABILIDADE

32 ADMINISTRATIVO






MENSAGEM DA DIRETORIA

Caros Participantes,

O ano de 2013 foi permeado por muitas novidades, em especial a aprova¢do do Projeto de Educacdo Financeira e
Previdenciaria da Celpos, 0o EDUCACelpos. A iniciativa possibilitou, além de uma maior aproximagao com 0s nossos
Participantes, uma troca de ideias essencial para que a Celpos esteja sempre presente na vida de cada um.

O EDUCACelpos contemplou 17 ag¢des, planejadas detalhadamente, que atingiram cerca de 20% dos Participantes
no Recife e em cidades do interior de Pernambuco. Entre elas, foram realizadas oito palestras informativas na Sede
e nas regionais da Celpe e cinco eventos educativos voltados para os Participantes Ativos e Assistidos. Fechamos o
ano com o sentimento de dever cumprido e tragamos novos planos, sempre respaldados pela opinido de todos
vocés, que nos indica o melhor caminho a seguir.

O presente Relatério Anual de Informagdes abrange os dados sobre o patriménio da Celpos, seus planos e os rumos
tomados durante o ano para manter a Fundagdo ainda mais forte e alinhada com as melhores praticas do mercado.

Nas préximas paginas, vocé podera conferir que, mesmo com um cenario econémico turbulento, o desempenho dos
nossos investimentos em 2013 teve um resultado satisfatorio, se comparado com outros indices do mercado. E ainda
conhecer, por meio das demonstragées contabeis, a posi¢do financeira e patrimonial da Celpos, atestada por
auditores independentes, pelo atuario e membros dos Conselhos (Deliberativo e Fiscal) da Fundagdo, que
evidenciam o cumprimento de todas as exigéncias legais necessarias.

Além dos dados apresentados, na se¢ao de “Relacionamento” foram destacadas as principais a¢des desenvolvidas
durante o ano. Esperamos que vocé faga uma boa leitura, com a certeza de que estamos trabalhando todos os dias

para proporcionar uma maior seguranc¢a financeira para o seu plano de previdéncia e em prol do bem-estar de
nossos Participantes.

Boa leitura!

A DIRETORIA



RELACIONAMENTO

Confira algumas das a¢des realizadas durante o ano de 2013 para difundir conhecimentos sobre finangas e
previdéncia aos colaboradores e Participantes:

@ PALESTRA FINANGAS PESSOAIS

A Celpos realizou no auditério da Celpe, em abril, a primeira grande agdao do
programa EDUCACelpos. Uma palestra sobre Finangas Pessoais foi ministrada por
Carlos Lustre, executivo responsavel pela area de Investidores Institucionais do
Votorantim Asset. O evento, direcionado para os Participantes Ativos dos Planos BD
e CELPOS CD, e Assistidos do CELPOS CD, contou com a presenc¢a de mais de cem
Participantes.

A apresentacdo abordou temas como a importancia da previdéncia complementar,
investimentos mais e menos rentaveis para uma vida financeira equilibrada, dicas
de como poupar dinheiro para o futuro e orgamento familiar.

@ GESTAO BASEADA EM RISCOS

Outra importante agcdo do programa EDUCACelpos foi o curso de capacitagdo em
Gestdo de Risco, que aconteceu no més de julho sob a tutela de Manoel Lopes, assessor
de Controles Internos da Celpos. O curso abordou os requisitos da Norma NBR
31:000:2009 e teve o objetivo de capacitar os dirigentes, conselheiros e colaboradores
da Fundagdo sobre a importancia da Gestdo de Risco na Entidade, além de expor suas
funcionalidades para dar cada vez mais suporte as atividades da Celpos e garantir a
melhoria continua dos servigos prestados.

O evento também contou com a participagdo de um representante da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc), Otavio Lima,
coordenador do Escritério Regional do 6rgdo em Pernambuco. Na ocasido, ele
ressaltou a necessidade, para constru¢gdo de uma Entidade cada vez mais forte e
alinhada com as melhores praticas do mercado, da adocdo de melhores praticas de




@ CELPOS ITINERANTE

A Celpos também promoveu mais uma edi¢do do Celpos Itinerante, projeto que busca
estreitar o relacionamento entre a Fundagao e seus Participantes.

Para os Participantes ativos, foram realizadas nos meses de junho e
novembro/dezembro, no Edf. Sede e nas sete regionais da Celpe, palestras
informativas sobre Perfis de Investimento e previdéncia. O evento foi voltado para os
Participantes ativos dos planos BD e CELPOS CD e contou com uma expressiva
participagdo dos colaboradores da Patrocinadora Celpe.

Ja para os Participantes assistidos residentes na cidade de Caruaru e Petrolina o
Celpos Itinerante levou no més de novembro informag¢des sobre o Plano BD, como as
caracteristicas do plano, os reajustes das contribuicdes, importancia do
recadastramento anual, entre outros assuntos. Na ocasido, os Participantes puderam
tirar todas as suas duvidas e participar de brincadeiras educativas, focadas em temas
de educagdo financeira e previdenciaria.

Ao promover encontros educativos, a Celpos dissemina informagdes relevantes sobre
a Fundagdo, além de proporcionar um momento exclusivo para troca de ideias.

@ GESTAO DO PLANO BD

Em dezembro, a palestra “Conheca a Gestdo do Plano BD” também fez parte da
programacao da Celpos. No evento, a Gerente de Beneficios, Jackeline Lira, apresentou
os principais fatores que influenciam na gestdo do plano. Os Participantes puderam
entender melhor o processo de constituicdo da reserva de poupanga previdenciaria e
como a Celpos cuida do seu patriménio. Voltada para os Participantes ativos e
assistidos residentes no Recife, o foco principal do encontro foi destacar a importancia
de poder contar com o plano de beneficios da Celpos nas diversas fases da vida.




@ VALORIZAR 2013

Para fechar o ano com muita animagao, a oitava edi¢do do Valorizar foi realizada em dezembro, com o tema “Suas
escolhas constroem o seu futuro”. A tradicional confraternizacdo contou com diversas atragdes. Entre elas, a
apresentacdo da peg¢a teatral “Caminhos do amanhd”, feita pela Literatrupe exclusivamente para o evento. A
encenacdo trouxe dicas aos Participantes sobre controles de gastos, além de orientagdes sobre o dia a dia da

Fundacdo. Para isto foram interpretadas cenas cotidianas que muitas vezes sdo vivenciadas pelos Participantes.

Além disso, os convidados puderam participar de brincadeiras educativas, como jogo da memoria, amarelinha e
jogo das argolas, nas quais respondiam de maneira divertida questdes sobre finangas e previdéncia em troca de
brindes exclusivos. Todas traziam de forma ludica dicas de como controlar o or¢gamento familiar, investimentos,
conceitos sobre previdéncia, entre outros temas relacionados a Fundacao.

No espago multimidia, os Participantes tiveram acesso ao video institucional que apresentou as ferramentas do
Portal EDUCACelpos, o website do Programa de Educagdo Financeira e Previdenciaria da Celpos, criado para
trazer dicas e informagdes aos Participantes.

Contamos com o apoio da Celpe e o patrocinio dos Gestores HSBC Global Asset Management, Votorantim Asset
Management e SulAmérica Investimentos. E, ainda, tivemos a participa¢do de alguns parceiros do Clube Celpos
no evento: o curso de inglés CNA, Otica Visio e SPA dos pés, que, além da prestacio de servigos aos convidados,
contribuiram com brindes e vantagens especiais para os Participantes.




@ OUTRAS AGOES
MANUTENGAO DA CERTIFICAGAO ISO 9001:2008

Em novembro de 2013, ap6s Auditoria da Fundagao Vanzolini, a Celpos manteve a Certificagdo do Sistema de Gestdo
da Qualidade - ISO 9001:2008. Essa certificacdo tem sido renovada desde 2006, quando a Fundacdo foi certificada
pela primeira vez, e tem a finalidade de assegurar a melhoria continua da eficacia do Sistema de Gestdo da
Qualidade (SGQ), com boas praticas de gerenciamento e satisfacdo dos seus Participantes.

Mais uma vez, o relatério de auditoria foi satisfatério, destacando o tratamento dado ao monitoramento e a medig¢ado
dos processos, a preservacdo do patriménio dos Participantes e a capacitagdo dos colaboradores. Esses pontos
elevam a Celpos a uma condigdo de maturidade e manutengdo dos requisitos para um sistema de gestdo da
qualidade eficiente.

O resultado representa mais uma grande conquista para a Entidade, que ao longo dos anos tem prezado pela
satisfacdo e pelo bem-estar de todos os seus Participantes, Colaboradores e Patrocinadora.

@ CLUBE CELPOS

Lancado em 2012, o Clube Celpos atualmente conta com mais de dez parceiros. O projeto
tem como objetivo firmar parcerias entre a Fundacgdo e empresas de diversos segmentos,
como turismo, moda, estética, lazer etc., para que elas possam disponibilizar descontos e
vantagens aos nossos Participantes na compra de seus produtos ou utilizagdo de seus
,-.,?., Servigos.
celpos

O Clube Celpos esta disponivel para os Participantes assistidos e ativos da Celpe e Celpos
por meio de um cartdo individual de identificagdo. Os estabelecimentos conveniados, bem
como os descontos oferecidos, estdo divulgados no site da Celpos (www.celpos.com.br).

Cartos Jillo Almelda
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@® REVISTA COQUETEL EE DUCACAOD
!

Na busca constante pelo aperfeicoamento das ferramentas de comunica¢dao da Celpos, foi
editada, em conjunto com as Fundagdes Ecos, Faelba, Fabasa, Bases e Fachesf, mais uma
edicdo da revista coquetel, com o tema “Educag¢do Financeira: o que vocé precisa saber”. A
publicagdo traz informagdes educativas, de forma ludica e divertida, sobre os temas
Governanca Corporativa e Gestdo dos Investimentos — assuntos que estdo diretamente
relacionados a seguranga e a perenidade da Fundagdo. A revista foi distribuida em todos os
eventos realizados pelo EDUCACelpos para os Participantes.

@ JORNAL CELPOS

Em 2013, o Jornal Celpos foi reformulado com novas editorias, novo layout e mais contetudo
informativo. A publicacdo é enviada para todos os Participantes trimestralmente e esta
disponivel no site da Celpos.

A principal mudanga na publicacdo foi a insercdo da editoria “Na Pratica”, que mostra de
forma didatica, através de exemplos, os assuntos abordados na seg¢do sobre Educacdo
Financeira e Previdenciaria. Além disso, na editoria “Vida Leve” o Participante encontra dicas
de saude e qualidade de vida.

Em 2014, a proposta do Jornal Celpos ird aperfeigoar ainda mais o seu contetido, com o intuito
de fortalecer o processo de comunicagao entre a Celpos e os seus Participantes.




SEGURIDADE

Nas paginas de 11 a 35, vocé encontrara um resumo de todas as informac¢des relevantes sobre os planos
administrados pela Celpos: quadros de Participantes, os montantes de contribui¢cdes e beneficios pagos € o
desempenho dos planos. Conhecera também as principais alteragdes promovidas nos regulamentos do Plano
de Beneficios Definidos - BD, do Plano Misto I de Beneficios - CELPOS CD e no estatuto da Entidade, entre outras
informacgdes.

Quadro de Participantes - Dez/2013

PLANO DE BENEFICIOS DEFINIDOS - PLANO BD

PARTICIPANTES ASSISTIDOS
- SUBTOTAL
ATIVOS* BPD APOSENTADOS PENSOES

510 38 2.280 860 3.688 TOTAL
- GERAL

PLANO MISTO I DE BENEFICIOS - CELPOS CD 4914
PARTICIPANTES ‘
— SUBTOTAL
ATIVOS* BPD APOSENTADOS PENSOES

1.165 16 41 4 1.126

* Inclui 36 Participantes autopatrocinados do Plano BD e 12 do CELPOS CD.

Plano BD CELPOS CD
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ibuicd icios - Pl BD
Contribui¢cdes e Beneficios - Acumulado 2013 R

PARTE PARTICIPANTE* PARTE PATROCINADOR DOTAGAO
PATRONAL TOTAL DA
CUSTEIO TOTAL CUSTEIO TOTAL RECEITA

PREVIDENCIARIO  ADMINISTRATIVO ~ PARTICIPANTES ~ PREVIDENCIARIO ADMINISTRATIVO ~ PATROCINADOR
8.291 800 9.091 8.285 800 9.085 2.559 20.735

*Parte Participante: Ativos, Autopatrocinados e Assistidos

Contribuigdo e Beneficios - Acumulado 2013 | CELPOS CD

R$ mil

PARTE PARTICIPANTE
OUTRAS ENTIDADES passes)
Celpe/Celpos 3.110 - 79 22 0 3.211
Portabilidade - 6 - 0 0 6
Autopatrocinados 75 - 53 0 0 128
3.185 6 132 22 0 3.345
R$ mil
PARTE PATROCINADOR
CUSTEIO CUSTEIO DE
i
PARTICIPANTE) (INVALIDEZ / MORTE)
Celpe/Celpos 3.110 1.248 852 5.210
Autopatrocinados 11 31 21 129
3.187 1.279 873 0 5.339

Beneficios Pagos Plano BD e CELPOS CD
MES/ANO

m BENEFICIOS (R$ mil) OTDE . BENEFICIOS OTDE. | BENEFICIOS s mil)

Dezembro 6.442 10.477 6.487 10.607
Anual 44.806 70.847 500 1.520 45.306 72.367




Dos beneficios pagos em dezembro, 6.442 correspondem ao plano BD. Destes, 3.233 correspondem a folha normal de
suplementacdo de aposentadoria e pensdes, além dos auxilios natalidade e funeral. E 3.209 correspondem a
pagamentos de abono anual.

E, ainda, 45 correspondem a folha normal de suplementagao de aposentadoria e pensdes do plano CD.

Restituicdo de Reservas e Portabilidade ,
R$ mil

A PLANO BD CELPOS CD TOTAL
MES/ANO
m RESERVA | QTDE. |RESERVA | OQTDE. |PORTABILIDADE | QTDE. | RESTITUIGAO
Dezembro 0 0 6 527 1 12 7 539

Anual 2 49 52 3.154 5 392 59 3.595

Desempenho do Plano

Para entender melhor as tabela apresentadas a seguir, conheg¢a os termos técnicos e
fique atento as explicagdes nos boxes laterais.

O Plano de Beneficios Definidos da Celpos esta fechado, desde 31/01/2006, a novas adesdes
de participantes, sendo o regime/método de financiamento atuarial o de capitalizagdo na
versdo do método agregado.

O Patriménio de Cobertura do Plano (Ativo Liquido) e o Passivo Atuarial (Provisdes
Matematicas) apresentam de 2009 a 2013, os seguintes desempenhos:

R$ mil
Ativo Liquido 596.691 599.768 616.067 646.068 657.795
Provisdes Matematicas 642.872 621.052 644.104 677.056 691.909
Déficit Técnico (R$) 46.181 21.284 28.037 30.988 34.114
Déficit Técnico (%) -1,74% -3,55% -4,55% -4,80% -5,19%

A avaliagdo atuarial do Plano de Beneficios Definidos - BD, realizada com data de 31/12/2013
pela Consultoria Jessé Montello —Servigos Técnicos em Atudaria e Economia Ltda., apurou um
montante de ProvisGes Matematicas (Passivo Atuarial) de R$ 691.909 mil, correspondente ao
valor presente atuarial liquido dos beneficios previdenciais futuros a que tém direito de
auferir os aposentados, pensionistas e os participantes que vierem a adquirir a condig¢do de
assistidos. Confrontando esse valor com o Ativo Liquido em 31/12/2013, de R$ 657.795 mil,
garantidor dos pagamentos dos beneficios supracitados, registra-se um déficit técnico de R$
34.114 mil, correspondente a 5,19% do Patriménio de Cobertura do Plano.



Ativo liquido X Défict Técnico-R$ mil

600.000
500.000
400.000
500.000 596.691 599.768 616.067 546.068 657.795
200.000
100.000

100.000 46.181 21.284 28.037 30.988 34.114
2009 2010 2011 2012 2013

B Déficit Técnico (R$) ¥ Ativo Liquido

Em continuidade ao Plano para Equacionamento do Deficit Técnico Acumulado, foi apresentado
o Plano de Custeio, incluindo os ajustes contributivos a serem realizados nas contribui¢gées dos
participantes e dos assistidos, bem como nas contribui¢des do Patrocinador, a vigorar a partir de
abril/2014, que reverterd, tomando por base a posicdo de 31/12/2013, integralmente o Déficit
Técnico Acumulado registrado ao final de 2013.

Celpos CD

O Plano Misto I de Beneficios da Celpos entrou em vigor em 31/01/2006.
O Passivo Atuarial (Provisdes Matematicas) e o Ativo Liquido Previdenciario deste Plano Misto
I de Beneficios da CELPOS apresentam de 2009 a 2013, os seguintes desempenhos:

R$ mil
Ativo Liquido 21.354 72.320 75.801 91.214 95.593
Provisdes Matematicas 21.354 72.320 75.801 91.214 95.593

Déficit Técnico (R$) - - - = -

Pela natureza do plano ser de Contribuicdo Definida ndo se registra Superavit ou Déficit Técnico
Acumulado.

A evolugdo evidenciada no Ativo Liquido em 2010 decorreu basicamente dos resultados da w
Migrac¢do do Plano BD realizada no periodo entre fev/2010 e out/2010, bem como dos recursos

extraordindrios alocados pela Patrocinadora para adequagdo dos atuais direitos concedidos aos

participantes migrados em 2006.



ALTERACOES ESTATUTO E REGULAMENTOS

Em 2013, foram promovidas mudangas nos Regulamentos do Plano Misto I de Beneficios — CELPOS CD, Plano de
Beneficios Definidos — PLANO BD e no Estatuto Social da Entidade. Todas as altera¢gdes foram aprovadas pela
Superintendéncia de Previdéncia Complementar — Previc. O quadro comparativo de alteragdes e os documentos
aprovados estdo disponiveis no site da Celpos.

HIPOTESES ATUARIAIS

Para fins de atendimento da Resolugdo CGPC N° 18 de 28/03/2006, apresentamos as
Hipoéteses Atuariais do Plano de Beneficios Definidos - Plano BD e do Plano Misto I de
Beneficios - Celpos CD.

HIPOTESES ATUARIAIS DOS PLANOS PREVIDENCIARIOS

Taxa Real Anual de Juros N3o aplicavel (0%) 5,33%
Projegdo de crescimento real de saldrio Néo aplicavel 1,5% (entre 1% e 2%)
Fator de determinagdo do valor real ao longo do tempo - Nio aplicavel 97,5%

Dos beneficios da entidade

Hipéteses sobre rotatividade (ao longo dos préximos doze meses) Nula Nula

Tébua de Mortalidade Geral AT-49 masculina AT-2000 masculina
Tabua de Mortalidade de Invalidos = AT-83 masculina
Tabua de Entrada em Invalidez Light Média Light Fraca
Composigdo Familiar Néo aplicavel Familia Efetiva

INVESTIMENTO U ey

Nessa seg¢do vocé podera conferir como estdao sendo administrados os recursos da Celpos e entender melhor como o
cenario econdémico influenciou na rentabilidade dos planos administrados pela Fundacao.

Durante o ano de 2013, os planos de beneficios administrados pelos Fundos de Pensdo, segmento do qual a Celpos faz
parte, apresentou uma das menores rentabilidades observadas nos ultimos anos. Além disso, houve o desempenho
altamente desfavoravel da Bolsa de Valores, com o Ibovespa fechando em queda de 15,50%, de longe o pior
desempenho entre os principais indices acionarios do mundo. Outro fator que contribuiu com os maus resultados foi o
baixo retorno do segmento de renda fixa, cuja rentabilidade chegou a ser negativa em alguns meses, em virtude do
aumento da taxa de juros, que saiu de 7,25% a.a e fechou o ano em 10%.

Este cenario fez com que a Celpos e outras Fundagdes tivessem que buscar diversificar sua carteira de investimentos,
visando minimizar os efeitos negativos da economia. Assim, a Funda¢do promoveu uma reestruturacdo nos segmentos
de renda fixa e renda variavel, para um modelo de gestdo mais ativa, com o objetivo de obter melhores rentabilidades.

Essa estratégia permitiu a obtengdo de resultados satisfatérios, se equiparados a outros indicadores do mercado
financeiro.



Conheca abaixo as estratégias de investimentos da Celpos

Considerando os estudos de fluxo de obrigagées (Estudo de ALM) para o Plano BD e os fluxos de
caixas para o Celpos CD e PGA, a Celpos, na condigao de investidor de longo prazo, elabora
anualmente sua Politica de Investimentos, que direciona as estratégias de investimento e os
limites por segmento, seguindo as diretrizes estabelecidas na Resolug¢ao do CMN n° 3.792. Para
o ano de 2013 a Fundagao montou sua estratégia de investimento considerando os estudos e os
fluxos de caixa para atender as necessidades dos participantes ativos e assistidos.

Para alocagdo estratégica dos recursos do Plano BD, a Fundac¢ao considera o estudo de Fluxo das
Obrigag¢des (ALM - (“Asset Liability Management). O referido estudo é elaborado trés vezes ao
ano e demonstra, além das expectativas relacionadas ao passivo e dos correspondentes fluxos
de pagamento de beneficios esperados, o cendrio macroeconémico e as expectativas de
mercado vigentes.

O estudo de Fluxo das Obrigac¢des tem por base a massa de Participantes ativos e assistidos,
admitidas as hipéteses biométricas, demograficas, econdémicas e financeiras. Os objetivos
principais do Estudo sdo dimensionar os compromissos do plano de beneficios, avaliar o
equilibrio financeiro e a solvéncia atuarial do Plano BD da CELPOS, bem como o montante das
reservas matematicas.

Para a alocagdo de recursos do Celpos CD, a Celpos constituiu cinco perfis de investimentos, com
opg¢oes distintas de alocagdo, que sdo disponibilizadas para escolha dos participantes do plano.
A escolha dos percentuais de alocagdo dos perfis foi feita com base na demanda dos
Participantes.

Quanto aos segmentos de investimentos em 2013 a Celpos alocou seus recursos em fundos de
Renda Fixa classificados como Multimercados, que de acordo com as diretrizes estabelecidas no
regulamento efetua alocagdes dentre os diversos ativos disponiveis no mercado financeiro como:
Titulos Publicos, Privados, Derivativos, agées etc.

No segmento de renda variavel, a Fundagdo implantou a estrutura “Nucleo — Satélite”, onde o
objetivo era criar um portfélio diversificado com maior rentabilidade e menor risco. Assim, o
Nucleo é composto por um fundo que tem como indice de referéncia o IBrX. O Satélite &
composto por um FIC (Fundo de Investimentos em Cotas de Fundo de Investimentos) que
compra cotas de fundos de investimentos com estratégias distintas, como: Dividendos, Ibovespa
Ativo, Small Caps, Valor e Ativismo.

A diversificagdo de estratégia entre os Satélites tem como objetivo minimizar os impactos do
mercado na carteira. Assim, este tipo de estrutura tenta abranger todas as estratégias de
investimentos em agdes de forma independente do principal indice da bolsa de valores, o
Ibovespa.

A estratégia nucleo IBrX tem como objetivo acompanhar o indice IBrX da Bovespa. Essa é uma
estratégia considerada passiva, pois a composi¢do da carteira é muito préxima da composi¢do
do indice.




RENTABILIDADE

A carteira consolidada da CELPOS rentabilizou 8,93%, resultado positivo, porém, inferior a
Meta Atuarial (INPC + 5,50% a.a.), que fechou o ano em 11,39%.
SAIBA MAIS

Plano BD A rentabilidade dos planos

apresentada traz os resultados

.- . . . obtidos por um investimento

Este plano acumulou no ano rentabilidade de 9,77%, sendo inferior a Meta Atuarial (INPC + em determinado periodo de
5,50% a.a.), que foide 11,39%. e,

Os dados abaixo apresentam o desempenho da rentabilidade liquida dos ativos do Plano ao A meta atuarial é o valor

longo dos exercicios, em relagdo aos principais indicadores financeiros. estabelecido para garantir o

cumprimento dos compromis-

sos futuros da Fundagdo junto

aos seus Participantes. Ou

seja, para que um investimen-

to seja satisfatério para a

Celpos, ele deve apresentar

Rentabilidade Acumulada 7,48% 16,30% 12,90% 10,34% 13,23% 9,77% uma expectativa de retorno no
minimo igual a meta atuarial.

DESCRIGAO

Meta Atuarial 13,68% 10,44% 12,45% 12,59% 12,42% 11,39%
CDI 12,38% 9,87% 9,76% 11,60% 8,41% 8,05%
Poupanga 7,91% 6,92% 6,90% 7,45% 6,48% 6,37%

Comparativo da Rentabilidade do Plano
25,00%4

SAIBA MAIS
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CELPOS CD

Este plano acumulou no ano rentabilidade de 3,43%, ficando inferior a Meta de Rentabilidade (INPC + 5,50% a.a.), que
foide 11,39%

DESCRIGAO 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Rentabilidade Acumulada -3.29 25,39% 11,46% 8,36% 16,52% 3,42%
Meta Atuarial 13,68% 10,44% 12,45% 12,59% 12,42% 11,39%
CDI 12,38% 9,87% 9,76% 11,60% 8,41% 8,05%
Poupanga 7,91% 6,92% 6,90% 7,45% 6,38% 6,37%

Comparativo da Rentabilidade do Plano

30,00%
25,00%
20,00%
15,00% /\
10,00% / \\// \
5,00% T~
_0,00% \
5,00%
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
=== Rentabilidade Acumulada === Meta Atuarial CDI === Poupang¢a

Perfis de investimentos

A Celpos administra os recursos do Celpos CD de acordo com os Perfis de investimentos escolhidos pelos Participantes.
Assim, a decisdo de alocagdo e a proporcao dos recursos entre os Perfis de Investimentos dependem da escolha dos

Participantes Ativos e Assistidos.
Para a alocagado de recursos do Plano, a Celpos constituiu cinco perfis , que podem ser compostos por investimentos em
titulos de Renda Fixa, Empréstimos a Participantes, por fundos de investimentos em ag¢des (Renda Variavel),

Investimentos Estruturados e Investimentos no Exterior.




Todos os anos, em junho e dezembro, os Participantes do plano CELPOS CD tém a possibilidade de escolher o perfil
de investimento mais adequado as suas caracteristicas e expectativas. Ao fazer a op¢do por um dos cinco perfis
oferecidos pela Celpos, o Participante escolhe como serdo aplicados os recursos da sua reserva de poupanga
individual.

As modalidades variam conforme a intensidade do risco. Considera-se que se a maior parte da aplicagao for investida
em renda fixa, ou seja, com ganho estabelecido (como os titulos publicos), o risco € menor. J4 o investimento em renda
variavel, leia-se, em ativos que oscilam (como a¢des negociadas no mercado financeiro), implica num risco maior, mas,
dependendo do cenario econémico, pode trazer também um ganho superior, principalmente em longo prazo.

Antes de optar pelo perfil de investimento, é fundamental que o Participante conhec¢a a sua disposi¢do em correr

riscos e a sua expectativa de rentabilidade, e leve em consideragdo o tempo que falta para se aposentar. Confira
abaixo a caracteristica de cada perfil:

CONHECA OS PERFIS DE INVESTIMENTO DO PLANO CELPOS CD:

Segmento de renda

Segmento variavel . "
derenda + investimentoS Indicagdo
PERFIL fixa + estruturados +

empréstimos investimentos
no exterior

Carteira de Investimento totalmente

Super 100% 0% composta por titulos de renda fixa e

Conservador empréstimo. Voltado para quem tem
aversdo ao risco

Voltado para quem aceita um minimo de

90% 0 risco.
Conservador ° 10% A perspectiva € de maiores ganhos

devido a diversificagdo de aplicagées,
porém, de mais risco em funcdo das
oscilagdes do mercado.

Moderado 80% 20% Indicado para quem prefere correr um
nivel razodvel de risco na expectativa
de melhores retornos.

. Tipo de investimento para quem nao se
Agressivo 70% 30% importa em correr muitos riscos na
tentativa de obter alta rentabilidade no

médio e longo prazos.

Super Ideal para o investidor tipico de renda
Agressivo 60% 40% variavel, que aceita grande possibili-
dades de risco, inclusive eventuais

perdas de capital.



Rentabilidade e Patrimonio CELPOS CD - Perfil de Investimento

¢ 4,44 400 §
10,00
03,48 350 E
5,00
27 #5383 ‘3,63 €322 3p0
0,00
250
-5,00
21 200
-10,00
15,00 150
-20,00 100
-25,00 50
-30,00
Super Conservador A i Super A i
Conservador
B PATRIMONIO (RS) 4 RENTABILIDADE TIR ANO (%)

Rentabilidade -Perfis de Investimento

5%
4%

3%

" ) —————

o M(// //

\/\//
A4

3%

4%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET our Nov DEZ

PERFIL PERFIL PERFIL AGRESSIVO - PERFILSUPER AGRESSIVO

Avaliacao dos Gestores sobre a Rentabilidade dos Perfis administrados pela Celpos

Em virtude do cenario adverso em 2013, quando a taxa basica de juros “Selic” saiu de patamares de 7,25% a.a para
10,00% a.a, houve para o segmento de Renda Fixa bastante volatilidade. A taxa Selic serve de base para rentabilidade
dos investimentos oferecidos no mercado financeiro.

O segmento de renda fixa é composto por Fundos de Investimentos Exclusivo, que por sua vez, conforme estabelecido
na Politica de Investimentos, compra no mercado financeiro ativos, como Titulos Publicos Federais, Titulos Privados, e
estes sdo precificados diariamente a Mercado. Precificar a mercado é contabilizar o quanto os investidores estdo
pagando naquele momento pelo ativo, ou seja, se um titulo foi comprado para o fundo a uma taxa de IPCA + 4% a.a.num
certo momento e em outro momento o mercado informa que aquele mesmo titulo esta valendo IPCA + 5% a.a., este



resultado traz um impacto negativo para os fundos de investimentos. Entdo, a medida que a taxa basica de juros saiu de
7,25% a.a e atingiu 10,00% a.a., os ativos que compdoem os fundos de investimentos do Celpos CD sofreram bastante.

O segmento de Renda Variavel € composto de Fundos de Investimentos em agdes. Estes fundos, conforme estabelecido
na Politica de Investimentos compram ag¢des a vista e cotas de fundos de investimentos” que também sofreram bastante
com o cendario adverso de 2013. Problemas relacionados com as agdes da Petrébras, Vale do Rio Doce e Grupo OGX,
bem como o aumento do délar, trouxeram muita volatilidade para o mercado aciondrio brasileiro. O Ibovespa, principal
indice do nosso mercado, fechou o ano negativo em 15,50%.

Contudo, no decorrer do ano, a Celpos foi ajustando o portfélio dos investimentos, trocando de gestdo e administragao
com o objetivo de atender as recomendacdoes da Politica de Investimentos. A Fundag¢do confia na teoria de financas
disponivel, que corresponde a uma estratégia de investimento fundamentada em um modelo apropriado de alocagao
diversificada de ativos e uma estratégia de investimento com uma alocagdo prudente, que venha a maximizar a
probabilidade de atingimento dos seus objetivos.

Patrimonio

O patrimonio da Celpos é o conjunto dos bens e direitos da Entidade que possui valor econémico, ou seja, sao
todos os recursos que a Fundacgdo tem disponiveis.

Composicdo por Planos e Segmentos

A composigdo do patriménio da Celpos encontra-se demonstrada nos quadros a seguir, com os recursos distribuidos
nos segmentos de Renda Fixa, Renda Variavel, Investimentos Estruturados, Investimentos Imobilidrios, Operagdes com
Participantes e Opera¢des com Patrocinadora.

13% 1%

Composig¢ao por planos

SEGMENTOS R$ MIL Plano BD
Plano BD 663.110 CELPOS CD
Celpos CD 101.779
Plano de Gestao
Plano de Gestdo Administrativa 6.453 Administrativa

TOTAL DO PATRIMONIO 771.342




Composigdo por segmentos
SEGMENTOS R$ MIL

Renda Fixa

Renda Fixa 470.868.088 .

Renda Varivel 100.647.851 2% I Renda Variavel

Investimentos Estruturados 8.596.942 f://: Investimentos Estruturados
Investimentos Imobiliarios 36.687.232 Investimentos Imobiliarios
Operagdes com Participantes 17.254.723 . Operagdes com Participantes
Operagdes com Patrocinadora 137.286.683 . Operagdes com Patrocinadora

TOTAL DO PATRIMONIO 771.341.519

Composi¢do do Patriménio por Planos e Rentabilidade por Segmentos

Rentabilidade e Patriménio por Plano
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Politica de Investimentos

A politica de investimentos estabelece os principios e diretrizes que devem reger os investimentos dos recursos confia-
dos a Entidade, com vistas a promover a seguranga, liquidez e rentabilidade necessarias para assegurar o equilibrio
entre ativos e passivos do plano de beneficios.

Em atendimento ao disposto na Resolugdo CMN n° 3.792, de 24 de setembro de 2009, apresentamos informagdes resu-
midas sobre a Politica de Investimentos com vigéncia de 1° de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2017.

Os quadros a seguir demonstram a posi¢do dos investimentos do Plano BD, Celpos CD e do Plano de Gestdao Adminis-
trativa - PGA no fechamento do ano de 2013 em comparagdo com os parametros dos limites estabelecidos na Politica
de Investimento e na Resolugdo pertinente.

PLANO BD

SEGMENTOS PATRIMONIO

I 3-192/09 INVESTIMENTOS*
revoarxa | e o omes | ]| o

RESOLUGCAO CMN POLITICA DE

Titulos piiblicos 365.180 69,44% Até 100%
Titulos privados 12.817 2,44% Até 80%
Derivativos 8.933 1,70% Até 10%
Outros valores (a pagar / a receber) 0,00%
]
Acdes 16.240 3,09% Até 10%
Fundos de Investimentos 55.402 10,54% Até 35%
Debéntures ¢/ participagdo nos lucros 8.597 1,63% Até 3%
Outros Valores (a pagar/receber) (135) -0,03%

o, | e | 00 | |

*Limite Maximo contido na Politica de Investimento do Plano BD.




Alocagdo de Recursos - Celpos CD

SECMENTOS FATRIMONIO RESOLUGAO CMN : N\l;g;agllv% DE

.

|

Titulos Publicos 56.519 55,53% Até 100%

Titulos Privados 12.020 11,81% Até 80%

Outros Valores (a pagar / a receber) 24 0,02% Até 10%

I

Agodes 0,76% Até 70%

Fundos de Investimentos 19.948 19,60 Até 35%

Outros Valores (a pagar / a receber) 6 0,01%

Debénture c/ participagido nos lucros 289 0,28%

—————— ]

*Limite Maximo contido na Politica de Investimentos do CELPOS CD.

Alocagao de Recursos - Plano PGA

PATRIMONIO RESOLUGCAO CMN POLITICA DE
SEGMENTOS . - 3.792/09 INVESTIMENTOS*
RENDA FIXA 5.495 100% 100% 100%
Fundo de Investimentos 5.495 100%
TOTAL 5.495 100%

*Limite Maximo contido na Politica de Investimento do PGA.



Demonstrativos de Investimentos

Em atendimento ao disposto na Resolugdo CMN n°. 3.792, de 24 de setembro de 2009, e a Instrugdo MPS/PREVIC n° 02
de 18 de maio de 2010, apresentamos o DI - DEMONSTRATIVO DOS INVESTIMENTOS.

Demonstrativo de Investimentos - PLANO BD

~ 2013-2017 COMPARATIVO DERENTABILIDADE 2013
COMPOSICAO PATRIMONIAL

LIMITE INDICE DE
M o S INVESTIMENTO % % RENTAB. | RENTAB. [ MeTa | iNDICE DE
(%) LiQUIDA | BRUTA | ATUARIAL | REFERENCIA

Renda Fixa 55%a93% IPCA+85%aa  368.204 12,56% 386,623 73,53%  10,51% 10,56% 11,39% 11,74%
Renda Variavel 128%A284% IBrx+55%aa 89.262 17,59% 80.397 15,29%  0,04% 0,86% 11,39% -1,19%
Investimentos Estruturados 0%al2%  IPCA+2%aa 10.013 1,97% 8.597 1,63% -22,08% -21,85% 11,39% 12,79%
Iméveis 0% a 8% INPC+5,5% a.a 26.413 5,21% 36.687 6,98%  29,36% 29,36% 11,39% 11,39%
Op. Participantes 0%al0%  INPC+5,5%aa 13.526 2,67% 13.519 2,57% 19,78% 19,75% 11,39% 11,39%

Croman ] s | oo [ esaes | oo ||| |

2013

COMPOSICAO PATRIMONIAL

% COMPOSIGAO PATRIMONIAL
Gestdo Prépria 8.597 100%

Gestdo Propria

Iméveis - PLANO BD Debénture Shopping Tacaruna 8.334 10,37%

Total Gestao Prépria 10,34%
~ 1
COMPOSICAO PATRIMONIAL Gestio Terceirizada
%
- - “ i BNY Mellon 26.441 32,89%
Gestdo Propria 36.687 100%
Fator 4.001 4,98%

Operagoes com Participantes - PLANO BD HSBC 35.546 44,20%
2013 SULAMERICA 6.075 1,56%
COMPOSIGAO PATRIMONIAL Total Gestio Terceirizada 72.063 89,63%
— T _ | 72083 | 8063% |
Total Renda Variavel 80.397 100%

Gestdo Propria 13.519 100%




Renda Fixa - PLANO BD

2013

Composicdo Patrimonial
%
Gestdao Propria

AUDITORIA

Debénture Gafisa 2.471 0,64% KPMG Auditores Independentes
Total Gestao Prépria 2.471 0,64% CNPJ: 05.490.840/0013-37
Gestao Terceirizada Contador
Banco HSBC 312.094 80,72% Cristiano Seabra Di Girolamo
Banco SulAmérica 36.018 9,32%

ADMINISTRADOR QUALIFICADO
Santander 12.232 9,32%

Sérgio Fernandes de Magalhées Filho
Telefone: (81) 2128-4005

Total Gestdo Terceirizada 384.152 99,36%
Total Renda Fixa 368.623 100%

Demonstrativo de Investimentos - CELPOS CD

LIMITES POLI{TICA
N DE INVESTIMENTO 2012 2013 CON]P.ARATIVO DE RENTABILIDADE
COMPOSICAO PATRIMONIAL 2013-2017
INDICES META ICE DE

Renda Fixa swialomi woatssnaa  70.950 74,52% 77.793 76,43% 3,48% 11,39% 11,74% 3,60%
Renda Variavel 0%aB0% DRx+2%aa 20.494 21,53% 20.250 19,90% 0,01% 11,39% -1,19% 0,87%
Investimentos Estruturados 0%alo%  PCA+6S%aa 11,39% 12,79%

Iméveis Néo aplicével 11,39%

Op. Participantes 0a18% mrorssiea  3.763 3,95% 3.735 3,67% 20,45% 11,39% 11,39% 20,45%

o —— || [ssan | oo Joua | oo |~ [



Renda Fixa - CELPOS CD

COMPOSICAO PROPRIA
ElKN
Gestdo Propria

Debénture Gafisa 1.099 1,41%
I —

Gestdo Terceirizada

Banco Votorantim 39.622 50,94%

Banco SulAmérica 37.072 47,65%

Total Gestdo Terceirizada 76.694 98,59%
Total Renda Fixa 77.793 100%

Operagdes com Participantes - CELPOS CD

COMPOSICAO PATRIMONIAL

Gestao Prépria 3.735 100%

AUDITORIA

KPMG Auditores Independentes
CNPJ: 05.490.840/0013-37
Contador

Cristiano Seabra Di Girolamo

ADMINISTRADOR QUALIFICADO

Sérgio Fernandes de Magalhaes Filho
Telefone: (81) 2128-4005

Renda Variavel - CELPOS CD

I 7

COMPOSIGAO PATRIMONIAL

Gestao Terceirizada

BNY Mellon 807 3,99%

Fator 3.447 17.02%
HSBC 10.459 51,65%
SULAMERICA 5.537 21,34%

Total Gestdo Terceirizada 20.250 100%
Total Renda Variavel 20.250 100%




Demonstrativo de Investimentos - PLANO PGA

POLITICA DE INVESTIMENTO COMPARATIVO DE
COMPOSICAO PATRIMONIAL

LIMITES NDICE DE 0, 0 INDICE DE RENTAB.
I I T I N 7 TN R

Renda Fixa 0al00% CDI 5.495 100% 6.453 100% 7,96% 8,05% 8,25%

s o[ odse oo | 1ot | aosw | aaw]

RENDA FIXA - PLANO PGA

2013
COMPOSICAO PATRIMONIAL
B BN

Banco do Brasil 6.453 100%

Gestdo Terceirizada

Total Gestao Terceirizada 6.453 100%

Total Renda Fixa m 100%

AUDITORIA

KPMG Auditores Independentes
CNPJ: 05.490.840/0013-37
Contador

Cristiano Seabra Di Girolamo

ADMINISTRADOR QUALIFICADO

Sérgio Fernandes de Magalhdes Filho
Telefone: (81) 2128-4005



Contrato de Beneficio a Conceder

Consiste em um contrato de divida referente a descobertura das Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder do
Plano de Beneficios Definidos — BD, celebrado em 19 de setembro de 2001, com prazos renegociados em 13 de junho
de 2003 no valor de R$ 62.357 mil, cujo valor estd sendo amortizado em 192 parcelas mensais, desde 26 de janeiro
de 2008, sendo a ultima parcela em 26 de dezembro de 2023. Este contrato é atualizado mensalmente pela variagao
do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC do IBGE, acrescidos de juros efetivos equivalentes a 6% ao ano.
A garantia da Divida encontra-se prevista na clausula Oitava do Instrumento Contratual, autorizando a instituigdo
financeira interveniente a transferir os recursos disponiveis nas contas bancarias da Patrocinadora em favor da
Fundacgdo Credora, em havendo qualquer atraso no pagamento.

CONTRATO DE BENEF{CIO A CONCEDER

Numero de Contrato CELPOS2

Data do contrato 19/09/2001

Valor inicial (saldo 31/12/2000) R$:62.357.443,94

Sistema de Armotizagao SAC

Prazo Total 23 anos

Taxas de encargos sobre o principal INPC (més anterior)+ 6% a.a
Saldo do contrato em 31/12/2013 R$: 137.286.683,24
Pagamentos realizados em 2013 R$: 21.708.730,48

Nao houve pagamento de
Encargos por atraso em 2013 encargos pgr diraso em 2013




Reavaliacdo dos Imoéveis

Os imoéveis pertencentes a Carteira Imobilidria da Celpos foram reavaliados em 2013 pela consultoria contratada
Caldas & Acosta Engenheiros Associados LTDA, conforme determina a legislagdo vigente. Isto ocasionou uma
variacdo patrimonial do Plano BD de 3,63%, conforme tabela abaixo:

; POSICAO CONTABIL VARIACAO
IMOVEIS REAVALIADOS

dez/12 dez/13

1. Ed Fernandes Vieira 3.617.754 5.806.175 60,57%
2. Boa Viagem - Recife 3924.923 1.156.056 69,32%
3. Camaragibe 277.029 637.600 130,16%
4. Casa Amarela 202.417 289.047 42,80%
5. Casa Caiada ( Bairro Novo) 383.013 485.899 26,86%
6. Cavaleiro - Jaboatdo 144.890 207.045 42,90%
7. Garanhus 417.673 517.905 24,00%
8. Igarassu 171.841 386.688 125,03%
9. Imbiribeira 260.836 578.656 121,85%
10. Joboatdo 218.221 332.715 52,47%
11. Olinda - Varadouro 297.265 513.998 72,91%
12. Petrolina 1.745.548 2.266.651 29,85%
13. Santa Terezinha 25.255 31.502 24,73%
14. Timbauba - PE 339.413 559.607 64,88%
TOTAL DOS IMOVEIS REAVALIADOS 9.026.078 14.182.544 57,13%
PATRIMONIO DOS IMOVEIS - PLANO BD 26.412.786 36.687.232 38,90%
PATRIMONIO DOS INVESTIMENTOS - PLANOBD  507.417.662 525.823.260 3,63%

Em relagdo a rentabilidade apurada no ano de 2013, o resultado da Reavaliagdo dos Iméveis impactou a
carteira do Plano BD, conforme demonstra¢do abaixo:

Rentabilidade dos Iméveis 2013

Rentabilidade Plano BD

Rentabilidade 2013 29,36% 9,77%

Renta]gilidade 2013 sem o efeito das 10,39% 8,91%
Reavaliagoes dos Iméveis



Empréstimos a Participantes

No segmento empréstimo - Operagdo com

DESCRIGAO R$ MIL QTDE.

Plano BD ]

Participantes  disponibiliza-se a todos os fdvos L0030 16
Participantes a modalidade de empréstimos. Em GALCPAHREINEEOY

2013, foram concedidos 1262 empréstimos, Assistidos 8.049.807,76 794
investimento que proporcionou remuneragao Pensionistas

superior a Meta Atuarial, acumulando no ano a E— e
rentabilidade de 19,90% ante a Meta Atuarial de _ —

Celpos CD [ ] ]
11,39%. _—

Ativos Celpe 2.470.907,15 283

Ativos Celpos 50.778,41 21

Carteira Empréstimo - CELPOS

Por Pl CD 21.50% Autopatrocinados Celpe
or Plano )

Assistidos Celpos 158.554,82 8

Sub Total 2.680.240,38

PLANO BD 78,50%

ADMINISTRA

Indicadores de Gestao Administrativa

A partir de 2010, conforme Resolugdao CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009, foi estabelecido o Regulamento do Plano
de Gestao Administrativa — PGA, que define as regras, normas e critérios para a gestdo administrativa dos planos de
beneficios previdenciais. Para avaliagdo objetiva das despesas administrativas, foram fixados os indicadores de
gestdo e as respectivas metas. A integra do documento esta disponivel no site da Celpos.




Despesas Administrativas R$ mil

DESPESAS POR PLANOS TOTAL

Pessoal Préprio 1.237 1.623

Conselheiros 4 1 6

Treinamento 33 10 44

Servicos de Terceiros 934 288 1.222

Despesas Gerais 765 227 991
Despesas com Correios 51 5 56
Aluguel/Condom./Energia 288 96 384
PIS/COFINS 156 49 204
TAFIC 52 11 63
Depreciagdo 36 11 47
Entidade de Classe 20 3 24
Despesas com Elei¢es 22 7 28
Material Administrativo 29 9 38
Eventos Valorizar/Celpos 26 8 34
Telecomunicagdes 26 8 34
Outras

TOTAL 2973 _ e



R$ mil

COMPARATIVO PATRIMONIO X DESPESAS | D

Patriménio 663.110 101.779
Relagdo Percentual Despesas/Patriménio % %
Administrativas 0,45% 0,90%

Despesas de Investimentos
R$ mil
DESPESAS POR PLANOS DE BENEFICIOS

o so e o I Temrosce T o JTrer 1 o

Taxa de Administracdo 369 43,88% 231 49,57% 28,57%

Taxa de Custédia 93 11,06% 19 4,08% 1 4,76% 113
Taxa de Performance 40 4,76% 78 16,74 - 0,00% 118
Auditoria Externa/CVM 120 14,27% 27 5,79% 1 4,76% 148
Emolumentos/Corretagem 94 11,18% 64 138,73% - 0,00% 158
CETIP 78 9,27% 37 7,97% 13 61,90% 128
SELIC 16 1,90% 3 0,64% - 00,00% 19
Cartério 11 1,31% 1 0,21% - 00,00% 12
ANBIMA 10 1,19% 4 0,86% - 00,00% 14
Despesas Graficas 3 0,36% 1 0,21% - 00,00% 4
Despesas Bancarias 3 0,36% - 0,00% - 0,00% 3
Consultorias de Investimento 1 0,24% - 0,00% - 0,00% 2
CBLC 1 0,12% = 0,00% = 0,00% 1

0,12% 0,21% 0,00%

Outras Despesas de Investimento




