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Após cada encerramento de exercício é hora de se fazer um 

balanço do ano que passou, destacar as realizações mais 

marcantes e refletir sobre o planejamento para o ano 

seguinte. É com sentimento de dever cumprido, mas cientes 

de que muito há a ser feito, que apresentamos aos nossos 

Participantes, Assistidos e Patrocinadores o Relatório Anual 

de Informações da Fasern referente ao exercício de 2016. 

O ano de 2016 ficará para o Brasil como um dos mais 

intensos das últimas décadas: crise econômica, 

impeachment da presidente da República, e escândalos na 

política. O cenário foi bastante desafiador, mas, a partir do 

segundo semestre, com a implementação de medidas 

governamentais no sentido de interromper o processo de 

deterioração das finanças públicas, começamos a 

vislumbrar uma tendência de recuperação gradual da 

confiança dos agentes econômicos, o que, aliada às 

estratégias de investimentos adotadas, propiciou 

satisfatórias rentabilidades obtidas nos dois Planos 

administrados pela Fasern. A rentabilidade nominal do 

Plano de Benefícios Previdenciários 001 – Plano BD, foi de 

17,67% e o Plano Misto de Benefícios Previdenciários 001 – 

Plano CD, 22,01%. 

Compartilhamos aqui outras grandes realizações no 

decorrer do exercício, as quais destacamos: certificação da 

Fasern pela ISO 9001:2015, tendo sido a primeira entidade 

de previdência complementar no Brasil a obter a sua 

certificação nesta nova versão sobre Sistemas de Gestão da 

Qualidade, cujo objetivo é a melhoria contínua dos 

resultados baseada na gestão de riscos; continuidade ao 

processo da reversão de valores para o Patrocinador e para 

os Assistidos do Plano BD; realização de dois importantes 

eventos da área previdenciária do Brasil, o XXI Epinne 

(Encontro dos Profissionais de Investimentos do Norte e 

Nordeste) e o XIX EPB (Encontro dos Profissionais de 

Benefícios dos Fundos de Pensão do Nordeste e Centro-

Norte), que juntos, reuniram mais de 300 participantes de 

60 fundações distintas; realização do curso In Company 

“Exercício da Função de Conselheiro”, através da parceria 

com a UniAbrapp, quando foram certificados membros do 

nosso colegiado e potenciais sucessores, membros do 

Comitê de Investimentos e profissionais da Fasern, 

credenciando-os à habilitação; e, melhoria dos canais de 

comunicação existentes e implantação de novas 

ferramentas, tornando a comunicação ainda mais 

transparente, interativa e dinâmica.  

O Programa de Educação Financeira e Previdenciária 

aprovado para o ciclo de 2016 a 2020, contemplou ações 

voltadas, sobretudo, a uma maior conscientização sobre a 

importância do planejamento financeiro para os nossos 

Participantes e Assistidos, além de inovações com a 

entrada das redes sociais já no início de 2017. 

A Fasern promoveu ações de responsabilidade 

socioambiental, destacando: o Outubro Rosa, de combate 

ao câncer de mama e o Novembro Azul, para alertar a 

importância dos exames preventivos para evitar o câncer 

de próstata. A Fasern é signatária dos Princípios para o 

Investimento Responsável (PRI).
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Através das demonstrações contábeis, apresentamos a 

posição financeira e patrimonial da Fasern, aprovadas por 

nossos auditores independentes, atuário, e membros dos 

Conselhos Deliberativo e Fiscal, demonstrando o 

cumprimento de todos os requisitos legais.

O ano de 2017 já sinaliza que os tempos difíceis continuarão, 

o Brasil passa por um dos maiores escândalos de corrupção 

já vistos no mundo, mas as instituições fortalecidas vêm 

demonstrando que um grande recomeço está por vir. 

Seguimos confiantes, vigilantes e proativos para traçar 

novas estratégias que promovam o atingimento das metas 

propostas, afinal a nobre Missão da Fasern é ‘‘Ser 

instrumento para realização dos sonhos e bem-estar dos 

seus participantes e assistidos”. Contamos com o nosso 

time de profissionais cada vez mais capacitados e 

comprometidos, com uma governança capacitada e 

pautada pelos princípios éticos e com o apoio e a confiança 

dos nossos Patrocinadores. A todos estes, deixamos sempre 

registrado o nosso sincero agradecimento. 

Diretoria Executiva
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Treinamento para Conselheiros
Com o objetivo de fortalecer a Governança da Fasern, o ano 

de 2016 iniciou com o Programa de Treinamento In 

Company, “Exercício da Função de Conselheiro”, ministrado 

pela UniAbrapp (Universidade Corporativa da Previdência 

Complementar) e homologado pelo ICSS para fins de 

certificação por Capacitação. A Fasern foi pioneira neste 

formato de curso.

Foram 68 horas de treinamento nas instalações do 

Patrocinador Cosern – de janeiro a março – com a presença 

de trinta e um participantes, envolvendo todo o conteúdo 

sugerido pela Resolução CNPC 19/15, com foco didático 

dirigido à função do Conselheiro.  

Área da Governança 
Em 2016, os órgãos de governança e os patrocinadores 

passaram a contar com uma área restrita para acesso aos 

principais documentos da Fundação, acompanhando ainda 

mais de perto os atos da atual gestão. Nesta área, são 

disponibilizadas atas de reuniões, relatórios de gestão, 

processos de certificação e de habilitação e outros 

documentos que podem ser acessados a qualquer 

momento e de qualquer lugar. 

Certificação, recertificação e habilitação
Ao longo de 2016, membros dos conselhos deliberativo e 

fiscal, da diretoria executiva, do comitê de investimentos e 

colaboradores da área de investimentos da Fasern 

passaram pelo processo de certificação ou recertificação 

pelo ICSS - Instituto de Certificação dos Profissionais de 

Seguridade Social ou pela ANBIMA - Associação Brasileira 

das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais. A 

Fasern encerrou 2016 atendendo 100% à legislação, no que 

concerne a certificação de seus representantes nos 

referidos colegiados/comitê. Já o processo de habilitação, 

nova exigência a partir de 2016, contempla a totalidade da 

diretoria executiva, os processos dos demais colegiados 

estão sob análise da Diretoria de Análise Técnica da 

Superintendência Nacional de Previdência Complementar 

- Previc.  

É a Governança e demais profissionais cada vez mais 

preparados e cientes de suas responsabilidades! 
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Programa de Educação 

Financeira e Previdenciária
O Programa de Educação Financeira e Previdenciária da 

Fasern foi revisado e novas ações foram incorporadas com o 

objetivo de orientar e educar de forma ainda mais eficiente 

os nossos Participantes e Assistidos sobre a importância do 

planejamento financeiro. Neste atual Programa, que 

abrange o ciclo de 2016 a 2020, destacamos as seguintes 

realizações:

Programa Meu Momento

Promovido pelo Patrocinador Cosern com o objetivo de 

preparar os seus colaboradores para uma nova etapa da 

vida, a aposentadoria. A Fasern participa como parceira, 

promovendo a palestra “Desmistificando a Aposentadoria” 

e com atendimentos individuais, como forma a auxiliá-los 

em seu planejamento junto à entidade de previdência 

complementar.  

Facilitadores

Considerando a importância de estreitar o relacionamento 

com os nossos Participantes e Assistidos que são lotados ou 

residentes no interior do estado, anualmente são treinados 

representantes da Fasern para atuarem nos Postos de 

Atendimento da Cosern. No dia 10 de agosto, a Fasern 

promoveu um encontro reunindo todos os facilitadores, 

com o objetivo de orientá-los e para que atuem como 

multiplicadores da Fasern em seus locais de trabalho.

Fasern Itinerante

A Diretoria promove anualmente visitas aos Postos de 

Atendimento em diversas regiões do Estado, possibilitando 

aos Participantes e Assistidos de determinada região o 

acesso às informações sobre as principais realizações da 

Entidade, os planos de benefícios administrados pela 

Fasern, perfis de investimentos, carteira de empréstimos e 

plano de saúde, bem como aproveita estes momentos 

para tirar dúvidas e realizar atendimentos individuais.

Durantes as palestras, além de levar informações, a 

diretoria reforçou alguns temas de extrema importância: 

atualização cadastral; contribuição com percentual de 

100%; e, contribuição voluntária como incremento da 

reserva individual. Fruto deste trabalho foi o aumento de 

mais de 400% na quantidade de contribuições voluntárias 

e o atingimento do percentual de 95% de participantes que 

estão contribuindo com os 100%, registrados em 2016.

Em julho, as palestras aconteceram no auditório do 

Edifício-Sede da Cosern para os Participantes, e nos meses 

de julho e agosto nas regionais da Cosern.

Para os Assistidos da capital, o encontro ocorreu no dia 1º 

de setembro na sede da Fasern. Após a apresentação dos 

diretores executivos, o evento encerrou com um momento 

de confraternização entre os presentes. 

Programa Meu Momento Fasern Itinerante 
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Jornal Fasern em Dia

Divulgar a cada bimestre notícias que merecem destaque 

relativas ao período, dicas sobre finanças e saúde 

preventiva. Com novo layout a partir de agosto de 2016, o 

nosso jornal está ainda mais interessante, atraente, objetivo 

e de fácil leitura. 

Novo Portal Planeje o Futuro 

De cara nova em 2016, o Planeje o Futuro, nossa plataforma 

de educação financeira e previdenciária, está mais 

interativo, com mais conteúdo e proporcionando melhor 

navegação. Nele, o Participante e o Assistido poderão 

acessar diversos conteúdos sobre finanças, economia, 

previdência e qualidade de vida. Além de oferecer testes, 

glossários, planilhas de orçamento doméstico e 

simuladores para financiamento de carro, pagamento de 

boleto em atraso, dentre outros recursos para facilitar o 

aprendizado no dia a dia.

Concurso Anual 

Em dezembro, a Fasern promoveu a 4ª edição do Concurso 

Cultural. Nesta edição, os Participantes e Assistidos foram 

convidados a refletir sobre a importância da contribuição 

voluntária e com isso criar uma frase para ser utilizada nas 

campanhas de publicidade da Entidade acerca do tema. 

Para concorrer a uma caixa acústica bluetooth JBL Pulse 2, 

o participante do concurso deveria escrever a frase com até 

140 caracteres e publicar nos comentários do site da 

Fundação. No total, foram 66 frases inscritas e o vencedor 

foi o Participante do Plano CD, Cícero Heriberto de Oliveira 

com a frase: “A contribuição voluntária, agora vou fazer, 

pois no futuro vou ter grande lazer, e a todos vou dizer, tudo 

isso é fruto do meu plano CD.”

Jornal Fasern em Dia

Novo Portal
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Pesquisa Anual de Satisfação

Durante o mês de dezembro e até o dia 15 de janeiro de 

2017 a Fasern realizou a sua Pesquisa de Satisfação Anual. 

Nesta edição, com o objetivo de oferecer mais comodidade 

e alinhada às inovações tecnológicas e respeito aos 

princípios da sustentabilidade,   a  pesquisa foi 

disponibilizada por meio eletrônico para os Participantes e 

para os Assistidos foi também disponibilizada a opção do 

formulário impresso. É a Fasern pensando na comodidade e 

valorizando a opinião de todos! 

Com relação aos resultados alcançados, a administração foi 

avaliada com 97,2% de aprovação, demonstrando o 

reconhecimento do trabalho que vem sendo desenvolvido 

pela direção e equipe Fasern. O atendimento da Entidade 

também merece destaque com 95,5%, seguido pela 

comunicação que obteve 95,3% e a transparência com 

93,6% de aprovação. 

97%
de aprovação

+++
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Festa dos Assistidos: 

confraternização, solidariedade e muita 

diversão! 
Anualmente a Fasern realiza a Festa dos Assistidos para 

promover o reencontro entre os presentes e aproximá-los 

cada vez mais da Fundação. Em 2016, após a missa 

realizada à tarde na Paróquia de Nossa Senhora das Graças 

e Santa Teresinha, o evento, que teve recorde de público, 

continuou à noite na Associação Atlética do Banco do Brasil 

(AABB) com show de Messias Paraguai, jantar e sorteio de 

diversos brindes. Além de ser um evento de alegria e 

confraternização, a Festa contou com uma ação solidária, 

através da doação de 1 kg de alimento não perecível, por 

convidado. Ao final do evento, a Fasern arrecadou 193 kg, 

doados à Casa de Apoio à Criança com Câncer Durval Paiva, 

contribuindo assim com a ação da Entidade em doar cestas 

básicas para o Natal das famílias dos seus pacientes.

Festa dos Assistidos Doação de alimentos

Missa em Ação de Graças

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016
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Simulador de benefícios  
A partir de 2016, todos os nossos Participantes passaram a 

contar com o Simulador de Benefícios através do 

autoatendimento no site da Fasern (www.fasern.com.br).

Esta ferramenta possibilita simular a evolução da reserva de 

cada um, de acordo com o percentual de contribuição 

escolhido, da contribuição voluntária feita e de sua 

periodicidade. Através da simulação da reserva, é possível 

verificar como poderá ser o benefício pós-aposentadoria e, 

em caso de resgate, o valor líquido que será retirado. Com o 

simulador, o Participante poderá planejar melhor o seu 

futuro! 

Fasern se veste de rosa e azul
Durante os meses de outubro e novembro a Fasern se 

vestiu de rosa e azul. Nestes períodos, empresas privadas 

de vários segmentos, além dos órgãos de saúde se 

mobilizam para promover ações voltadas à prevenção do 

câncer de mama e próstata. A Fasern também abraça essas 

campanhas que salvam vidas. Todas as empregadas 

receberam da Fasern a camisa do Outubro Rosa, enquanto 

que os homens ganharam a camisa do Novembro Azul. Os 

recursos arrecadados com as vendas das camisas foram 

doados para a Liga Norte-rio-grandense Contra o Câncer. 

Além disso, foi abordada a importância do autoexame 

periódico e dos exames preventivos acompanhados por 

médicos, afinal quanto mais cedo o diagnóstico maior a 

chance de cura.

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016
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Certificação ISO 9001:2015
A Fasern foi a primeira Entidade Fechada de Previdência 

Complementar do Brasil a obter a certificação na versão 

2015 da ISO 9001. A atualização mais recente da norma tem, 

entre as principais mudanças, a mentalidade de risco e foco 

nos resultados. Na prática, significa maior segurança, 

aumento da produtividade, mitigação dos erros e uma 

busca constante da satisfação dos participantes e 

assistidos.

Para conquistar a certificação na norma ABNT NBR ISO 

9001:2015 a Fasern passou por uma detalhada auditoria, 

nos dias 19 e 20 de maio, quando a certificadora QS – 

Quality Service avaliou todos os processos da entidade em 

suas diversas áreas. O certificado digital foi emitido no dia 

23 de maio, pela QS Zurich AG.

Encontro Regional Nordeste
Foi realizado em Natal no dia 8 de junho o Encontro 

Regional Nordeste, oportunidade em que a Associação 

Brasileira das Entidades Fechadas de Previdência 

Complementar – Abrapp apresentou e discutiu com as 

associadas da nossa região, temas atuais e de relevância 

para o sistema.

Realização do Epinne e EPB
Durante dois dias Natal se tornou a capital da previdência 

complementar. A Fasern coordenou o XXI Epinne – 

Encontro dos Profissionais de Investimentos do Norte e 

Nordeste e o XIX EPB – Encontro dos Profissionais de 

Benefícios dos Fundos de Pensão do Nordeste e Centro-

Norte. Realizados nos dias 9 e 10 de junho, os eventos 

contaram com mais de 300 participantes de 60 fundações. 

Estes são considerados uns dos eventos de maior 

relevância para o sistema de previdência brasileiro.

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016

XXI Epinne e EFB
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Mudança de Gestores de Renda Variável
No ínício de 2016, após a conclusão do processo de seleção 

e avaliação dos gestores, que foi aprovado pelo Conselho 

Deliberativo em dezembro de 2015, a Fasern realizou 

movimentações em sua carteira de renda variável. Tal 

movimentação se mostrou acertada, uma vez que 

contribuiu positivamente para alavancar a rentabililidade 

dos Planos administrados pela Fasern.

Mudança de Gestor de Renda Fixa
Em meados de 2016, com a conclusão do processo de 

venda do HSBC no Brasil para o Banco Bradesco, a gestão 

do fundo de investimento de renda fixa ALM Potiguar, 

vinculado ao Plano BD da Fasern, passou a ser exercida pela 

BRAM – Bradesco Asset Management, que manteve as 

mesmas condições e produtos, presteza e eficácia. 

Ressalta-se que o Bradesco é uma das maiores e mais 

sólidas instituições financeiras do país, com mais de 70 

anos de história, e que a BRAM tem sob gestão um 

patrimônio de mais de R$ 500 bilhões.

Política de Limites e Alçadas
Em consonância com os Guias de Melhores Práticas em 

Fundos de Pensão da Previc, e à luz do Estatuto da Fasern, 

o Conselho Deliberativo da Fasern visando disciplinar 

responsabilidades, limites, alçadas e execução das 

decisões de investimentos, aprovou, em setembro de 2016, 

a Política de Limites e Alçadas da Fundação.

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016
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POPULAÇÃO TOTAL
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1301

779
PARTICIPANTES

PLANO CD

11
AUTOPATROCINADO

11
BPD

3
AGUARDANDO

OPÇÃO

186
ASSISTIDOS
PLANO CD

311
ASSISTIDOS
PLANO BD

POPULAÇÃO TOTAL

38ANOS É
A IDADE MÉDIA
DOS PARTICIPANTES19ANOS É

A IDADE DO
PARTICIPANTE
MAIS NOVO 67ANOS É

A IDADE MÉDIA
DOS ASSISTIDOS92ANOS É

A IDADE DO
ASSISTIDO
MAIS VELHO

82 NOVOS
PARTICIPANTES 30 NOVOS

ASSISTIDOS
PLANO CD

Dezembro de 2016

R$ 1.946,54
BENEFÍCIO MÉDIO - PLANO BD

R$ 3.362,90
BENEFÍCIO MÉDIO - PLANO CD



EMPRÉSTIMOS
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Até Dezembro de 2016

JAN R$ 97.533,23

FEV R$ 94.588,02

MAR R$ 242.007,17

ABR R$ 128.723,19

MAI R$ 88.743,23

JUN R$ 208.514,43
JUL R$ 218.632,90

AGO R$ 110.453,24

SET R$ 304.939,25
OUT R$ 293.665,19

NOV R$ 40.049,99

DEZ R$ 140.995,49

 R$ 1.968.845,33 
TOTAL DE EMPRÉSTIMOS EM 2016

 R$ 6.719,61 VALOR MÉDIO
DOS EMPRÉSTIMOS
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O ano de 2016 ficará para o Brasil e o mundo como um dos 

mais intensos das últimas décadas: crise econômica, 

eleições com resultados inesperados, impeachment da 

presidente Dilma Rousseff e escândalos na política. Tudo 

isso abalou qualquer previsibilidade sobre o mercado, que 

passou por um período de extrema volatilidade nos últimos 

12 meses.  É generalizada a percepção de que 2016 foi um 

ano longo, instável e confuso, mas de fato os resultados de 

dezembro de 2015 já o apontavam muito claramente para 

baixo. Para 2017, a incerteza política deve continuar a 

prevalecer nos cenários das principais economias e 

mercados. 

A posse do novo presidente americano Donald Trump, 

deverá trazer mudanças na política econômica dos EUA. 

Boa parte dessas mudanças já parece estar precificada pelo 

mercado financeiro. O aumento nas taxas de juros, da bolsa 

americana e nos preços de commodities parece já 

incorporar a política fiscal mais expansionista que Trump 

prometeu com cortes de impostos para empresas e famílias, 

maiores investimentos em infraestrutura e também, 

mudança de regulação em certos setores. No entanto, 

outras mudanças que o presidente poderá implementar, 

não parecem estar completamente precificadas. Em 

especial, a política comercial que poderá ser bem diferente 

da vista nos EUA nos últimos anos. A retórica de Trump 

contra parceiros comerciais importantes, como México e 

China, é bem dura. O maior protecionismo de Trump 

poderá trazer maior inflação para os EUA, com consequente 

elevação da taxa de juros,  e também maior volatilidade 

para os preços de diversas moedas, algo que não parece 

estar precificado pelos mercados financeiros atualmente.

Na China, os indicadores divulgados no final de 2016 

adicionaram poucas informações quando contrastados 

com a tendência vista ao longo dos últimos meses. Tanto 

os índices de alta frequência de consumo e produção, 

quanto aqueles que buscam retratar a confiança dos 

agentes e suas expectativas futuras seguem consistentes 

com um crescimento marginalmente superior à meta de 

6,5% na virada do ano. A ênfase do governo central nos 

próximos trimestres será na manutenção da estabilidade 

econômica e social. O grande desafio será alcançar esse 

objetivo em um contexto de maior incerteza global e com 

desafios domésticos relevantes que tem contribuído para 

uma maior saída de capitais da China, tais como a 

expectativa de desaceleração da atividade, de aumento da 

inflação, e de depreciação cambial.

Para a economia brasileira, o início de 2016 registrava forte 

arrefecimento de sua atividade econômica e assistia à 

deterioração contínua do cenário fiscal diante de um 

governo que não acenava com os ajustes necessários para 

reverter aquele quadro. Os últimos 12 meses foram 

caracterizados por intensa instabilidade política em meio à 

pior recessão da história brasileira. O país enfrentou um 

período de tamanha turbulência política, culminando no 

impeachment da presidente Dilma Rousseff, e cassação do 

Presidente da Câmara dos Deputados. Esse ambiente de 

instabilidade acabou tornando o cenário ainda mais 

incerto e de difícil previsão. 

Após a confirmação do novo governo, essa mudança de 

visão se refletiu numa expectativa de recuperação mais 

rápida da economia. Com o início da implementação das 

reformas, em especial a aprovação do teto do gasto 

público e o encaminhamento de uma dura proposta de 

reforma da previdência, aumentaram as chances do país 

voltar a crescer e dos juros reais caírem mais rapidamente, 

interromper o processo de estagnação e empobrecimento 
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e recolocar as finanças públicas em ordem. Adicionalmente, 

a elevada ociosidade na economia acelerou o processo 

desinflacionário. Essa queda na inflação e o avanço na 

reforma fiscal permitiu que o Banco Central iniciasse o ciclo 

de queda de juros, o que era impensável um ano antes. 

Assim, observou-se, entre mudanças nos cenários 

econômico, social e político, momentos em que a falta de 

horizonte se alternou com o otimismo.

Para 2017 é esperado um ano diferente do período recente, 

uma vez que o Brasil deve apresentar crescimento positivo 

do PIB, inflação convergente para o centro da meta de 

inflação, e juros reais cadentes. Com a aprovação das 

reformas fiscais no Congresso e a implementação do plano 

de privatizações e concessões, o ano de 2017 deverá 

apresentar uma tendência de retomada gradual na 

confiança e na produção industrial, porém para a política 

fiscal, o cenário ainda permanecerá desafiador, muito 

especialmente ante a grave crise fiscal vivenciada por 

importantes estados, a exemplo do Rio Grande do Sul, Rio 

de Janeiro e Minas Gerais. Caso as reformas não sejam 

aprovadas, todo o processo de ajuste, incluindo a 

recuperação da atividade e a queda de juros, estará 

ameaçado e, com a elevação do desemprego, sinais de 

distensão social poderão adicionar ao crítico quadro um 

fator ainda mais complexo. Essas e outras dúvidas 

continuarão presentes ao longo do ano que começou. Se 

tal prognóstico sugere cautela, também abre espaço para o 

otimismo, afinal 2017 poderá ser um importante divisor de 

águas para o país. 

Fonte¹: Comentários de Mercado dos Gestores da Fasern

 
¹Conjuntura Econômica HSBC Global Asset Management; Carta Gestor 

BBM Investimentos; Informe de Conjuntura Itaú Asset Management e 

Carta do Gestor Vinci Partners.
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COMPOSIÇÃO GERAL

84,75% Renda Fixa

0,27% Imóveis

1,74% OP Participantes

13,24% Renda Variável

Carteira Valor

Renda Fixa

Renda Variável

Op. Participantes

Imóveis

Total R$ 297.054.263

R$ 251.767.183

R$ 39.326.553

R$ 5.161.308

R$ 799.218

Os Recursos Garantidores dos Planos Previdenciários administrados pela Fasern totalizavam em 31 de dezembro de 2016 o 

valor de R$ 297.054 mil e encontravam-se alocados nos seguintes segmentos:

COMPOSIÇÃO POR PLANO

Os Recursos Garantidores dos Planos BD, CD, PGA BD e PGA CD apresentavam a seguinte composição de investimentos em 

31/12/2016:

Plano Valor

Plano BD

Plano CD

PGA BD

PGA CD

Total R$ 297.054.263

R$ 127.412.434

R$ 163.449.885

R$ 1.082.367

R$ 5.109.577

%

42,89

55,02

0,36

1,72

100

55,02% Plano CD

42,89% Plano BD

1,72% PGA CD0,36% PGA BD
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Os Recursos Garantidores dos Planos BD, CD, PGA BD e PGA CD, encerraram o ano de 2016 com a seguinte composição entre 

os segmentos:

Segmento Plano BD

Renda Fixa

Renda Variável

Imóveis

Op. Participantes

Total R$ 127.412.434

R$ 120.358.127

R$ 5.723.992

R$ 799.218

R$ 531.097

%

94,46

4,49

0,63

0,42

100

Plano CD

R$ 163.449.885

R$ 125.217.113

R$ 33.602.561

R$ 0

R$ 4.630.211

%

76,61

20,56

-

2,83

100

Plano PGA BD

R$ 1.082.367

R$ 1.082.367

R$ 0

R$ 0

R$ 0

%

100,00

-

-

-

100

Plano PGA CD

R$ 5.109.577

R$ 5.109.577

R$ 0

R$ 0

R$ 0

%

100,00

-

-

-

100

COMPOSIÇÃO DE INVESTIMENTOS POR PLANOS

EVOLUÇÃO ANUAL

O gráfico abaixo apresenta a evolução do Patrimônio total da Fasern compreendendo o período de 2012 a 2016:

231.385
2012

229.713
2013

245.626
2014

263.084
2015

300.029
2016
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MÊS (VALORES EM R$ MILHÕES)

COMPOSIÇÃO DO PATRIMÔNIO
DEZ/12 DEZ/13

Ativo Líquido 107,25 108,10

Provisão Matemática 77,36 80,63

Superávit 29,89 27,47

Reserva de Contingência 19,34 20,16

Reserva para Revisão do Plano 10,55 7,32

Superávit (%) da Provisão Matemática 39% 34%

DEZ/14

107,36

82,83

24,53

20,71

3,82

30%

DEZ/15

116,54

88,53

28,01

16,54

11,47

32%

DEZ/16

125,60

91,37

34,23

16,86

17,38

37%

77,36

ATIVO LÍQUIDO (MILHÕES)

80,63

91,3788,53
82,83

29,89 27,47
24,53

28,01

34,23

DEZ/12 DEZ/13 DEZ/14 DEZ/15 DEZ/16

PROVISÃO MATEMÁTICA SUPERÁVIT

107,25

125,60

116,54

107,36108,10

ATIVO LÍQUIDO TOTAL
(MILHÕES)

DEZ/12 DEZ/13 DEZ/14 DEZ/15 DEZ/16

ATIVO LÍQUIDO

PLANO BD

DESEMPENHO DOS PLANOS
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DESEMPENHO DOS PLANOS

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016

DEZ/12 DEZ/13

Rentabilidade Nominal Líquida Plano BD 16,93% 7,51%

Meta Atuarial 11,25% 10,37%

DEZ/14

15,11%

11,23%

DEZ/15

18,77%

16,00%

DEZ/16

17,67%

12,34%

RENTABILIDADE X BECHMARK - PLANO BD

11,25% 10,37%

11,23%

16,00%

12,34%

16,93%

7,51%

15,11%

18,77%

17,67%

RENTABILIDADE NOMINAL LÍQUIDA

META ATUARIAL

DEZ/12 DEZ/13 DEZ/14 DEZ/15 DEZ/16

PLANO BD
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DESEMPENHO DOS PLANOS

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016

MÊS (VALORES EM R$ MILHÕES)

COMPOSIÇÃO DO PATRIMÔNIO
DEZ/12 DEZ/13

Provisão Matemática 113,60 111,06

Benefícios Concedidos 20,49 24,73

Benefícios a Conceder 93,11 86,34

Relação Benefícios Concedidos x Provisões Matemáticas 18,0% 22,3%

Relação Benefícios a Conceder x Provisões Matemáticas 82,0% 77,7%

DEZ/14

122,14

34,22

87,92

28,0%

72,0%

DEZ/15

131,55

45,41

86,14

34,5%

65,5%

DEZ/16

160,56

55,85

104,41

34,9%

65,1%

PLANO CD

EVOLUÇÃO DA RENTABILIDADE EM 2016
DEZ/12 DEZ/13

Plano CD Acumulado 18,19% -2,19%

Índice de Referência 14,73% -5,29%

DEZ/14

10,07%

9,72%

DEZ/15

8,02%

7,75%

DEZ/16

22,01%

22,18%

EVOLUÇÃO DE RENTABILIDADE AO ANO

22,01%

22,18%

8,02%

7,75%

9,72%
-2,19

14,73%

7,88%

10,07%

DEZ/12 DEZ/13 DEZ/14 DEZ/15 DEZ/16

PLANO CD ACUMULADO

ÍNDICE DE REFERÊNCIA

18,19%

-5,29
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Mesmo ante cenários, internacional e nacional, tão 

conturbados, a Fasern encerrou o ano de 2016 registrando 

os bons resultados obtidos por seus Planos. O Plano de 

Benefício Definido - Plano BD conseguiu superar a meta 

atuarial de 12,34%, ao contabilizar rentabilidade de 17,67%. 

Já o Plano de Contribuição Definida – Plano CD encerrou o 

ano com rentabilidades: média de 22,01%; de 19,86% para 

o perfil Conservador; 21,01% para o perfil Moderado; 

23,22% para o perfil Moderado Plus; 24,86% para o 

Agressivo; e 27,31% para o Agressivo Plus. 

Mesmo não esquecendo que, como em todo e qualquer 

investimento, a rentabilidade obtida no passado não é 

garantia de rentabilidade futura, constatar resultados 

históricos tão satisfatórios revigoram a perseverança de 

todos os que fazem a Fasern.

Meta Atuarial
Plano BD

12,34%

17,67%
Rentabilidade
Alcançada

META
BATIDA

Desempenho Plano BD

Desempenho Plano CD

27,31%
Agressivo Plus24,86%

Agressivo23,22%
Moderado Plus21,01%

Moderado
19,86%
Conservador

22,01%
média
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Os Perfis de Investimentos são carteiras de investimentos 

parciais ou integralmente compostas por aplicações em 

ativos de renda fixa, renda variável,  investimentos 

estruturados, investimentos no exterior, imóveis e/ou 

operações com participantes, caracterizadas pela maior ou 

menor exposição dessas aplicações nos segmentos de 

renda variável, investimentos estruturados e investimentos 

no exterior conforme regulada na Resolução Bacen/CMN nº 

3.792 e suas alterações subsequentes. A Fasern implantou a 

sistemática do Perfil de Investimentos em fevereiro de 2001, 

tendo em vista as características do Plano CD e a 

diversidade de interesses dos participantes e assistidos nele 

inscritos em relação à aplicação de suas reservas.

A aplicação das reservas no mercado financeiro está sujeita 

a riscos diversos, os quais podem causar tanto resultados 

positivos, quanto desvalorizações e eventuais perdas. 

Destacam-se, dentre outros, os riscos decorrentes das 

seguintes situações:

(a) risco de mercado 

(b) risco sistêmico 

(c) risco de liquidez 

(d) oscilação brusca de preços 

(e) riscos do uso de derivativos 

(f) risco de crédito 

Os Participantes e Assistidos do Plano CD poderão optar 

por um dentre os seguintes Perfis de investimentos para 

fins de aplicação de suas Reservas: 

a) Conservador; 

b) Moderado; 

c) Moderado Plus; 

d) Agressivo;  

e) Agressivo Plus.

A Fasern dispõe de uma equipe de profissionais apta a 

fornecer aos Participantes e Assistidos as informações 

sobre o mercado financeiro, teoria de finanças e teoria de 

investimentos, visando subsidiar sua decisão sobre a 

escolha do Perfil de Investimentos mais adequado aos 

seus interesses. 

Os Participantes e Assistidos que não se manifestarem 

formalmente sobre sua opção por um dos Perfis de 

Investimentos terão suas reservas alocadas no Perfil de 

Investimentos Conservador. A escolha do Perfil de 

Investimentos poderá ser feita a qualquer momento, 

respeitado o intervalo de um ano desde a última escolha 

formalizada.
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PERFIL Renda Fixa

Conservador

Moderado

Moderado Plus

Agressivo

Total

Empréstimo

Agressivo Plus

Renda Variável

COMPOSIÇÃO DOS INVESTIMENTOS POR PERFIL, EM DEZEMBRO DE 2016

Total

R$ Mil R$ Mil R$ Mil R$ Mil% % % %

67.854.044 89,1

11.657.154

29.308.147

4.113.927

12.116.432

83,2

71,4

62,4

49,8

125.049.705

6.124.400

1.951.332

10.577.486

2.291.563

11.536.695

32.481.47677,1

8,0

13,9

25,8

34,8

47,4

20,0

2.174.400

399.985

1.172.332

188.272

695.221

4.630.211

2,9

2,9

2,9

2,9

2,9

2,9

76.152.844

14.008.472

41.057.966

6.593.762

24.348.348

162.161.392

47,0

8,6

25,3

4,1

15,0

100,0

Conservador Moderado Moderado Plus Agressivo Agressivo Plus

67.854
89,10%

Renda Fixa Renda Variável Empréstimo

Patrimônio (%) por Perfil de Investimentos e Segmento de Aplicação - R$ mil

6.124
8,04% 2.174

2,86%

11.657
83,22%

1.951
13,93%

400
2,86%

29.308
71,38%

10.577
25,76%

1.172
2,86%

4.114
62,39%

2.292
34,75%

188
2,86%

695
2,86%

12.116
49,76% 11.537

47,38%
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Em 2016, a rentabilidade auferida pelos Perfis de 

Investimentos da Fasern foi de 19,86% para o perfil 

Conservador, 21,01% para o perfil Moderado, 23,22% para o 

perfil Moderado Plus, 24,86% para o Agressivo e, 27,31% 

para o Agressivo Plus, conforme apresentado no quadro 

abaixo. A diferença de um perfil mais conservador para um 

mais agressivo se dá pelo grau de concentração de 

investimentos no segmento de renda fixa e no de renda 

variável. Os mais conservadores podem ter alocado até 

100% em renda fixa e entre 10% a 30% em renda variável, 

os mais agressivos, até 80% em renda fixa e entre 40% a 

60% em renda variável. O grande responsável pelos 

resultados auferidos nos Perfis de Investimentos da Fasern 

em 2016 foi o segmento de renda variável, com destaque 

para os perfis mais agressivos que possuem um percentual 

maior nesse segmento.

Conservador Moderado PlusModerado Agressivo

Cota Cota Cota Cota∆%

10,4966 1,79% 10,4958 1,51% 10,3051 0,95% 10,2483 0,55%

Ref.

Jan 16

Agressivo Plus

Cota

9,9736 -0,03%

IGP-M

1,14%

INPC

1,51%

Poupança

0,63%

Ibovespa

-6,79%

10,6713 1,66% 10,6780 1,74% 10,5000 1,89% 10,4534 2,00%Fev 16 10,1871 2,14% 1,29% 0,95% 0,60% 5,91%

11,0322 3,38% 11,0746 3,71% 10,9545 4,33% 10,9544 4,79%Mar 16 10,7458 5,48% 0,51% 0,44% 0,72% 16,97%

11,3117 2,53% 11,3778 2,74% 11,2988 3,14% 11,3309 3,44%Abr 16 11,1602 3,86% 0,33% 0,64% 0,63% 7,70%

11,3207 0,08% 11,3666 -0,10% 11,2405 -0,52% 11,2377 -0,82%Mai 16 11,0294 -1,17% 0,82% 0,98% 0,65% -10,09%

11,5307 1,86% 11,6074 2,12% 11,5298 2,57% 11,5660 2,92%Jun 16 11,4138 3,49% 1,69% 0,47% 0,71% 6,30%

11,7777 2,14% 11,8956 2,48% 11,9007 3,22% 11,9997 3,75%Jul 16 11,9191 4,43% 0,18% 0,64% 0,66% 11,22%

11,9002 1,04% 12,0197 1,04% 12,0248 1,04% 12,1248 1,04%Ago 16 12,0440 1,05% 0,15% 0,31% 0,76% 1,03%

12,0476 1,24% 12,1649 1,21% 12,1622 1,14% 12,2576 1,10%Set 16 12,1682 1,03% 0,20% 0,08% 0,66% 0,80%

12,2200 1,43% 12,3849 1,81% 12,4749 2,57% 12,6437 3,15%Out 16 12,6503 3,96% 0,16% 0,17% 0,66% 11,23%

12,1737 -0,38% 12,2917 -0,75% 12,2900 -1,48% 12,3865 -2,03%Nov 16 12,2950 -2,81% -0,03% 0,07% 0,64% -4,65%

12,4071 1,92% 12,5363 1,99% 12,5524 2,13% 12,6646 2,25%Dez 16 12,5902 2,40% 0,54% 0,14% 0,69% -2,71%

19,86% 21,01% 23,22% 24,86%Em 2016 27,31% 7,19% 6,58% 8,30% 38,94%

1140,75% 1153,66% 1155,27% 1166,50%Histórico 1159,05%

∆% ∆% ∆% ∆%

Ademais, diante de um cenário tão adverso e com reduzidas 

oportunidades de investimentos, os profissionais que 

atuam no mercado e os dirigentes dos fundos de pensão 

tiveram que se desdobrar para entregar bons resultados, 

visto que o ano de 2016 foi marcado por muita volatilidade, 

tanto no mercado interno quanto no externo. No Brasil, o 

foco foi o impeachment da Presidente e a Operação Lava 

Jato. Já a Europa foi marcada pelo Brexit, enquanto nos 

Estados Unidos, a eleição de Donald Trump ganhou foco. 

No que tange as principais influências nos segmentos de 

investimentos,  se observou: nos ativos de renda fixa uma 

abertura nas taxas, acompanhando o maior prêmio de 

risco da curva de juros, que ao longo do ano, foram 

reduzindo e ficando no mesmo patamar do final de 2015, 

muito em função da antecipação das expectativas de 

melhora do cenário econômico, com a desaceleração da 
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inflação e do desequilíbrio entre a oferta e a demanda por 

ativos de crédito; nos mercados de câmbio e ações se 

destacou o cenário político, as incertezas em relação ao 

cenário externo e a trajetória dos preços das commodities, 

notadamente o petróleo.

Referente aos indicadores de mercado, o Índice Bovespa 

terminou o mês de dezembro (e o ano de 2016) com 60.227 

pontos, o que representa uma desvalorização de -2,71% em 

relação ao mês anterior, levando a uma valorização de 

38,94% no acumulado do ano. Em relação aos indicadores 

financeiros de renda fixa, o CDI rendeu 1,12% no mês, 

acumulando ganho de 14,00% no ano, e a taxa Selic rendeu 

1,12% no mês, 14,02% em 2016. Já a poupança entre 1º de 

dezembro de 2016 e 1º de janeiro de 2017 rendeu 0,69%, 

acumulando ganho de 8,30% no ano. Quanto aos índices 

de inflação, o IGP-M de dezembro rendeu 0,54%, 

alcançando 7,19% em 2016. Já o IPCA rendeu 0,30% em 

dezembro, e terminou 2016 com uma variação de 6,29%, 

abaixo do teto da meta de inflação, que foi de 6,50%. 

Em suma, a permanência das incertezas futuras em relação 

tanto ao cenário internacional quanto ao local demandam 

postura cautelosa com os ativos de renda fixa e renda 

variável, visto que a forte volatilidade histórica que 

predominou nesses segmentos reforça a ideia de que 

“rentabilidade passada não garante rentabilidade 

futura”.
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A Política de Investimentos tem por objetivo fornecer aos gestores de recursos da Fasern as diretrizes e parâmetros a serem 

observados na definição das estratégias para alocação em um horizonte de longo prazo. Os principais norteadores na 

alocação dos investimentos são a preservação, liquidez e remuneração adequada do capital, a mitigação e o controle de risco 

mediante diversificação dos ativos e a expectativa de rentabilidade de modo à assegurar a solvência dos Planos e 

compromissos assumidos com os Participantes, Assisitidos e Pensionistas.

Com o propósito de atestar a aderência da gestão dos recursos garantidores dos Planos de Benefícios aos parâmetros 

estabelecidos na Política de Investimentos, o Conselho Fiscal, em obediência aos preceitos estabelecidos pela Resolução 

CGPC Nº 13, de 01 de outubro de 2004, emite relatório, com frequência mínima semestral.



ALOCAÇÃO DE RECURSOS

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016

Os quadros a seguir demonstram a posição dos investimentos dos Planos BD, CD, PGA BD e PGA CD no fechamento do ano 

2016 em comparação com os parâmetros dos limites estabelecidos na Política de Investimentos de 2016.

Segmento Valor

Renda Fixa

Renda Variável

Investimentos Estruturados

Investimentos Exterior

Total R$ 127.412.434

R$ 120.358.127

R$ 5.723.992

R$ -

R$ -

Política

100,00%

10,00%

10,00%

0,00%

Resol. CMN 3.792/09

100,00%

Imóveis

Op. Participantes

R$ 799.218

R$ 531.097

8,00%

15,00%

Fasern

100%

94,46%

4,49%

-

-

0,63%

0,42%

70,00%

20,00%

10,00%

8,00%

15,00%

Renda Fixa Renda Variável Investimentos
Estruturados

Investimentos
Exterior

Imóveis Op. Participantes

94,46%

100% 100%

4,49%
10%

70%

0%

10%

20%

0% 0%

10%

0,63%

8% 8%

0,42%

15% 15%

Fasern Política Resol. CMN 3.792/09

PLANO BD

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS



Renda Fixa Renda Variável Investimentos
Estruturados

Investimentos
Exterior

Imóveis Op. Participantes

76,61%

93,30%

100%

20,56%

60%

70%

0%

20%

0% 0%

10%

0%

8% 8%
2,83%

15% 15%

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016

Segmento Valor

Renda Fixa

Renda Variável

Investimentos Estruturados

Investimentos Exterior

Total R$ 163.449.885

R$ 125.217.113

R$ 33.602.561

R$ -

R$ -

Política

93,30%

60,00%

20,00%

0,00%

Resol. CMN 3.792/09

100,00%

Imóveis

Op. Participantes

R$ -

R$ 4.630.211

8,00%

15,00%

Fasern

100%

76,61%

20,56%

-

-

-

2,83%

70,00%

20,00%

10,00%

8,00%

15,00%

Fasern Política Resol. CMN 3.792/09

PLANO CD

20%

ALOCAÇÃO DE RECURSOS

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS



Renda Fixa Renda Variável Investimentos
Estruturados

Investimentos
Exterior

Imóveis Op. Participantes

100%

70%

0%

20%

0% 0%

10%

0%

8%

15%

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016

Segmento Valor

Renda Fixa

Renda Variável

Investimentos Estruturados

Investimentos Exterior

Total R$ 1.082.367

R$ 1.082.367

R$ -

R$ -

R$ -

Política

100%

0,00%

0,00%

0,00%

Resol. CMN 3.792/09

100,00%

Imóveis

Op. Participantes

R$ -

R$ -

0,00%

0,00%

Fasern

100%

100%

-

-

-

-

-

70,00%

20,00%

10,00%

8,00%

15,00%

Fasern Política Resol. CMN 3.792/09

PGA BD

100%100%

0% 0%0%0%0% 0%

ALOCAÇÃO DE RECURSOS

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS



Renda Fixa Renda Variável Investimentos
Estruturados

Investimentos
Exterior

Imóveis Op. Participantes

100%

70%

0%

20%

0% 0%

10%

0%

8%

15%

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016

Segmento Valor

Renda Fixa

Renda Variável

Investimentos Estruturados

Investimentos Exterior

Total R$ 5.109.577

R$ 5.109.577

R$ -

R$ -

R$ -

Política

100%

0,00%

0,00%

0,00%

Resol. CMN 3.792/09

100,00%

Imóveis

Op. Participantes

R$ -

R$ -

0,00%

0,00%

Fasern

100%

100%

-

-

-

-

-

70,00%

20,00%

10,00%

8,00%

15,00%

Fasern Política Resol. CMN 3.792/09

PGA CD

100%100%

0% 0%0%0%0% 0%

ALOCAÇÃO DE RECURSOS

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS



DEMONSTRATIVOS DE INVESTIMENTOS

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016

Os quadros a seguir relacionados informam a posição dos Investimentos dos Planos Administrados pela Fasern em relação 

aos limites da Política de Investimentos, por composição patrimonial em comparação com igual período anterior. 

A gestão dos investimentos da Fasern é praticamente exercida por gestores de recursos externos qualificados, estando 

distribuídas conforme demonstrado a seguir:

Composição Patrimonial
Plano BD

Renda Fixa

Renda Variável

Total

90 a 100%

0 a 10%

0 a 8% 

0 a 15%

Benchmarks

Imóveis

Op. Participantes

Limites Política de
Investimentos

2015 2016 Variação (%)

R$ 114.162.747

R$ 5.216.967

R$ 841.042

R$ 621.108

94,47%

4,32%

0,70%

0,51%

R$ 120.841.865 100%

R$ 120.358.127

R$ 5.723.992

R$ 799.218

R$ 531.097

94,46%

4,49%

0,63%

0,42%

R$ 127.412.434 100%

Fasern

IMA-B = 24,81

IBRX = 36,70

INPC + 4,5% = 12,22

INPC + 4,5% = 12,22

14,80

11,25

6,17

13,77

Composição Patrimonial
Plano CD

Renda Fixa

Renda Variável

Total

40 a 93,3%

6,7 a 60%

0 a 8% 

0 a 15%

Benchmarks

Imóveis

Op. Participantes

Limites Política de
Investimentos

2015 2016 Variação (%)

R$ 104.870.470

R$ 24.161.457

-

R$ 5.016.620

78,23%

18,02%

-

3,74%

R$ 134.048.548 100%

R$ 125.217.113

R$ 33.602.561

-

R$ 4.630.211

76,61%

20,56%

-

2,83%

R$ 163.449.885 100%

Fasern

60% CDI + 40% IMA-B = 18,26

IBRX = 36,70

INPC + 4,5% = 12,22

INPC + 4,5% = 12,22

18,25

39,54

-

13,93



DEMONSTRATIVOS DE INVESTIMENTOS

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016

Composição Patrimonial
Plano PGA BD

Renda Fixa

Renda Variável

Total

0 a 100%

0%

0% 

0%

Benchmarks

Imóveis

Op. Participantes

Limites Política de
Investimentos

2015 2016 Variação (%)

R$ 881.663

-

-

-

100%

-

-

-

R$ 881.663 100%

R$ 1.082.367

-

-

-

100%

-

-

-

R$ 1.082.367 100%

Fasern

SELIC = 14,03

IBRX = 36,70

INPC + 4,5% = 12,22

INPC + 4,5% = 12,22

13,78

-

-

-

Composição Patrimonial
Plano PGA CD

Renda Fixa

Renda Variável

Total

0 a 100%

0%

0%

0%

Benchmarks

Imóveis

Op. Participantes

Limites Política de
Investimentos

2015 2016 Variação (%)

R$ 4.665.487

-

-

-

100%

-

-

-

R$ 5.109.577

-

-

-

100%

-

-

-

Fasern

SELIC = 14,03

IBRX = 36,70

INPC + 4,5% = 12,22

INPC + 4,5% = 12,22

13,78

-

-

-

R$ 4.465.487 100% R$ 5.109.577 100%



DEMONSTRATIVOS DE INVESTIMENTOS

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016

Plano CD

SINERGY PREV MULT FI

TOTAL DA GESTÃO TERCEIRIZADA

TOTAL RENDA FIXA PLANO CD

RENDA FIXA

GESTÃO TERCEIRIZADA
FIF´S RENDA FIXA

R$ 125.217

Dez/16

R$ 125.217

R$ 125.217

100%

100%

100%

Plano BD

ALM POTIGUAR

TOTAL DA GESTÃO TERCEIRIZADA

TOTAL RENDA FIXA PLANO BD

GESTÃO TERCEIRIZADA
FIF´S RENDA FIXA

R$ 120.358

Dez/16

R$ 120.358

R$ 120.358

100%

100%

100%

Plano PGA CD

ITAÚ SOBERANO

TOTAL

GESTÃO TERCEIRIZADA
FIF´S RENDA FIXA

R$ 5.110

Dez/16

R$ 5.110

100%

100%

Plano PGA BD

GESTÃO TERCEIRIZADA
FIF´S RENDA FIXA Dez/16

ITAÚ SOBERANO

TOTAL

R$ 1.082

R$ 1.082

100%

100%

RENDA  VARIÁVEL

Plano CD

IP PARTICIPAÇÕES 
INSTITUCIONAL FIC FIA

GESTÃO TERCEIRIZADA
FIF´S RENDA VARIÁVEL

R$ 18.714

Dez/16

55,69%

BBM VALUATION II FIC FIA R$ 11.349 33,77%

VINCI GÁS DIVIDENDOS FIA R$ 3.540 10,53%

TOTAL DA GESTÃO TERCEIRIZADA R$ 33.603 100%

TOTAL RENDA VARIÁVEL PLANO CD R$ 33.603 100%

Plano BD

GESTÃO TERCEIRIZADA
FIF´S RENDA VARIÁVEL Dez/16

ENNESA FIA R$ 1.896 33,12%

VINCI GÁS DIVIDENDOS FIA R$ 3.828 66,88%

TOTAL DA GESTÃO TERCEIRIZADA R$ 5.724 100%

TOTAL RENDA VARIÁVEL PLANO BD R$ 5.724 100%
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RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016

Plano CD

Imóveis

Operações Participantes

Total

GESTÃO PRÓPRIA

Gestão Própria

-

Dez/16

R$ 4.630

R$ 4.630

-

100%

100%

Plano BD

Imóveis

Operações Participantes

Total

Gestão Própria

R$ 799

Dez/16

R$ 531

R$ 1.330

60,08%

39,92%

100%

Ernst & Young Auditores Independentes
CNPJ 61.366.936/0001-25

Responsável - Sócio
Alice Andrade

Auditoria e Gestão

Paulo César Soares dos Anjos
Telefone: 84. 3092-4356

Administrador Qualificado



CONTROLE DE RISCO
E RETORNO DOS INVESTIMENTOS

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016

Em 24 de setembro de 2009, a publicação da Resolução CMN n° 3.792 trouxe mudanças significativas ao universo das 

Entidades Fechadas de Previdência Complementar e de seus prestadores de serviço de forma geral. Em particular, uma 

dessas mudanças altera bastante o panorama dos controles de riscos: além de ressaltar sua importância, pela primeira vez a 

Resolução não determina o modelo de risco a ser seguido, deixando a cargo da EFPC a definição de seu próprio modelo de 

controle, adequado às suas necessidades e especificidades.

O resultado desse modelo não deve ser um número ou um relatório, mas sim um processo. Dessa forma, a partir de março 

2010 a Fasern adotou esse novo modelo de controle em substituição a DNP – Divergência Não Planejada. Além disso, cabe 

ressaltar que a metodologia para elaboração do cálculo da DNP é embasada pela Instrução Normativa n° 14, de 06 de julho de 

2005. Essa instrução não considera os segmentos e as novas classificações introduzidas pela Resolução CMN n° 3.792.

O novo relatório, que é adequado a essa nova classificação, além de apresentar a rentabilidade dos veículos de 

investimentos, apresenta comparações com a meta atuarial ou com os índices de referência, questões técnicas acerca do risco 

de mercado, de crédito e de liquidez dos investimentos do plano.



RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016

RELATÓRIO CONSOLIDADO DE PERFORMANCE

EFPC: FASERN PLANO BD

Veículo de Investimento Fundo de Investimento Alocação (R$ mil) PL (R$ mil) No mês 3 meses 6 meses 12 meses No ano

31/12/2016

MANDATO FASERN
PLANO BD RF

RENDA FIXA 120.358,13 1,00% 1,98% 5,15% 14,80% 14,80%

ALM POTIGUAR FI RENDA FIXA 120.358,13 120.358,13

1,00% 14,80%14,80%5,15%1,98%

-1,85% -8,02%-8,02%-2,15%-0,31%

RENDA VARIÁVEL 5.723,99 -7,63% -8,23% -3,41% 11,25% 11,25%

-19,77% -9,12%-9,12%-19,13%-19,47%

-17,67% -33,52%-33,52%-30,34%-21,46%

-1,62% 22,27%22,27%4,83%-3,06%

0,95% -10,56%-10,56%-9,71%-5,46%

1.895,66 50.279,94

3.828,33 519.667,16

MANDATO FASERN
PLANO BD RV ENNESA FI ACOES

MANDATO FASERN
PLANO BD RV VINICI GÁS DIVIDENDOS FIA

IMÓVEIS 799,22 0,50% 1,51% 3,04% 6,17% 6,17%

IMÓVEIS IMÓVEIS 799,22 - 0,50% 6,17%6,17%3,04%1,51%

OPERAÇÕES COM
PARTICIPANTES

OPERAÇÕES COM PARTICIPANTES 531,10 - 0,55% 13,77%13,77%4,78%1,75%

OPERAÇÕES COM PARTICIPANTES 531,10 0,55% 1,75% 4,78% 13,77% 13,77%

EFPC: FASERN PLANO CD

Veículo de Investimento Fundo de Investimento Alocação (R$ mil) PL (R$ mil) No mês 3 meses 6 meses 12 meses No ano

31/12/2016

MANDATO FASERN
PLANO CD RF

RENDA FIXA 125.217,11 1,83% 2,87% 6,96% 18,25% 18,25%

SINERGY PREVIDENCIARIO MULTIMERCADO FI 125.217,11 125.217,11

1,83% 18,25%18,25%6,96%2,87%

0,00% -0,01%-0,01%-0,13%0,00%

RENDA VARIÁVEL 33.602,56 3,31% 4,60% 15,00% 39,54% 39,54%

-1,62% 22,27%22,27%4,83%-3,06%

0,95% -10,56%-10,56%-9,71%-5,46%

7,67% 43,34%43,34%13,39%5,03%

10,49% 4,86%4,86%-2,33%2,44%

3.539,88 519.667,16

18.713,59 18.713,59

MANDATO FASERN
PLANO CD RV VINICI GÁS DIVIDENDOS FIA

MANDATO FASERN
PLANO CD RV IP PARTICIP INSTITUCIONAL FICFI ACOES

-2,34% 30,28%30,28%19,81%5,28%

0,22% -4,69%-4,69%3,20%2,68%
11.349,09 138.052,27MANDATO FASERN

PLANO CD RV BBM VALUATION II FIC DE FIA

OPERAÇÕES COM
PARTICIPANTES

OPERAÇÕES COM PARTICIPANTES 4.630,21 - 0,54% 13,93%13,93%4,89%1,76%

OPERAÇÕES COM PARTICIPANTES 4.630,21 0,54% 1,76% 4,89% 13,93% 13,93%

CONTROLE DE RISCO
E RETORNO DOS INVESTIMENTOS
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RELATÓRIO CONSOLIDADO DE PERFORMANCE

EFPC: FASERN PLANO PGA BD

Veículo de Investimento Fundo de Investimento Alocação (R$ mil) PL (R$ mil) No mês 3 meses 6 meses 12 meses No ano

31/12/2016

PLANO PGA

RENDA FIXA 1.082,37 1,10% 3,19% 6,72% 13,78% 13,78%

ITAU SOBERANO RF SIMPLES FICFI 1.082,37 6.868.711,64

1,10% 13,78%13,78%6,72%3,19%

-0,03% -0,21%-0,21%-0,11%-0,06%

EFPC: FASERN PLANO PGA CD

Veículo de Investimento Fundo de Investimento Alocação (R$ mil) PL (R$ mil) No mês 3 meses 6 meses 12 meses No ano

31/12/2016

PLANO PGA

RENDA FIXA 5.109,58 1,10% 3,19% 6,72% 13,78% 13,78%

ITAU SOBERANO RF SIMPLES FICFI 5.109,58 6.868.711,64

1,10% 13,78%13,78%6,72%3,19%

-0,03% -0,21%-0,21%-0,11%-0,06%

CONTROLE DE RISCO
E RETORNO DOS INVESTIMENTOS



ADMINISTRATIVOADMINISTRATIVOADMINISTRATIVO



RECEITAS DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Descrição
PGA - BD PGA - CD TOTAL

Valor % Valor % Valor %

Custeio da Gestão Administrativa

Receitas

Custeio Administrativo da Gestão Previdencial

Custeio Administrativo da Gestão dos Investimentos

Taxa de Administração de Empréstimos e Financiamentos

Resultado Positivo dos Investimentos

940.646,64

-

817.293,22

7.991,55

115.361,87

100%

0%

86,89%

0,85%

12,26%

100%

63,28%

0,30%

3,54%

32,89%

100%

41,87%

29,59%

2,63%

25,91%

1.839.823,74

1.164.238,91

5.434,17

65.108,69

605.041,97

   2.780.470,38

1.164.238,91

822.727,39

73.100,24

720.403,84

DESPESAS DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO (CUSTOS DOS PLANOS DE BENEFÍCIOS - ADMINISTRAÇÃO - 2016)

Descrição
PREVIDENCIAL

BD CD

PESSOAL E ENCARGOS

TOTAL

OUTRAS DESPESAS

DEPRECIAÇÕES/AMORTIZAÇÕES

TRIBUTOS

DESPESAS GERAIS

SERVIÇOS DE TERCEIROS

VIAGENS E ESTADIAS

TREINAMENTOS E CURSOS

166.281,63 307.996,83

TOTAL

474.278,46

INVESTIMENTO

BD CD

141.932,76 262.896,40

TOTAL

404.829,16 879.107,62

TOTAL PLANOS REALIZADOS

29.272,88 52.962,47 82.235,35 27.349,66 49.428,83 76.778,49 159.013,84

6.560,69 8.615,80 15.176,49 4.840,09 8.686,53 13.526,62 28.703,11

210.284,71 265.004,77 475.289,48 121.964,72 222.372,88 344.337,60 819.627,08

38.122,21 64.293,61 102.415,82 24.059,65 45.905,57 69.965,22 172.381,04

47.277,94 91.466,31 138.744,25 4.963,42 3.350,64 8.314,06 147.058,31

3.742,32 6911,82 10.654,14 3.203,82 5.917,24 9.121,06 19.775,20

37,59 42,13 79,72 19,24 35,96 55,20 134,92

501.579,97 797.293,74 1.298.873,71 328.333,36 598.594,05 926.927,41 2.225.801,12

CUSTEIO ADMINISTRATIVO
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DESPESAS DOS INVESTIMENTOS POR GESTÃO PRÓPRIA E TERCEIRIZADA

GESTÃO PRÓPRIA
PLANO BD PLANO CD TOTAL

R$ % R$ %

Pessoal e Encargos 141.932,76 48,07% 48,47%262.896,40 404.829,16

Despesas Administrativas 32.701,10 11,08% 10,99%59.622,74 92.323,84

Auditoria Contábil 8.830,73 2,99% 2,97%16.100,74 24.931,47

Consultoria Financeira/Avaliação de Risco 17.968,36 6,09% 6,04%32.761,05 50.729,41

Sistema de Controle de Investimento 52.054,97 17,63% 17,50%94.909,94 146.964,91

Assessoria Jurídica 8.097,89 2,74% 2,72%14.764,60 22.862,49

Despesas com Investimento Imobiliário 10.098,01 3,42% 3,39%18.411,34 28.509,35

Outras 23.550,42 7,98% 7,92%42.938,62 66.489,03

Sub Total 295.234,24 100,00% 100,00%542.405,42 837.639,66

R$

GESTÃO TERCEIRIZADA
PLANO BD PLANO CD TOTAL

R$ % R$ %

Custodia de Ativos 23.005,92 7,67% 5,76%48.024,53 71.030,45

Corretagem - - 0,07%580,92 580,92

Taxa de Administração, Performance, Auditoria de Fundos e Taxas 277.046,85 92,33% 94,17%784.900,09 1.061.946,94

300.052,77 100,00% 100,00%833.505,54 1.133.558,31

R$

Sub Total

595.287,01 1.375.910,96 1.971.197,97Total das Despesas

PLANO BD PLANO CD

Patrimônio (Ativo)

Relação Percentual Despesa/Patrimônio

Gestão Própria

COMPARATIVO PATRIMÔNIO X DESPESA INVESTIMENTOS

Gestão Terceirizada

131.203.199,33 168.954.826,14

% %

0,23% 0,32%

0,23% 0,49%

CUSTEIO DA GESTÃO DOS INVESTIMENTOS
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Os demonstrativos abaixo têm por finalidade evidenciar os gastos operacionais dos planos de benefícios, em atendimento ao 

item 5 parágrafo 1 do art. 2º da Instrução PREVIC nº 13, de 12 de novembro de 2014.

As despesas relacionadas no quadro 1, tratam-se da Gestão Terceirizada e refletem os custos inerentes à atividade de gestão 

das aplicações nos fundos de investimentos, mantidos sobre custódia do Banco Santander, os quais são considerados como 

despesas dos investimentos, já deduzidas da rentabilidade dos investimentos.

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

PLANO BD BD %

Taxa de Administração 102.411,71 34,13%

Custódia 23.005,92 7,67%

Corretagens Pagas - -

Custos dos Investimentos 98.308,25 32,76%

Taxa de Performance 69.500,19 23,16%

PLANO CD

562.102,83

48.024,53

580,92

128.155,29

82.554,98

CD %

67,44%

5,76%

0,07%

15,38%

9,90%

TOTAL

664.514,54

71.030,45

580,92

226.463,54

152.055,17

GESTÃO TERCEIRIZADA

Auditoria 6.826,70 2,28% 12.086,99 1,45% 18.913,69

Total 300.052,77 100,00% 833.505,54 100,00% 1.133.558,31

1,45% 
Auditoria

67,44% 
Taxa de Administração

9,90% 
Taxa de 

Performance

15,38% 
Custos dos

Investimentos

0,07% 
Corretagens Pagas

5,76% 
Custódia

PLANO CD

2,28% 
Auditoria 34,13% 

Taxa de Administração

23,16% 
Taxa de 

Performance

PLANO BD

32,76% 
Custos dos

Investimentos

7,67% 
Custódia

0,00% 
Corretagens Pagas

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS 
OPERACIONAIS POR PLANO

Informações Segregadas sobre as Despesas dos Planos de Benefícios

Quadro 1: Informações Segregadas sobre as Despesas dos Planos de Benefícios.
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No quadro 2 estão apresentadas as despesas operacionais. Estas por sua vez, estão segregadas por Plano de Gestão 

Administrativa  (PGA BD e PGA CD), que formam o Fundo Administrativo constituído para o custeio das despesas 

administrativas dos Planos de Benefícios Previdenciários –  nº 001  (Plano BD) e Plano Misto de Benefícios Previdenciários nº 

001 (Plano CD).

As despesas descritas estão subdivididas de acordo com a atual planificação contábil das EFPC. No item “pessoal e encargos” 

está contido todas as despesas com pessoal próprio e remuneração do Conselho Fiscal e Deliberativo. No item “treinamento e 

cursos” trata-se das despesas com capacitação e qualificação dos profissionais da Entidade. O item “viagens e estadias” 

compreende os gastos quando da participação de pessoal em reuniões para tratar de assuntos no âmbito das Entidades 

Fechadas de Previdência Complementar.

No item “serviços de terceiros” estão relacionados os prestadores de serviços que contribuem para operacionalização das 

atividades da Fasern, são eles: Consultoria Jurídica, Consultoria Atuarial, Consultoria dos Investimentos, Informática (Suporte 

Tecnológico do Sistema de Gestão mantido através de contrato com a Itaú Soluções, além de outros so�wares), Gestão de 

Planejamento Estratégico (gastos com Programa de Educação Financeira e Previdenciária), Auditoria Contábil e Outras*¹. 

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS 
OPERACIONAIS POR PLANO



DESPESAS ADMINISTRATIVAS POR PLANO

PLANO BD PLANO CD

PESSOAL E ENCARGOS 308.214,39 570.893,23

TOTAL

879.107,62

DESCRIÇÃO

Diretoria 12.219,20 22.771,29 34.990,49

Conselhos 41.346,00 77.047,58 118.393,58

Pessoal Próprio 254.649,19 471.074,36 725.723,55

TREINAMENTO E CURSOS 56.622,54 102.391,30 159.013,84

VIAGENS E ESTADIAS 11.400,78 17.302,33 28.703,11

SERVIÇOS DE TERCEIROS 332.249,43 487.377,65 819.627,08

Outras PF 5.559,54 10.151,71 15.711,25

Consultoria Atuarial 81.117,60 9.013,12 90.130,72

Consultoria dos Investimentos 22.770,94 34.552,84 57.323,78

Informática 120.039,76 245.392,84 365.432,60

Gestão/Planejamento Estratégico 19.040,66 35.349,17 54.389,83

Auditoria Contábil 18.471,49 35.668,51 54.140,00

Outras 34.855,60 60.779,74 95.635,34

DESPESAS GERAIS 62.181,86 110.199,18 172.381,04

TRIBUTOS 52.241,36 94.816,95 147.058,31

DEPRECIAÇÕES/AMORTIZAÇÕES 6.946,14 12.829,06 19.775,20

OUTRAS DESPESAS 56,83 78,09 134,92

TOTAL 829.913,33 1.395.887,79 2.225.801,12

RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016

Consultoria Jurídica 30.393,84 56.469,72 86.863,56

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS 
OPERACIONAIS POR PLANO



RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2016
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O item “despesas gerais” compreende as despesas com água, telefone, energia, periódicos, materiais para expediente, 

postagens, taxas, cartoriais, publicidade e propaganda, processamento de dados, entre outros.

No item “tributos” estão registradas as despesas com PIS e COFINS sobre os gastos administrativos da Entidade os quais são 

repassados para o Governo.

*¹ - Trata-se das depesas com serviços de segurança, limpeza, consultoria de risco, consultoria para manutenção do sistema 

de gestão da qualidade, serviços de entrega, entre outros.
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