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Mensagem da Diretoria Executiva

E com muita satisfacdo que apresentamos o Relatdrio Anual de Informacées
da Fasern, desenvolvidas ao longo de 2015, por meio do qual divulgamos,

ao0s nossos participantes, assistidos, patrocinadores e demais publicos, as
nossas principais realizagées e o0 acesso as informacdes relevantes referentes
aos resultados dos planos de beneficios previdenciarios administrados pela
Fundacao: Plano de Beneficios Previdenciarios 001 - Plano BD e Plano Misto de
Beneficios Previdenciarios 001 - Plano CD.

0 ano de 2015 foi marcado por grandes desafios, desequilibrio fiscal, recessao
econdmica, elevacao da inflagao e das taxas de juros, elevacao do nivel de
desemprego, reducao do Ibovespa, perda do grau de investimento e crise
politica. Apesar do cenario econémico e politico tao adverso, as estratégias de
investimentos utilizadas pela Fundagao propiciaram os resultados refletidos nas
rentabilidades obtidas tanto pelo Plano BD, 18,77% frente a uma meta atuarial
de 16,00%, quanto pelo Plano CD, 8,02%,frente a um indice de referéncia de
7.75%.

Outras importantes realizacdes merecem aqui o nosso destaque: Revisao do
Planejamento Estratégico 2016 — 2020, com atualizagdo da Missao, Visao

e Valores da Fasern, de forma a subsidiar o direcionamento estratégico da
Fundacao frente aos objetivos propostos e os desafios para os préximos anos;
recertificacdo do Sistema de Gestdo da Qualidade da Fasern; Continuidade ao
processo da 22 reversao de valores para o Patrocinador e para os assistidos
do plano BD; Realizagao do Processo de Avaliagao e Sele¢ao de Gestores, com
o0 objetivo de subsidiar a decisdo dos érgaos de governanga da Fasern quanto
a realocacao de recursos, objetivando a melhoria da rentabilidade dos planos
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administrados; Projeto de Gestao Documental, com o objetivo principal de
preservar a memodria e a seguranca da informacao;Melhoria dos canais de
comunicagao existentes e implantagao de novas ferramentas de comunicagao,
tornando a comunicacao ainda mais transparente, interativa e dinamica.

Através das acdes contidas em seu Programa de Educagao Financeira e
Previdenciaria, a Fasern levou informacg6es de interesse e promoveu a
conscientizagao sobre a importancia do planejamento financeiro para os seus
participantes e assistidos.

Além de praticar agées de incentivo a preservagao do meio ambiente e
participar de aces de cunho social, a Fasern é signataria dos Principios para o
Investimento Responsavel (PRI).

0 ano novo continua sendo apontado como um ano dificil, recessao, inflagao
alta, desequilibrio fiscal, indefinicdes politicas, dentre outras. Porém, com
trabalho e dedicagao, buscaremos minimizar os reflexos de tal conjuntura,
objetivando o atingimento das metas a que nos propomos. Contamos para
isto com uma equipe altamente qualificada, com uma governanga capacitada
e comprometida e com patrocinadores que nos apoiam e acreditam no nosso
trabalho. A todos eles, mais um registro do nosso sincero agradecimento!
Nas paginas seguintes sera possivel conhecer, com maior profundidade, as
nossas realizacdes, nossos nUmeros e pareceres emitidos pelo nosso atuario,
pelos auditores independentes e pelos Conselhos Fiscal e Deliberativo.

Diretoria Executiva
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Fasern em numeros

ATE DEZEMBRO/2015
POPULACAQ TOTAL 1264
PARTICIPANTES PLANO CD 752
AUTOPATROCINADO 2)
BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO (BPD) 18
AGUARDANDO OPCAQ 4 * Idade do assistido mais idoso: 9 ]
ASSISTIDOS PLANO CD 162
ASSISTIDOS PLANO BD 318 - Nimero de novos participantes: 6 5

* l[dade media dos participantes: 3 8
* |dade do participante mais novo: /| 9

- |dade meédia dos assistidos: 6 6

- NUmero de novos assistidos - Plano CD: 3 5

- Numero de emprestimos concedidos: 2 5 4

= concecio=: RO 1.541.049,39
IR0 e mpre=timos: R0 6.067,12
IS mecio co Flano o RS 3.809,617
IREREE1C o clo PLan BD: I S AR lEN G S

EM 2015
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SITE FASERN

Dados de 13 de agosto de 2015 a 31 de dezembro de 2015.

. 1) Histérico de rentabilidade 2 23 9
8.438 paginas visualizadas no site institucional (www.fasern.com.br) et .
P acessos Unicos

)
3) Convénios
4) Quem somos
5) Galeria de fotos

Paginas mais acessadas: Autoatendimento

PERFIL
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Planejamento Estratégico 2016 - 2020

Em 2015 foi revisado o Planejamento Estratégico da Fasern para o ciclo 2016 - 2020. O trabalho realizado, contou com
a efetiva participacdo dos empregados e da diretoria executiva. A metodologia utilizada, o0 método japonés Hoshin Kanri,
tambeém conhecido como Gerenciamento pelas Diretrizes (GPD), permitiu que, atraves dos estudos de cenarios e anlises dos
ambientes externos e internos, fossem definidos os objetivos estratégicos da Entidade, com desdobramento desses objetivos

em acdes, distribuidas em todas as dreas.

Este trabalho, que resultou na atualizacao da Missao, Visao e Valores da Fasern veio subsidiar o direcionamento estratégico
da Fundacao frente aos objetivos propostos e os desafios para os préximos anos, diante de um cendrio econémico e politico

bastante desafiador.

Ser instrumento para realizacdo dos sonhos e

bem estar dos seus participantes e assistidos,
administrando planos de beneficios previdenciarios,
de forma ética e sustentavel, no Sistema Fechado
de Previdéncia Complementar.

Visao

Ser reconhecida nacionalmente como marca que

transmita confianga, exceléncia e sinergia entre
os patrocinadores, empregados, assistidos e
participantes.




Respeito aos Participantes
e Assistidos

Atendemos aos participantes e
assistidos com respeito e cordialidade,
melhorando constantemente os
padrdes de atendimento, observando
os regulamentos e a legislagao
aplicavel.

Inovacao e Proatividade

Atuamos preventivamente com ideias
e acdes que promovem a evolucdo e
superacao dos resultados.

Planejamento Estratégico 2016 - 2020

2 3

Excelencia Espirito de Equipe

4

Transparéncia

Buscamos incessantemente a
implantagao de projetos e acées que
aprimorem a qualidade na prestagao

dos servicos.

Pensamos e agimos coletivamente
para aproveitar a sinergia e
a diversidade, assumindo a
corresponsabilidade pelas agoes
coletivas, de forma harmoniosa e
coordenada.

6 7

Integridade Responsabilidade
Socioambiental

Transmitimos tempestivamente
informacées de forma clara, objetiva e
responsavel aos que mantém relacdo
com a Entidade.

Atuamos com imparcialidade de forma

ética, justa e verdadeira. Promovemos boas praticas de

governanca atraves de acdes
inovadoras e eficientes na aplicacdo dos
recursos, objetivando a sustentabilidade
socioambiental e o compromisso com
as geracdes futuras.
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Certificacao 1SO 9001:2008 e Controles Internos

Em 2015, a Fasern foi recertificada pela Norma I1SO 5001:2008, ap6s auditoria realizada pela
certificadora da qualidade Bureau Veritas, mantendo a certificacao do seu Sistema de Gestao da
Qualidade. Nas auditorias anuais, internas e externas, sao verificados todos os procedimentos das
areas, proporcionando seguranca nas atividades realizadas e garantindo a eficacia dos processos. O
Sistema de Gestao da Qualidade da Fasern tem como politica: “Assegurar a qualidade na prestacao
de servicos previdenciarios, garantindo a satisfacao dos clientes por meio da melhoria continua dos
processos, da qualificacdo dos colaboradores e do atendimento a legislacao aplicavel”.

A Fasern também estabelece mecanismos de controles internos e gerenciamento de riscos, através
de uma matriz de riscos e controles que foi implantada desde 2010. A aplicacao de controles
internos ocorre mediante a identificacao e avaliacdo continua de riscos de natureza interna e
externa, que possam a vir impactar os objetivos da Entidade. Independente de ser obrigacao legal,
com destaque para as Resolucdes CGPC n2 13, de 01/10/2004 e CMN n2 3.792, de 24/09/2008,
adotar uma gestdo baseada em riscos é buscar maior seguranca para o negocio.

A adocéo de ferramentas de gestdo, como um Sistema de Gestao da Qualidade certificado por uma
norma internacional e um Sistema de Monitoramento de Riscos e Controles, representa a obtencéo
de poderosas ferramentas que possibilitam a otimizacéo de diversos processos dentro da Entidade,
boas praticas de gerenciamento e incentivo a criacdo de uma cultura de melhoria continua dos
servicos oferecidos aos nossos Participantes e Assistidos.
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Gestao Documental

Preservar a memodria e a seguranca da informacao, mediante instrumentos de controle e
monitoramento do armazenamento e trafego de documentos na Fasern, por intermeédio da
implantacao de técnicas e metodologias de organizacao e gerenciamento de arquivos, além de
converter documentos fisicos em formato digital. Com este objetivo, a Fasern implantou o processo
de organizacdo e digitalizacdo de documentos. O trabalho realizado foi de organizacao do arquivo
fisico, com o tratamento técnico dos documentos; definicao de Tabelas de Temporalidade, que
determinam os prazos de guarda dos documentos; digitalizacao de 122.500 (cento e vinte e duas
mil e quinhentas) imagens, com realizacdo de tratamentos e controle de qualidade. Dentre as

acoes realizadas foram definidos procedimentos de gestao de documentos e criado um Comité de
Avaliacao de Documentos — CAD, que é formado por profissionais de cada area, tendo como objetivo
dar suporte e continuidade ao processo.
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Posse

Os membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
eleitos pelos participantes e assistidos ou indicados pela diretoria do
patrocinador instituidor, tomaram posse de seus cargos durante ceriménia
realizada na Cosern, para cumprir o mandato de 05 de janeiro de 2015 a 04
de janeiro de 2018.

Certificacao e recertificacao

Ao longo de 2015 varios membros dos conselhos, do comité de investimentos e colaboradores da area de investimentos da
Fasern passaram pelo processo de certificacao ou recertificacdo pelo ICSS - Instituto de Certificacdo dos Profissionais de
Seguridade Social ou pela ANBIMA - Associacao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais. Este processo
atesta a qualificacao e o fortalecimento da governanca e da area de investimentos da Fundacao.

Fiscalizacao

No inicio de outubro a Fasern recebeu a importante informagao, comunicada pela Previc, de que havia atendido plenamente
a todas as determinacdes que constavam no Relatdrio de Fiscalizagao n2 04/2014/ERPE/PREVIC, o que significa o
encerramento da auditoria iniciada em 2014. Este processo contribuiu para que fossem implementadas melhorias na gestao
da Fundacao, tornando-a ainda mais eficiente.
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Auditoria de beneficios

Com o objetivo de avaliar a efetividade dos calculos realizados pelo sistema de beneficios, Itau Solugées Previdenciarias,
bem como os processos de cadastro, calculo de contribuicdes e pagamentos dos assistidos, foi realizada no periodo de 13

a 23 de outubro de 2015, uma auditoria no Plano Misto de Beneficios Previdenciarios da Fasern - Plano CD pela empresa
KPM&G Consultores. Apds conclusao da auditoria, foi encaminhado o relatério apontando que nao ha inconsisténcias ou
vulnerabilidades nos calculos realizados pelo sistema. Na oportunidade, foram sugeridos duas recomendacées de melhorias
que foram atendidas pela Fasern.

Empréstimo

As novas regras para a concessao de empréstimo foram implantadas
pela Fundacdo no més de margo. A partir delas, é possivel ter até
trés contratos de empréstimos simultaneos. Sendo assim, nao ha
mais a possibilidade de renovagao de empréstimo. Em funcéo desta
mudanca, as taxas de IOF e seguro passaram a ser calculadas apenas
sobre o valor do empréstimo solicitado em cada contrato.
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Entrega de kits

Seguindo as normas do Programa de Educacao Financeira e Previdenciaria, no
meés de fevereiro, todos os participantes do Plano CD receberam uma ecobag
com o Estatuto e Cédigo de Etica da Fasern e o Regulamento e Cartilha do
Plano CD. Ao longo do ano, todos os novos participantes também receberam o
kit. Estes documentos tornam os participantes ainda mais informados sobre a
Fundacao e o seu plano, servindo de consulta sempre que necessario.

Ciclos de palestras

A Diretoria Executiva da Fundagao, acompanhada da equipe técnica, promoveu
dois ciclos de palestras com os participantes e assistidos. Os encontros
ocorreram no primeiro e segundo semestre nos Postos de Atendimento da
Cosern no Rio Grande do Norte e no auditério do Edificio Sede. Durante as
reunides foram tratados assuntos importantes como empreéstimo, plano de
salde, mudancas na gestao de comunicagao da Entidade, rentabilidade, perfis de
investimento, dentre outros.
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Palestra para os assistidos

Regularmente a Fasern organiza palestras para os assistidos, com o intuito de
promover conhecimento e aproximar ainda mais a entidade dos assistidos. No
meés de junho, o encontro ocorreu na Cidade da Crianga. A tematica do encontro
foi: “Passado, presente e futuro: os caminhos da aposentadoria”, que teve
como palestrante a psicéloga Grazielle Andrade, diretora da escola de filosofia
Nova Acrépole. Apds a palestra houve um lanche de confraternizacéo entre os
presentes.

Curso de informatica

Os assistidos tiveram a oportunidade de participar de mais
uma edicao do curso de informatica promovido pela Fasern.
O curso foi realizado no SENAC entre os meses de junho e
julho. Na ocasido eles tiveram contato com noc¢des basicas de
informatica, internet e redes sociais.




fasern

Meu momento

A edicdo do programa Meu Momento, promovido pela Cosern, contou com a
participacao dos colaboradores dos patrocinadores. O objetivo deste encontro
foi a preparacao dos presentes para uma nova etapa da vida laborativa, a
aposentadoria. A Fasern participa como parceira deste evento, com a palestra
“Desmitificando a aposentadoria” e com atendimentos individuais.
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Festa dos assistidos

Mais de 200 pessoas participaram da Festa dos Assistidos promovida em
dezembro pela Fasern. O evento tem como objetivo promover um momento de
congragamento e interagao entre os assistidos, proporcionando o reencontro
entre eles com muita diversao e alegria.
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Rentabilidade Plano CD Noticias
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Pesquisa | rensisie faser | P fasem

O resultado da Pesquisa de Satisfagao anual, realizada pela Fasern, refletiu
o trabalho e o empenho da diretoria e dos empregados da Fundagao. Dos
participantes e assistidos que responderam ao questionario, 97,52%
avaliam positivamente a administracao da entidade. Merece destacar que
100% dos integrantes do Plano BD avaliaram positivamente o Programa
de Educacao Financeira e Previdenciaria adotado pela Fasern. Motivos de
comemoracao, sem perder de vista a busca da melhoria continua que esta
incorporada em toda a Equipe Fasern.
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DEMONSTRACAO ATUARIAL PLANO BD

Anexo 1ao0 JM/0174/2016 de 12/02/2016
PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS BD N° 001 DA FASERN

1 - INFORMACOES CADASTRAIS:

CNPB: 19880027-29

CPF do atudrio: 405.910.507/49

CNPJ da empresa de atuaria: 30.020.036/0001-36

Il - INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL:

Motivo da Avaliacao: Avaliacdo Atuarial Anual de encerramento do exercicio de 2015
Data do Cadastro: 31/12/2015

Data da Avaliacdo: 31/12/2015

Observacdes: Base outubro de 2015, ja com provisao de 1,85% correspondente ao INPC do IBGE de outubro e novembro de
2015, para colocar a precos de dezembro de 2015.

Il - DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL:

Grupo de Custeio: 1

Patrocinadores e Instituidores: CNPJ da COSERN: 08.324.196/0001-81

Participantes Ativos: -

Folha de Salério de Participacao: RS -.
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a) Secéo das hipoteses atuariais:

a.1) Hipétese: Taxa Real Anual de Juros
Valor: 4,5% ao ano

a.2) Hipotese: Projecao de Crescimento Real de Salario (Anual)
Valor: Nao Aplicavel por nao haver mais participantes nao assistidos.

a.3) Hipétese: Fator de Determinacéo do valor real ao longo do tempo dos salarios
Valor: Nao Aplicavel por nao haver mais participantes nao assistidos.

a.4) Hipotese: Fator de Determinacio do valor real ao longo do tempo dos Beneficios da Entidade
Valor: 100%.

a.5) Hipotese: Rotatividade (Saida sem direito a beneficio)
Valor: Nao Aplicavel por nao haver mais participantes nao assistidos.

a.6) Hipotese: Tabua de Mortalidade Geral
Valor: “gx da AT-2000 ponderada (40% masculina + 60% feminina) suavizada em 10%".

a.7) Hipotese: Tabua de Mortalidade de Invalidos
Valor: “Gx=Jxda AT-83 ponderada (40% masculina + 60% feminina) suavizada em 10%”".

a.8) Hipotese: Tabua de Entrada em Invalidez
Valor: Nao Aplicavel por nao haver mais participantes nao assistidos.

a.9) Hipétese: Composicao de Familia de Pensionistas
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Valor: Familia Efetiva para os beneficios de pensao por morte ja concedidos, bem como para as reversées dos beneficios de
aposentadoria j@ concedidos em beneficios de pensao por morte. Ou seja, @ esta sendo usada a familia efetiva para todos
os beneficios j& concedidos. Como ndo ha mais participantes nao assistidos, a composicao de Familia de Pensionistas nao é

aplicavel aos participantes nao assistidos.



a.10) Hipétese: Indexador do Plano
Valor: INPC do IBGE

b) Secio dos Beneficios:

Provisao Matematica Beneficios Concedidos
VABF Programados - Assistidos
VABF Nao Programados - Assistidos
Provisao Matematica Beneficios a Conceder
BD Capitalizacdao Programado

VABF
VACF Patrocinadores
VACF Participantes

BD Capitalizacao Nao Programado
VABF
VACF Patrocinadores
VACF Participantes
Custo do Ano (em reais)
Custo do Ano (em % da Folha de Salario)

RS 88.526.611,86

RS 74.347.193,09

RS 14.179.418,77
RS -

RS -
RS -
RS -

RS -
RS -
RS -
RS -
-%



c) Secao das provisées matematicas a constituir e contratos:
Déficit Equacionado

Patrocinador:
Valor: -
Prazo: -

Participantes ativos:
Valor: -
Prazo: -

Assistidos:
Valor: -
Prazo: -

Servico Passado

Patrocinador:
Valor: -
Prazo: -

Participantes ativos:
Valor: -
Prazo: -

Assistidos:
Valor: -
Prazo: -
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Outras Finalidades

Patrocinador:
Valor: -
Prazo: -

Participantes ativos:
Valor: -
Prazo: -

Assistidos:
Valor: -
Prazo: -

d) Secio do Patriménio de Cobertura:

Patrimonio de Cobertura: RS 116.538.240,79
Insuficiéncia de Cobertura: -

e) Secdo dos fundos previdenciais atuariais:

Fundo Previdencial de Destinacdo e Utilizacido de Reserva Especial para Revisio de Plano:
Finalidade: Existindo Superavit Técnico Acumulado ha mais de 3 (trés) exercicios registrado como Reserva Especial
para Revisdo de Plano, e observando-se, no momento da sua constituicao, a legislacao vigente, serdo constituidos,
observada a proporcionalidade contributiva de 43% para os Assistidos e de 57% para o Patrocinador, o Fundo

Previdencial de Reversao de Valores aos Assistidos e o Fundo Previdencial de Reversao de Valores ao Patrocinador.

Fonte de Custeio: A cada més, enquanto houver recurso disponivel, no respectivo Fundo Previdencial, sera feita
o pagamento de valores, de forma parcelada, respeitado o prazo minimo de parcelamento de 36 meses, aos
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Assistidos e ao Patrocinador, iniciando-se pelo valor equivalente a devoluc&o da ultima contribuicao recolhida e, assim,
retroativamente, cumprindo-se todas as obrigacées fiscais inerentes ao pagamento desses valores, sendo que a cada
1 (uma) unidade monetaria que for paga aos Assistidos, se pagara 1,325581 unidade monetaria ao Patrocinador, onde
1,325581 é a relagao entre a proporcionalidade contributiva de 43% para os Assistidos e de 57% para o Patrocinador
Saldo: RS 4.071.731,52

f) Subsecao dos fundos previdenciais de destinacao e utilizacdo de reserva especial para revisao de plano:

Patrocinador: RS 2.316.912,94

Participantes Ativos: RS 0,00

Assistidos: RS 1,754.818,58

Resultado positivo do exercicio: RS 3.485.517,41

Resultado negativo do exercicio: RS 0,00.

Déficit Técnico: RS 0,00

Reserva de Contingéncia: RS 16.536.771,10.

Reserva Especial para Revisao de Plano: RS 11.474.857,83.

g) Duration do Passivo: 8,68 anos ou 104,16 meses.

IV - PLANO DE CUSTEIO:

1) Contribuicées Previdenciais Normais do Patrocinador: RS -

2) Contribuicdes Previdenciais Extraordinarias do Patrocinador - Equacionamento de Déficit: RS -

3) Contribuicées Previdenciais Extraordinarias do Patrocinador - servico passado: RS -

4) Contribuigdes Previdenciais Extraordinarias dos Participantes — Outras Finalidades: RS -
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5) Contribuicoes Previdenciais Normais dos Participantes Ativos: RS -

6) Contribuicdes Previdenciais Extraordindrias dos Participantes Ativos - Equacionamento de Déficit: RS -
7) Contribuicées Previdenciais Extraordindrias dos Participantes Ativos - Servico Passado: RS -
8) Contribuicdes Previdenciais Extraordinarias dos Participantes Ativos - Outras Finalidades: RS -
9) Contribuicdes Previdenciais Extraordindrias dos Assistidos - Equacionamento do Déficit: RS -
10) Contribuicées Previdenciais Extraordinarias dos Assistidos - Servico Passado: RS -

11) Contribuicdes Previdenciais Extraordinarias dos Assistidos - Outras Finalidades: RS -

12) Utilizacao de fundo de reversao de saldo por exigéncia regulamentar: RS -

13) Utilizac&o de fundo de destinacdo de Reserva Especial - Patrocinador: RS -

14) Utilizacao de fundo de destinacao de Reserva Especial - Participantes: RS -

15) Utilizacao de fundo de destinacdo de Reserva Especial - Assistidos: RS -

16) Inicio de vigéncia do plano de custeio: 12 de janeiro de 2016.
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V - PARECER ATUARIAL:

V.1. - Custos para o exercicio seguinte em relacdo ao anterior:
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1) Por se tratar de Plano de Beneficio no qual nao ha mais Participantes Nao Assistidos e no qual ndo ha mais contribuicdo do
Patrocinador e nem dos Assistidos, torna-se Nao Aplicavel a apresentacao dos custos para o exercicio seguinte em relacao

ao anterior.

APOSENTADORIAS -%
INVALIDEZ -%
PENSAO POR MORTE -%
SUB-TOTAL (1) %
SUPLEMENTAR -%
SUB-TOTAL (2) %
TOTAL (1)+(2) %
CUSTO ADMINISTRATIVO -%

*1: Como desde 2005 nao ha mais recolhimentos de contribuicao, o custeio administrativo esta
sendo feito com base na Taxa de Administracao de Empréstimos e em parcela dos retornos dos
investimentos, bem como, com base em recursos acumulados no Fundo Administrativo, em

CUSTO (%)

-%
%
-%
-%
-%
-%
%
-%

consonancia com o orcamento elaborado no Programa de Gestdo Administrativa (PGA).



2) Também, por se tratar de Plano de Beneficio no qual ndo ha mais Participantes Nao Assistidos e no qual ndo ha mais
contribuicdo do Patrocinador e nem dos Assistidos, torna-se Nao Aplicavel a apresentagao das contribuicées para o exercicio

de 2016:

Contribuicdes Normais
Referéncia
Contribuicao Normal Média dos Ativos
Contribuicao Normal da Patrocinadora
Sub-Total

Custo Suplementar

Total Contribuicdes (Patrocinadoras + Partic. Ativos):

Contribuicées Normais dos Assistidos:
Aposentados Assistidos
Pensionistas Assistidos

Em %
Ano Anterior Ano Atual
-% -%
-% -%
-% -%
% %
-% -%
-% -%
-% -%
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V.2. - Principais riscos atuariais e, se for o caso, medidas para sua mitigacao:

1) A situacdo financeiro-atuarial do Plano de Beneficios Definidos vigente na FASERN, patrocinado pela COSERN, avaliado pelo
regime/meétodo de financiamento atuarial Agregado (que & o mesmo regime/método adotado na avaliacao atuarial do ano
anterior), em razao do fechamento do Plano, em 01/12/1998, a novas adesdes de participantes face a entrada em vigéncia
do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N2 001 da FASERN, bem como com as mesmas hipdteses atuariais adotadas na
avaliacao atuarial do exercicio anterior, apresentou, em 31/12/2015, um Superavit Técnico Acumulado de

RS 28.011.628,93, equivalente a 24,04% do Patriménio de Cobertura, entéo existente, de RS 116.538.240,79.

2) Foram adotadas as seguintes hipoteses atuariais:

i) Tabua de Mortalidade Geral: “gx da AT-2000 ponderada (40% masculino + 60% feminina) suavizada em 10%” (@ mesma
adotada no D.A. de 31/12/2014);

il) Tabua de Mortalidade de Invalidos: G%=Qy da AT-83 ponderada (40% masculino + 60% feminino) suavizada em 10%" (a
mesma adotada no D.A. de 31/12/2014);

iii) Tabua de Entrada em Invalidez: Nao Aplicavel por ndo haver mais Participantes Nao Assistidos;

iv) Rotatividade: Nao Aplicavel por nao haver mais Participantes Nao Assistidos neste Plano;

v) Taxa real de juros/desconto: 4,5% ao ano (a mesma adotada no D.A. de 31/12/2014);

vi) Projecao de Crescimento Real de Salarios: Nao Aplicavel por ndo haver mais Participantes Nao Assistidos;

vii) Fator de determinacao do valor real dos saldrios ao longo do tempo: Nao Aplicavel por nao haver mais Participantes Nao
Assistidos;

viii) Em relacdo a composicao familiar, estéd sendo adotada a familia efetiva para os Beneficios ja concedidos de
Aposentadoria e de Pensao por Morte (merecendo destaque nao haver Participantes Nao Assistidos neste Plano); e
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ix) Fator de determinacao do valor real dos beneficios da entidade ao longo do tempo:
100% (o mesmo adotado no D.A. de 31/12/2014).

3) Para o exercicio de 2016, face a situacao atuarial do Plano de Beneficios Previdenciarios BD N2 001 da FASERN, continuara
a nao existir contribuicdes de Participantes, de Assistidos e do Patrocinador para o custeio dos beneficios desse Plano, que
nao conta mais com Participantes Nao Assistidos.

4) A rentabilidade nominal liquida, obtida pela FASERN na aplicacao do Patriménio de Cobertura deste Plano, ao longo de
2015, foi de 18,77% contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal liquida de 16,00% o que, em termos reais,
representou obter 7,00%, alcancando assim a meta atuarial de rentabilidade real liquida de 4,5% ao ano estabelecida para
o0 ano de 2015, tomando como indexador base, com 1 (um) més de defasagem na sua aplicacao, o INPC do IBGE, e adotando
o método da taxa interna de retorno (TIR), a partir dos fluxos mensais de receitas e despesas, na obtencao dos referidos
percentuais de rentabilidade.

5) Este Plano de Beneficios Definidos da FASERN possui em carteira papéis que levard até o vencimento com taxas atreladas
a inflagao mais juros reais, cujo registro contabil, nos termos do artigo 32 da Resolucdo CGPC n? 04/2002 estd sendo feito
pelos custos de aquisicdo acrescidos dos rendimentos auferidos conforme taxa pactuada. A capacidade financeira relativa

a adocdo desse procedimento de registro de titulos classificados como “até o vencimento” pelos respectivos custos de
aquisicao acrescidos dos rendimentos auferidos se baseia no fato de que o perfil, tracado pela @rea de investimentos, leva em
consideragao os fluxos de receitas e despesas projetados, atuarial e financeiramente, para os anos que irdo decorrer até o
vencimento desses titulos.

V.3. - Qualidade da Base Cadastral Utilizada:

Com relacdo aos valores registrados como Provisdes Matematicas e como Superavit Técnico Acumulado, devidamente
registrado como Reserva de Contingéncia no valor de RS 16.536.771,10 e como Reserva para Revisao do Plano no valor

de RS 11.474.857,83, atestamos que os mesmos foram avaliados por esta Consultoria Atuarial Independente, adotando

as hipdteses atuariais relacionadas no numeral 2 do item V.2. desta D.A., o regime atuarial de financiamento referido no
item V.6. deste D.A. e utilizando os dados contabeis e cadastrais que nos foram enviados pela FASERN, sendo que os dados
cadastrais foram objeto de analise de consisténcia e de comparagao com os dados cadastrais do exercicio anterior, a qual
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submetemos a referida Entidade Fechada de Previdéncia Complementar para os ajustes necessarios e posterior validacao,
tendo sido, tdo somente apds tal validacao, utilizados na elaboracéo da avaliacdo atuarial do exercicio de 2015, refletida
nesta Demonstracao Atuarial (D.A.).

V.4. - Variacdo do Resultado no exercicio encerrado, apontando as causas mais provaveis:

Na evolucéo das Provistes Matematicas (Passivo Atuarial) desde o encerramento do exercicio de 2014 até o encerramento
do exercicio de 2015, o tnico impacto que merece destaque é o decorrente de resultados liquidos de origens diversas e
pulverizadas, que consiste principalmente em desvios oriundos do préprio célculo das ProvisGes Matematicas atraves

da Avaliacdo Atuarial de final de exercicio, representando as diferengas entre o comportamento previsto dos principais
decrementos da massa (neste caso, falecimento de aposentados, sem ser por invalidez, e pensionistas, bem como o
falecimento de aposentados por invalidez), através das hipdteses consideradas no exercicio em questao, e o que realmente
de fato ocorreu desses decrementos no mesmo exercicio. Portanto, este desvio nos decrementos em funcao do esperado e
do ocorrido, no referido Plano de Beneficios Definidos (BD n2 001) da FASERN (CNPB: 19880027-29), representou 0,52% das
Provisées Matematicas registradas em 31/12/20715, ou seja, RS 459.031,93.

V.5. - Natureza conjuntural ou estrutural do Resultado Acumulado:

Considerando que a natureza do Equilibrio Técnico (Superdvit), existente em 31/12/2015, de RS 28.011.628,93, ¢é toda
estrutural e equivalente a 31,64% do total das Provisdes Matematicas, bem como, considerando a Resolucdo CNPC n® 22
de 25/11/2015 (Publicado no DOU n2 231, de 03 de dezembro de 2015, secdo 1), onde consta que o Limite da Reserva de
Contingéncia é igual a (10% + (1% x durac&o do passivo do plano) ] x Provisao Matemdtica, ou seja, (10% + 8,68%) x RS
88.526.611,86 = RS 16.536.771,10 correspondem a Reserva de Contingéncia, sendo RS 11.474.857,83 o correspondente

a Reserva Especial para Revisao de Plano, informamos que conforme consta na “Nota Técnica Atuarial de Constituicao,
Utilizac&o, Rentabilizacdo, e Revers&o de Fundo Previdencial de Reversao de Valores criado com base na Reserva (Especial)
para Revisao de Plano no ambito do Plano de Beneficios Previdenciarios (Plano BD) - CNPB 1988.0027-29 da FASERN”,
apresentada pelo JM/0451/2014 (de 14/02/2014), o equivalente a 57% de RS 11.474.857,83, ou seja RS 6.540.668,96, sera
destinado ao Fundo Previdencial de Reversao de Valores ao Patrocinador, e o equivalente a 43% de RS 11.474.857,83, ou seja
RS 4.934.188,87, serd destinado ao Fundo Previdencial de Reversao de Valores ao Assistido. Adicionalmente orientamos,
em funcdo da continuidade da existéncia de Reserva Especial para Revisdo de Plano, ao final de 2015, (ressaltando que a
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entidade j& pratica taxa de juros atuarial de 4,5% desde o exercicio de 2011), o monitoramento rigoroso do cumprimento dos
compromissos previstos no Regulamento do Plano, com verificacdo permanente do equilibrio técnico entre o passivo atuarial
e os ativos financeiros do Plano, com critérios rigorosos, bem definidos e consonantes com a legislacao aplicavel e com os
principios consoantes com a prudéncia atuarial. Foram considerados em nossos entendimentos os parametros estabelecidos
na Resolucao CNPC n2 10, de 19/12/2012, (DOU de 23/01/2013).

V.6.- Adequacao dos métodos de financiamento aplicados no caso do regime financeiro de capitalizacao:

Considerando tratar-se de um Plano de Beneficio Definido, fechado desde 01/12/1998 a novas adesées de participantes, o

regime financeiro de capitalizacdo adotado no financiamento dos Beneficios de Aposentadoria e de Pens&o por Morte, que
sao os beneficios remanescentes desse Plano, é o de Capitalizagao na versado Agregado, o qual é plenamente adequado ao
financiamento do Plano.

Rio de Janeiro, 12 de fevereiro de 2016

José Roberto Montello
Atudrio MIBA 426
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DEMONSTRACAO ATUARIAL PLANO CD

Anexo 2 ao JM/0174/2016 de 12/02/2016
PLANO MISTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS N° 001 DA FASERN

1 - INFORMACOES CADASTRAIS:

CNPB: 19980065-65
CPF do atuario: 405.910.507/49
CNPJ da empresa de atuaria: 30.020.036/0001-36

Il - INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL:

Motivo da Avaliacao: Avaliacdo Atuarial Anual de encerramento do exercicio de 2015

Data do Cadastro: 31/12/2015

Data da Avaliacao: 31/12/2015

Observacdes: Base outubro de 2015, ja com provisao de 1,85% correspondente ao INPC do IBGE de outubro e novembro de
2015, para colocar a pregos de dezembro de 2015.

Il - DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL:
Grupo de Custeio: 2

Patrocinadores e Instituidores: CNPJ da COSERN: 08.324.196/0001-81
CNPJ da FASERN: 12.745.139/0001-43
Participantes: 783 (756 ativos + 9 autopatrocinados + 18 beneficios proporcionais diferidos).

Folha de Saldrio de Participagao™1: 13 x RS 5.817.516,76 =RS 75.627.717,88
*1 Corresponde a folha de Salario dos Participantes.
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a) Secéo das hipoteses atuariais:

a.1) Hipétese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 0% ao ano

Quantidade esperada no exercicio seguinte: -

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: -

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: A variacdo do valor das cotas ao longo de 2015 foi de 8,0173%,
representando uma taxa real de retorno de 0% em relacao ao indexador do Plano, que corresponde, exatamente, a propria
variacao do valor das cotas.

Opinido do Atudrio: Por se tratar de Plano em que os Beneficios, exceto os de Risco a Conceder, sao concedidos
na modalidade de Contribui¢ao Definida e em que os Beneficios de Risco a Conceder s&o avaliados pelo Regime de
Reparticao Simples, ndo ha imperativo atuarial de rentabilidade no ambito desse Plano.

lustificativa EFPC: Efetivamente, conforme explicado pelo atudrio, nao ha imperativo de rentabilidade no ambito desse
Plano.

a.2) Hipétese: Projecdo de Crescimento Real de Salario (Anual)
Valor: Nao Aplicavel

Quantidade esperada no exercicio seguinte: -

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: -

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: -

Opinido do Atuario: Nao Aplicavel.
lustificativa EFPC: N3o Aplicavel.
a.3) Hipétese: Fator de Determinacéo do valor real ao longo do tempo dos salarios

Valor: Nao Aplicavel.
Quantidade esperada no exercicio seguinte: -
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Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: -
Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: -

Opinido do Atuario: Nao Aplicavel.
lustificativa EFPC: N3o Aplicavel.

a.4) Hipotese: Fator de Determinacio do valor real ao longo do tempo dos Beneficios da Entidade
Valor: Nao Aplicavel.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: -

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: -

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: -

Opinido do Atuario: Nao Aplicavel.
lustificativa EFPC: N3o Aplicavel.

a.5) Hipotese: Rotatividade

Valor: Nao Aplicavel.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: -

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: -

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: Nao Aplicével por nao ter sido adotada Rotatividade na avaliacao
atuarial, merecendo destaque o apresentado na Opiniao do Atuario.

Opinido do Atudrio: Por se tratar de um Plano em que os Beneficios, exceto os de Risco a Conceder, sdo concedidos
na modalidade de Contribuigao Definida e em que os Beneficios de Risco a Conceder s&o avaliados pelo regime de
Reparticao Simples, através da Teoria Coletiva do Risco a partir da distribuicdo dos sinistros (morte em atividade

/ entrada em invalidez total e permanente) ocorridos nos ultimos 5 (cinco) anos, e, assim, a Rotatividade nao é
considerada na avaliacao atuarial desse Plano.
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lustificativa EFPC: Efetivamente, conforme explicado pelo atudrio, ndo causa qualquer risco ou distor¢ao nos
resultados a adocao de hipétese de Rotatividade Nula.

a.6) Hipétese: Tabua de Mortalidade Geral

Valor: Nao Aplicavel

Quantidade esperada no exercicio seguinte: -

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: -

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: -

Opinido do Atuario: A avaliacdo do Beneficio por Morte de Participantes Ativo (andlogo a um Pectlio por Morte

de Participante Ativo) estd sendo feita com base em custo obtido aplicando-se a Teoria Coletiva do Risco a partir

da distribuicao de sinistros de morte em atividade ocorridos, no minimo, nos ultimos 5 (cinco) anos, o que vem
demonstrando ser suficiente, permitindo a constituicao de saldo, registrado como Fundo Coletivo de Beneficios de
Risco (a conceder), que, em 31/12/2015, alcancou o valor de RS 1.036.191,13, sendo que, em 31/12/2014, esse saldo era
de RS 839.639,44.

lustificativa EFPC: Estamos de acordo com o procedimento adotado pelo atuario para avaliar o Beneficio por Morte do
Participante Ativo.

a.7) Hipotese: Tabua de Mortalidade de Invalidos

Valor: Nao Aplicavel.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: -

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: -

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: Nao Aplicavel.

Opinido do Atuario: Nao Aplicavel.

lustificativa EFPC: N3o Aplicavel.
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a.8) Hipotese: Tabua de Entrada em Invalidez

Valor: Nao Aplicavel.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: -

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: -

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: -

Opinido do Atuario: A avaliacdo do Beneficio por Entrada em Invalidez (andlogo a um Peculio por Entrada em Invalidez
Total e Permanente) estd sendo feita com base em custo obtido aplicando-se a Teoria Coletiva do Risco a partir da
distribuicdo dos sinistros de entrada em invalidez (total e permanente) ocorridos, no minimo, nos ultimos 5 (cinco)
anos, o que vem demonstrando ser suficiente, permitindo a constituicdo do saldo, registrado como Fundo Coletivo de
Beneficios de Risco (a Conceder), que, em 31/12/2075, alcancou o valor de RS 1.036.191,13, sendo que, em 31/12/2014,
esse saldo era de RS 839.639,44.

lustificativa EFPC: Estamos de acordo com o procedimento adotado pelo atuario para avaliar o Beneficio por Entrada
em Invalidez Total e Permanente.

a.9) Hipétese: Composicao de Familia de Pensionistas

Valor: Nao Aplicavel.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: -

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: -

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: Nao Aplicavel.

Opinido do Atuario: Nao Aplicavel.
lustificativa EFPC: N3o Aplicavel.

a.10) Hipétese: Indexador do Plano

Valor: Variacdo das Cotas

Quantidade esperada no exercicio seguinte: -

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: -

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: Nao Aplicavel.
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Opinido do Atuario: Pela natureza do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N 001 da FASERN, a rentabilidade

expressa pela variacao das Cotas é o indice que atualiza monetariamente os compromissos do Plano.

lustificativa EFPC: Concordamos com as colocacdes apresentadas na Opinido do Atuario.

b) Secao dos Beneficios:

b.1) Beneficio: Aposentadoria sem ser por invalidez
Quantidade de beneficios concedidos: 153

Valor médio do beneficio: RS 2.482,76

|dade média dos assistidos: 58 anos

b.2) Beneficio: Aposentadoria por Invalidez
Quantidade de beneficios concedidos: -
Valor médio do beneficio: RS -

Idade média dos assistidos: -

b.3) Beneficio: Pensio

Quantidade de beneficios concedidos: -
Valor médio do beneficio: RS -

Idade média dos assistidos: -

PMBC
cD
Galdo de Conta dos Assistidos: RS 45.413.853,84

BD
VABF Programados - Assistidos: RS -
VABF Nao Programados - Assistidos: RS -
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PMBaC
cb
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor: RS 35.271.676,09
Saldo de Contas - parcela Participantes: RS 50.866.688,33

BD Capitalizacéo Programado:
VABF: RS -
VACF Patrocinadores: RS -
VACF Participantes: RS -

BD Capitalizacio Nao Programado:
VABF: RS -
VACF Patrocinadores: RS -
VACF Participantes: RS -

Custo do Ano
% Custo Normal Carregado (*) x (13 x Folha de Salério de Participacdo dos Participantes Nao Assistidos).

13,53% * (13 x RS 5.817.516,76) = R$ 10.232.430,23.

(*) Inclui Sobrecarga Administrativa e Beneficios de Risco.

c) Secao das provisées matematicas a constituir e contratos:
Déficit Equacionado

Patrocinador:

Valor: -
Prazo: -



Participantes ativos:
Valor: -
Prazo: -

Assistidos:
Valor: -
Prazo: -

Servico Passado

Patrocinador:
Valor: -
Prazo: -

Participantes ativos:
Valor: -
Prazo: -

Assistidos:
Valor: -
Prazo: -

Outras Finalidades:

Patrocinador:
Valor:
Prazo: -

Participantes ativos:
Valor: -
Prazo: -
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Assistidos:
Valor: -
Prazo: -

d) Secio do Patriménio de Cobertura:

Patrimonio de Cobertura: RS 131.5652.218,26
Insuficiéncia de Cobertura: -

e) Secdo dos fundos previdenciais atuariais:

e.1) Fundo Previdenciario Especifico:

RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Finalidade: O Fundo Previdencidrio Especifico guarda relacdo com a perda da condicao de participante do Plano Misto
de Beneficios Previdenciarios N2 001 da FASERN, deixando disponiveis recursos que ndo mais serao passiveis de serem
resgatados ou portados ou de gerarem beneficios. Caso necessario, o Plano de Custeio Atuarial destinara, parcial ou
totalmente, o saldo existente no Fundo Previdenciario Especifico para participar do custeio dos beneficios do Plano
Misto de Beneficios Previdenciarios N© 001da FASERN ou do custeio das respectivas despesas administrativas.

Fonte de Custeio:

i) Saldo, devidamente atualizado, de recursos oriundos da Provisao Matemética Programada de Beneficios a Conceder
- Subconta Patrocinador em razao de nao mais serem passiveis de serem destinados a Resgate, Portabilidade ou

Pagamento de Beneficios dos que perderem a condi¢ao de participante do Plano; e

ii) Outros saldos, devidamente atualizados, existentes e nao discriminados anteriormente, compativeis com a natureza

desse Fundo e previstos em Nota Técnica Atuarial.

Recursos Recebidos no Exercicio: RS 82.335,70
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Recursos Utilizados no Exercicio: RS 0,00

Saldo: RS 212.039,64

e.2) Fundo Coletivo de Beneficios de Risco:
Finalidade: O Fundo Coletivo de Beneficios de Risco, face a Instrucdo MPS/PREVIC n2 5, de 08/09/2011, assumiu as
funcdes da “Provisao Matematica Coletiva de Beneficios de Risco a Conceder”, definidas no Regulamento do Plano Misto
de Beneficios Previdenciarios N2 001 da FASERN, guardando relacao com as oscilacdes nos niveis de sinistralidades dos
Beneficios de Risco.

Fonte de Custeio:
i) Saldo, devidamente atualizado, das contribuicdes destinadas ao Custeio dos Beneficios de Risco, realizadas pelo
Patrocinador, incluindo as realizadas por Participantes, na condicao de Autopatrocinado, para o custeio desses

beneficios; e

i) Outros saldos, devidamente atualizados, existentes e nao discriminados anteriormente, previstos no Plano de
Custeio, compativeis com a natureza desse Fundo e estabelecidos em Nota Técnica Atuarial.

Recursos Recebhidos no Exercicio: RS 321.482,36

Recursos Utilizados no Exercicio: RS 124.930,67

Saldo: RS 1.036.191,13

f) Subsecao dos fundos previdenciais de destinacao e utilizacdo de reserva especial para revisao de plano:
Patrocinador: -

Participantes Ativos: -
Assistidos: -
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Resultado positivo do exercicio: RS -

Resultado negativo do exercicio: RS -

Déficit Técnico: RS -

Reserva de Contingéncia: RS -

Reserva Especial para Revisao de Plano: RS -

IV - PLANO DE CUSTEIO:

1) Contribuicées Previdenciais Normais do Patrocinador:

% Contribuicdo Normal do Patrocinador x (13 x Folha de Saldrio de Participacao dos Participantes Nao Assistidos).
7.88% x (13 xRS 5.817.516,76) = RS 5.959.464,17

2) Contribuicdes Previdenciais Extraordinarias do Patrocinador - Equacionamento de Déficit: -
3) Contribuicées Previdenciais Extraordindrias do Patrocinador - servico passado: -

4) Contribuigdes Previdenciais Extraordinarias dos Participantes — Outras Finalidades: -

5) Contribuicées Previdenciais Normais dos Participantes Ativos:

% médio de Contribuicao Normal do Participante Ativo x (13 x Folha de Saldrio de Participacdo dos Participantes Nao
Assistidos).

5,65% x (13 x RS 5.817.516,76) = RS 4.272.966,06
6) Contribuicdes Previdenciais Extraordinarias dos Participantes Ativos - Equacionamento de Déficit: -

7) Contribuicées Previdenciais Extraordindrias dos Participantes Ativos - Servico Passado: -
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8) Contribuicdes Previdenciais Extraordinarias dos Participantes Ativos - Outras Finalidades: -
9) Contribuicdes Previdenciais Extraordinarias dos Assistidos - Equacionamento do Déficit: -
10) Contribuicées Previdenciais Extraordinarias dos Assistidos - Servico Passado: -

11) Contribuicdes Previdenciais Extraordinarias dos Assistidos - Outras Finalidades: -

12) Utilizacao de fundo de reversao de saldo por exigéncia regulamentar: -

13) Utilizac&o de fundo de destinacdo de Reserva Especial - Patrocinador: -

14) Utilizacao de fundo de destinacao de Reserva Especial - Participantes: -

15) Utilizacao de fundo de destinacéo de Reserva Especial - Assistidos: -

16) Inicio de vigéncia do plano de custeio: 12 de abril de 2016.

V - PARECER ATUARIAL:

V.1. - Custos para o exercicio seguinte em relacdo ao anterior:

1) A aplicacdo da metodologia de célculo atuarial estabelecida para o Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N2 001 da
FASERN, utilizando as hipdteses atuariais apresentadas nestas Demonstracdes Atuariais (D.A.) e o cadastro de participantes
fornecido pela FASERN, resultou no custo total de 13,53%, conforme descrito a seguir:
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CUSTO (%)

APOSENTADORIAS 11,10% 1,30%
PECULIO POR MORTE / INVALIDEZ (*1) 0,42% 0,42%
RESGATES % %
OUTROS BENEFICIOS % %
SUB-TOTAL (1) 1,52% n,72%
SUPLEMENTAR % %
CUSTO ADMINISTRATIVO(*2) 1.81% 1.81%
SUB-TOTAL (2) 1.81% 1.81%
TOTAL (1)+(2) 13.33% 13,53%

*1:Custeado pela Patrocinadora através do Regime de Reparticdo Simples, avaliado através da Teoria
Coletiva do Risco, levando em consideracao a existéncia, em 31/12/2015, de um Saldo no Fundo
Coletivo de Beneficios de Risco de RS 1.036.191,13, mais que suficiente para a adocao da contribuicao
destinada ao Custeio dos Beneficios de Risco em 0,42%, apesar do custo reavaliado ter ficado em
0.45%.

*2:Custeado com base na contribuicdo, mantida em 1,81% da Folha do Saldrio de Participacao dos
Participantes Nao Assistidos, de responsabilidade patronal, e com base na Taxa de Administracdo
de Empréstimos, bem como, com base nos recursos acumulados no Fundo Administrativo, em
consonancia com o orcamento elaborado no Programa de Gestdo Administrativa (PGA).

NOTA: Na Avaliacdo Atuarial de 31/12/2015, a idade média dos
participantes ativos é de 39 anos.
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2) A Contribuicdo Normal destinada a dar cobertura ao Custo Total de 13,53% da folha dos Salérios de Participacao dos
Participantes Nao Assistidos, descrita a seguir, corresponde as que estdo em vigor no encerramento do exercicio de 2015
no Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N2 001 da FASERN, tanto para os Participantes/Assistidos, quanto para o
Patrocinador, quais sejam:

Referéncia Ano Anterior Ano Atual
Contribuicdo Normal Média dos Ativos (aliquotas variaveis) 5,55% 5,65%
Contribuicao Normal da Patrocinadora *1 7,78% 7.88%
Sub-Total 13,33% 13,53%
Custo Suplementar % -%
Total Contribuicdes (Patrocinadoras + Partic. Ativos): 13.33% 13,53%

Contribuicoes Normais dos Assistidos:
Aposentados Assistidos -% -%
Pensionistas Assistidos % %

*1Inclui a contribuicdo destinada ao custeio dos Beneficios de Risco e ao custeio administrativo, que é de total
responsabilidade patronal(7,88% = 5,65% + 0,42% + 1,81%).
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3) Além das receitas contributivas realizadas pelo Patrocinador, pelos Assistidos e pelos enquadrados em Beneficio
Proporcional Diferido (BPD), destinadas a cobertura do custeio administrativo, existem as seguintes outras fontes para tal
custeio, em conformidade com o Programa de Gestao Administrativa:

* Se necessario, parte dos retornos dos investimentos; e
- Se necessario, recursos acumulados existentes no Fundo Administrativo.

V.2. - Variacao das Provisoes Matematicas no exercicio encerrado em relacao ao exercicio anterior:

1) A decomposicdo do Passivo Atuarial (Provisdes Matematicas) deste Plano, do final do ano de 2074 para o final do ano
2015, considerando a evolugao das suas principais grandezas, é a seguinte:

Valores em RS

Provisao de Beneficios Concedidos 34.219.776,44 45.413.853,84 32,71%
Provisdo de Beneficios a Conceder 87.922.951,37 86.138.364,42 (2.03)%
Provisao Matematica a Constituir - - -%

Provis6es Matematicas (Passivo Atuarial) 122.142.727,81 131.552.218,26 7.70%
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V.3. - Principais riscos atuariais e, se for o caso, medidas para sua mitigacao:

1) Pela natureza do Plano ser de Contribuicdo Definida, nao ha registro de Superavit Técnico Acumulado ou Déficit Técnico
Acumulado.

2) Em relacao aos Beneficios de Risco, seus custos estao sendo avaliados pelo Regime de Reparticdo Simples, com base na
Teoria Coletiva do Risco, levando em consideracao a existéncia em 31/12/2015 de um Saldo no Fundo Coletivo de Beneficios de
Risco no valor de RS 1.036.191,13, mais que suficiente para a manutencao da contribui¢do destinada ao Custeio dos Beneficios
de Risco em 0,42%, apesar do custo reavaliado ter sido de 0,45%.

3) O saldo do Fundo Coletivo de Beneficios de Risco de RS 1.036.191,13 em 31/12/2015 supera o valor atuarialmente
estipulado como valor minimo desse Fundo (ou seja, ao valor de RS 615.157,38, calculado conforme “Nota Técnica do Saldo
Excedente do Fundo Coletivo de Beneficio de Risco”, apresentada pelo JM/2297/2014 de 26/08/2014). No entanto, & prudente
que tal excedente seja preservado no Fundo Coletivo de Beneficio de Risco, levando-se em consideracéo que a ampliacao das
coberturas de Beneficios de Risco (para dar cobertura até a idade base de 60 anos) ainda nao registra um intervalo de tempo
de vigéncia ideal para uma melhor reavaliacao do custo desses Beneficios com a citada ampliacéo das coberturas, bem como,
levando-se em consideracao que a contribui¢ao destinada ao custeio dos Beneficios de Risco esta sendo mantida em 0,42%,
apesar do custo reavaliado ter ficado em 0,45%.

4) O Plano de Custeio destinado a dar cobertura aos Beneficios do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N° 001 da
FASERN, é o seguinte:

a) Contribuicao basica mensal, de carater obrigatorio, do Participante:

* R% de A% da parcela do Salario Real de Contribuicdo ndo excedente ao valor da Unidade Salarial da FASERN - USF

(1):e
* R% de B% da parcela do Saldrio Real de Contribuicao excedente ao valor da Unidade Salarial da FASERN - USF (*1).

onde R% esta definido no Regulamento do Plano em 50%, 70%, 80%, 50% ou 100%: e A% € igual a 2% e B% é igual
a 9%.
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*L:Unidade Salarial da FASERN - USF ¢ igual a RS 3.180,88 (a precos de novembro de 2015, conforme disposto no
art.35 § 39), a ser reajustada, no més base do reajuste anual do respectivo Patrocinador, pelo INPC do IBGE.

NOTA: Tal contribuicao é integralmente destinada a constituir a Provisao Matematica Programada de Beneficios a
Conceder - Subconta Participante.

b) Contribuicao Voluntaria, Mensal ou Esporadica, do Participante: valor livremente fixado pelo Participante, feita com
0 objetivo de destinar mais recursos contributivos para a Provisdo Matematica Programada de Beneficios a Conceder -
Subconta Participante.

c) Contribuicao Previdencial Mensal do Patrocinador: de valor correspondente a 100% da Contribuicdo Basica Mensal, de
carater obrigatdrio, do Participante.

NOTA: Tal contribuicao é integralmente destinada a constituir a Provisao Matematica Programada de Beneficios a
Conceder - Subconta Patrocinador.

d) Contribuicao Normal Mensal do Patrocinador para dar cobertura aos Beneficios de Risco: de valor igual a C% da Folha de
Saldrio de Participacéo dos Participantes Nao Assistidos, sendo C% igual a 0,28% de janeiro a setembro de 2013 e sendo C%
igual a 0,42% desde outubro de 2013.

e) Contribuicao Administrativa do Patrocinador para dar cobertura as despesas administrativas: de valor igual a D% da
Folha do Salario de Participacéo dos Participantes Nao Assistidos, sendo D% igual a 1,81%, tanto de janeiro a marco de 2013,
quanto a partir de abril de 2013.

f) Contribuicao Normal dos Assistidos para dar cobertura as despesas administrativas: de valor igual ao que vier a ser
fixado pelo Conselho Deliberativo da FASERN, ndo estando atualmente prevista a sua cobranca.

g) Contribuicao Administrativa dos Participantes enquadrados em Beneficio Proporcional Diferido: na forma de percentual
no valor de 1,81%, registrado a cada més, no Saldo de Contas (parcela Participante e Parcela Patrocinador).
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5) A rentabilidade repassada as contas desse Plano & com base na variacao do valor das cotas, conforme estabelecido no
artigo 43 do Regulamento do Plano Misto de Beneficios Previdencidrios N© 001 da FASERN. Ao longo de 2015, a variacao
registrada no valor das cotas foi de 8,0173%.

V.4. - Qualidade da Base Cadastral Utilizada:

Os dados cadastrais enviados pela FASERN, foram objeto de analise de consisténcia e de comparacdo com os dados
cadastrais do exercicio anterior, a qual submetemos a referida Entidade Fechada de Previdéncia Complementar para os
ajustes necessarios e posterior validacao, tendo sido, tdo somente apds tal validacao, utilizados na elaboracao da avaliacdo
atuarial do exercicio de 2015, refletida nesta Demonstracao Atuarial.

V.5.- Variacdo do Resultado Superavitirio no exercicio encerrado, apontando as causas mais provaveis:

Pela natureza do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N® 001 da FASERN ser basicamente do tipo Contribuicdo Definida, o
mesmo nao registra, ao longo do tempo, superavit ou déficit atuarial, mas tao-somente saldo no Fundo Coletivo de Beneficios
de Risco.

V.6. - Natureza conjuntural ou estrutural do Resultado Acumulado:

Pela natureza do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N2 001 da FASERN ser do tipo Contribui¢ao Definida, o mesmo
nao registra, ao longo do tempo, superavit ou deéficit atuarial, ou qualquer resultado acumulado, mas tao-somente saldo no
Fundo Coletivo de Beneficios de Risco.

V.7.- Adequacio dos métodos de financiamento aplicados no caso do regime financeiro de capitalizacao:

Considerando tratar-se de Beneficios de Risco a Conceder, pagos na forma de Pectilio, por Morte em Atividade ou por Entrada
em Invalidez, os mesmos estao sendo adequadamente financiados pelo regime de reparticao simples, com base em custo
obtido aplicando-se a Teoria Coletiva do Risco a partir da distribuicao dos sinistros de morte em atividade e de entrada em
invalidez (total e permanente) ocorridos, no minimo, nos ultimos 5 (cinco) anos, o que verm demonstrando ser suficiente,
permitindo a constituicdo de saldo, registrado no Fundo Coletivo de Beneficios de Risco (a conceder) que, em 31/12/2075,
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alcancou o valor de RS 1.036.191,13, sendo que, em 31/12/2014, esse saldo era de RS 839.639,44. Deve-se destacar que

o referido saldo de RS 1.036.191,13, em 31/12/2015, supera o valor atuarialmente estipulado como valor minimo do Fundo
Coletivo de Beneficios de Risco, ou seja, o valor de RS 615.157,38, calculado conforme “Nota Técnica do Saldo Excedente

do Fundo Coletivo de Beneficio de Risco”, apresentada pelo JM/2257/2014 de 26/08/2014. No entanto, é prudente que

tal excedente seja preservado no Fundo Coletivo de Beneficios de Risco, levando-se em consideracao que a ampliacao das
coberturas de Beneficios de Risco (para dar cobertura até a idade base de 60 anos) ainda nao registra um intervalo de tempo
ideal para uma melhor reavaliacdo do custo desses Beneficios com a citada ampliacao das coberturas, bem como, levando-se
em consideracdo que a contribuicdo destinada ao custeio dos Beneficios de Risco estd sendo mantida em 0,42%, apesar do
custo reavaliado ter ficado em 0,45%.

Quanto aos demais beneficios, por serem concedidos na modalidade de Contribuicdo Definida, estao sendo adequadamente
financiados pelo regime financeiro de Capitalizagao Individual.

Rio de Janeiro, 12 de fevereiro de 2016

José Roberto Montello
Atudrio MIBA 426
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CUSTEIO ADMINISTRATIVO

RECEITAS
RECEITAS DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO
Descricao PGA - BD PGA - CD TOTAL
Valor % Valor % Valor %
1. Custeio da Gestdao Administrativa 883.726,55 100,00% 1.632.277,74 100,00% 2.516.004,29 100,00%

1.1 Receitas

Custeio Administrativo da Gestao Previdencial - 0,00% 1.021.994,46 62,61% 1.021.994,46 40,62%

Custeio Administrativo da Gestao dos Investimentos 782.113,44 88,50% 4.748,20 0,29% 786.861,64 31,27%
Taxa de Administracao de Empréstimos e Financiamentos 8.585,62 0.97% 65.012,78 4,23% 77.598,40 3,08%
93.027,49 10,53% 536.522,30 32,87% 629.549,79 25,02%

Resultado Positivo dos Investimentos
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DESPESAS

REALIZADOS

PREVIDENCIAL INVESTIMENTO
PGA BD PGA CD Total PGA BD PGA CD Total

PESSOAL E ENCARGOS 165.234,05 290.343,15 455.577,20 141.038,57 247.827,67 388.866,24 844.443,44
TREINAMENTO E CURSOS 8.754,48 15.383,17 24.137,65 7.900,16 13.875,80 21.775,96 45.913,61
VIAGENS E ESTADIAS 7.645,24 16.607,08 24.252,32 8.700,68 13.589,55 22.290,63 46.542,95
SERVICOS DE TERCEIROS 197.520,62 208.525,58 406.446,60 106.101,05 185.152,16 295.293,21 701.739,81
DESPESAS GERAIS 67.259,41 103.376,59 170.636,00 25.407,50 41.949,35 67.356,85 237.992,85
TRIBUTOS 41.536,40 84.693,50 126.229,90 5.400,21 5.510,85 10.911,06 137.140,96
DEPRECIACOES/AMORTIZACOES 3.364,49 5.909,65 9.274,14 2.880,35 5.055,27 7.939,62 17.213,76
OUTRAS DESPESAS 175,00 175,00 350,00 175,00 175,00 350,00 700,00

TOTAL
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DESPESAS DOS INVESTIMENTOS POR
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- ; PLANOS TOTAL

GESTAO PROPRIA E TERCEIRIZADA
PGA BD PGA CD

GESTAO PROPRIA RS % RS % RS
Pessoal e Encargos 141.038,57 49,58% 247.827,67 50,26% 388.866,24
Despesas Administrativas 27.435,91 9,72% 47.669,24 9,67% 75.105,14
Auditdria Contabil 4.604,61 1,63% 8.000,40 1,62% 12.605,01
Consultoria Financeira / Avaliacéo de Risco 18.375,80 6,51% 31.927,51 6,48% 50.303,31
Sistema de Controle de Investimento 50.550,89 17.91% 87.830,96 17,.81% 138.381,84
Assessoria Juridica 4.792,73 1,70% 8.327.25 1,69% 13.119,98
Despesas com Investimento Imobilidrio 11.570,02 4,10% 20.102,63 4,08% 31.672,65
Outras 23.822,57 8,44% 41.391,14 8,39% 65.213,71
Sub Total 282.191,09 100,00% 493.076,80 100,00% 775.267,89
GESTAO TERCEIRIZADA RS % RS % RS
Custodia de Ativos 24.063,64 7.50% 41.810,01 7,50% 65.873,65
Corretagem 6.497,75 2,02% 11.289,68 2,02% 17.787.43
Taxa de Administracao, Permormance, Auditoria de Fundos e Taxas 290.430,42 90,48% 504.615,90 90,48% 795.046,32
Sub Total 320.991,81 100,00% 557.715,59 100,00% 878.707,40
TOTAL DAS DESPESAS 603.182,91 - 1.050.792,39 - 1.653.975,29
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COMPARATIVO PATRIMONIO x DESPESA INVESTIMENTOS

PLANO BD
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PLANO CD

Patrimaénio (Ativo)
Relagao Percentual Despesa/Patriménio

124.117.395,01

%

139.051.244,50
%

Gestdo Propria 0,23% 0.35%
Gestao Terceirizada 0,26% 0,40%
INFORMACOES SEGREGADAS SOBRE AS DESPESAS
DOS PLANOS DE BENEFICIOS
QUADRO DEMONSTRATIVO - Informacées Segregadas sobre as Despesas dos Planos de Beneficios *!
Descricao 2015
PGA BD PGA CD TOTAL
Carteira de Investimentos 214.916,08 714.274,63 929.190,71
Gestao Propria - - -
Imaveis - - -
Empreéstimos - - -

I Gestao Terceirizada 214.916,08 714.274,63 929.190,71
Taxa de Administracao 100.061,49 519.278,68 619.340,17
Custadia 21.433,70 44.435,95 65.873,65
Corretagens Pagas - 17.967,43 17.967,43
Custos dos Investimentos 75.045,09 100.661,06 175.706,15
Consultorias de Avaliacao e Realiacéo ou Andlise de Riscos nos Investimentos 18.375,80 31.927,51 50.303,31
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Despesas com Pessoal 317.754,95 558.347,39 876.102,34
Diretoria 11.886,08 20.525,73 32.811,81
I Conselhos 40.217,54 70.804,20 M.021,74
Pessoal Proprio 254.165,00 446.440,89 700.609,89
Terceirizado (SOSERVI) 1.482,33 20.176,57 31.658,90
Il Nao Aplicavel Entidade nao se enquadra - - -
Prestacio de Servico 127.979,92 96.397,65 224.377,57
v Atudrio 71.394,77 7.932,80 79.327,57
Auditoria Externa 24.418,95 31.562,80 56.381,75
Outras Consultorias 32.166,20 56.502,05 88.668,25
V Outras Despesas 106.877,31 187.765,91 294.643,22

TOTAL GERAL

*1- Gestao de carteiras, custddia, corretagens pagas, acompanhamento da politica de investimentos, consultorias, honorarios
advocaticios, auditorias, avaliacdes atuariais e outras despesas relevantes.

0 demonstrativo acima tem por finalidade evidenciar os gastos operacionais dos planos de beneficios, em atendimento ao
iten 5 paragrafo 1do art. 22 da Instrucéo PREVIC n? 13, de 12 de novembro de 2014.

As despesas operacionais estdo segregadas por Plano de Gestao Administrativa (PGA BD e PGA CD), que formam o Fundo
Administrativo constituido para o custeio das despesas administrativas do Plano de Beneficios Previdencidrios — n? 001
(Plano BD) e Plano Misto de Beneficios Previdenciarios n® 001 (Plano CD).

Item | - As despesas relacionadas no item CARTEIRAS DE INVESTIMENTQS, estdo sub-divididas em Gestao Prépria e

Gestdo Terceirizada. Os gastos relacionados com a gestdo propria relativos a administragao dos imdveis e da carteira de
empréstimos estao informados dentro das despesas com pessoal no item Il “DESPESA COM PESSOAL - Pessoal Proprio”. As
despesas relacionadas na Gestao Terceirizada refletem os custos inerentes a atividade de gestao das aplicacdes nos fundos
de investimentos, mantidos sobre custédia do Banco Santander.
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ltem I - Os gastos com item DESPESA COM PESSOAL, reflete as despesas pertinentes ao quadro proéprio, conselheiros e
dirigentes da fundacao e os Terceirizados relacionado a prestacao de servico de limpeza e conservacéo da entidade fornecido
pela empresa SOSERVI.

Item 1l - Nao se aplica por ndo existir na FASERN critérios para pagamento de remuneracdo variavel e participacdo nos
resultados da Entidade.

Item IV - Despesa com prestadores de servicos, relacionado com a prépria atividade da Fundacao especificamente
relacionada: Atuaria, Auditoria Externa, e outras Consultorias que no caso da FASERN, contemplam Consultoria de controle
interno (RS2), Assessoria de controle e monitoramento de risco (JCM&B), Assessoria juridica (José Rossiter), bem como
Assessoria de comunicacdo (Hayssa Lucena).

ltem V - As Despesas com esse item estdo relacionadas com os gastos que superaram o limite de 10% das despesas totais
dos planos administrados pela FASERN, nas quais relacionamos: Suporte tecnolégico do Sistema de Gestdo mantido atraves
de contrato com a Itau Solucées.
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CENARIO ECONOMICO

No cenario internacional em 2015, o foco dos investidores permaneceu nas preocupacées com a desaceleracdo da economia
chinesa e nos possiveis impactos sobre o crescimento global, principalmente diante de indicadores que apontaram atividade
mais fraca na inddstria e nos servicos. A divulgacao de dados de atividade abaixo do esperado decepcionou os investidores,
elevando as incertezas em relacao ao crescimento da China projetado para 2016.

Nos Estados Unidos, a combinagao de baixa taxa de desemprego e de aceleracao da atividade contribuiu para um aumento
da inflacdo, que passou a ser negativamente impactada pela apreciacao do délar e pela forte queda do preco internacional
do petrdleo. Nesse contexto, o FED, Banco Central Americano, indicou realinhamento da politica monetaria americana. No
més de dezembro foi dado inicio ao processo de elevacdo das taxas de juros de referéncia, que permanecia proxima de 0%
desde dezembro de 2008. O movimento devera ser cauteloso e gradual, removendo inicialmente o excesso de estimulos
monetario.

Diante desse cendrio de desaceleracdo chinesa e de normalizac&o da politica monetdria americana, o ambiente externo
continuara dificil para as economias emergentes. O aumento do custo de financiamento em délar, além do préprio
movimento de valorizacdo da moeda americana, aumentara a vulnerabilidade das economias que estdo muito alavancadas
em moeda estrangeira.

Referente a Zona do Euro, a tendéncia dos dados seguiu condizente com a recuperacao gradual da economia do bloco,
caracterizado por um crescimento moderado e inflag&o baixa. A Grécia e seus credores chegaram a um acordo para a
renovacao de empreéstimos e elevacao da linha de crédito aos bancos gregos, reduzindo assim as dividas de curto prazo em
relacdo a Europa.
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No que tange a economia brasileira, o objetivo da politica econémica em 2015 foi de corrigir desequilibrios gerados por
medidas exercidas nos ultimos anos, que privilegiou o consumo estimulado pela expansao do crédito e incentivos fiscais.

A perspectiva de déficits fiscais crescentes alimentou a expansao do endividamento publico e elevou a percepcéo de

risco da economia brasileira, tornando o real uma das moedas mais depreciadas do mundo em 2015. Em setembro, o
reconhecimento por parte do governo da impossibilidade de promover ajuste positivo nas contas fiscais foi um dos principais
fatores que levou a agéncia de risco Standard & Poor’s a rebaixar a nota de crédito do Brasil, o que resultou na perda do
grau de investimento do pais. Diante disto, ocorreu um aprofundamento da crise de confianca na economia, paralisacéo

dos investimentos, reducao do consumo e elevacao do desemprego, em meio a uma inflacdo crescente alimentada por um
choque de custos decorrente do realinhamento dos precos administrados e da depreciacao cambial.

Por sua vez, no cenario politico nacional, o processo de impeachment da presidéncia e a troca do Ministro da Fazenda
tornaram ainda mais dificil a chance de um ajuste fiscal crivel. O desafio fiscal deve ser prioridade do governo, todavia,
diante da auséncia de perspectiva para essa solugao, espera-se que as contas publicas devam intensificar o processo de
deterioragao em 2016, com novo déficit primario, agravando ainda mais a trajetdria da divida.

Em sintese, nao ha sinais ou movimentacao nos campos politico e econémico que permita acreditar que 2016 nao tenha o
mesmo destino de 2015. O impasse politico permanece, impedindo o andamento de uma agenda de reformas vitais para
destravar os negdcios e devolver a confianca aos agentes e a retomada do crescimento. A recessao herdada de 2015 deve
prosseguir. A crise de confianca que tomou conta de empresarios e consumidores nao da sinais de reversao. As pesquisas
de mercado efetuadas junto a industria, comeércio e servicos permanecem apontando niveis recordes de baixa em suas
séries histéricas. Em suma, nao ha duvidas que 2016 sera um ano ainda mais desafiador, com desemprego em alta e inflagao
elevada.

Fonte": Comentarios de Mercado dos Gestores da FASERN

" Conjuntura Econémica HSBC Global Asset Management; Carta Gestor BBM Investimentos; Informe de Conjuntura Itad Asset
Management e Carta do Gestor Vinci Partners.



fQS_e_EQ RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

PATRIMONIO

COMPOSICAO GERAL

Os Recursos Garantidores dos Planos Previdencidrios administrados pela Fasern totalizavam em 31 de dezembro de 2015 o valor de RS 260.438 mil e
encontravam-se alocados nos seguintes segmentos.

CARTEIRA VALOR (RS)
0,32%
Renda Fixa 224,580,367 ’ 2,16%
Renda Variavel 29.378.425
Op. Participantes 5.637.725
Imoveis 841.042 11,28%
Total 260.437.563

- Renda Fixa
e_ Renda Variavel
- Op. Participantes
‘ Imoveis

86,23%




fasern

Previdéncia Complementar

COMPOSICAO POR PLANO

RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Os Recursos Garantidores dos Planos BD, CD, PGA BD e PGA CD apresentavam a seguinte composicao de investimentos em 31 de dezembro de 2015.

Plano Valor (RS) (%)
Plano BD 120.841.865 46,40
Plano CD 134.048.548 51,47
PGABD 881.663 0,34
PGA CD 4.665.487 1,79
Total 260.437.563 100,00

0,34%

1,79%

46,40%

P
==
) A
. G

Plano BD
Plano CD
PGABD
PGA CD
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Previdéncia Complementar

RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Os Recursos Garantidores dos Planos BD, CD, PGA BD e PGA CD, encerraram o ano de 2015 com a seguinte composicao entre os segmentos.

Composicao dos Investimentos por Planos

Segmento Plano CD (%) Plano BD (%) Plano PGA BD (%) Plano PGA CD (%)
Renda Fixa 104.870.470 78,23 14.162.747 94,47 881.663 100,00 4.665.487 100,00
Renda Variavel 24.161.457 18,02 5.216.967 4,32 - - - -
Imoveis - - 841.042 0.70 - - - -
Op. Participantes 5.016.620 3,74 621.108 0.51 - - - -
Total 134.048.548 100,00 120.841.865 100,00 881.663 100,00 4.665.487 100,00
EVOLUCAO POR ANO
0O grafico abaixo apresenta a evolucdo do patriménio total da Fasern compreendendo o periodo de 2011 a 2015:
fino o 300 — 245,626 263.084
201 204.196 250 — SOANOE 231.385 229.713 .
2012 231.385 )
2013 2259.713 200 —
2014 245.626
2015 263.084 150 —
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Previdéncia Complementar

MES (VALORES EM RS MILHOES)

COMPOSICAO DO PATRIMONIO dez/N dez/12 dez/13 dez/14 dez/15
Ativo Liquido 97.76 107,25 108,10 107.36 116,54
Provisao Matematica 75,78 77,36 80,63 82,83 88,53
Superdvit 21,98 29,89 27,47 24,53 28,01
Reserva de Contingéncia 18,94 19,34 20,16 20,71 16,54
Reserva para Revis&o do Plano 3,03 10,55 732 3,82 1,47
Superavit (%) da Provisdao Matematica 29% 39% 34% 30% 32%
Ativo Liquido (Milhdes) Ativo Liquido Total (Milhdes)
dez/11 dez/11
dez/12 dez/12
dez/13 dez/13
dez/14 dez/14
dez/15 dez/15 116,54

0 20 40 60 80 1 60 0 20 40 60 920 120

G D D

Superdvit Provisdo Matematica Ativo Liquido



dez/1 dez/12 dez/13 dez/14 dez/15
Rentabilidade Nominal Liquida Plano BD 12,57% 16,93% 7.51% 15,11% 18,77%
Meta Atuarial 1.52% 1.25% 10.37% 1.23% 16,00%

Rentabilidade X Benchmark - Plano BD

18,77%

7.51%

5 1 | 1 | J

dez/11 dez/12 dez/13 dez/14 dez/15

Meta Atuarial

Rentabilidade Nominal Liquida Plano BD
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MES (VALORES EM RS MILHOES)
COMPOSICAO DO PATRIMONIO dez/N dez/12 dez/13 dez/14 dez/15
Provisao Matematica 95,40 113,60 m.,06 122,14 131,55
Beneficios Concedidos 13,97 20,49 24,73 34,22 45,41
Beneficios a Conceder 81,43 93,11 86,34 87,92 86,14
Relacao Beneficios Concedidos x ProvisGes Matematicas 14,6% 18,0% 22,3% 28,0% 34,5%
Relacao Beneficios a Conceder x ProvisGes Matematicas 85,4% 82,0% 77.7% 72.0% 65,5%
Evolucio da Rentabilidade em 2015 Evolucao de Rentabilidade ao ano
20 [
dez/11 dez/12 dez/13 dez/14 dez/15 18,19%
Plano CD Acumulado 7,88% 18,19% -2,15% 10,07% 8,02%
indice de Referéncia 6.28% 14,73% -5,29% 9,72% 7.75% 15
10,07%
10 [ 8,02%
9,72%
7.75%
-
| | | I ra—
0 V1 g Plano (D Acumulado
[ _____J
5 — -5,29% ndice de Referéncia

dez/11 dez/12 dez/13 dez/14 dez/15
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RENTABILIDADE

RENTABILIDADE DOS PLANOS PREVIDENCIARIOS

A rentabilidade liquida obtida no Plano BD foi de 18,77%, contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal liquida
de 16,00% o que, em termos reais, representou obter ganho de 7,00%, alcancando assim a meta atuarial de rentabilidade
real liquida de 4,5% ao ano estabelecida para 2015, tomando como indexador base, com 1 (um) més de defasagem de sua
aplicacao, o INPC do IBGE, e adotando a metodologia da taxa interna de retorno que considera o patriménio inicial, os fluxos
de entrada e saida de recursos e o patriménio final. A rentabilidade obtida com base na variacao patrimonial foi de 15,40%.

0 Plano CD obteve uma rentabilidade liquida de 8,02%, contra um indice de referéncia de 7,75%.

A tabela abaixo informa a evolucao da rentabilidade mensal liquida ao longo de 2015 dos planos administrados pela Fasern.

Plano Previdenciario jan/15 fev/15 mar/15 abr/15 mai/15 jun/15 jul/15
Rentab. Plano BD (%) 1,77 1,28 1,46 1,54 1,56 1,04 0,70
Rentab. Plano CD (%) 0.6 1.7 0.54 2,05 0.51 0.49 -0.04
ago/15 set/15 out/15 nov/15 dez/15 Acum. 2015
Rentab. Plano BD (%) 0.07 0.74 1.64 1,19 1,44 15,40

Rentab. Plano CD (%) -2,17 0.05 1,66 0.96 1,09 8.02
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Previdéncia Complementar

RENTABILIDADE CONSOLIDADA DO PLANO CD E INDICADORES ECONOMICOS

Os dados abaixo apresentam a performance da rentabilidade total dos investimentos da Fasern no acumulado do ano de 2015, em relac&o aos principais
indicadores financeiros.

Rentabilidade Plano CD X Indicadores de Mercado

M —

16,0%

15

10

8,1%

Plano CD Meta Atuarial CDI Poupanca
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Previdéncia Complementar

PERFIS DE INVESTIMENTO

Os perfis de investimento s&o carteiras de investimentos parciais ou
integralmente compostas por aplicacées em ativos de renda fixa, renda variavel,
investimentos estruturados, investimentos no exterior, imdéveis e operagées com
participantes, caracterizada pela maior ou menor exposicao dessas aplicacdes
nos segmentos de renda variavel, investimentos estruturados e investimentos
no exterior conforme regulada na Resolugcdo BACEN/CMN n2 3.792 e suas
alteragbes subsequentes. A Fasern implantou a sistematica do perfil de
investimentos em fevereiro de 2001, tendo em vista as caracteristicas do Plano
CD e a diversidade de interesses dos participantes e assistidos nele inscritos em
relacdo a aplicacao de suas reservas.

A aplicacao das reservas no mercado financeiro esta sujeita a riscos diversos,
0s quais podem causar tanto resultados positivos, quanto desvalorizagbes
e eventuais perdas. Destacam-se, dentre outros, os riscos decorrentes das

seguintes situacoes:
Risco de mercado Risco sistémico

Risco de liquidez

Oscilacao brusca de precos
Riscos do uso de derivativos Riscos de crédito

RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Os participantes e assistidos do Plano CD poderao optar por um dentre os
seguintes perfis de investimento para fins de aplicacao de suas reservas:

1 2

Conservador Moderado

Moderado Plus

£e 5

Agressivo Agressivo Plus

A Fasern dispde de uma equipe de profissionais apta a fornecer aos
participantes e assistidos as informacdes sobre o mercado financeiro, teoria
de financas e teoria de investimentos, visando subsidiar sua decisao sobre a
escolha do perfil de investimento mais adequado aos seus interesses.

Os participantes e assistidos que ndo se manifestaram formalmente sobre sua
opgao por um dos perfis de investimento tiveram suas reservas alocadas no
perfil de investimento conservador.

A escolha do perfil de investimento podera ser feita a qualquer momento,
respeitado o intervalo de um ano desde a ultima escolha por eles formalizada.
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PERFIL Renda Fixa Renda Variavel Empréstimo TOTAL
RS Mil % RS Mil % RS Mil % RS Mil %

CONSERVADOR 47.348.861 89,2% 3.715.374 7.0% 2.004.876 3.8% 53.069.110 40,0%
MODERADO 8.807.237 84.3% 1.249.301 12,0% 354.838 3.8% 10.451.376 7.9%
MODERADO PLUS 29.613.787 75.0% 8.385.974 21.2% 1.491.941 3.8% 39.491.702 29,7%
AGRESSIVO 4.178.073 68,1% 1.723.585 28,1% 231.710 3.8% 6.133.368 4,6%
AGRESSIVO PLUS 13.664.021 57.8% 9.087.223 38.4% 893.256 3.8% 23.644.500 17.8%
TOTAL

Patriménio (%) por perfil de investimento e segmento de aplicacao - RS mil

100 [ 47349

89,2% 8.807
84,3%
80
60
40
8.386
21,2%
20 3.715
7,0% 893
3,8%
0 ==
CONSERVADOR MODERADO MODERADO PLUS AGRESSIVO AGRESSIVO PLUS

@@ Renda fixa @) Renda variavel @ Empréstimo
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No ano de 2015, a rentabilidade auferida pelos perfis de investimento da Fasern foi de 10,38% para o perfil conservador, 9,43% para o perfil moderado,

7.69% para o perfil moderado plus, 6,38% para o agressivo e, 4,48% para o agressivo plus, conforme apresentado no quadro abaixo. A diferenca de um perfil
mais conversador para um mais agressivo se da pelo grau de concentracao de investimentos seja no segmento de renda fixa e no de renda variavel. Os mais
conservadores podem ter alocado até 100% em renda fixa e entre 10% a 30% em renda variavel, os mais agressivos, até 80% em renda fixa e entre 40% a 60%
em renda variavel.

Ref.
Cota A% Cota A% Cota A% Cota A% Cota A%

jan/15 59,5454 1,79%  9,6086 1,51% 65,5495 0,95% 95,5864 0,55% 99,4626 -0,03% 0,76% 1,48% 0,59% -6,20%
fev/15 95,6389 0,58% 9,7284 1,25% 95,7168 1,75% 95,7890 2.11% 95,7153 2,67% 0,27% 1.16% 052% 9,97%
mar/15 95,6845 0,47% 9,777 0,50% 95,7698 O0,55% 95,8458 0,58% 9,7773 0,64% 0,98% 1,51% 0,63% -0,84%
abr/15 95,8623 1.84%  9,9643 1,91% 95,9737 2,09% 10,0635 2,21% 10,0084 2,36% 117% 0,71% 0,61% 9,93%
mai/15 95,9926 1.32% 10,0636 1,00% 10,0136 0,40% 10,0593 -0,04% 95,9380 -0,70% 0,41% 0,59% 0,62% -6,17%
jun/15 10,0389 0.46% 10,1113 0,47% 10,0630 0,49% 10,1104 0,51% 9,9902 0,53% 0,67% 0,77% 0,68% 0,61%
jul/15 10,0559 017% 10,1193 0,08% 10,0571 -0,06% 10,0932 -0,177% 9,9537 -037% 0,65% 0,58% 0,73%  -417%
ago/15 59,9172 -1.38% 9,9473 -1,70% 9,8270 -2,25%  9,8171 -2,74% 9,6146 -3,41% 0,28% 0,25% 0,69% -8,33%
set/15 95,9371 0,20% 5,9613 014% 95,8289 0,02% 95,8104 -0,07% 95,5962 -0,19% 0,55% 0,51% 0,69% -3,36%
out/15 10,129 1.77% 10,1331 1.72% 95,9895 1,63% 99644 157% 95,7381 1,48% 1,.89% 0,77% 0,68% 1,80%
nov/15 10,2146 1,00% 10,2332 0,99% 10,0835 0,94% 10,0650 0,91% 59,8239 0,88% 1,52% 1.11% 0,63% -1,63%
dez/15 10,3509 1.34% 10,3593 1,23% 10,1869 1,03% 10,1428 0,87% 95,8893 0,67% 0,49% 050% 0,73% -3.93%
Em 2015

Histdrico 935,12% 935,96% 918,72% 914,31% 888,96%
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0 ano de 2015 foi bastante desafiador por diversos fatores. No cenario doméstico podemos destacar: a forte deterioracao
dos indicadores do mercado de trabalho, aceleracao da inflacdo, taxas negativas para os indicadores relacionados a
atividade doméstica (PIB), incerteza do cendrio politico, embate do equilibrio fiscal, os seguidos desgastes e consequente
saida do ex-ministro Levy, as ameacas da pauta do congresso em relacdo as medidas que buscavam reequilibrio de contas,
os desdobramentos da operacao Lava Jato, a continua ameaca de um processo de impeachment, e a alta volatilidade do
mercado internacional exigiram um pouco mais dos gestores, dirigentes e consultores que atuam no mercado, ndo sendo
diferente para os dirigentes dos fundos de pensao. Como consequéncia direta da deterioracao, além de revisdo sobre as
perspectivas de diversas dinamicas para a economia, a nota de risco de crédito do Brasil foi rebaixada por duas agéncias de
avaliacao de risco, perdendo assim o grau de investimento. Diante de um cenario tao adverso como descrito acima e com
reduzidas oportunidades de investimentos, os profissionais tiveram que se desdobrar para entregar bons resultados.

0 grande responsavel pelos resultados auferidos nos perfis de investimentos da Fasern em 2015 foi o segmento de renda
fixa, por concentrar a maior parte desses investimentos entre os perfis. O mercado de renda fixa apresentou forte alta
tanto das taxas de juros nominais quanto das taxas reais. Determinaram esse movimento o aumento das taxas pre-fixadas
nos Estados Unidos, juntamente com a divulgacdo de nimeros de inflac&o pressionados no Brasil e a revisao para cima das
expectativas em relacao ao ciclo de alta da taxa Selic. No entanto, as incertezas em relacao tanto ao cenario internacional
quanto ao local demandam postura cautelosa com os ativos de renda fixa, visto que a forte volatilidade histérica que
predominou neste segmento reforca a idéia de que “rentabilidade passada nao garante rentabilidade futura”.
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POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos tem por objetivo fornecer aos gestores de recursos da Fasern as diretrizes e parametros a
serem observados na definicdo das estratégias para alocacao em um horizonte de longo prazo. Os principais norteadores
na alocacéo dos investimentos sao a preservacao, liquidez e remuneracao adequada do capital, a mitigacdo e o controle
de risco mediante diversificacéo dos ativos e a expectativa de rentabilidade de modo a assegurar a solvéncia dos planos e
compromissos assumidos com os participantes, assisitidos e pensionistas.

Com o propésito de atestar a aderéncia da gestado dos recursos garantidores dos planos de beneficios aos parametros
estabelecidos na Politica de Investimentos, o Conselho Fiscal, em obediéncia aos preceitos estabelecidos pela Resolucdo CGPC
N2 13, de 12 de outubro de 2004, emite relatdrio, com frequéncia minima semestral.

Dentre as principais definicdes estabelecidas nas Politicas de Investimentos para o ano de 2015, destacamos:

ALOCACAO DE RECURSOS

Os quadros a seguir demonstram a posi¢ao dos investimentos dos Planos BD, CD, PGA BD e PGA CD no fechamento do ano
2015 em comparagao com os parametros dos limites estabelecidos na Politica de Investimentos de 2015.
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Plano BD

Segmento Valor Fasern Politica Resol. CMN 3.792/09
Renda Fixa 14.162.747 94,47% 100,00% 100,00%
Renda Variavel 5.216.967 4,32% 10,00% 70,00%
Investimentos Estruturados - - 10,00% 20,00%
Investimentos Exterior - - 0.00% 10,00%
Imdveis 841.042 0.70% 8.00% 8.00%
Op. Participantes 621.108 0.51% 15,00% 15,00%
Total 120.841.865 100,00%
0% 100,00%
70,00%
20,00% 0 0
10,00% 10,00% 8,00%  8,00% 1500% 15.00%
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Plano CD

Segmento Valor Fasern Politica Resol. CMN 3.792/09
Renda Fixa 104.870.470 78.23% 100,00% 100,00%
Renda Variavel 24.161.457 18.02% 50,00% 70.00%
Investimentos Estruturados - - 20,00% 20,00%
Investimentos Exterior - - 0.00% 10,00%
Imoveis - - 8,00% 8,00%
Op. Participantes 5.016.620 3.74% 15.00% 15.00%
Total 134.048.548 100.00%
100,00% 100,00%
78,23% 70.00%
20,00% 20,00% 0 0
10,00% 800%  8.00% - 15,00% 15,00%
oo0n oooe BENEN  ooon e w2 [N IRNNN
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Estruturados Exterior
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Plano PGA BD

Segmento Valor Fasern Politica Resol. CMN 3.792/09
Renda Fixa 881.663 100,00% 100,00% 100,00%
Renda Variavel - - 0,00% 70,00%
Investimentos Estruturados - - 0,00% 20,00%
Investimentos Exterior - - 0,00% 10,00%
Imdveis - - 0,00% 8,00%
Op. Participantes - - 0,00% 15,00%
Total 881.663 100,00%
100,00% 100,00% 100,00%
70,00%
20,00%
10,00% 8,00%
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Plano PGA CD

Segmento Valor Fasern Politica Resol. CMN 3.792/09
Renda Fixa 4.665.487 100,00% 100,00% 100,00%
Renda Variavel - - 0,00% 70,00%
Investimentos Estruturados - - 0,00% 20,00%
Investimentos Exterior - - 0,00% 10,00%
Imdveis - - 0,00% 8,00%
Op. Participantes - - 0,00% 15,00%
Total 4,665.487 100,00%
100,00% 100,00% 100,00%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Os quadros a seguir relacionados informam a posicao dos investimentos dos planos administrados pela Fasern: em relacdo
aos limites da Politica de Investimento, por composi¢ao patrimonial em comparacao com igual periodo anterior.

A gestao dos investimentos da Fasern é praticamente exercida por gestores de recursos externos qualificados, distribuida

conforme demonstrado a seguir:

COMPOSICAO PATRIMONIAL - LIMITES POLITICA 2014 2015 Variacdo (%)
PLANO BD DE INVESTIMENTOS

(%) RS (%) RS (%) Benchmarks FASERN
Renda Fixa 0a100 107.613.102 94,33 N4.162.747 94,47 IMA-B = 8,88 16,04
Renda Variavel 0alo 5.043.285 4,42 5.216.967 4,32 IBRX =-12,41 4,85
Imodveis OaB8 846.810 0,74 841.042 0,70 INPC + 4,5% =15,96 6,17
Op. Participantes O0ail5 578.986 0,51 621.108 0,51 INPC + 4,5% =15,96 17,53
TOTAL 114.082.183 100,00 120.841.865 100,00
COMPOSICAO PATRIMONIAL - LIMITES POLITICA 2014 2015 Variacdo (%)
PLANO CD DE INVESTIMENTOS

(%) RS (%) RS (%) Benchmarks FASERN
Renda Fixa 27a100 93.256.368 75,08 104.870.470 78,23 50% IMA-B + 50% 1,43

CDI+19%=12,19

Renda Variavel 0Oahko 25.799.703 20,77 24.161.457 18,02 IBRX =-12,41 -6,33
Imaveis O0a8 - - - - INPC + 4,5% =15,96 -
Op. Participantes Oals 5.155.259 415 5.016.620 3,74 INPC + 4,5% =15,96 17,51
TOTAL 124.211.330 100,00 134.048.548 100,00
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COMPOSICAO PATRIMONIAL - LIMITES POLITICA 2014 2015 Variacao (%)
PLANO PGA BD DE INVESTIMENTOS

(%) RS (%) RS (%) Benchmarks FASERN
Renda Fixa 100 766.291 100,00 881.663 100,00 SELIC=13,27 13,08
Renda Variavel 0 - - - - IBRX =-12,41 -
Imaveis 0 - - - - INPC + 4,5% =15,96 -
Op. Participantes 0 - - - - INPC + 4,5% =15,96 -
TOTAL 766.291 100,00 881.663 100,00
COMPOSICAO PATRIMONIAL - LIMITES POLITICA 2014 2015 Variacéo (%)
PLANO PGA CD DE INVESTIMENTOS

(%) RS (%) RS (%) Benchmarks FASERN
Renda Fixa 100 4.347.81 100,00 4.665.487 100,00 SELIC=13,27 13,08
Renda Variavel 0 - - - - IBRX =-12,41 -
Imdveis 0 - - - - INPC + 4,5% =15,96 -
Op. Participantes 0 - - - - INPC + 4,5% =15,96 -
TOTAL 4.347.811 100.00 4.665.487 100.00



PLANO BD

GESTAO TERCEIRIZADA dez/15
FIF'S RENDA VARIAVEL RS (%)
ENNESA FIA 2.086 39,98%
VINCI GAS DIVIDENDQS FIA 3.131 60,02%
TOTAL DA GESTAO TERCEIRIZADA 5.217 100,00%
TOTAL RENDA VARIAVEL PLANO BD 5.217 100,00%
GESTAO TERCEIRIZADA dez/15
FIF'S RENDA FIXA RS (%)
ALM POTIGUAR 114.163 100,00%
TOTAL DA GESTAO TERCEIRIZADA 114.163 100,00%
TOTAL RENDA FIXA PLANO BD 114.163 100,00%
dez/15
GESTAO PROPRIA RS (%)
IMOVEIS 841 57,52%
OPERACAO PARTICIPANTES 621 42,48%
TOTAL 1.462 100,00%



GESTAO TERCEIRIZADA dez/15
FIF'S RENDA VARIAVEL RS (%)
IP PARTICIPACOES INSTITUCIONAL FIC FIA 14.290 59,14%
IP PARTICIPACOES INSTITUCIONAL Il FIC FIA 1.217 5,04%
VINCI GAS DIVIDENDOS FIA 1.354 5,60%
FRANKLIN TEMPLETON VALOR E FVL 4133 17,11%
BRZ VALOR FIA 3.168 13,11%
TOTAL DA GESTAO TERCEIRIZADA 24.162 100,00%
TOTAL RENDA VARIAVEL PLANO CD 24.162 100,00%
GESTAO TERCEIRIZADA dez/15
FIF'S RENDA FIXA RS (%)
SINERGY PREV MULT FI 104.870 100,00%
TOTAL DA GESTAO TERCEIRIZADA 104.870 100,00%
TOTAL RENDA FIXA PLANO CD 104.870 100,00%
dez/15
GESTAO PROPRIA RS (%)
IMOVEIS - -
OPERACAQ PARTICIPANTES 5.017 100,00%
TOTAL 5.017 100,00%

RELATORIO DE ATIVIDADES 2015



PLANO PGA BD

GESTAO TERCEIRIZADA dez/15
FIF'S RENDA FIXA RS (%)
ITAU SOBERANO 882 100,00%
TOTAL 882 100,00%
GESTAO TERCEIRIZADA dez/15
FIF'S RENDA FIXA RS (%)
ITAU SOBERANO 4.665 100,00%
TOTAL 4.665 100,00%

AUDITORIA E GESTAO

KPMG - Auditores Independentes
CNPJ: 57.755.217/0004-71
Responsavel - Sécio
Cristiano Seabra Di Girolamo

Administrador Qualificado

Paulo César Soares dos Anjos
Telefone: (084) 3092-4356
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CONTROLE DE RISCO E RETORNO DOS INVESTIMENTOS

Em 24 de setembro de 2009, a publicacao da Resolucdo CMN n° 3.792 trouxe mudancas significativas ao universo das
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar e de seus prestadores de servico de forma geral. Em particular, uma
dessas mudancas altera bastante o panorama dos controles de riscos: além de ressaltar sua importancia, pela primeira vez
a Resolucdo ndo determina o modelo de risco a ser seguido, deixando a cargo da EFPC a definicéo de seu préprio modelo de
controle, adequado as suas necessidades e especificidades.

O resultado desse modelo ndo deve ser um nimero ou um relatdrio, mas sim um processo. Dessa forma, a partir de marco
2010 a Fasern adotou esse novo modelo de controle em substituicdo a DNP - Divergéncia N&o Planejada. Além disso, cabe
ressaltar que a metodologia para elaboracao do calculo da DNP é embasada pela Instrugdo Normativa n° 14, de 06 de jutho de
2005. Essa instrucdo ndo considera os segmentos e as novas classificacdes introduzidas pela Resolucdo CMN n® 3.792.

0 novo relatdrio, que é adequado a essa nova classificacdo, além de apresentar a rentabilidade dos veiculos de investimento,
apresenta comparacdes com a meta atuarial ou com os indices de referéncia, questdes técnicas acerca do risco de mercado,
de creédito e de liquidez dos investimentos do plano.
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EFPC: FASERN PLANO: BD 31/12/2015
Veiculo de Investimento Fundo de Investimento Alocacio (RS mil) PL(RS mil) Només 3 meses 6meses 12 meses No ano
RENDA FIXA 114.162,75 1,61% 457% 6,79% 16,04% 16,04%
MANDATO FASERN PLANO BD RF ALM POTIGUAR FI RENDA FIXA 1M4.162,75 NM4.162,75 1,61% 457% 6,79% 16,04% 16,04%
0,09% -0,61% 6,26% 6,57% 6,57%
RENDA VARIAVEL 5.216,97 -0,90% 1,24% -1,78% 4,85% 4,.85%
MANDATO FASERN PLANO BD RV ENNESA FI ACOES 2.085,93 56.326,66 0,08% 0,23% -14,02% 11,18% 1,18%
403% 4,52% 4,45% 26,93% 26,93%
MANDATO FASERN PLANO BD RV VINCI GAS DIVIDENDOS FIA 3.131,04 381.627,71 -1,55% 1,86% -432% -296% -2,96%
233% 6,22% 16,23% 10,79% 10,79%
IMOVEIS 841,04 050% 151% 3,04% 6.17% 6,17%
IMOVEIS Imaveis 841,04 - 0,50% 1,51% 3,04% 6,177% 6,177%
OPERACOES COM PARTICIPANTES 6211 158% 3,86% 7.01% 17,53% 17,53%
OPERACOES COM PARTICIPANTES Operacbes com Participantes 621,11 - 1,58% 3.86% 7.01% 17,53% 17,53%
EFPC: FASERN PLANO: CD 31/12/2015
Veiculo de Investimento Fundo de Investimento Alocacido (RS mil) PL(RSmil) Només 3 meses 6 meses 12 meses No ano
RENDA FIXA 104.870,47 1.47% 4,41% 390% N43% 1,43%

MANDATO FASERN PLANO CD RF SINERGY PREVIDENCIARIO MULTIMERCADO Fl 104.870,47 104.870,47 147%  441% 390% 11.43% 11.43%
0.04% -013% -0,25% -0,69% -0,65%

RENDA VARIAVEL 24.161,46 -0,65% 0.89% -8,60% -633% -6.33%
MANDATO FASERN PLANO CDRV  IP PARTICIP INSTITUCIONAL FICFI ACOES 14.289,70 14.289,70 -0,16% 215% -836% -6,12% -6,12%

3,78% 652% 1M.32% 7.18% 7.18%
MANDATO FASERN PLANO CD RV  IP PARTICIPACOES INSTITUCIONAL Il FICFIA 1.216,68 22.838,48 -0,24% 150% -8,79% -6,91% -6,91%

365% 627% 1081% 627% 6,27%
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MANDATO FASERN PLANO CD RV VINCI GAS DIVIDENDOS FIA 1.353,98 381.627,71 -1,h5% 1,86% -432% -2,96% -2,96%

233% 6,22% 16,23% 10,79% 10,79%

MANDATO FASERN PLANO CDRV ~ FRANKLIN TEMPLETON VALOR E FVL FIA 4132,85 mM.300,18 -1,82% -5,40% -11,B4% -9,62% -5,62%

2,05% -1,35% 7.09% 3.19%  3,19%

MANDATO FASERN PLANO CD RV BRZ VALOR FIC FIA 3.168,24 40.403,44 -115% 2,88% -7.52% -4,82% -4,82%

2,75% 7,28% 12,34% B8,66% 8,66%

OPERAC(JES COM PARTICIPANTES 5.016,62 159% 387% 7,06% 17,51% 17,51%

OPERACOES COM PARTICIPANTES Operacées com Participantes 5.016,62 - 1,59% 3,87% 7,06% 17,51% 17,51%
EFPC: FASERN PLANO: PGA BD 31/12/2015

Veiculo de Investimento Fundo de Investimento Alocacio (RS mil) PL(RS mil) Només 3 meses 6 meses 12 meses No ano

RENDA FIXA 881,66 1,15% 332% 6,83% 13,.08% 13,08%

PLANO PGA ITAU SOBERANO REFERENCIADQ DI LP Fl 881,66 6.739.42213 115% 332% 6,83% 13,08% 13,08%

-0,01% -0.04% -0,08% -0,15% -0,15%

EFPC: FASERN PLANO: PGA CD 31/12/2015

Veiculo de Investimento Fundo de Investimento Alocacdo (RS mil) PL(RS mil) Només 3 meses 6 meses 12meses Noano
RENDA FIXA 4.665,49 115% 3,32% 6,83% 13,08% 13,08%
PLANO PGA ITAU SOBERANO REFERENCIADQ DI LP Fl 4.665,49 6.739.42213 115% 332% 6,83% 13,08% 13,08%

-0.01% -0,04% -0,08% -0,15% -0,15%
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Relatdrio dos auditores independentes sobre as
demonstracoes financeiras

Aos

Administradores da

FASERN - Fundagao COSERN de Previdéncia Complementar
Natal - RN

Examinamos as demonstracées financeiras consolidadas da FASERN - Fundacdo COSERN de Previdéncia Complementar,
(*FASERN" e ou “Entidade”), que compreendem o balanco patrimonial consolidado em 31 de dezembro de 2015 e as
respectivas demonstracdes consolidadas das mutagées do patriménio social e do plano de gestao administrativa, e as
demonstracées individuais por plano de beneficio que compreendem as demonstragées dos ativos liquidos, das mutacdes
do ativo liquido, e das provisées técnicas do plano para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais
praticas contabeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da Administracao sobre as demonstracdes financeiras

A Administracao da Entidade é responsdvel pela elaboracao e adequada apresentacdo dessas demonstracées financeiras de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis a entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar - CNPC, fiscalizadas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragao de demonstracdes financeiras livres de distor¢ao
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre essas demonstragées financeiras com base em nossa auditoria,
conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de
exigéncias éticas pelo auditor e que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguranca razoavel de que
as demonstracées financeiras estao livres de distorcao relevante.
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Uma auditoria envolve a execucao de procedimentos selecionados para obtencdo de evidéncia a respeito dos valores e
divulgacdes apresentados nas demonstraces financeiras. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento

do auditor, incluindo a avaliacdo dos riscos de distor¢ao relevante nas demonstracées financeiras, independentemente
se causada por fraude ou erro. Nessa avaliacdo de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a
elaboracao e adequada apresentacao das demonstracdes financeiras da Entidade para planejar os procedimentos de
auditoria que sao apropriados nas circunstancias, mas nao para fins de expressar uma opinido sobre a eficacia desses
controles internos da Entidade. Uma auditoria inclui, também, a avaliacdo da adequacao das praticas contabeis utilizadas
e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela Administracao, bem como a avaliacéo da apresentacéo das
demonstracées financeiras tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Opinido

Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras acima referidas, apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posicao patrimonial e financeira consolidada da FASERN - Fundacdo COSERN de Previdéncia Complementar e
individual por plano de beneficio em 31 de dezembro de 2015, o desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas
operagdes para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Salvador, 18 de marco de 2016
KPMG Auditores Independentes
CRC SP-014428/F-7

Cristiano Seabra Di Girolamo
Contador CRC BA-017826/0-4
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RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Balancos patrimoniais consolidados
Em 31 de dezembro de 2075 e 2014

(Em milhares de Reais)

Disponivel 82 52 Exigivel operacional 525 521
Realizavel 262.856 245.428 Gestao previdencial 10 309 274
Gestao previdencial 7 27 31 Gestao administrativa 10 209 239
Gestao administrativa 8 30 27 Investimentos 7 8
Investimentos 9 262.799 245370 Exigivel contingencial n 2.607 2.183
Fundos de investimento 253.959 236.827 Gestao previdencial 237 228
Investimentos imobilidrios 841 847 Gestao administrativa 16 -
Empreéstimos e financiamentos 5.645 5.742 Investimentos 2.354 1.955
Depésitos judiciais / recursais 2354 1.954 Patriménio social 259.952 242.922
Permanente 146 146 Patriménio de cobertura do plano 12 248.090 229.499
Imobilizado 146 146 Provisdes matematicas 220.079 204.973
Beneficios concedidos 133.941 117.050
Beneficios a conceder 86.138 87.923
Equilibrio técnico 28.0M 24.526
Superavit técnico acumulado 28.01 24.526
Fundos 13 11.862 13.423
Fundos previdenciais 5.320 7.475
Fundos administrativos 5.626 5.158
Fundos dos investimentos 916 790
Total do ativo 263.084 245.626 Total do passivo 263.084 245.626
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracées financeiras



fasern

Demonstracédes consolidadas das mutacdes do patriménio social
Em 37 de dezembro de 2015 e 2014

(Em milhares de Reais)

RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Patriménio social - inicio do exercicio

Adicoes
Contribuicées previdenciais
Resultado positivo liquido dos investimentos - Gestao previdencial
Receitas administrativas
Resultado positivo liquido dos investimentos - Gestao administrativa
Constituicao de fundos de investimento

Destinacdes
Beneficios
Constituicao liquida de contingéncias - Gestao previdencial
Despesas administrativas
Constituicdo liquida de contingéncias - Gestao administrativa

Acréscimo no patriménio social
Provisbes matematicas
Superavit (déficit) técnico do exercicio
Fundos previdenciais
Fundos administrativos
Fundos dos investimentos

Patriménio social - final do exercicio

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracées financeiras

242.922
35.114
6.554
25.918
1.886
630
126
(18.084)
(16.027)
(9)
(2.032)
(16)
17.030
15.106
3.485
(2.155)
468
126
259.952

226.345
33.433
6.202
24.856
1.749
469
157
(16.856)
(14.922)
(82)
(1.852)

16.577
13.284
(2.947)
5.717
366
157
242.922
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Demonstracdes consolidadas do
plano de gestio administrativa Fundo administrativo do exercicio anterior 5.158 4.792 8
Para os exercicios findos em 37 de Custeio da gestio administrativa 2.516 2.219 13
dezembro de 2015 e 2014 Receitas 2.516 2.219 3
Custeio administrativo da gestao previdencial 1.022 956 7
(Em milhares de Reais) Custeio administrativo dos investimentos 787 718 10
Taxa de administragao de empréstimos e financiamentos 78 76 3
Resultado positivo liquido dos investimentos 629 469 34
Despesas administrativas (2.032) (1.853) 10
Administracao previdencial (1.217) (1.059) 15
Pessoal e encargos (456) (401) 14
Treinamentos/congressos e seminarios (24) (15) 60
Viagens e estadias (24) (20) 20
Servicos de terceiros (407) (409) (0)
Despesas gerais (177) (88) 94
Depreciacdes e amortizacoes 9) (13) (31)
Tributos (126) (113) 12
Administracao dos investimentos (815) (794) 3
Pessoal e encargos (389) (342) 14
Treinamentos/congressos e seminarios (22) (44) (50)
Viagens e estadias (22) (19) 16
Servicos de terceiros (296) (298) (1)
Despesas gerais (67) (69) (3)
Depreciacdes e amortizacdes (8) (1) (27)
Tributos (1) (M) -
Constituicio (reversao) de contingéncias administrativas (16) - (100)
As notas explicativas sdo parte Sobra da gestao administrativa 468 366 28
integrante das dermonstracdes Constituicao do fundo adminstrativo 468 366 28
financeiras

Fundo administrativo do exercicio atual 5.626 5.158 9



fasern

Demonstracées dos ativos liquidos por plano de beneficios - Beneficio definido
Em 31 de dezembro de 2015 e 2014

(Em milhares de Reais)

RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Ativos 124.118
Disponivel 237
Recebivel 678

Investimento 123.203
Fundos de investimento 119.380
Investimentos imobilidrios 841
Empreéstimos e financiamentos 628
Depositos judiciais / recursais 2.354

Obrigacoes 2.682
Operacional 168
Contingencial 2.514

Fundos nao previdenciais 826
Fundos administrativos 674
Fundos dos investimentos 152

Ativo liquido 120.610
Provisdes matematicas 88.527
Superavit técnico 28.01
Fundos previdenciais 4.072

Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado
Equilibrio técnico 28.0M
Ajuste de precificacao 8.757
Equilibrio técnico ajustado 36.768

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracées financeiras

116.843
21
589
116.043
112.656
847
586
1.954
2.273
160
2.113
708
585
123
113.862
82.830
24.526
6.506

24526
8.833
33.359



fasern

Demonstracoes das mutacées do ativo liquido por plano de beneficio - Beneficio definido

Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014

(Em milhares de Reais)

RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Ativo liquido - inicio do exercicio
Adicoes

Resultado positivo liquido dos investimentos - Gestao previdencial
Destinacoes

Beneficios

(-) Constituicao liquida de contingéncias - Gestao previdencial
Acréscimo/Decréscimo no ativo liquido

Provisbes matematicas

Fundos previdenciais

Superavit (Déficit) técnico do exercicio
Ativo liquido - final do exercicio
Fundos nao previdenciais

Fundos administrativos

Fundos dos investimentos

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracées financeiras

113.862
16.099
16.099
(9.351)
(9.349)
(2)
6.748
5.697
(2.434)
3.485
120.610
826
674
152

108.792
13.120
13.120
(8.050)
(8.038)
(12)
5.070
2.204
5.813
(2.947)
113.862
708
585
123

158
(142)
(218)

17
15
24
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Demonstracées dos ativos liquidos por plano de beneficios - Contribuicdo definida
Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014

(Em milhares de Reais)

Ativos 139.091 128.847 8
Disponivel 67 36 86
Recebivel 4975 4599 8

Investimento 134.049 124.212 8
Fundos de investimento 129.032 119.056 8
Empréstimos e financiamentos 5.017 5.156 (3)

Obrigacoes 575 495 16
Operacional 498 425 17
Contingencial 77 70 10

Fundos nao previdenciais 5.716 5.240 9
Fundos administrativos 4952 4573 8
Fundos dos investimentos 764 667 15

Ativo liquido 132.800 123.112 8
Provisdes matematicas 131.552 122143 8
Fundos previdenciais 1.248 969 29

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracées financeiras
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Demonstracées das mutacées do ativo liquido por plano de beneficio - Contribuicao definida

Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014

(Em milhares de Reais)

RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Ativo liquido - inicio do exercicio
Adicoes
Contribuicées
Resultado positivo liquido dos investimentos - Gestao previdencial
Destinacoes
Beneficios
(-) Constituicao liquida de contingéncias - Gestao previdencial
Custeio administrativo
Acréscimo no ativo liquido
Provisbes matematicas
Fundos previdenciais
Ativo liquido - final do exercicio
Fundos nao previdenciais
Fundos administrativos
Fundos dos investimentos

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracées financeiras

123.12
17.395
7.576
9.819
(7.707)
(6.678)
(7)
(1.022)
9.688
9.409
279
132.800
5.716
4,952
764

112.128
18.894
7.158
1.736
(7.910)
(6.884)
(70)
(956)
10.984
11.080
(96)
123.112
5.240
4573
667



fasern

Demonstracédes das provisdes técnicas do plano de beneficios - Beneficio definido

Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014

(Em milhares de Reais)

RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Provisdes técnicas
Provisoes matematicas
Beneficios concedidos
Beneficio definido
Equilibrio técnico
Resultados realizados
Superavit técnico acumulado
Reserva de contingéncia
Reserva para revisao de plano
Fundos
Fundos previdenciais
Fundos dos investimentos - Gest&o previdencial
Exigivel operacional
Gestao previdencial
Investimentos - Gestao previdencial
Exigivel contingencial
Gestao previdencial
Investimentos - Gestao previdencial

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracées financeiras

123.444

88.527
88.527
88.527
28.01
28.01
28.0M
16.536
1.475
4.224
4.072
152
168
162
6
2.514
160
2.354

116.257
82.830
82.830
82.830
24.526
24.526
24.526
20.708
3.818
6.629
6.506
123
160
153
7
2.112
158
1.954



fasern

Demonstracées das provisdes técnicas do plano de beneficios - Contribuicio definida
Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014

(Em milhares de Reais)

RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Provisdes técnicas 134.139
Provisoes matematicas 131.552
Beneficios concedidos 45.414
Contribuicao definida 45.414
Beneficios a conceder 86.138
Contribuicao definida 86.138
Saldo de contas - Parcela patrocinadores 35.271
Saldo de contas - Parcela participantes 50.867

Fundos 2.012

Fundos previdenciais 1.248
Fundos dos investimentos - Gestao previdencial 764
Exigivel operacional 498
Fundos previdenciais 147
Investimentos - Gestao previdencial 351
Exigivel contingencial 77
Investimentos - Gestao previdencial 77

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracées financeiras

124.274
122.143
34.220
34.220
87.923
87.923
36.427
51.456
1.636
969
667
425
127
304
70
70



ia_S_e_m RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

1 c°ntexto operaCIonal | Notas CXPUL,’JU yub

ds demonstracoes
A Fasern - Fundacao Cosern de Previdéncia Complementar (“FASERN” e/ou “Entidade”) & uma Entidade Fechada de financeiras
Previdéncia Complementar (EFPC) privada, localizada a rua Olinto Meira, 1074, bairro Barro Vermelho, Natal-RN, constituida S
sob a forma de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, (Em milhares de Reais)

por prazo indeterminado. A Entidade foi autorizada a funcionar pela Portaria N2 4.332, de 22 de setembro de 1988, do
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS.

A Entidade obedece as resoluces expedidas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e instrucées da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, e as resolucdes especificas do Banco Central do Brasil,
todas em consonancia com a Lei Complementar n2 109/2001, e alteracdes posteriores.

Na forma de suas disposicdes estatutdrias e regulamentares, a Entidade tem como principal finalidade instituir e administrar
planos de beneficios previdencidrios complementares ao da previdéncia social e assegurar a seus participantes, assistidos e
beneficiarios as prestacdes estabelecidas em seus respectivos regulamentos.

Quando de sua constituicao, a Entidade instituiu o plano de beneficios previdencidrios - regulamento n2 001, CNPB n? 19880027-
29, na modalidade de beneficio definido (plano BD). Em margo de 1999 a Entidade instituiu o plano misto de beneficios
previdenciarios n° 001, CNPB n2 19980065-65, na modalidade de contribuicao definida (plano CD), tendo seu regulamento sido
aprovado em 13 de novembro de 1998 pelo MPS, por meio da Secretaria de Previdéncia Complementar - SPC, atual PREVIC.
Quando da aprovacao do novo regulamento, a Entidade passou a condi¢ao de multipatrocinada, tendo a COSERN - Companhia
Energética do Rio Grande do Norte na qualidade de patrocinador instituidor e a prépria Entidade na qualidade de Unica
patrocinadora solidaria da COSERN. Os recursos de que a Entidade dispde para cumprir seu principal objetivo s&o oriundos:

- Das contribui¢ées de suas patrocinadoras, a Companhia Energética do Rio Grande do Norte - COSERN e a prépria FASERN -
Fundacdo COSERN de Previdéncia Complementar;

- Das contribui¢ées de seus participantes; e

* Dos rendimentos resultantes das aplicacdes desses recursos em investimentos no mercado financeiro e em operacées com
participantes, que obedecem ao disposto na Resolucdo n? 3.792, de 24 de setembro de 2008, e alteracées subsequentes,
estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional - CMN, divulgadas pelo Banco Central do Brasil.
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A Entidade aplica a totalidade de seus recursos dentro do pais e mantém a escrituracao de suas receitas e despesas em

livros formais capazes de assegurar sua exatid&o.

As patrocinadoras sdo responsaveis pelo processamento da folha de pagamento dos participantes, base para o recebimento
das contribuicées, e pela atualizacdo do cadastro de participantes, que alimenta os calculos atuariais para determinacao das

reservas matematicas da Entidade.

Em 31 de dezembro de 2015, a Entidade possuia uma populacao total de 1.255 (1.225 em 2014) participantes e assistidos, con-

forme composicao a seguir:

PARTICIPANTES ASSISTIDOS PENSIONISTAS TOTAL

PLANO 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Beneficio definido - - 206 214 13 108 319 322
Contribuicao definida 783 776 153 127 - - 936 903
783 776 359 341 13 108 1.255 1.225

No Demonstrativo Atuarial - DA, a quantidade de integrantes da populacao refere-se a dezembro de 2015, més base para

avaliacao atuarial.
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Plano de beneficios previdenciarios - Regulamento n® 001 (Plano BD)
O Plano BD concede beneficios de complementacao de aposentadoria por invali-
dez, por tempo de servico, por idade, especial, pensao e abono anual.

Conforme consta do DA - Demonstrativo Atuarial dos planos de beneficios, refe-
rente a data-base de 31 de dezembro de 2015, o Plano BD, que ndo esta aberto
para novas adesodes, possuia um patrimonio para cobertura do Plano na ordem
de RS 116.538 (RS 107.356 em 2014), sendo RS 88.527 (RS 82.830 em 2014) re-
lativo a provisbes matemdticas, todas de beneficios concedidos, e RS 28.011 (RS
24.526) relativo superavit técnico acumulado. Do montante do superavit técnico,
RS 16.537 (RS 20.708 em 2014) é destinado a constituicdo de reserva de contin-
géncia e RS 11.474 (RS 3.818 em 2014), a reserva para revisao do plano.

Conforme avaliacdo do consultor atuarial Jesse Montello Servicos Técnicos em
Atuaria e Economia Ltda., a natureza do superavit técnico acumulado, existente
em 31de dezembro de 2015, de R 28.011 (RS 24.526), é toda estrutural e equiva-
lente a 31,64% do total das provisées matematicas. Conforme nota técnica atua-
rial de constituicao, utilizagao, rentabilizacao e reversao de fundo previdencial de
reversao de valores criado com base na reserva (especial) para revisao de plano
no ambito do plano de beneficios previdenciarios (Plano BD) - CNPB 1988.0027-
29 da FASERN, apresentada pelo JM/0451/2014 de 14 de fevereiro de 2014, o
equivalente a 57% de RS 11.474, ou seja RS 6.541, serd destinado ao Fundo Pre-
videncial de Reversao de Valores ao Patrocinador, e o equivalente a 43% de RS
1.474, ou seja RS 4.934, serd destinado ao Fundo Previdencial de Reversao de
Valores ao Assistido.

Adicionalmente, os atuarios orientam, em funcdo da continuidade da existéncia de
reserva especial para revisao de plano, ao final de 2015, (ressaltando que a En-
tidade ja pratica taxa de juros atuarial de 4,5% desde o exercicio de 2011), o mo-
nitoramento rigoroso do cumprimento dos compromissos previstos no regula-
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mento do Plano, com verificacdo permanente do equilibrio técnico entre o passivo
atuarial e os ativos financeiros do Plano, com critérios rigorosos, bem definidos
e consonantes com a legislacao aplicavel e com os principios consoantes com a
prudéncia atuarial. Foram considerados em seus entendimentos os parametros
estabelecidos na Resolucao CNPC n® 10, de 19/12/2012, (DOU de 23/01/2013).

No ano de 2014 foi aprovado pela PREVIC, conforme Protaria n® 277 de 2 de junho
de 2014, a destinacdo da reserva especial com reversao de valores do plano BD -
Beneficio Definido para o patrocinador COSERN, assistidos e pensionistas. Neste
mesmo ano, em fungao do que dispde a Resolucdo CGPC n? 26/2008, em especial o
Art. 15 erespectivos paragrafos, o Art. 16 e 0 Art. 18, a FASERN registrou o valor de
RS 7.316 em fundos previdenciais segregados, atribuindo aos assistidos o valor de
RS 3.146 e ao patrocinador COSERN o valor de RS 4.170, iniciando sua distribuicao
em 36 parcelas consecutivas, a partir de setembro de 2014. O valor registrado esta
evidenciado no Oficio n® 1886/CGTR/DITEC/PREVIC, datado de 29 de maio de 2014.

Em 31 de dezembro de 2015, nos fundos previdenciais encontrava-se um saldo
remanescente da ordem de RS 4.070, sendo RS 2.317 para o Patrocinador Cosern
e RS 1.753 para os Assistidos e Pensionistas.

Plano misto de beneficios previdenciarios - Regulamento n® 001 (Plano CD)

O Regulamento do Plano CD foi alterado em 2014, conforme Portaria n® 393, de
4 de agosto de 2014, da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar,
tendo sido preservado o direito adquirido e o direito acumulado dos participantes
e assistidos face as alterac6es introduzidas no Regulamento.

0 Plano CD concede aos participantes e aos assistidos os seguintes beneficios:

() quanto aos participantes: beneficio de aposentadoria normal; beneficio de pe-
culio por invalidez do participante; e beneficio especial por invalidez, relativo ao



participante especial e ao participante que optou pelo instituto do beneficio pro-
porcional diferido; e

(b) quanto aos beneficidrios: beneficio de peculio por morte do participante; bene-
ficio por morte do assistido; e beneficio especial por morte do participante, relati-
VO ao participante especial e ao participante que optou pelo instituto do beneficio
proporcional diferido.

2 Base de preparacao

Declaraciao de conformidade

As demonstracdes financeiras foram elaboradas e estdo sendo apresentadas
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicéveis as Entidades
autorizadas e reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar -
CNPC, sob a fiscalizacao e supervisao da Superintendéncia Nacional de Previdén-
cia Complementar - PREVIC e em atendimento as disposicdes legais dos 6rgaos
normativos e reguladores das atividades das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, especificamente a Resolucdo MPAS/CNPC n? 8 de 31 de outubro
de 2011 e alteracées e Resolucao do Conselho Federal de Contabilidade n? 1.272,
de 22 de janeiro de 2010, que aprova a NBC TE 11. Essas diretrizes ndo reque-
rem a divulgacao em separado de ativos e passivos de curto prazo e de longo
prazo, nem a apresentacao da demonstracao de resultado e fluxos de caixa. A
estrutura da planificacdo contabil padrao das EFPC reflete o ciclo operacional de
longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentacao de ativos e passivos,
observadas as gestées previdencial, administrativa e o fluxo dos investimentos,
proporcione informacées mais adequadas, confidveis e relevantes do que a apre-
sentacao em circulante e nao circulante, em conformidade com o item 63 da NBC
T19.27.
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Apresentacdo das demonstracées financeiras

As demonstracées financeiras sao apresentadas segregadas em 3 (trés) siste-
mas de gestao distintos, formando um conjunto de informacdes que caracteri-
zam as atividades destinadas a realizacdo das funcdes da Entidade, quais sejam:

Gestéao previdencial
Atividade de registro e de controle das
ibuico

. dos beneficios e dos institutos

contr

revistos na art. 14 da Lel Complementar n° 109, de
'S de malo de 2007, bemn como do resultado do
plano de beneficios de natureza previdenciaria.

Gestao administrativa
Atividade de registro e de controle inerentes
a administracao dos planos de beneficios.

Fluxo dos investimentos
Registro e controle referentes a aplicacao
dos recursos do plano,

A Diretoria Executiva da Entidade autorizou a conclusdo da preparacao destas
demonstracées financeiras em 18 de marco de 2016.
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3 Moeda funcional e moeda de apresentacao

Essas demonstracées financeiras consolidadas e por plano sdo apresentadas em Real, que é a moeda funcional da Entidade.
Todas as informacdes financeiras apresentadas em Real foram arredondadas para o milhar mais préximo, exceto quando
indicado de outra forma.

4 Uso de estimativas e julgamentos

As estimativas atuariais e contabeis foram baseadas em fatores objetivos que refletem a posicdo em 31 de dezembro de
2015 e 2014, com base no julgamento da Administracdo para determinacado dos valores adequados a serem registrados
nas demonstracdes financeiras. Os itens significativos sujeitos as referidas estimativas incluem as provisées matematicas,
calculadas atuarialmente por profissional externo (ver Nota explicativa n® 12), as provisées para contingéncias cujas
probabilidades de éxito foram informadas pelos advogados que patrocinam as acdes (ver Nota explicativa n° 11), a provisao
para crédito de liquidacdo duvidosa, entre outros.

A Administracao da Entidade nao identificou a existéncia de informacdes sobre julgamentos criticos referente as politicas
contabeis adotadas que apresentem efeitos sobre os valores reconhecidos nas demonstracées financeiras.

A Administracao da Entidade revisa periodicamente as estimativas e premissas. Nao obstante, a liquidagao das transagées
envolvendo essas estimativas podera resultar em valores diferentes dos estimados devido a subjetividade inerente ao
processo de sua determinagao.

B Base de mensuracao

As demonstragdes financeiras consolidadas e por plano foram preparadas com base no custo histérico como base de valor,
exceto certos ativos e passivos financeiros cuja base de mensuragao esta descrita nas praticas contabeis correspondentes a
cada um deles ao longo dessas demonstracdes financeiras.



6 Principais praticas contabeis

As politicas contabeis descritas a seguir tém sido aplicadas de maneira consisten-
te na preparacao das demonstracées financeiras para os exercicios findos em 31
de dezembro de 2015 e 2014.

a. Registro das adicdes, deducées, receitas, despesas, rendas/variacoes
positivas e deducées/variacdes negativas

As adicdes e deducdes da Gestdo Previdencial, receitas e despesas da Gestdo
Administrativa, as rendas/variacdes positivas e deducdes/variacdes negativas do
Fluxo de Investimentos sao escrtituradas pelo regime de competéncia.

b. Reservas matematicas e fundos da gestao previdencial

Sao apurados com base em calculos atuariais, procedidos por atudrio exter-
no. Representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio,
quanto aos beneficios concedidos e a conceder aos participantes, assistidos e be-
neficiarios.

c. Provisoes

Uma provisdo é reconhecida, em fungéo de um evento passado, se a Entidade tem
uma obrigacdo legal ou construtiva que possa ser estimada de maneira confidvel,
e é provavel que um recurso econémico seja exigido para liquidar a obrigacao. As
provisdes sao apuradas através do desconto dos fluxos de caixa futuros espera-
dos a uma taxa antes de impostos que refletem as avaliacdes atuais de mercado
quanto ao valor do dinheiro no tempo e riscos especificos para o passivo.

As principais provisées e correspondentes praticas contabeis mantidas pela Enti-
dade em 31 de dezembro de 2015 e 2014 sao as seguintes:
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(i) Provisdo de Créditos de Liguidacdo Duvidosa - PCLD

A provisao para creéditos de liquidagao duvidosa é constituida com base no valor
vencido, conforme o nimero de dias de atraso, atendendo ao disposto no item 11,
anexo “A” da Instrucao SPC n2 34, de 24 de setembro de 2009 e alteracdes.

Na constituicdo da provisao referente aos direitos creditdrios de liquidacao duvi-
dosa devem ser adotados os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos
vencidos e vincendos:

50%

‘ 25%
para atrasos entre 61 para atrasos entre 12

sentaeum) e 12U

0 e vinte) dias;

75%

para atrasos entre 24

e quarenta e

trezentos

D CpCcc

e sessenta) dias, e

A constituicao da provisdo para creditos de liquidacéo duvidosa decorrentes de
contribuicdes previdenciais em atraso deve incidir somente sobre o valor das par-
celas vencidas.

A Entidade nao possui pendéncias relacionadas a crédito de liquidacéo duvidosa.
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(i) Provisdo de férias e 139 saldrio e respectivos encargos

Registra as férias vencidas e proporcionais, inclusive o adicional de um terco e o
retorno de férias, 132 salarios que s&o provisionados no PGA segundo o regime de
competéncia, acrescidos dos encargos sociais.

(ii) Provisd@o para contingéncias

Registra o montante das provisdes em decorréncia de acdes judiciais passivas
mantidas contra a Entidade. € atualizado através das informacées juridicas sobre
0 curso dessas acoes, de acordo com a possibilidade de éxito determinada pelos
advogados patrocinadores dos processos, efetivando o registro da provisao no
passivo dos planos, em contrapartida da despesa que lhe deu origem e, existindo
depdsito judicial, este deve ser registrado no ativo realizavel em decorréncia da
Instrucdo MPS-PREVIC n° 5, de 8 de setembro de 2011.

(iv) Provisées matemdticas

As provisGes matematicas sao determinadas em bases atuariais, por e sob a
responsabilidade do atudrio contratado pela Entidade, e correspondem aos com-
promissos acumulados no encerramento do exercicio, segregados por plano de
beneficio assegurado aos participantes, assistidos ou aos seus beneficiarios na
forma prescrita no regulamento do plano de beneficios.

* Beneficios concedidos - Corresponde ao valor necessario para pagamento dos
beneficios que j& foram concedidos pelo plano, ou seja, em gozo de beneficio.

* Beneficios a conceder - Corresponde ao valor necessario para pagamento dos
beneficios que serao concedidos pelo plano, ou seja, da geracao atual que ainda
nao esteja em gozo de beneficio, conforme nota técnica atuarial.

d. Ativo realizavel - fluxo dos investimentos
Os principais critérios de avaliacéo e de reconhecimento das rendas e deducées
Sao 0s seguintes:
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(i) Creditos privados e depdsitos/fundos de investimentos de renda fixa e multimercado
Os investimentos estao registrados pelo custo, acrescido dos rendimentos au-
feridos de forma pro rata até a data de encerramento do balango e deduzidos,
quando aplicavel, das provisdes para perdas.

As rendas/variacdes positivas e deducbes/variacées negativas da carteira sao apro-
priadas em contas especificas diretamente vinculadas a modalidade de aplicacao.

De acordo com as novas regras, os administradores dos fundos de pensao podem
marcar os titulos pré e pés-fixados e com vencimento superior a 365 dias pelo
valor de aquisicao, acrescidos da rentabilidade acumulada desde a data da aqui-
sicao (marcar pela “curva do papel”). A Secretaria de Previdéncia Complementar
publicou as Resolugdes CGPC n? 04/2002 e alteracdes e n® 15/2005, permitin-
do as entidades fechadas de previdéncia complementar a marcacéo “pela curva
do papel” em alguns titulos e valores mobiliarios integrantes de suas carteiras
proprias e dos fundos de investimentos exclusivos, desde que tais papéis sejam
classificados como “titulos mantidos até o vencimento”.

Os titulos mantidos na carteira até o vencimento consideram a capacidade finan-
ceira da Entidade, atestada em parecer atuarial. O critério de avaliacao contabil é
o da marcacé&o pela curva do rendimento de forma proporcional (pro rata) até o
vencimento.

Os montantes relativos aos fundos de investimento s&o representados pelo valor
de suas cotas na data-base das demonstracdes financeiras. Ativos relevantes alo-
cados desses fundos vém sendo avaliados a valor de mercado, conforme previs-
to na Resolucao CGPC n2 04/2002 e alteracoes, e na Instrucdo CVM n2 438/2006.

(i) Acoes e fundos de investimentos em acoes
As acbes adquiridas no mercado a vista sao registradas pelo custo de aquisicao,
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acrescido de despesas de corretagem e outras taxas, e avaliadas ao valor de
mercado pela cotacdo de fechamento na data mais préxima a do balanco, na Bol-
sa de Valores em que a acao tenha alcangado maior liquidez.

Os rendimentos como bonificacées, dividendos e juros sobre o capital préprio sao
apurados pelo regime de competéncia.

A avaliacao dos ativos de renda variavel deve ser feita utilizando-se a Ultima cota-
cao diaria de fechamento do mercado em que o ativo apresentar maior liquidez,
desde que tenha sido negociado pelo menos uma vez nos ultimos 90 (noventa)
dias.

Na hipdtese de ativos sem negociacao nos ultimos 90 (noventa) dias, o valor do
titulo devera ser avaliado pelo menor entre os seguintes valores: custo de aqui-
si¢ao; ultima cotacdo disponivel; ultimo valor patrimonial do titulo divulgado a
CVM, e ou valor liquido provavel de realizacao obtido mediante adoc&o de técnica
ou modelo de precificacao.

Os montantes relativos aos fundos de investimento s&o representados pelo valor
de suas cotas na data-base das demonstracdes financeiras. Ativos relevantes alo-
cados nesses fundos vém sendo avaliados a valor de mercado, conforme previs-
to na Resolucao CGPC n2 04/2002 e alteracoes, e na Instrucdo CVM n2 438/2006.

(ii)) Investimentos imobilidrios

Estao demonstrados ao custo de aquisicao, ajustados ao valor decorrente das re-
avaliacdes realizadas. As depreciacdes das construcdes sao calculadas pelo me-
todo linear a taxa de 2% ao ano, considerando o tempo de vida util remanescente
estipulada no laudo de avaliacao e sua contrapartida é lancada como despesa nos
investimentos.
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(iv) Operacées com participantes/assistidos

Registram as operacées de empreéstimos concedidos a participantes e assistidos,
que estdo demonstradas pelos saldos originais acrescidos dos rendimentos au-
feridos até a data do balanco, de acordo com as taxas especificas das operacdes,
e deduzidos das amortizacdes realizadas e, quando aplicavel, de provisdo para
perdas na realizacao destes créditos.

e. Imobilizado (Permanente)

Estao registrados ao custo de aquisicdo, deduzido de depreciacao calculada pelo
método linear estabelecido em fungao do tempo de vida Util as seguintes taxas
anuais: 10% para instalacdes, mdveis, utensilios, maquinas e equipamentos; 20%
para computadores e periféricos e licenca de uso.

f. Operacdes administrativas

Em conformidade com a Resolucdo MPS/CNPC n° 8 de 31 de outubro de 2011 e
Instrucao SPC n2 34, de 24 de setembro de 2009 e suas alteracdes, os registros
das operag6es administrativas sao efetuados através do Plano de Gestao Admi-
nistrativa - PGA, que possui patriménio préprio segregado dos planos de benefi-
cios previdenciais.

O patriménio do PGA é constituido pelas receitas (previdencial, investimentos e
diretas), deduzidas das despesas comuns e especificas da administracdo previ-
dencial e dos investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas
alocadas ou revertidas ao fundo administrativo. O saldo do fundo administrativo
e segregado por plano de beneficio previdencial, nao caracterizando obrigacdes
ou direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos dos planos.

Para a determinagao do saldo do fundo administrativo de cada plano a Entidade
utiliza os seguintes critérios:



fasern

* Receitas: alocadas diretamente a cada plano que as originou, sendo utilizadas as
fontes de custeio previdencial e investimentos;

* Despesas especificas: alocadas diretamente ao plano que as originou;

* Despesas comuns: rateadas na proporcionalidade conforme percentuais citados
abaixo para os planos BD e CD.

Custeio administrativo

O custeio administrativo retne as despesas administrativas de todos os progra-
mas, utilizando-se para sua cobertura a sobrecarga administrativa prevista pelo
atudrio no plano anual de custeio e sao registradas de acordo com a natureza de
cada operacdo e, quando comuns a todos os programas, sao rateadas entre a ad-
ministraca@o previdencial e dos investimentos, objetivando destacar o real custo
de cada programa. A Entidade tem distribuido estas despesas na base de 55,90%
(57.14% em 2014) para o programa previdencial e 40,10% (42,86% em 2014)
para o programa de investimento. Sao consideradas como receitas do programa
administrativo somente aquelas geradas pelo préprio programa.

A sobrecarga administrativa do programa previdencial é totalmente coberta pe-
los patrocinadores, cujo percentual fixado no plano anual de custeio para 2015 e
2014 foi de 1,81% do montante total da soma do salario real de contribuicdo dos
participantes, conforme estipulado no artigo 20 do Regulamento do Plano CD,
destinada a cobertura das despesas administrativas dos planos previdenciarios
administrados pela Entidade, em conformidade com o parecer atuarial.

A Entidade registrou no exercicio de 2015, as despesas da gestao administrativa
por plano de beneficio, visando alocar o real custo da gestao. Utilizou-se o cri-
tério de rateio da ponderacao entre o nimero de participantes e assistidos e o
patriménio dos planos de beneficios, que é base para apuracao do percentual de
participacao de cada plano nas despesas administrativas comuns.
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As fontes de custeio da gestao administrativa obedecem as determinacdes con-
tidas no Regulamento do PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo da Entidade,
e esta em conformidade com a Resolucao CGPC n? 29, datada de 31 de agosto de
20069.

Imposto de renda e PIS/COFINS

Em 29 de dezembro de 2004, o Governo Federal publicou a Lei n? 11.053 que
dispde sobre a tributagao dos planos de beneficios de carater previdenciario, pro-
duzindo efeitos a partir de 12 de janeiro de 2005, onde o imposto de renda incidiu
sobre os beneficios pagos aos assistidos e o instituto do resgate dos planos da
Entidade, de acordo com as regras dispostas na forma da Lei.

Também a partir de 12 de janeiro de 2005, de acordo com o art. 52 da referida Lei,
ficam dispensados a retencéo na fonte e o pagamento em separado do imposto
de renda sobre os rendimentos e ganhos auferidos nas aplicacdes de recursos
das provisdes matematicas, das reservas técnicas e dos fundos dos planos de
beneficios de entidade de previdéncia complementar.

O PIS e a COFINS s&o calculados as aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente,
sobre as receitas administrativas (receita bruta excluida, entre outros, os rendi-
mentos auferidos nas aplicacdes financeiras destinadas a pagamentos de bene-
ficios de aposentadoria, pensao, pectilio e de resgate, limitados aos rendimentos
das aplicacbes, proporcionados pelos ativos garantidores das reservas técnicas
e pela parcela das contribuicdes destinadas a constituicdo de reservas técnicas).



7 Realizavel da gestao previdencial

O saldo constante nesta rubrica corresponde as contribuicées do patrocinador COSERN e dos autopatrocinados referente
a posicao em 31 de dezembro de 2015 (repassado em janeiro de 2016) e 31 de dezembro de 2014 (repassado em janeiro de
2015).

8 Realizavel da gestao administrativa (PGA)

A composicao dos realizaveis da gestao administrativa em 31 de dezembro de 2015 e 2014 € a seguinte:

2015 2014

Contas a receber

Contribuigées para custeio
Patrocinador (es)

Autopatrocinados

Responsabilidade de empregados
Outros recursos a receber
Despesas Antecipadas

Outros realizaveis

mwwwN Ul
UOIN DO ND

30 27



9 Realizavel dos investimentos
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A composicao dos titulos e valores mobilidrios em 31 de dezembro de 2015 e de 2014 estd demonstrada a seguir:

2015 2014 Quotas de fundos de acdes

Fundo IP Participacdes Institucional - FICFIA 14.290 15.222
Renda fixa Fundo IP Participacées Institucional Il - FICFIA 1.216 1.307
Titulos para negociacao Fundo Ennesa - FIA 2.086 1.876
Quotas de fundos de renda fixa Fundo Franklin Valor e FVL 4133 4.573
Sinergy Previdencidrio Multimercado FI 104.871 93.256 Fundo BRZ Valor FIA 3.168 3.329
ALM Potiguar Fundo de Investimento Renda Fixa 28.233 30.116 Fundo Vinci Gas Dividendos FIA 4.485 4.537

ltati Soberano Referenciado DI LP FICFI (PGA) 5.547 5.14
Total renda variavel 29.378 30.844

138.651 128.486
Titulos mantidos até o vencimento Investimentos imobilidrios 841 847
Quotas de fundos de renda fixa Operac6es com participantes 5.645 5.742

ALM Potiguar Fundo de Investimento Renda Fixa 85.930 77.497
260.445 243.416

Total renda fixa 224.58 205.983
Depésitos judiciais / recursais 2.354 1.954
TOTAL REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS 262.799 245.370
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Parametros de avaliacao pelo valor de mercado

RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Para a obtencao dos valores de mercado dos titulos e valores mabilidrios e dos instrumentos financeiros derivativos, sao

adotados os seguintes critérios:

» Titulos publicos, com base nas taxas medias divulgadas pela ANBIMA;

* Acbes de companhias abertas, pela cotacdo média disponivel no dltimo pregao do més ou, na falta desta, a cotacdo mais
recente em pregdes anteriores, publicada no Boletim Diario da Bolsa de Valores de Sao Paulo;
» Certificados de depdsitos bancarios, pelo valor nominal atualizado até a data do vencimento, descontado a valor presente as
taxas de mercado de juros (pre-fixado) ou atualizado pela taxa nominal de juros contratada (pés-fixado);
» Os dividendos e bonificacdes s&o reconhecidos no resultado do exercicio, a partir da data de publicacao da decisao da

assembleia geral dos acionistas das empresas investidas; e

* Quotas de fundos de investimento sao valorizadas pelas cotas divulgadas pelos administradores e levam em consideracao o

valor de mercado dos ativos inclusos na carteira dos respectivos fundos.

Fundos de investimento de renda fixa e multimercado / créditos privados e depésitos

2015 2014

Quotas de fundos de renda fixa
Sinergy Previdenciario Multimercado Fl 44777 104.871 44777 93.256
ALM Potiguar Fundo de Investimento Renda Fixa 7.318 14.163 7.318 107.613
ltati Soberano Referencial DI LP FICFI (PGA) 3.370 5.547 3.370 5.14
Total fundos 55.465 224.581 55.465 205.983

Total renda fixa




Os fundos de renda fixa da Entidade s&o compostos por titulos de baixo risco de crédito, conforme requerido pela Resolucéo
CMN n?3.792 que passou a vigorar a partir de 24 de setembro de 2009 e suas alteracées subsequentes.

Fundos de Investimento de Acdes e dividendos

2015 2014

VALOR VALOR VALOR VALOR

DE CUSTO CONTABIL DE CUSTO CONTABIL

Fundo IP Participacdes Institucional - FICFIA 1.764 14.290 1.764 15.222
Fundo IP Participacdes Institucional Il - FICFIA 1.000 1.216 1.000 1.307
Fundo Ennesa - FIA 1.953 2.086 1.953 1.876
Fundo Franklin Valor e FVL 4.379 4133 4.379 4.573
Fundo BRZ Valor FIA 3.043 3.168 3.043 3.329
Fundo Vinci Gas Dividendos FIA 4523 4.485 4523 4.537
16.662 29.378 16.662 30.844




Apresentamos abaixo a composi¢ao por vencimento das aplicagées em fundos de investimento exclusivos e carteira prépria:

SEM VENCIMENTOS DESODA ACIMA DE TOTAL
0OU ATE 90 DIAS 360 DIAS 360 DIAS EM 2015

Fundos Exclusivos
ALM Potiguar Fl Renda Fixa - 701 113.462 114.163
Titulos para negociacao - 701 27.532 28.233
LFT - 701 3.749 4.450
NTN-B - - 10.479 10.479
NTN-C - - 13.304 13.304
Titulos mantidos até o vencimento - - 85.930 85.930
NTN-B - - 85.930 85.930
Sinergy Previdenciario Multimercado Fl 1.871 9.890 93.110 104.871
Titulos para negociacao 1.871 9.890 93.110 104.871
LFT - - 30.571 30.571
LF - 4.092 13.470 17.562
NTN-B - 5.798 46.115 51.913
DEBENTURES 1.871 - 2.954 4.825



SEM VENCIMENTOS DES0 A ACIMA DE TOTAL
OU ATE 90 DIAS 360 DIAS 360 DIAS EM 2015

Fundos nao exclusivos
Itat Soberano Referencial DI LP FICFI (PGA) 5.647 - - h.647
IP Participacées Institucional FIC FIA 14.290 - - 14.290
IP Participacées Institucional Il FIC FIA 1.217 - - 1.217
Ennesa - FIA 2.086 - - 2.086
Franklin Valor e FVL 4133 - - 4133
BRZ Valor FIA 3.168 - - 3.168
Vinci Gas Dividendos FIA 4.485 - - 4.485

Outros

Investimentos imobilidrios 841 - - 841
Operacbes com participantes 633 1.614 3.398 5.645
38.270 12.205 209.970 260.445

No segmento de renda variavel da FASERN em 2015, os recursos estao alocados em fundos de investimento com perfil
fundamentalista (valor/dividendos). Os fundos sao: IP Participacdes Institucional FIC FIA, IP Participacées Institucional Il FIC
FIA, Franklin Templeton Valor e FVL; BRZ Valor e FIA; e Vinci Gas Dividendos FIA.

Em 31 de dezembro de 2015 e de 2014 os titulos de renda fixa e varidvel estavam custodiados no Santander Securities
Services Brasil DTVM S.A.
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Ajuste de precificac@o
O valor do ajuste de precificacao apresentado pelos titulos publicos federais mantidos até vencimento para o exercicio de
2015 foi de RS 8.757 (RS 8.833 em 2014), conforme demonstrado na tabela abaixo:

VALOR VALOR VALOR DO
VALOR EM 31/12/2015 | EM 31/12/2015 AJUSTE DE VALOR DE
QUANTIDADE DE CUSTO CONSOLIDADO PLANO BD | PRECIFICACAO (**) | MERCADO (*) | VENCIMENTO
NTN-B
Notas do Tesouro Nacional - Série B 2.100 3.378 5.786 5.786 193 5.837 15/05/2017
Notas do Tesouro Nacional - Série B 300 491 825 825 29 834 15/05/2017
Notas do Tesouro Nacional - Série B 450 755 1.227 1.227 125 1.218 | 15/08/2020
Notas do Tesouro Nacional - Série B 6.000 9.621 16.633 16.633 2.113 15.672 | 15/08/2024
Notas do Tesouro Nacional - Série B 384 602 1.028 1.028 172 1.003 | 15/08/2024
Notas do Tesouro Nacional - Série B 1.300 2.041 3.463 3.463 599 3.396 | 15/08/2024
Notas do Tesouro Nacional - Série B 662 981 1.639 1.639 429 1.729 | 15/08/2024
Notas do Tesouro Nacional - Série B 1.000 1.520 2.516 2.516 608 2.612 | 15/08/2024
Notas do Tesouro Nacional - Série B 650 1.008 1.642 1.642 518 1573 | 15/05/2035
Notas do Tesouro Nacional - Série B 1.422 2.221 3.573 3.573 1.151 3.442 | 15/05/2035
Notas do Tesouro Nacional - Série B 4.042 6.377 10.605 10.605 2.822 9.784 | 15/05/2035
Total - Titulos Publicos 28.996 48.936 48.936 8.757 47.100
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Investimentos imobilidrios

No exercicio de 2013, em atendimento ao estabelecido na Resolucdgo CMN ne
3.792, de 24 de setembro de 2009 (que revogou a Resolucdo n° 3.456/2007), foi
procedida reavaliacao do imdvel sede da FASERN, unico imdvel constante no seg-
mento do investimento imobiliario, com base na norma NBR 14.653-1/2001 (item
10.2 b), em conjunto com a NBR 14.653-2/2004 ambas da Associacao Brasileira
de Normas Teécnicas - ABNT.

A reavaliacaéo do imével foi com base em laudo de reavaliagao emitido por empre-
sa especializada, a Consulte Engenharia Ltda. (edificacées para uso proprio), que
produziu um acréscimo de RS 87, no valor contabil entdo existente e no resultado
do exercicio.

0 imavel foi avaliado pelos métodos comparativos e de renda (dados de mercado
e custos de reproducao de benfeitorias).

A Entidade nao possui imdveis locados ao patrocinador COSERN.

Operacdes com participantes/assistidos

Correspondem a empreéstimos a participantes e assistidos que incorrem em
rendimentos calculados pelo INPC mais juros reais de 0,395451%, 0,435261%,
0,474858% e 0,514363% ao meés de acordo com os prazos de até 24, 36, 48 e
60 meses, respectivamente.

RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Perfil de Investimento
O Plano CD é distribuido em cinco perfis de investimento com a seguinte compo-
sicdo das reservas em 31 de dezembro de 2015:

Perfil

Conservador 246 53.069 10,38
Moderado 67 10.451 9,44
Moderado plus 178 39.492 7,69
Agressivo 82 6.133 6.39
Agressivo plus 383 23.645 4,48

(*) O total de participantes apresentado contempla os ex-participantes que opta-
ram pelo recebimento do resgate parcelado.
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10 Exigivel operacional 11 Exigivel contingencial
Previdencial Gestao previdencial
A Entidade mantém provisionado o montante de RS 237 (RS 228 em 2014), consi-
2015 2014 derado suficiente para cobrir eventuais perdas com o desfecho de acdes judiciais
remanescentes de autoria de ex-participantes, que questionaram o valor corres-
Beneficios a pagar 7 6 pondente ao resgate de contribuicées.
IRRF sobre suplementacées e reserva de poupanca 89 57
Recursos antecipados 1 1 Gestao administrativa
Outras exigibilidades - Patrocinadora 212 210 A provisao constituida no montante de RS 16 é relativa a processo trabalhista
impretado por ex-funciondria da Entidade contra a empresa terceirizada SOSERVI
309 274 - Servicos de limpeza em Geral. Neste processo a FASERN responde solidaria-
mente, caso a terceirizada ndo cumpra com as obrigacdes em juizo.
Administrativo
Gestao de investimentos
2015 2014 Refere-se a provisdo constituida para fazer face aos riscos de perdas decorren-
tes de agbes judiciais movidas pela Entidade, com a finalidade de assegurar a
Pessoal e encargos 72 69  imunidade do pagamento da Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido - CSLL e a
Servicos de terceiros 78 149  provisao de PIS e COFINS com base na decis&o da Diretoria Executiva amparada
Despesas gerais 42 6 em parecer juridico e Acérdao de n? 3403-00.289 do Conselho de Contribuintes
Retencées a recolher 8 9 daProcuradoria da Fazenda Nacional.
Tributos a recolher 8 4
Outras exigibilidades 1 2

209 239
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A Entidade mantém, a titulo de depésito judicial do processo PIS e COFINS, o montante de RS 1.652, sendo RS 1.492 da
patrocinadora COSERN e RS 160 da FASERN, o qual foi depositado em juizo no exercicio de 2013 e aguarda desfecho decisdrio.
A patrocinadora Cosern, realizou deposito na conta da Fasern, no montante de RS 1.492, reduzindo o saldo na conta contabil
“Depdsitos judiciais/recursais”.

Esta rubrica contempla ainda, o depdsito judicial no montante de RS 1.794, realizado pela FASERN no exercicio de 2014,
relativo ao processo de imunidade do pagamento da Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido - CSLL. O valor ora depositado
ja estava contingenciado contabilmente e atualizado mensalmente pelo indexador SELIC.

12 Patriménio de cobertura do plano

As provisdes matematicas do plano de beneficios previdencidrios - Regulamento 001 - (plano BD) foram constituidas com
base em caélculos atuariais efetuados pela Jessé Montello Servigos Técnicos em Atuaria e Economia Ltda., empresa de atudria
independente contratada pela Entidade.

O parecer do atudrio externo foi datado de 12 de fevereiro de 2016 (12 de fevereiro de 2015 para o exercicio de 2014).
As provisdes matematicas do plano misto de beneficios previdencidrios n° 001 (plano CD) foram constituidas com base no

somatdrio dos créditos acumulados e capitalizados das contas individuais de aposentadoria, parte dos patrocinadores e parte
dos participantes, com o saldo do fundo de risco, que representa as contribuicées destinadas aos beneficios de risco.
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As composicoes das provisdes matematicas em 31 de dezembro de 2075 e de 2014 encontram-se demonstradas a seguir:

2015 2014
PLANO MISTO PLANO DE PLANO MISTO PLANO DE
(CONTRIBUICAO BENEFICIO (CONTRIBUICAO BENEFICIO
DEFINIDA) DEFINIDO TOTAL DEFINIDA) DEFINIDO TOTAL
Beneficios concedidos
Beneficios do plano 45.414 88.527 133.941 34.220 82.830 17.050
Beneficios a conceder
Beneficios do plano com a geracgao atual 86.138 - 86.138 87.923 - 87923
Superavit técnico
Reserva de contingéncias - 16.537 16.537 - 20.708 20.708
Reserva para ajuste do plano - M.474 1.474 - 3.818 3.818
- 28.0M 28.0M - 24.526 24.526
131.552 116.537 248.090 122.143 107.356 229.499

Hipoteses atuariais

A situacao financeiro-atuarial do plano de beneficios definidos vigente na FASERN,
patrocinado pela COSERN, avaliado pelo regime/meétodo de financiamento atua-
rial Agregado (que é o mesmo regime/meétodo adotado na avaliacao atuarial do
ano anterior), em razao do fechamento do Plano, em 1° de dezembro de 1998, a
novas adesées de participantes face a entrada em vigéncia do plano misto de be-
neficios previdencidrios n® 001 da FASERN, bem como com as mesmas hipéteses
atuariais adotadas na avaliacdo atuarial do exercicio anterior, apresentou, em 31

de dezembro de 2015, um superdvit técnico acumulado de RS 28.011, equivalente
a 24,04% do patriménio de cobertura, entdo existente, de RS 116.538.

Rentabilidade

O plano de beneficio definido Regulamento 001 dispde dos rendimentos resul-
tantes das aplicacbes provenientes das contribuicdes, que devem obedecer ao
disposto nas Resolucées do Conselho Monetario Nacional. Durante o exercicio de
2015, a rentabilidade nominal liquida obtida ao longo do exercicio, foi de 18,77%
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(15,11% em 2014), contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal li-
quida de 16,00% (11,23% em 2014), o que, em termos reais, representou obter
7,00% (8,15% em 2014), alcancando assim a meta atuarial de rentabilidade real
liquida de 4,5% ao ano, estabelecida para esse ano de 2015, tomando como in-
dexador base, 1 (um) més de defasagem na sua aplicacdo, o INPC do IBGE, e ado-
tando o método da taxa interna de retorno (TIR), a partir dos fluxos mensais de
receitas e despesas, na obtencao dos referidos percentuais de rentabilidade.

0 Plano Misto de Beneficios Previdencidrios n2 001 dispde dos rendimentos resul-
tantes das aplicac6es provenientes das contribuicdes, que devem também obe-
decer ao disposto nas Resolucdes do Conselho Monetario Nacional. O Plano ofe-
rece aos participantes e assistidos a possibilidade de escolha de alocacao de suas
respectivas reservas em Perfis de Investimentos. Ver rentabilidade por perfil de
investimentos na nota explicativa n’ S.

Ajuste da precificacdo de ativos

A Resolucdo CNPC n? 16, de 19 de novembro de 2014, alterou a Resolucao CGPC n2
26, de 29 de setembro de 2008, estabelecendo novas condicdes e procedimen-
tos a serem observados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar
na apuracao do resultado, destinac&o e utilizacao de superavit técnico e no equa-
cionamento de déficit dos planos de beneficios de carater previdenciario.

A PREVIC emitiu em 04 de fevereiro de 2015, a Instrucdo n? 19, tratando das
questdes da Resolugao CNPC n? 16/2014, principalmente quanto aos critérios e
procedimentos para célculo do ajuste de precificacao dos titulos publicos federais
para fins de equacionamento de déficit técnico e para utilizacao ou destinacao de
superavit tecnico.

O ajuste corresponde a diferenca entre o valor dos titulos federais atrelados a
indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento,
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calculados considerando a taxa de juros anual utilizada na respectiva avaliacao
atuarial de 4,5 %, e o valor contahil desses titulos (ver Nota explicativa n® 9). Os
titulos que estao sujeitos ao referido ajuste sao aqueles que tém por objetivo dar
cobertura aos beneficios a conceder com valor ou nivel previamente estabeleci-
dos, e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua
concessao e manutencao, bem como aos beneficios concedidos que adquirissem
caracteristicas de beneficio definido na fase de concessao.

O ajuste de precificacdo dos titulos publicos em 31 dezembro de 2015 do Plano
BD, da FASERN resultou em um valor positivo de RS 8.757, conforme planilha
enviada a PREVIC.

Os resultados dos exercicios de 2015 e 2014 do plano de beneficios BD foram
apurados pelo regime de competéncia e resultaram no superavit de RS 28.011em
2015 (RS 24.526 em 2014).

O equilibrio técnico ajustado passou a ser a base de calculo para a apuracao do
resultado para destinacdo e utilizagao de superavit técnico dos planos de benefi-
cios de carater previdenciario, dependendo do caso.

A resolucdo CNPC n2 22, de 25 de novembro de 2015, estabeleceu critérios dife-
renciados para equacionamento de déficits e destinacao/utilizacao de superavit,
em func&o do horizonte de tempo dos fluxos de caixa de cada plano de beneficios
(duration do passivo atuarial). Para o déficit o limite & dado pela féormula (dura-
tion - 4) x 1% x reserva matemadtica. Para destinacao ou utilizacdo de superavit, o
limite & dado pela férmula (10% + (duration x 1%) x reserva matematica.

A duration do passivo do Plano BD da Fundacao foi de 18,68% em 2015 e 19%
em 2014.
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A taxa de juros de 4,5% foi calculada conforme metodologia contante na resolugao CNPC n? 15, de 19 de novembro de 2014,
instrucdo PREVIC n? 23, de 26 de junho de 2015 e Portaria PREVIC n® 708, de 25 de dezembro de 2015.

De acordo com a metodologia constante nos referidos normativos a “duragao” do passivo do plano de beneficios BD -
Beneficio Definido resultou em 8,68 anos, com uma taxa de parametro maxima de 25% ao ano.

A adequacao e aderéncia da taxa de juros contam do estudo técnico, que confirmou a aderéncia das hipéteses de
rentabilidade dos investimentos do plano de custeio e ao fluxo de receitas de contribuicées e de pagamento de beneficios,
em atendimento a Resolugao CNPC n? 15, de 19 de novembro de 2014 e a Instrucao PREVIC n® 23, de 26 de junho de 2015 e
consequentemente a adocdo da taxa de juros parametro de 4,5% ao ano, que foi utilizada na avaliacdo atuarial de dezembro
de 2015.

13 Fundos (planos previdenciais, investimento e PGA)

Criados com o objetivo de evitar a ocorréncia de desequilibrios que possam ser provocados por hipéteses néo previstas
(Previdencial); cobrir despesas administrativas e adquirir ativo imobilizado (Administrativo); e quitar, em caso de falecimento,
0s empreéstimos contraidos por participantes e assistidos.

O critério para constituicdo do fundo previdencial do plano misto de beneficios previdenciarios - Regulamento ne 001 (plano
CD) e plano de beneficios previdencidrios - Regulamento n2 001 (plano BD) baseia-se em posicdo calculada pelo atudrio
contratado pela Entidade, a partir dos residuos das reservas matematicas e fundo coletivo de risco, bem como o valor
destinado a patrocinadora, assistidos e pensionistas do plano BD, respectivamente. A sua composicao em 31de dezembro de
20715 foi de RS 5.320 (RS 7.475 em 31 de dezembro 2014). Parte da variacao apurada no saldo do fundo previdenciario entre
os exercicios de 2014 e 2015 deu-se em funcdo da transferéncia da reserva especial aprovada pela PREVIC conforme Portaria
n2 277 de 2 de junho de 2014, para a destinacao do superavit técnico a patrocinadora COSERN, aos Assistidos e pensionistas
do plano BD, no montante de RS 7.316.

O saldo correspondente a portaria n? 428 da distribuicdo de Superavit foi totalmente exaurido em julho de 2014.
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No que diz respeito a portaria n2 277, a distribuicdo deu-se inicio no més de setembro de 2014, distribuido o valor de RS
813, sendo RS 463 para o Patrocinador COSERN e RS 350 para os Assistidos e Pensionistas do Plano BD. Ao longo do
exercicio de 2015 foi distribuido o montante de RS 2.434, sendo RS 1.390 para o Patrocinador COSERN e RS 1.044 para
0s Assitidos e Pensionistas do Plano BD.

Nos meses de agosto, setembro e outubro do exercicio de 2014 foi revertida parte dos fundos previdenciarios especificos
e o excedente do fundo coletivo de risco pertencente a patrocinadora COSERN, nos valores de RS 388 e RS 178,
respectivamente, a titulo de compensacao com as contribuic6es previdencidrias normais devidas pela patrocinadora. No
exercicio de 2015 ndo ocorreu reversao do fundo previdencidrio especifico para o patrocinador COSERN.

O fundo da gest&o administrativo (fundo administrativo) é constituido pela diferenca entre as receitas e as despesas
administrativas. O montante deste Fundo em 31 de dezembro de 2015 foi de RS 5.626 (RS 5.158 em 31 de dezembro
2014).

O fundo do programa de investimentos, denominado Reserva de Quitacao por Morte - ROM é constituido para fazer face
a quitacao dos empréstimos concedidos aos participantes e assistidos na eventualidade de seu falecimento. O montante
deste fundo em 31 de dezembro de 2015 foi de RS 916 (RS 790 em 31 de dezembro de 2014).

14 Apresentacao dos efeitos da consolidacao

Conforme Instrucdo n? 34 - itens 5 e 6 do anexo A, e suas alteracdes, ao final de cada més, a EFPC deve registrar nas
contas “Participacao no Plano de Gestao Administrativa”, no ativo, e “Participacdo no Fundo Administrativo do PGA”, no
passivo, a parcela equivalente a participacao do plano de beneficios previdenciarios no fundo administrativo registrado
no PGA.

Em contrapartida, a parcela do fundo administrativo que cabe a cada plano de beneficios também é registrada na gestao
previdencial do respectivo plano de beneficios previdencidrios em contas do ativo e passivo, anulando assim o efeito

do fundo administrativo na elaboracéo das demonstracdes consolidadas, permanencendo apenas o saldo do fundo
administrativo no PGA.

RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Céres Varella Bezerra de A. Matoso
Presidente
CPF N2 393.540.594-49
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MANIFESTACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO DA FASERN FUNDACAO COSERN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
SOBRE AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS DE 2015 E 2014

0 Conselho Deliberativo da FASERN - Fundacao COSERN de Previdéncia Complementar -, em cumprimento as suas
obrigacdes legais e estatutarias, dispostas nos Incisos IV e IX do Artigo 21 do Estatuto Social, reuniu-se ordinariamente,
em 28 de marco de 2016, para examinar as Demonstracdes Financeiras apresentadas pela Diretoria Executiva,
referentes ao encerramento dos exercicios de 2015 e 2014, compostas pela seguinte documentacao:

1. Balancos patrimoniais consolidados; Demonstracées consolidadas das mutacées do patriménio social; Demonstracées
consolidadas do plano de gestao administrativa; Demonstracées dos ativos liquidos por plano de beneficios — Beneficio
Definido; Demonstracdes das mutagdes do ativo liquido por plano de beneficio — Beneficio Definido; Demonstracdes dos
ativos liquidos por plano de beneficios - Contribuicao Definida; Demonstracées das mutacées do ativo liquido por plano
de beneficio - Contribuigao Definida; Demonstracdes das provisées técnicas do plano de beneficios - Beneficio Definido;
Demonstracdes das provisdes técnicas do plano de beneficios — Contribuicdo Definida, acompanhados das Notas
Explicativas as demonstraces financeiras;

2. Demonstracdes Atuariais dos Planos de Beneficios — DA's — do exercicio de 2015 e respectivos Pareceres Atuariais; e
3. Parecer do Conselho Fiscal sobre as Demonstracées Financeiras de 2015;

Apos apresentacao dos documentos pela Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo, considerando os Pareceres

do Atuario José Roberto Montello (MIBA N2 426) sobre os Planos de Beneficios administrados pela FASERN, datados

de 12 de fevereiro de 2016; o Parecer dos auditores KPMG Auditores Independentes, datado de 18 de margo de 2016

e o Parecer do Conselho Fiscal, datado de 18 de marco de 2016, aprovou, por unanimidade, em sua 1022 Reunido
Ordinaria, realizada no dia 28 de marco de 2016, as Demonstracoes Financeiras de 2015 da FASERN Fundacao Cosern de
Previdéncia Complementar, sem ressalvas.

Natal, 28 de marco de 2016.

Francisco Antonio Veiga de Medeiros
Presidente do Conselho Deliberativo

Tiago Fernandes Freire
Membro Titular

Guilherme Gilson Sousa de Oliveira
Membro Titular

Aristéfanes Amador Silva
Membro Titular

Francisco de Assis Formiga
Membro Titular

Ronaldo Fernandes de Oliveira
Membro Titular
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

0 Conselho Fiscal da Fasern - Fundacao Cosern de Previdéncia Complementar, pela totalidade de seus membros, no
exercicio de suas atribuicbes legais e estatutarias, examinou, em sua 732 Reuniao Ordinaria, realizada no dia 18 de marco
de 2076, a posicao patrimonial, financeira, atuarial e de gestao administrativa da Fundacao, relativas ao encerramento
do exercicio de 2015, com base nos seguintes documentos:

1. Demonstracées Atuariais — DA’s dos Planos de Beneficios Previdencidrios BD n2 001 e do Plano Misto de Beneficios
Previdencidrios n® 00T;

2. Relatdrio dos Auditores Independentes sobre as Demonstracdes Financeiras Consolidadas na posicao de 31de
dezembro de 2015;

3. Relatdrio de Acompanhamento da Politica de Investimentos dos Planos BD, CD, e dos PGA’s;
4. Balancetes Mensais de Verificacao dos Planos BD, CD, PGA BD e PGA CD;

5. Relatdrio de Enquadramento das Operacées de Investimentos da FASERN;

6. Mapa Simplificado de Controle de Riscos - Plano BD, CD, PGA BD e PGA CD;

7. Relatério de Performance dos Fundos Sinergy, ALM Potiguar, IP Participacées | e Il, Ennesa, Vinci Gas, Franklin
Templeton Valor e BRZ Valor:;

8. Estudo Comparativo de Desempenho dos Investimentos da FASERN;
5. Relatdrio de Risco de Credito do Plano CD;

10. Relatdrio de Risco de Mercado — Fundos Sinergy, ALM Potiguar, IP Participacées | e Il, Ennesa, Vinci Gas, Franklin
Templeton Valor e BRZ Valor:;
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11. Relatdrio do Fluxo de Caixa da Fundacao; Augusto Cézar Espinola Guimaraes
Presidente do Conselho Deliberativo
12. Relatdrio Mensal de Desempenho dos Gestores - Fundos Sinergy, ALM Potiguar, IP Participacées | e Il, Ennesa, Vinci
Gas, Franklin Templeton Valor e BRZ Valor;

Robson Claudio Oliveira do Nascimento
13. Quadro Demonstrativo de Custos com a Administracdo dos Recursos Garantidores; Membro Titular

14. Relatdrio de Gestao — Dezembro de 2015;

Manoel Barhosa Neto

15. Relatdrios Risk Office - Desempenho dos Fundos de Penséo, Relatdrio de indice de Precos, Informativo Mensal de Membro Titular

Risco, Fasern Consolidado VaR_Risco Sistémico.

Baseado nos exames procedidos e nos esclarecimentos adicionais dos responsaveis pelas areas de Investimentos e
Contabil da Fasern, o Conselho Fiscal, em cumprimento ao que determina o Artigo 44, Inciso Il do Estatuto Social da
Fundacao, é de parecer, guardados os limites da extensao dos exames, que as pecas examinadas estavam aderentes
com os quesitos analisados em relacao a Resolugao CMN n® 3792, e suas alterac6es subseqiientes, com as Politicas de
Investimento, com o Or¢camento, com os Indicadores de Gest&o e as Premissas e Hipéteses Atuariais, estando alinhadas
com as diretrizes emanadas pelos érgaos reguladores e que refletem, de modo adequado, a situacdo patrimonial,
financeira e atuarial dos Planos Administrados pela FASERN, na posicao de 31 de dezembro de 2015.

Natal, 18 de marco de 2016.
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